Republika e Kosovés
Republika K osova-Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal
Ministrastvo Administracije lokalne Samupravo
Ministriy of lokal govermnent Administration

Né bazé té Ligjit Nr. 03/L-149, pér Shérbyesit Civil té Republikés sé Kosovés dhe Rregullores
Nr.02/2010 neni 4 paragrafi 4 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civi, Ministria e
Administrimit té Pushtetit Lokal Shpall:

KONKURS
I BRENDSHEM
Titulli i vendit té punés: Udhéheqés/e i Divizionit pér Performancé Komunale
Departamenti: Performancé dhe Transparencé Komunale
Orari i punés: Orar i ploté i punés
Grada e Vendit té punés: 6
Koeficienti: 9
Raporton tek: Udheheqesi i Departamentit
Lloji i pozités: I/E karrierés
Mbikéqyrja e stafit: 3
Referenca: DPTK-MAPL
Detyrat dhe pérgjegjésité:
1. Harton sistem té géndrueshém, transparent dhe funksional pér matjen dhe vlerésimin e

SIS

performancés sé komunave;

Menaxhon né ményré efikase me kompetencat, detyrat dhe planet e Divizionit;
Udhéheq dhe koordinon aktivitetet e stafit brenda Divizionit;

Zhvillon sistemin pér vlerésimin e performancés komunale;

Monitoron cilésiné e shérbimeve komunale;

Analizon té dhénat nga terreni né lidhje me vlerésimin e cilésisé sé shérbimeve
té cilat ofrohen nga komuna;

Identifikon fushat dhe harton listén e tyre, ku do té pérgendrohet matja e
performancés;

Krahason raportet e komunave té periudhave té ndryshme kohore;

Eshté pérgjegijés pér identifikimin e praktikave mé té mira né rajon dhe mé gjeré
né aspektin e kritereve té performancés komunale;

10. Pérgatit raporte periodike pér aktivitetet e Divizionit;

11. Kryen edhe puné té tjera sipas kérkesés s¢ Udhéheqgésit té Departamentit.



Kualifikimi dhe pérvoja:

Diplomé universitare né fushén e ekonomisé, drejtésisé dhe administratés publike;

Sé paku 5 vjet pérvojé pune né fushén e ekspertizés né administraté publike, prej té
cilave njé vit pérvojé pune né pozité té larté;
Njohje e miré e ligjeve té geverisjes lokale, né vecanti e parimeve pér geverisje té
mireé;
Aftési pér té punuar né ményré té pavarur dhe si pjesé e ekipit (puné ekipore);

Shkathtési té déshmuara pér vizion strategjik, shkathtési dhe aftési pér planifikimin
dhe pér zbatimin e planeve;

Shkathtési té mira ndér-personale dhe mbajtje té kontakteve té rregullta me personat
vendimmarrés;

Shkathtési té shkélgyeshme komunikuese;
Njohje té gjuhéve zyrtare;
Shkathtési té shkélgyeshme pér kompjuter (aplikacionet Microsoft, Internet etj.)

INFORMATE E PERGJITHSHME PER KANDIDATET LIDHUR ME PROCEDURAT E
KONKURIMIT PER AVANCIM

Proceduara e konkurimit éshté hapur pér té gjithé nénpunésit civil t& MAPL-sé. MAPL ofron
mundési té barabarta té avancimit pér té gjithé népunésit civil ekzistues brenda MAPL-sé.
Rekrutimi dhe pérzgjedhja do té béhet né pérputhje me Ligjin Nr. 03/L-149 pér Shérbimin Civil
té Republikés s¢ Kosovés dhe Rregulloren Nr. 02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né
Shérbimin Civil dhe Rregulloren Nr. 21/2012 pér Avanicimin né Karrieré té Nénpunésve
Civile.

Keérkesa pér punésim dhe pérshkrimi i punés i punés mund té merret né recepcionin e
ndértesés s&é MAPL-sé ose té térhigen nga Web fagja e MAPL-sé né adresén: http/ mapl.rks-
gov.net dhe dorézohet né Zyrén e Divizionit t& Burimeve Njerézore, kati 12-t¢, Nr. Zyra 1203,
¢do dité pune nga ora 08:00-16:00, ose me posté.

Aplikacionit duhet t'i bashkangjitet: kopja e letérnojftimit dhe déshmia pér kualifikim shkollor.

Afati i konkurrimit éshté prej datés 22.09/2014 deri mé daté 29.09.2014 né orén 16:00

Konkursi mbetet i hapur 8 dité nga dita e publikimit né web faqge zyrtare t¢ MAPL-s¢ dhe
tabelen e shpalljeve te MAPL-se. Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni me
zyrtarét e Divizionit t&€ Burimeve Njerézore.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté, do té infomohen nga Divizioni i Burimeve
Njerézore, népérmjet telefonit ose me shkrim né afat ligjor. Kandidatét té cilét do té jené té
pérzgjedhur dhe té ftuar né intervisté, duhet té sjellin pér konfimim té gjitha dokumentet
origjinale. Kékresat e dérguara pas datés s¢ fundit té mbylljes sé shpalljes, nuk do té pranohen.
Kérkesat e pakompletuara do te refuzohen.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétaret e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe
proporcional né organet e shérbimit civil t& administratés publike gendrore dhe lokale, sic
specifikohet né Nenin 11, paragrafi 3 té Ligjit Nr. 03/ L-149 pér Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosovés.




