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Né bazé té Ligjit Nr. 03/L-149, pér Shérbyesit Civil té Republikés sé Kosovés dhe
Rregullores Nr. 02/2010 neni 4 paragrafi 4 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin
Civil, Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal Shpall:

KONKURS
I BRENDSHEM

Titulli i vendit té punés:  Zyrtar i larté pér bashképunim territorial

Departamenti Bashképunim dhe Zhvillim Regjional

Divizioni: Bashképunim ndérkufitar

Orari i punés: Orar i ploté i punés

Koeficienti: 8

Raporton tek: Udhéhegési Divizionit pér Bashképunim Ndérkufitar
Lloji i pozités: I/E karrierés

Mbikéqyrja e stafit: 0

Referenca: MPL/160

Qéllimi i vendit té punés :

1. Koordinimi i aktiviteteve me vendet fqinje dhe Zyrén e BE-se pér programimin
dhe zbatimin e programeve té bashképunimit territorial (Transnacional) dhe
monitorimin e kétyre programeve.

Detyrat dhe pérgjegijésité:

1. Zhvillon dhe ndihmon né procedimin e marréveshjeve financiare vjetore dhe/apo
shumeévjecare, si dhe né pérmbushjen e procedurave geveritare né ményré qé té
sigurohen fonde pér programet e bashképunimit territorial/ Transnacional;

2. Kryen detyra té specializuara, sipas kérkesés, né fushén e bashképunimit
territorial/ Transnacional né pérputhje me ligjet, rregulloret, politikat dhe
procedurat pérkatése, brenda afateve kohore té caktuara dhe ndihmon né
sigurimin e asaj qé financimi pér ¢do program éshté siguruar né buxhetin e shtetit
té ministrisé relevante (MAPL-sé) me géllim té bashkéfinancimit;

3. Kryen detyrat né fushén e bashképunimit territorial/ Transnacional ne kété fushe



me njé shkallé té arsyeshme té pavarésisé, me mbikéqyrje dhe udhézime té kohé
pakohshme dhe ndihmon né programimin, zbatimin dhe monitorimin e
programeve pér bashképunim territorial/ Transnacional;

4. Bén hulumtime dhe analiza sipas kérkesés dhe kontribuon né hartimin e
rekomandimeve pér shqyrtim nga nivelet mé té larta dhe pérgatit
dokumentacionin pér raportet pér programet territorial/ Transnacional;

5. Merr pjesé né grupe punuese né fushén e bashképunimit territorial / Transnacional
kur kérkohet njé gjé e tillé.

6. Komunikon brenda institucionit dhe jashté tij pér shkémbim té informatave dhe
zhvillimin e punés né fushat e interesit té pérbashkét;

7. Raporton rregullisht te mbikéqyrési rreth progresit né lidhje me planet e punés té
miratuara;

8. Kryen ¢do detyré tjetér né fushén e bashképunimit territorial/ Transnacional té cilat
mund té kérkohen né ményré té arsyeshme kohé pas kohe.

Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

] Njohuri té thellé né fushén e bashképunimit territorial/Transnacional té fituar

pérmes arsimimit universitar dhe trajnimeve pérkatése;

Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme;

1 Shkathtési né komunikim planifikim té punés koordinimi eventual i personelit né
nivel administrativ;

[1 Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

] Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point,

Access);

Njohja e gjuhés angleze obligative;

[ Diplomé universitare né shkencat shogérore: ekonomi, juridik, administraté
publike dhe fushé tjetér relevante né shkencat shogérore, minimum 3 vite pérvojé
pune profesionale.
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Aktet ligjore dhe aktet nén -ligjore qé rregullojné rekrutimin

Rekrutimin e népunésve civil e rregullon Ligji Nr. 03/L -149 Pér shérbimin civil té
Republikés sé Kosovés, Rregullorja Nr. 02/2010 Pér Procedurat e Rekrutimit né
Shérbimin Civil dhe Rregulloren Nr. 21/2012 pér Avancimin né Karrieré té Népunésve
Civile .

Kohézgjatja e emérimit

Kohézgjatja e emérimit-punésimit éshté né pérputhje me LSHCK Nr. 03/L-149, né té cilén
éshté e pérfshiré periudha e punés provuese njé vjecare.

Marrja dhe dorézimi i aplikacioneve
Formularét zyrtar pér aplikim merren né Divizionin e Burimeve Njerézore té MAPL-sé,

Kati XII -zyra 1203 , ndértesa e ish-Rilindja, gjithashtu mund té térhigen edhe nga ueb -
Fagja e MAPL -sé mapl.rks-gov.net.



Kushtet pér pjesémarrje ne rekrutim

Aplikacionet e plotésuara sé bashku me kopjet e déshmive pér kualifikimet e nevojshme
arsimore, pérvojén e punés, kurset e ndjekura, referencat etj, mund té dorézohen
drejtpérdrejté né Divizionin e Burimeve Njerézore t&¢ MAPL-sé dhe pérmes postés.
Aplikacionet e pranuara pas afatit té caktuar, konsiderohen té pranueshme nése data né
dérgesén postare, déshmon se ajo éshté dérguar(postuar) para kalimit té afatit pér
dorézimin e aplikacioneve.

Aplikacioni i dorézuar pas afatit, i pakompletuar dhe i plotésuar gabueshém, do té
konsiderohet i pavlefshém dhe nuk do té merret né konsiderim.

Procedura e Konkurrimit

Procedura e konkurrimit éshté e brendshme vetém pér népunésit civil té MAPL-sé.
MAPL, ofron mundési té barabarta té avancimit pér té gjithé népunésit civil ekzistues
brenda MAPL-sé.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér/ngushté do té kontaktohen.
Konkursi mbetet i hapur 8 dité nga dita e publikimit pérkatésisht prej datés 17. 05. 2016
deri mé datén 24.05.2016.

Konkursi dhe kérkesa pér punésim jané té publikuara edhe né ueb-Fagen e Ministrisé:
mapl. rks -gov.net

Pér informata shtesé mundé té kontaktoni Zyrén e Personelit t¢ MAPL-sé&, né telefonin:
038-200 35-568.



