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Kapitulli 1: Hyrje dhe pérmbledhje e projektit

1.1. Hyrje dhe Historiku

Qéllimi i kétij manuali pér operim té projektit. Ky Manual pér Operim té Projektit (MOP) ka pér géllim stafin e Agjencisé pér Zbatimin
e Projektit, Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL), OJQ-té partnere facilituese, komunat e pérzgjedhura dhe akterét
tjeré té projektit pér té udhéhequr zbatimin e Komunave pér té Rinjté (M4Y) né Projektin e Kosovés. Pérmbaijtja e kétij MOP gjithashtu
do té ndahet me komunitetet pjesémarrése, grupet e té rinjve dhe informon aktivitetet pérkatése pér ngritjen e kapaciteteve.
Rishikimet (pérfshiré devijimet, ndryshimet ose shtesat) né procedurat e pércaktuara né kété MOP, dhe shtojcat e tij, duhet t'i
dorézohen Bankés Botérore pér ndonjé vérejtje eventuale. Ky MOP duhet té lexohet paralelisht me Manualin e nén-granteve (SGM)
pér M4Y i cili do té udhézojé zbatimin e nénprojektit.

Historiku dhe arsyeshméria e projektit. Projekti M4Y éshté njé grant prej 2.79 milion dollarésh i dhéné né ményré bujare nga Qeveria
e Japonisé pérmes fondit Japonez pér Zhvillim Social (JSDF) i cili administrohet nga Banka Botérore. Projekti éshté pérgendruar né
rritjen e mundésive socio-ekonomike pér té rinjté e margjinalizuar (15-24) né Kosové. Projekti éshté hartuar si pérgjigje ndaj privimit
nga té drejtat né rritje té té rinjve qé ka gené njé nxités i madh i emigrimit, pakénaqésive politike dhe radikalizmit. Kjo do té mundésojé
gé komunat e pérzgjedhura té adresojné nevojat socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té synuara dhe né
kété ményré té pérmirésojné bashképunimin midis té rinjve dhe qeverive lokale. Té bazuarit né Sistemin e Menaxhimit té
Performancés sé Komunave (SMPK) - njé Sistem i granteve té bazuara né pérformancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar financim
pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e udhéhequra nga té
rinjté dhe té pérzgjedhura nga té rinjté me géllim té pérmirésimit té realizimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura
me té rinjté né nivelin e komunitetit. Projekti do té plotésojé Projektin pér Lidhjen e té Rinjve (PLR) té financuar nga IDA: Pérfshirja e
Rinisé sé Kosovés dhe Ndérmarrésia me njé buxhet té propozuar prej 20 milion dollaré. PLR éshté pérgendruar né rritjen e mundésive
socio-ekonomike pér té rinjté joaktiv pérmes ndérmarrésisé ndérsa adreson gjithashtu: (i) integrimin e té rinjve; (ii) besimin dhe
llogaridhénien né institucionet vendore; dhe (iii) investimet pér komunitetin / jetesén lokale. Ndér aktivitete té tjera, PLR do té sigurojé
njé sistem mbéshtetés dhe qasje né njé grant té vogél pér vajza dhe djem té rinj (moshat 19-29 vjeg) pér té hapur mikrobiznese.
Projekti M4Y do t’i plotésojé pérpjekjet pér gjithépérfshrije té PLR duke pilotuar zgjidhje né anén e kérkesés gé synojné adresimin e
mungesés sé aftésive té buta dhe nevojave té shérbimit té djemve dhe vajzave té rinj/reja né nivelin e komunitetit. Pér té rritur shanset
e tyre pér pérfshirje ekonomike, synohet qé grupi mé i vjetér i té rinjve té mobilizuar dhe trajnuar pérmes aktiviteteve té M4Y té
drejtohen mé pas né mundési shtesé socio-ekonomike dhe sipérmarrése té ofruara nga PLR e propozuar. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (PLR do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér informim dhe sisteme
M&V me tregues té harmonizuar.

Objektivi i zhvillimit té projektit. Objektivi i zhvillimit té projektit (OZHP) éshté té pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té té
paktén 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme né Kosové pérmes angazhimit qytetar té udhéhequr nga té rinjté
dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive.

Treguesit e rezultateve né nivelit té OZHP do té matin ofrimin e shérbimeve pér té rinjté té nxitur nga kérkesa dhe gasjen e té rinjve
né mundésité e ngritjes sé aftésive. Treguesi i fundit i OZHP gjithashtu do té& maté ndikimet e aftésive té pérmirésuara, pérvojén e
punés dhe rrjetet e zgjeruara né potencialin e fituar nga té rinjteé.

Treguesit e OZHP — Treguesit e OZHP né Kornizén e Rezultateve (shih Shtojcén 1.1) jané:

e Numriipérfituesve gé pérvetésojné aftési té reja né pérgatitjen, menaxhimin dhe zbatimin e projektit (caku: 3,000, prej té
ciléve té paktén 50 pérgind té jené gra té reja)

e Numriiiniciativave té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté e pérfunduar (caku: 200)

e Pérgindja e pérfituesve gé raportojné se investimet e projektit reflektojné nevojat e tyre si¢ jané identifikuar né fillim té
projektit (caku: 80 pérgind pér graté dhe burrat)

e Pérgindja e pérfituesve té rinjé qé raportojné njé rritje minimale prej 20 pérgind té té ardhurave (caku: 10 pérgind).

1.2. Pérshkrimi i projektit




Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponente, me aktivitete kryesore, si mé poshté:

Pérmbledhje e komponentit 1: Néngrantet pér Iniciativat e zhvillimit té& komunitetit té udhéhequra nga té rinjté

Komponenti 1 do té financojé dy raunde té néngranteve pér té krijuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té udhéhequra nga té
rinjté qé mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe ményrén e jetesés né nivel té komunitetit. PErmes kétyre néngranteve, projekti pret
t'i financojé 200 nénprojekte té udhéhequra nga té rinjté né 50 komunitete té cenueshme. Ky komponent do té financojé gjithashtu
nevojat objektive té komunitetit dhe vlerésimin e hartézimit qé do té identifikojé komunitetet e synuara té pérshkruara né Seksionin
2.1.

Fushéveprimi i nénprojekteve. Néngrantet e pérzgjedhura do té adresojné njé séré nevojash socio-ekonomike dhe prioritete té grave
dhe burrave té rinj. Kéto iniciativa té udhéhequra nga té rinjté nuk mund té pércaktohen a priori pasi ato jané té nxitura nga kérkesa
dhe do t'u pérgjigjen nevojave té papérmbushura té té rinjve té margjinalizuar né nivel té komunitetit. Sidoqofté, vlerésimet gjaté
pérgatitjes sé projektit tregojné se propozimet e nénprojektit mund té pérfshijné:

e Shérbimet ekonomike té destinuara pér té pérmirésuar punésueshmériné e té rinjve dhe mundésité e gjenerimit té té ardhurave
(p.sh. trajnime pér ngritjen e aftésive, qasje né hapésirat krijuese,® trajnime pér ndérmarrési, kurse té TIK-ut, etj.)

e Pérmirésimet e hapésirave té komunitetit té lidhura me té rinjté (p.sh. riparimi dhe pérmirésimi i gendrave rinore, pargeve,
klasave, hapésirave migésore pér té rinjté né gendrat shéndetésore dhe bibliotekat)

e Aktivitetet kulturore dhe sportive té té rinjve (p.sh. ngjarje, fushata, blerje pajisjesh, dhe riparim dhe pérmirésim té objekteve
ekzistuese)

o Mbéshtetje psikosociale dhe késhillim emocional

e Mundési shtesé pér vullnetarizém rinor né nénprojektet e té rinjve.

Duke pasur parasysh kété gamé té iniciativave té€ mundshme dhe gamén e moshés sé pérfituesve té synuar, do té keté grante mé té
vogla té pérgendruara né nisma té vogla gé sjellin pérfitime pér komunitetet (p.sh. lodra pér fémijé me aftési té kufizuara, fushata
ndérgjegjésimi pér energji eficiente) té zbatuara nga adoleshenté (15-18 vjet) dhe grante mé té médha té pérgendruara né
pérmirésimin e hapésirave té komunitetit pér gra dhe burra té rinj qé té pérdoren pér aktivitete sociale dhe ekonomike té zbatuara
nga té rinjté mé té rritur (18-24 vjet). Nénprojektet do té sillen nga 1.000 - 5,000 dollaré amerikané pér néngrante té vogla dhe 6-
30,000 dollaré amerikané pér investime kapitale dhe blerje té pajisjeve mé té médha. Kapitulli 3 pérshkruan né detaje ciklin e
projekteve té komunitetit.

Treguesit e outputit pér Komponentin 1 do té pérfshijné:
e Nr.ikomunave té synuara gé mobilizojné koordinimin e fondeve
e Nr.ikomunave té synuara qé pérmbushin kérkesat e dakorduara
e Nr.inénprojekteve té filluara / té prokuruara (sipas nevojés)
e Nr.inénprojekteve té pérfunduara (caku 200)
e Nr.ikomuniteteve té mbéshtetura (caku 50)
e Nr.ipranuesve té mbéshtetjes sé nénprojektit (caku 5,000, i ndaré sipas gjinisé dhe moshés).

Pérmbledhje e komponentit 2: Trajnimi i akteréve té rinj

Komponenti 2 do té financojé zhvillimin e aftésive, trajnime dhe aktivitete mentorimi pér té€ mbéshtetur angazhimin e grave dhe
burrave té rinj né programin e néngrantave té pérshkruar né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe
aktivitetet e informimit; (ii) trajnimin e aftésive té buta dhe pérgatitjen pér projektin/ trajnimin pér menaxhim pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK; dhe (iv) mbéshtetjen shtesé pér té rinjté gjaté zbatimit

1 Hapésirat krijuese pér té rinjté jané hapésira té orientuara pér té inkurajuar bashképunimin, mésimin dhe ndarjen pér projekte krijuese. Ato
zakonisht furnizohen me pajisje (Tl ose té tjera) pér té lehtésuar procesin e té mésuarit dhe krijimit. Shpesh ato pérgendrohen né teknologji (kodimi,
printimi 3D, dizajnimi né internet, etj), por mund té pérfshijné edhe lloje té tjera projektesh (p.sh. gepje, puné me dru, etj). Fokusi éshté shpikja dhe
té mésuarit népérmjet té bérit veté.
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té nénprojektit, pérfshiré mundésité pér pérvojé pune. Ky komponent do té financojé OJQ-té partnere facilituese (FP-0JQ) pérgjegjése
pér zbatimin e aktiviteteve té mésipérme té paragitura né detaje né Kapitullin 3.

Trajnimi pér aftésité e buta dhe pérgatitja e propozimeve. Ky komponent do té mobilizojé 3,000 gra dhe burra té rinj né zhvillimin e
aftésive dhe planifikim té nénprojektit. FP-OJQ-té do té zhvillojné trajnime té aftésive té buta pér njé grup/kohorté prej 150 grave dhe
burrave té rinj (né secilén komuné pér ¢do cikél) mbi aftésité e lidershipit, kreativitetit, ndérmjetésimit té konflikteve, komunikimit
dhe punés ekipore. Grupet gjithashtu do té marrin trajnime pér zhvillimin e projektit, té cilat do té pérgendrohen né mobilizimin e
komunitetit, pérgatitjen e nénprojektit (pérfshiré dizajnimin, shénjestrimin e pérfituesve, buxhetimin, dhe komunikimet) dhe zbatimin
(prokurimin, menaxhimin financiar (MF), dhe M&V) dhe prezantimin e praktikave mé té mira né baraziné gjinore, angazhim qytetaré
dhe zgjidhjet inteligjente pér klimen.? Ky trajnim do té sigurojé njé piké hyrése pér pérfituesit e rinj té interesuar né shtjellimin e
propozimeve té nénprojektit me udhézime nga FP-OJQ-té. Propozimet do té hartohen nga grupe té sapo formuara ose OBK ekzistuese.
Nénprojektet do t'i dorézohen komunave. Njé juri e pavarur (qé pérfagéson akademing, shoqériné civile lokale dhe té rinjté) do té
pérzgjedh ideté dhe ekipet qé do tu ndahen fonde nga nénprojekti.?

Zbatimi dhe monitorimi. Ky komponent do té financojé gjithashtu mbéshtetjen e vazhdueshme nga FP-0JQ-té dhe vullnetarét e rinj
pér té siguruar zbatimin efektiv té nénprojektit. Njé minimum prej 500 té rinjve mé té vjetér do té angazhohen né vullnetarizém né
nénprojekte ose né vende té komunés. Vullnetarét do té marrin njé certifikaté qé njeh punén e tyre dhe njé stipendi ditore nga FP-
0JQ-té pér té rimbursuar udhétimin e tyre dhe kostot e tjera. Ky komponent do té financojé gjithashtu aktivitetet e monitorimit
pjesémarrés té projektit té organizuar nga FP-0JQ-té. Kjo pérfshin trajnimin e monitoruesve té rinj dhe té gjithé logjistikén e nevojshme
pér té kryer aktivitete t& monitorimit té projekteve, pérfshiré vizitat e rregullta né terren, auditimet sociale pérmes shkémbimeve né
komunitete dhe forumeve komunale gé synojné sigurimin e transparencés né zbatimin e nénprojektit.

Outputet dhe treguesit pér Komponentin 2 do té pérfshijné:
e FP-0JQ-té té eméruara pér secilén komuné
e Nr. i fushatave pér informim té komunitetit
e Nr.iprofileve té komunitetit té pérfunduara
e Nr.ité rinjve té trajnuar né aftési té buta (té ndara sipas gjinisé)
e Nr.ipropozimeve té paragitura té nénprojektit
e Nr.igrupeve té krijuara té té rinjve
e Nr.ivullnetaréve té rinj/té rinjve gé fitojné pérvojé pune profesionale
e Nr.ité rinjve monitorues
e Nr.iproceseve té llogaridhénies sociale e pérfunduar.

Pérmbledhje e komponentit 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi dhe shpérndarja e njohurive

Komponenti 3 do té financojé kostot shtesé té M4Y pér Menaxhimin e Projektit, M&V dhe shpérndarjen e njohurive. Komponenti do
té mbulojé kostot e njésisé sé menaxhimit té projektit (NjMP), krijimin e mekanizmave operacionalé mbéshtetés, udhétimin,
telekomunikimin, printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér té reaguar ndaj informatave kthyese té pérfituesve, si dhe
mbikéqyrjen menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

Njésia pér Menaxhimin e Projektit. Ky komponent do té financojé rekrutimin e konsulentéve specifiké té projektit gé kérkohen té
plotésojné aftésité e stafit té deleguar té MAPL. Konsulentét e financuar nga projekti do té pérfshijné koordinatorin e projektit,
specialistin e MF, specialistin e prokurimit dhe specialistin e masave mbrojtése (me kohé té pjesshme).

Monitorimi dhe vlerésimi dhe shpérndarja e njohurive. Ky komponent do té financojé krijimin e njé Sistemi té menaxhimit te
informacionit né internet (SMI), zhvillimin e njé Kornize pér Monitorim dhe Mésimnxénie (KMM) té projektit dhe aktivitetet e M&V té

2 Duke rritur ndérgjegjésimin dhe njohurité praktike pér ndryshimin e klimés dhe géndrueshmériné e mjedisit né mesin e té rinjve té synuar, projekti
do té inkurajojé pérzgjedhjen dhe dizajnimin e iniciativave té udhéhequra nga té rinjté qé pérfshijné vlerésimet e klimés. Shembujt mund té pérfshijné
rinovimin klimatik pér infrastrukturén ose iniciativat e ndryshimit té sjelljes (p.sh. zvogélimi i mbeturinave té ngurrta, energjia eficiente né objekte
banimi, transporti pa emetime).
3 Té rinjté gé nuk shpérblehen do t& mbéshteten pér té zhvilluar ideté e tyre mé tej dhe / ose té bashkohen me ekipe té tjera.
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projektit. Ai pérfshin koston e njé studimi pérfundimtar® dhe té gjitha aktivitetet pér té komunikuar progresin dhe rezultatet e projektit,
duke pérfshiré ueb faget e projektit dhe faget e mediave sociale, forumet vjetore té té rinjve, dhe komisionimin e pérfundimit té
zbatimit dhe raportit me rezultate.

Outputet dhe treguesit pér Komponentin 3 do té pérfshijné:
o Njé NjMP dhe ekipin me staf té ploté
e Vlerésimet e aftésive té komunave té para-zgjedhura
e Marréveshjen e zbatimit me komunat
e Ueb faget e projektit dhe faget e mediave sociale
e Anketé pérfundimtare té pérfitueseve
e Pérfundimi i zbatimit dhe Raporti me Rezultate
e Raporte gjashtémujore té progresit
e Raportet e pérkohshme tremujore financiare (IFR)
e Raportet vjetore té auditimit
e Sistemi i populluar i menaxhimit té informacionit
e 2 forume rinore
e Raportet e mediave mbi aktivitetet e projektit.

1.3. Mbulueshméria gjeografike dhe pérfituesit e synuar

Ekzistojné tre grupe té pérfituesve té drejtpérdrejté té projektit. Kriteret e tyre té pranueshmérisé pérshkruhen mé poshté.

Komunat. Projekti do té zbatohet né 10 komuna né téré Kosovén. Komunat e pérzgjedhura do té pérfitojné nga ngritja e kapaciteteve
dhe angazhimi i tyre né programin e néngranteve, i cili do t& mundésojé njé zgjerim té programeve té tyre rinore dhe njé pérgjigje mé
té miré ndaj nevojave té té rinjve. Sistemi i Menaxhimit té Performancés sé MAPL (SMP) do té pérdoret pér té pérzgjedhur komunat.
SMP i vleréson komunat ¢do vit né njé indeks me 20 fusha, duke pérfshiré fusha té tilla si transparenca, menaxhimi financiar, ofrimi i
shérbimeve dhe mbrojtja e mjedisit (né vitin 2019 u shtuan treguesit pér planifikimin, vendimmarrjen dhe aktivitetet e orientuara pér
té rinjté). Rezultatet e SMP jané té lidhura me Grantin e Performancés né Komuna (GPK), njé grant i lidhur me indeksin e financuar
nga MAPL dhe donatorét pér té shpérblyer komunat pér performancé té miré. Pérdorimi i sistemit ekzistues té performanceés, i cili
éshté verifikuar dhe pérmirésuar me kalimin e viteve, siguron transparencé dhe besim né procesin e pérzgjedhjes komunale.

Kéto 10 komuna jané pérzgjedhur bazuar né rezultatet e tyre té SMP-sé pér vitin 2019 dhe do té pérfshijné 8 komuna me shumicé
shqgiptare dhe 2 komuna minoritare. Né secilén kategori do té pérzgjidhen komunat me rezultatet mé té larta t& SMP té vitit 2019.
Shtojca 3.5 siguron njé pérmbledhje té rezultateve té SMP pér vitin 2018, duke treguar gé komunat me rezultate té larta ndryshojné
né madhésiné e popullsisé sé té rinjve dhe mbulueshmériné rajonale. Rezultatet e SMP-sé pér vitin 2019 do té publikohen nga
Departamenti i MAPL-sé pér Performancén Komunale dhe Transparencén né Qershor 2020.

Projekti plotésues pér Lidhjen e té Rinjve (PLR) do té zbatohet né té 38 komunat. Né 10 komuna, PLR do té ngritet mbi bazat e krijuara
nga projekti M4Y. Duke filluar njé vit para PLR, komunat e mbéshtetura nga M4Y do té pilotojné késhtu njé model me dy faza. Té rinjté
do té zhvillojé aftési té buta dhe vetébesim, dhe do té marrin pérvojé fillestare té angazhimit gytetar dhe aktivitet té vogél sipérmarrés,
té cilin PLR mund ta ndértojé potencialisht né zhvillimin e mikro-ndérmarrjeve té formalizuara me mikrograntet e saj mé té médhenj
dhe mbéshtetjen e specializuar té biznesit.

Komunitetet e cenueshme. Cenueshméria dhe rreziget e pérjashtimit shoqéror né Kosové ndérlidhen me pérkatésiné etnike, privimin
material, ekspozimin ndaj konfliktit / zhvendosjes dhe mungesés sé kapitalit njerézor. Ndérsa té rinjté nga té gjitha komunitetet
raportohet té jené zhgénjyer me té ardhmen e tyre, té rinjté nga komunitetet e cenueshme pérballen me sfida shtesé né gasjen e
mundésive. Brenda komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme dhe / ose me mungesé
shérbimesh pér té pérfituar nga angazhimi pozitiv dhe produktiv i rinisé lokale. Pérmes aktiviteteve té nivelit té komunitetit, gjithsej
5,000 té rinj (3,000 pjesémarrés té aftésive té buta dhe 2,000 pérfitues té nénprojektit) do té kené gasje mé té madhe né shérbimet e
lidhura me té rinjté ose infrastrukturén e komunitetit té€ mbéshtetur nga projekti. Pérkufizimi i "komunitetit" éshté dhéné né seksion
1.4.

4Té dhénat bazé do té grumbullohen si pjesé e procesit té aplikimit pér trajnim té aftésive té buta.
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Komunitetet do té pérzgjidhen né fillim té projektit pérmes njé vlerésimi objektiv té nevojave dhe hartézimit. Vlerésimi do té sigurojé
njé listé té prioriteteve té komuniteteve bazuar né kriteret e méposhtme: (i) kérkesa té médha pér, dhe furnizim té kufizuar tg,
shérbimeve pér té rinjté; (ii) njé pérgendrim té larté té varférisg, pakicave etnike, PZHBV-ve dhe / ose té kthyerve; (iii) njé histori
tensionesh etnike; (iv) rreziget / incidenca e dhunés, radikalizimit dhe rekrutimit; dhe (v) té vendosura né zona rurale ose peri-urbane.

Prioriteti do t'u jepet komuniteteve qé plotésojné kritere té shumta té cenueshmérisg, si¢c pérshkruhet meé poshté.

Tabela 1: Kriteret e pérzgjedhjes sé komunitetit

Kriteret e pérzgjedhjes

Pérshkrimi

Kérkesa e madhe pér
shérbimeve pér té rinjté dhe
dhe furnizimi i kufizuar i tyre

Numri i pérllogaritur i té rinjve (15-24) né komunitet kundrejt numrit, llojit dhe cilésisé sé
shérbimeve pér té rinjté qé jané té arritshme pér té rinjté. Shérbimet pér té rinjté i referohen
lehtésive dhe shérbimeve formale dhe joformale gé kontribuojné né zhvillimin pozitiv té té rinjve
dhe mirégenien e rritur. Ai pérfshin infrastrukturén fizike, si¢ jané objektet sportive dhe rekreative
(jashté dhe brenda) dhe hapésira pér art, kulturé dhe mésim, si dhe disponueshmériné e
programeve gé promovojné pérdorimin domethénés té infrastrukturés dhe hapésirave té tilla (klub
pér hiking, grup teatri, klasé pér Tl). Kriteret nuk pérfshijné arsimin zyrtar, shéndetésiné dhe
infrastrukturén tjetér sociale. Ai pérfshin programe pas shkollore té ofruara nga gendrat e té rinjve
/ komunitetit, organizatat fetare dhe donatorét. Qasshméria vlerésohet né aspektin e distancés
ndaj shérbimeve, kostos dhe pérdorimit aktual té shérbimeve, pérfshiré ato nga graté e reja dhe té
rinjté e margjinalizuar.

Njé pérgendrim i larté i
varférisé, pakicave etnike,
PZHBV-ve dhe / ose té
kthyerve

Komunitetet e pérzgjedhura duhet té jené ndér mé té varfrit né komuna, té pérfagésojné njé
pérgindje mé té larté té pakicave, PZHBV-ve dhe / ose té kthyerve sesa mesatarja e komunés.
Pérgendrimi i varférisé do té vlerésohet nga njé kombinim i vlerave té pérfagésuara, si¢ jané
mungesa e gasjes né shérbimet komunale (ujé, energji elektrike, kanalizim, rrugé té asfaltuara,
shkolla) dhe varési té larté nga ndihma sociale. Pérgendrimet e pakicave, PZHBV-ve dhe / ose té
kthyerve do té identifikohen né njé harté fizike duke pérdorur burime té shumta informacioni,
pérfshiré Agjenciné e Statistikave té Kosovés, Ministriné pér Komunitete dhe Kthim dhe Qendrat
lokale pér Puné Sociale.

Historia e tensioneve etnike

Pérparési do té kené komunitetet e brishta gé jané té ekspozuar ndaj konflikteve etnike, duke
pérfshiré pérleshjet e dhunshme, gjuhén e urrejtjes dhe vandalizmin dhe diskriminimin e
motivuar etnikisht. Pérzgjedhja do té mbéshtetet né té dhénat zyrtare té policis€, kronikat dhe
intervistat me eksperté pér ¢éshtjet e rendit publik dhe sigurisé né vend.

Rreziget / incidenca e
dhunés, radikalizimi dhe
rekrutimi

Prioritet do tu jepet komuniteteve gé kané njé histori té incidenteve té dhunshme, radikalizimit
dhe / ose ekstremizmit té dhunshém. Pérzgjedhja do t& mbéshtetet né té dhénat zyrtare té
policisé, kronikave dhe intervistat me ekspertét pér ¢éshtjet e parandalimit té ekstremizmit té
dhunshém dhe radikalizmit né vend.

Té vendosur né zona rurale
ose peri-urbane

Komunitetet peri-urbane jané ato vendbanime gjysmé té dendura gé gjenden jashté gendrés
tradicionale komunale dhe masterplanit komunal. Komunitetet rurale jané fshatra me dendési té
ulét gé jané té vendosura né distancé pérballé gendrés urbane. Komunitetet rurale dhe peri-
urbane kané pérparési, sepse ato kané tendencé té marrin mé pak mbéshtetje komunale dhe
shtetérore pér zhvillim sesa komunitetet urbane.

Té rinjté e margjinalizuar. Pérfituesit kryesoré fundoré jané 3,000 té rinj té viseve peri-urbane dhe rurale me té ardhura té uléta (té
moshés 15-24 vjeg). Theksi do té vihet né angazhimin e té rinjve me nivel té ulét punésimi ose NEET né zonat e synuara. Té paktén 50
pérqgind e pérfituesve do té jené gra té reja. Bazuar né vlerésimin e nevojave objektive dhe hartézimit, qé do té béhet né fillim té
projektit, MAPL do té pérgendrohet tek té rinjté gé jetojné né komunitete té ndjeshme peri-urbane dhe rurale né téré Kosovén. Té
rinjté e margjinalizuar do té identifikohen si pjesé e procesit té aplikimit pér trajnim pér aftésité e buta. Prioritet do t'i jepet té rinjve
gé kané disa karakteristika té lidhura me margjinalizimin né Kosové, si¢ pércaktohet né tabelén mé poshté:
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Tabela 2: Kriteret e pranueshmérisé sé té rinjve pérfitues

Kategoria Pérshkrimi

Statusi i Punésimit | Té rinjté gé jané né njérén prej dy pérkufizimeve té méposhtme té statusit té punésimit do té kené té drejté

pér té marré pjesé né projekt:

a. Térinjté e papuné - e pérkufizuar si té rinjté qé nuk kané fituar té ardhura né para té gatshme gjaté
periudhés 15-ditore para regjistrimit té tyre né projekt. Do té kené té drejté edhe té rinjté qé jané duke
punuar né ndonjé biznes familjar dhe té rinjté qé jané vullnetaré. Kjo pérfshin té rinjté gé jané
punékérkues (né fuginé punétore), té rinjté e dekurajuar dhe / ose joaktiv (jashté fugisé punétore),

b. Té rinjté e nénpunésuar - Nénpunésimi pérkufizohet si puné me kohé té pjesshme me dité pune prej
gjashté orésh ose mé pak. Vetém té rinjté té€ nénpunésuar né ményré jovullnetare kané té drejté té
marrin pjese.

Aftésité bazike né shkrim-leximi dhe matematiké do té kérkohen edhe pse nuk do té kérkohet pérfundimi i

Niveli dhe statusii | shkollés s&é mesme dhe/ose kolegjit/universitetit. Projekti do té jeté i hapur pér té rinjté me kualifikim té

arsimit ndryshém arsimor dhe do t'i jepet pérparési té rinjve qé kané braktisur shkollén, té cilét, pérgjithésisht,

kané gjasat mé té larta pér pasivitet té zgjatur ekonomik dhe pérjashtim social.

Té rinjté mé té rritur (19-24) té cilét nuk jané regjistruar né trajnime profesionale ose akademike do té jené
me prioritet pér té lehtésuar tranzicionin e tyre nga shkolla né puné duke u ofruar atyre aftési té
punésueshmérisé dhe pérvojé pune pérkatése. Té gjitha aktivitetet e trajnimit do té organizohen jashté
orarit té rregullt té punés pér té shmangur konfliktet me arsimin formal dhe / ose aktivitetet e trajnimit.

Gjinia Té paktén 50% e té gjithé pjesémarrésve té jené femra

Statusi ekonomik Prioritet do t'i jepet té rinjve nga familjet me té ardhura té uléta pér t'u pércaktuar si:
1. Familje me kryefamiljare femra dhe / ose

2. Familje ku té rriturit fitojné mé pak se paga minimale °

1.4. Aktorét e komunitetit dhe rolet né ciklin e nénprojektit

Kapitulli 3 i MOP ofron njé udhézues hap pas hapi pér ciklin e nén-projektit. Ky seksion ofron njé pérmbledhje té aktoréve té
komunitetit dhe roleve si pjesé e ciklit té nén-projektit.

0JQ-té partnere Facilituese/lehtésuese. MAPL do té kontraktojé njé FP-OJQ me partneré té projektit lokal / rajonal ose njé
konsorcium té disa FP-OJQ-ve pér té kryer aktivitete té mobilizimit dhe ngritjes sé kapaciteteve né komunat pjesémarrése. Drejté do
té kené vetém FP-0JQ-té me pérvojé gé punojné me té rinjté dhe / ose mbéshtetje té zhvillimit té udhéhequr nga komuniteti. FP-0JQ-
té do té kené njohuri té mira paraprake pér komunitetet e cenueshme dhe do té jené né gjendje té punojné né ményré efektive me
té rinjté e margjinalizuar, pérfshiré komunitetin Rom, Ashkali dhe Egjiptas. FP-OJQ-té do té kené pérvojé né ngritjen e aftésive té
transferueshme midis té rinjve té margjinalizuar, duke pérdorur metoda inovative pér fugizimin e té rinjve dhe rritjen e angazhimit té
tyre gytetar. Anétarét e FP-OJQ-ve duhet té kené njé regjistér té suksesshém té punés né komunat veriore me shumicé serbe. Pér té
siguruar géndrueshméri né gasje, FP-0JQ udhéhegése do té hartojné udhézuesit e pérgjithshém pér informim dhe mobilizim,
Trajnimin e Trajneréve (TOT) dhe mbéshtetjen e zbatimit té nén-projektit qé FP-OJQ-té lokale / rajonale do té ndjekin. Duke gené mé
afér pérfituesve té synuar, FP-0OJQ-té lokale / rajonale do té kryejné informimin dhe mobilizimin, zhvillimin e aftésive, trajnimin dhe
mentorimin, udhézimin e formimit té grupeve té té rinjve dhe zhvillimin e nén-projektit, lehtésimin e zbatimit té té gjitha aktiviteteve
té nén-projektit pér té cilat jané alokura néngrantet. FP-0OJQ-té do té mbéshtesin pérpjekjen e NjMP té& MAPL-sé pér té identifikuar
dhe rritur kapacitetin e stafit komunal té caktuar pér té mbéshtetur iniciativat rinore. Njé TeR pér FP-OJQ-té éshté pérfshiré né
Shtojcén 3.2. té MOP-sé. Prokurimi i FP-OJQ-ve do té béhet né tremujorin e paré té vitit té paré (1) té zbatimit té projektit.

5 pérkufizuar né vitin 2011 nga Qeveria e Kosovés si 170 € né muaj pér punétorét midis 35 dhe 65 viec dhe 130 € pér punétorét nén 35 vjeg. Pragjet
i nénshtrohen pérditésimit bazuar né rregullimet zyrtare té pagés minimale, sipas Ligjit té Punés né Kosové.
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Komiteti pér vlerésimin e nén-grantit. Njé juri e pavarur gé pérfagéson akademing, shogériné civile lokale dhe té rinjté do té pérzgjedh
ideté dhe ekipet gé do té marrin fondet e nén-projektit. PErbérja e Komitetit pér Vlerésimin e Néngrantit (KVN) pér secilén komuné
do té propozohet nga FP-0JQ-té dhe aprovohet nga NjMP e MAPL-sé. Secila komuné pjesémarrése do té keté njé KVN té kryesuar nga
Kryetari i Komunés (ose nénkryetari i komunés). Roli kryesor i KVN-sé éshté té rishikojé dhe té shénojé propozimet e nén-projektit
bazuar né kritere té paracaktuara té pérzgjedhjes pér iniciativat e komunitetit té udhéhequra nga té rinjté, duke marré gjithashtu
parasysh miratimin e komunitetit, pajtueshmériné e propozimit me géllimet e pérgjithshme té projektit, kérkesat e prokurimit té BB-
sé dhe masat mbrojtése. Komuna do té zbulojé publikisht fituesit dhe rezultatet bazuar né rekomandimin e KVN-sé dhe miratimin e
NJMP-sé. Termat e Referencés (TeR) sé KVN-sé jané dhéné né Shtojcén 3.4 té MOP-it.

Komuniteti. Pérkufizohet si njé fshat, vendbanim ose lagje urbane me vendndodhje specifike gjeografike dhe identitet historik té
njohur nga njerézit qé jetojné atje dhe autoritetet komunale. Statuti i komunés liston vendbanimet, pérfshiré fshatrat dhe lagjet
urbane brenda territorit té saj. Té dhénat e regjistrimit té popullsisé bazohen né kéto njési gjeografike. Késhillat lokale - organet e
caktuara pér té pérfagésuar komunitetin né njé formé té organizuar, jané formuar nga njé ose mé shumé fshatra, vendbanime dhe
lagje urbane né varési té madhésisé sé popullsisé sé tyre (minimumi 2.500 banoré pér késhillin lokal).® Né kontekstin e projektit té
M4Y, komuniteti nuk pércaktohet nga pérkatésia etnike, gjuha ose identiteti fetar pa pérvijimin gjeografik té pérshkruar mé lart,
pavarésisht nése ato jané pakicé ose shumicé numerike né njé zoné té caktua.

Personat me ndikim né komunitet. Projekti do té sigurojé mbéshtetje nga personat me ndikim né komunitet pér té informuar dhe
lehtésuar pérpjekjet e tij pér mobilizim. Kéto jané figura té spikatura brenda njé komuniteti té caktuar, té ciléve té rinjté u besojné
dhe i vlerésojné mendimet e tyre (p.sh. udhéheqési i gendrés rinore, mésuesi, késhilltari, sipérmarrési, udhéheqgési fetar). Personat
me ndikim né komunitet do té pérfagésojné segmente té ndryshme té té rinjve né komunitet dhe do té pérfshijné mobilizuesit pér
femra dhe minoritete. Personat me ndikim do té identifikohen nga veté té rinjté si té rritur me té cilét mund té flasin lehtésisht, qé i
kuptojné gjérat pér té cilat interesohen dhe paraqiten si té singerté. FP-OJQ-té do té kérkojné késhilla nga personat me ndikim né
komunitet se si té strukturojné aktivitetet e projektit né ményré qé graté e reja, té rinjté e margjinalizuar dhe mé e réndésishmja,
prindérit e tyre t'i shohin ata té pranueshém dhe ftues pér té marré pjesé.

Vullnetarét e komunitetit. Komunat gé marrin pjesé né projekt do té krijojné té paktén dy pozita ¢do vit pér té rinjté pér té mbéshtetur
programin e néngranteve ose aktivitete té tjera rinore né komuné. Vullnetari i komunitetit do té punojé né departamentin pérkatés
komunal pérkrah stafit té departamentit. Pozicionet do t'u pérgjigjen nevojave té kapaciteteve té komunave sig vlerésohet né fillim té
projektit nga Specialisti pér Kapacitete dhe Performancé i NjMP-sé. Vendi i punés pér vullnetarin e komunitetit do té jeté 1 vit (me
kohé té pjesshme) me programe vullnetare té punés té hartuara nga Komunat dhe Specialisti pér Kapacitete dhe Performancé i NjMP-
sé. Vendet e punés pér vullnetarét e komunitetit jané té rezervuara pér té rinjté e papuné me aftési dhe ekspertizé pérkatése pér t'u
ofruar atyre mundési pér té fituar pérvojé praktike té punés né fushén e tyre. Sipas nevojés, rolet dhe pérgjegjésité e vullnetaréve né
komunitet do té pérfshijné Kontabilistin pér té rinjté, Inxhinierin pér té rinjté, dhe ambientalistin pér té rinjté ose Punétorin Social.

Vullnetarét e nén-projektit. Té gjitha investimet kapitale dhe shumé nga nén-projektet jo-infrastrukturore do t'u ofrojné té rinjve té
synuar mundési pér vullnetarizém. Né varési té nevojave té nén-projektit, mundésité e vullnetarizmit né nénprojekt mund té pérfshijné
rinovimin dhe rehabilitimin e hapésirave publike, zbatimin e aktiviteteve rekreative, rritjen e ndérgjegjésimit pér ¢éshtje sociale dhe
mjedisore, dhe monitorimin e performancés sé ofruesve/ kontraktuesve té shérbimeve té nén-projektit. Dy Monitorues pér té Rinj do
té pérzgjidhen pér ¢do komunitet pér té ofruar mbéshtetje pér monitorimin e nén-projektit dhe pérgjegjshmériné sociale pér té
siguruar gé nén-projektet e zbatuara té pérfaqésojné prioritetet pér té rinjté dhe té pérfitojé popullata e synuar.

1.5. Parimet pér iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté

6 Formimi i Késhillave Lokal bazuar né madhésiné e popullatés kérkohet me Udhézim Administrativ pér Organizimin, Funksionimin dhe
Bashképunimin e Komunave me Fshatrat, Vendbanimet dhe Lagjet Urbane, té nénshkruar nga Ministri i MAPL-sé me datén 28.06.2019
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Parimet e méposhtme udhézuese jané formuluar pér zbatim transparent, gjithépérfshirés dhe efektiv té iniciativave té komunitetit té
udhéhequra nga té rinjté:

e Shénjestrimi i grave té reja, i té varférve dhe i mé té prekurve. Pérfituesit e synuar jané té rinjté e margjinalizuar (té viseve
peri-urbane dhe rurale, me té ardhura té uléta), né komunitetet e cenueshme né Kosové, pérfshiré ato me pérgendrime té
varférisé, pakicat etnike dhe PZHBV-té. Duke njohur hendekun gjinor né administratén publike dhe né tregun e punés, do té
keté njé theks né shénjestrimin e grave té reja (té paktén 50 pérqgind e pérfituesve té projektit). Té gjitha aktivitetet e
ndérmarra né bazé té kétij projekti synojné té pérmirésojné punésueshmériné dhe aftésité e tyre gqytetare.

e Alokimi i fondeve té nxitura nga kérkesa. Iniciativat e komunitetit prioritizohen bazuar né urgjencén dhe kérkesén e
identifikuar nga té rinjté. Prioritetet do té identifikohen pérmes njé procesi té planifikimit pjesémarrés.

o Alokimi konkurrues i fondeve. Shpérndarja e nén-granteve do té jeté konkurruese, bazuar né kritere té garta dhe té
disponueshme pér publikun, si¢ jané, déshmia e pjesémarrjes sé té rinjve né hartimin, qéndrueshmériné financiare,
kontributin pér ndryshimet sociale dhe géndrueshmériné mjedisore (SGM do té sigurojé kriteret pérfundimtare té
pérzgjedhjes).

e Paanshméria. MAPL dhe FP-OJQ-té nuk do té praktikojné asnjé formé diskriminimi ose trajtimi preferencial dhe, né ményré
té barabarté dhe té drejté: (a) ofrojné informim dhe trajnim; (b) zbatojné kriteret e pérzgjedhjes té pércaktuara né SGM pér
alokimin e fondeve; dhe (c) ofrojné mbéshtetje vijuese pér zbatim.

e Disbursimi transparent dhe i pérshtatshém i fondeve. MAPL krijon procedura transparente, té thjeshta dhe té drejtpérdrejta
té disbursimit qé jané mjaft fleksibile pér té lejuar zbatimin efektiv té nén-projekteve.

e Pérdorimi i teknologjisé pér té pérmirésuar pérfshirjen. Projekti do té pérdoré zgjidhje inovative té teknologjisé pér té
pérmirésuar gasjen né aktivitetet e projektit, lehtéson angazhimin né internet dhe té mésuarit kolegial.

e Qéndrueshméria financiare dhe operative. Komunave pjesémarrése do t'u kérkohet té japin kontribute né natyré dhe
financiare pér té krijuar njé ndjenjé pronésie dhe pér té promovuar géndrueshmériné e programimit té té rinjve. Pér
infrastrukturén dhe pajisjet komunale, do té kérkohet gjithashtu mbulimi i kostove operative dhe mirémbajtjes dhe kostot e
tjera vijuese té shérbimeve / aktiviteteve té mbéshtetura nga projekti.

e Qéndrueshméria mjedisore dhe ndryshimi pozitiv shogéror. Té gjitha iniciativat e mbéshtetura nga projekti do té synojné té
shmangin dhe / ose minimizojné ndikimet negative né mjedis duke minimizuar pérdorimin e burimeve jo té rinovueshme,
minimizimin e mbeturinave, promovimin e ripérdorimit dhe riciklimin. Ata do té pérpigen té trajtojné ¢éshtje kritike sociale
pér komunitetet e tyre, si¢ jané diskriminimi gjinor dhe LGTBQ, nacionalizmi dhe radikalizimi, mungesa e shérbimeve dhe
mundésive pér ndértimin e aftésive pér té rinjté.

e Zbutja e rrezikut. Vlerésimi i rrezikut do té béhet njé pjesé e réndésishme e ushtrimit té planifikimit té projektit, ku ekipi i
projektit do té béjé analiza té rrezigeve t& mundshme dhe do té hartojé strategji t&¢ menaxhimit / zbutjes sé rrezigeve.

1.6. Plani i Veprimit Gjinor

MAPL do té béjé pérpjekje pér té siguruar gé té paktén pesédhjeté pérqgind e té gjithé pjesémarrésve té projektit té jené gra té reja.
Graté, pérfshiré graté e reja, jané té nénpérfagésuara né vendimmarrje dhe punésim né institucionet publike né Kosové. Graté e reja
gé jané "shumeé té interesuara" pér ¢éshtje politike pérbéjné 16.1% né krahasim me 18.7% djem té rinj, g€ mund té jeté njé tregues i
shképutjes sé ardhshme té grave né vendimmarrje né institucionet publike. Né 2018, midis 6.148 népunésve civilé té punésuar né 38
administrata komunale, vetém 33.4% ishin gra.” Projekti do té forcojé aftésiné e grave té reja pér t'u angazhuar me geverité lokale pér
¢éshtje gé jané té réndésishme pér ato pérmes iniciativave té udhéhequra nga té rinjté dhe ekspozimi i drejtpérdrejté ndaj
administratave publike pérmes pérvojés sé punés vullnetare né komuna.

Né tabelén mé poshté, ¢do aktivitet i projektit éshté paraqgitur me njé strategji té testuar pér té siguruar né ményré specifike qé grave
té reja tu jepen mundési té barabarta dhe mbéshteten pozitivisht pér t'u anétarésuar dhe mund té pérfitojné nga aktiviteti.
Pérgjegjésia kryesore pér zbatimin e mekanizmave té ndjeshém gjinoré té pérmendur mé poshté i takon FP-OJQ-ve dhe NjMP té
MAPL.

Tabela 3: Mekanizmat e pérfshirjes gjinore

7 Instituti pér Politika Zhvillimore (2019) Graté né vendimmarrje né institucionet publike té Kosovés. Dokument kérkimor.
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Pér té siguruar pjesémarrjen e grave té reja né aktivitete trajnuese

# | Aktivitetet Treguesi® Mekanizmat dhe metodat pér té siguruar arritjen e treguesve

1. | Mobilizimi Graté e reja duhet té o Identifikimi dhe angazhimi i ndikuesve té komunitetit té femrave né
pérbéjné té paktén pérpjekjet pér informim dhe mobilizim
50% té pjesémarrésve | e Ngritja e vetédijes pér projektin me organizatat e komunitetit me fokus
né trajnim graté

e Pérfshirja e prindérve, vecanérisht baballaréve,® né takimet e orientimit
té projektit né nivel komuniteti (para dhe pas pérzgjedhjes sé
praktikantéve)

e Fushata té synuara né terren pér graté e reja, té cilat pérfshijné mesazhe
té specializuara (media sociale), ftesa personale dhe prezantime
motivuese nga ndikuesit e komunitetit té femrave

2. | Trajnimi 'Aftésité | Graté e reja duhet té e  Krijimi i njé mjedisi té sigurt mésimi pér graté e reja qé ofrojné sesione
buta dhe zhvillimi | pérbéjné té paktén ditore, teknika trajnimi me ndjeshméri gjinore 1° dhe transport (sipas
i projektit’ 50% té pjesémarrésve nevojés)
né trajnim e TErinjté pjesémarrés jané té detyruar té nénshkruajné njé kod té etikés
gé tregon sjellje té pérshtatshme té pérshtatshme pér njé mjedis té
pérzier trajnimi
e Zgjidhja e vendit té trajnimit gé vlerésohen si té sigurta nga té rinjté dhe

komuniteti i tyre (p.sh. gendrat e té rinjve)

Pér té siguruar gé interesat e grave pérfagésohen né pérzgjedhjen dhe zbatimin e nénprojektit, dhe qé graté pérfitojné né
ményré té barabarté nga kéto investime.

3. | Diskutimet e Graté e reja duhet té e Aplikantét duhet té demonstrojné gé propozimet e tyre u pérgjigjen
pérfituesve né pérbéjné té paktén nevojave té grupit té synuar dhe té dy gjinité mund té pérfitojné nga
fokus grupe pér té | 50% té pjesémarrésve investimi / shérbimi
pércaktuar
nénprojektet

4. | Vullnetarét e Graté e reja duhet té e FP 0JQ-té pérzgjedhin té rinjté bazuar né vendndodhjen e nénprojektit
nénprojektit pérbéjné té paktén kundrejt komunitetit, moshés dhe motivimit té aplikantit. Grave té reja

50% té pjesémarrésve u jepet pérparési derisa té arrihet raporti minimal 50/50

5. | Kontabilist pér té Graté e reja duhet té e Inkurajohen té aplikojné graté dhe burrat e rinj qé i kané aftésité e

rinjté pérbéjné té paktén kérkuara dhe interesin
50% té pjesémarrésve | o FP 0JQ-té pérzgjedhin 1 grua té re dhe 1 burré té ri me kredencialet
pérkatése

6. | Inxhinier pér té Graté e reja duhet té e Inkurajohen té aplikojné graté dhe burrat e rinj gé i kané aftésité e
rinjté pérbéjné té paktén kérkuara dhe interesin

50% té pjesémarrésve | e  FP 0JQ-té pérzgjedhin 1 grua té re dhe 1 burré té ri me kredencialet
pérkatése

7. | Ambientalist pér Graté e reja duhet té e Inkurajohen té aplikojné graté dhe burrat e rinj gé i kané aftésité e
té rinjté pérbéjné té paktén kérkuara dhe interesin

50% té pjesémarrésve | e  FP 0JQ-té pérzgjedhin 1 grua té re dhe 1 burré té ri me kredencialet

pérkatése

8 Pjesémarrja né aktivitete e té rinjve qé nuk kané identitet té dyanshém gjinor do té gjurmohet, por ato do té pérjashtohen nga objektivat gjinoré
té projektit.
9 Né shogériné patriarkale té Kosovés, sigurimi i mbéshtetjes nga baballarét éshté thelbésore pér angazhimin e té rejave femra né aktivitete
trajnuese dhe vullnetare. Burimi: Intervisté me Drejtorin Ekzekutiv té TOKA (0JQ Rinore) né Qershor 2019.

10 programi i trajnimit do té kujdeset pér interesin e grave dhe burrave té rinj, pérdorimin e metodave gé inkurajojné pjesémarrjen e té dy gjinive,
dhe miraton géndrime gé vlerésojné forma té ndryshme té shprehjes.
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8. | Punétor social pér | Graté e reja duhet té e Inkurajohen té aplikojné graté dhe burrat e rinj qé i kané aftésité e

té rinjté pérbéjné té paktén kérkuara dhe interesin
50% té pjesémarrésve | e  FP 0JQ-té pérzgjedhin 1 grua té re dhe 1 burré té ri me kredencialet
pérkatése
9. | Takimi pér Graté duhet té e Périnvestimet kapitale, dizajnet e detajuara verifikohen nga pérfituesit
verifikim té pérbéjné té paktén e rinj té synuar dhe anétarét e komunitetit para tenderimit, pjesémarrja
projektimit (vetém | 50% té pjesémarrésve e grave duhet té dokumentohet

investime kapitale)
Forcimi i kapacitetit té grave té reja pér té monitoruar dhe kérkuar pérgjegjési

10.| Monitoruesit pér Graté e reja duhet té e Graté dhe burrat e rinj qé shfaqgin shkallé té larté té integritetit dhe

té rinjté pérbéjné té paktén aftésive organizative gjaté trajnimit bazé inkurajohen té aplikojné

50% té pjesémarrésve | e FP 0JQ-té pérzgjedhin 1 grua té re dhe 1 burré té ri aplikant pér secilin
komunitet bazuar né té kuptuarit e tyre pér aktivitetin dhe detyrimet e
monitorimit

Fugqizimi i kapacitetit té grave té reja pér té shfaqur kontributet e tyre né komunitet

11. | Forumet Vjetore Graté e reja duhet té e Térinjté paragesin kontributin e tyre té komunitetit né njé forum
Rinore pérbéjné té paktén kombétar, i cili ndihmon té shfagen graté dhe burrat e rinj si model té
50% té prezantueseve roleve

Kapitulli 2: Aktivitetet kryesore té zbatimit

Kapitulli vijues ofron njé pérmbledhje té hapave té zbatimit bazuar né Dokumentin e Projektit. Kjo pérfshin aktivitete té pérgatitjes sé
nénprojektit, si¢ jané pérzgjedhja e komunitetit, shpérndarja e fondeve té komunitetit dhe vlerésimi i kapaciteteve té komunés, si dhe
aktivitetet mbéshtetése té zbatimit, si¢ éshté zhvillimi i Sistemit té Monitorimit dhe Informacionit té Projektit (SMI). Ky Kapitull duhet
té lexohet sé bashku me Kapitullin 3 i cili shtjellon ciklin e nénprojektit t& komunitetit dhe SGM shoqgéruese i cili pérgendrohet né
aspektet e menaxhimit financiar dhe prokurimit té zbatimit té nénprojektit.

2.1. Aktiviteti A: Vlerésimi objektiv i nevojave dhe hartézimi

Objektivi i aktivitetit. Njé vlerésim objektiv i nevojave dhe hartézimi do té béhet né fillim té projektit pér (i) pércaktimin e
komuniteteve té cenueshme qé do té pérfitojné nga projekti, (ii) identifikimin e grupeve specifike té cenueshme né komunitete,
pérfshiré llojet dhe intensitetet e cenueshmérive té tyre, dhe (iii) pércaktimin e nevojave té shérbimit té té rinjve dhe mundésité
ekzistuese pér pérfshirje né zhvillimin e komunitetit. Kriteret e pranueshmérisé pér komunitetet né nevojé jané pérshkruar né
Seksionin 1.3.

Outputi i pritur. Vlerésimi do té pérfshijé prioritizimin e komuniteteve bazuar né rezultatet objektive té cenueshmérisé. Cdo komunitet
i propozuar do té shogérohet me njé profil té komunitetit, i cili do té pérfshijé: a) té dhéna sociodemografike (popullsia, segmenti i té
rinjve, minoritetet, pérgendrimi i PZHBV-ve / té kthyerve, nivelet e té ardhurave dhe burimet); b) té dhénat e brishtésisé (historia e
konfliktit etnik dhe radikalizmit); dhe c) njé harté té shérbimeve pér té rinjté té pérdorura né ményré aktive (sipas moshés, gjinisé dhe
statusit socio-ekonomik) dhe boshlléget e shérbimeve té identifikuara nga té rinjté. Vlerésimi objektiv do t’i informoj nevojat
participatore dhe vlerésimin e hartézimit té kryer pér té identifikuar nevojat specifike né komunitetet e zgjedhura té cenueshme si
pjesé e programit té nén-grantave.

Afati kohor. Brenda katér muajve té paré té projektit.
Menaxhimi. MAPL do té angazhojé njé konsulent té specializuar pér té kryer vlerésimin e nevojave dhe hartézimit. Konsulenti do té
pérdoré hulumtimin e metodave té pérziera pér té grumbulluar té dhéna sekondare dhe parésore dhe do té sigurojé njé metodologji

té fugishme té prioritizimeve té komunitetit qé do té publikohet né ueb fagen té projektit. Konsulenti do té marré mbéshtetje nga
MAPL né grumbullimin e té dhénave sekondare dhe organizimin e intervistave me informatorét kryesoré né departamentet pérkatése
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komunale dhe agjencité shtetérore. Komunitetet e pérzgjedhura gé rezultojné nga ky vlerésim, nuk duhet té marrin asnjé vérejtje nga
Banka Botérore.

2.2. Aktiviteti B: Vlerésimi i Kapacitetit Komunal

Objektivi i aktivitetit. Njé vlerésim i ploté i kapaciteteve té komunave té para-zgjedhura pér té siguruar kapacitetin e tyre pér té marré
pjesé né ményré efektive né projekt.

Outputi i pritur. Vlerésimi i performancés sé komunave té para-zgjedhura té planifikimit té investimeve me qytetarét né gendeér,
geverisjes dhe transparencés, menaxhimit financiar dhe mbéshtetjes pér programim pér té rinjté. Sistemi i Menaxhimit té
Performancés né Komuna té MAPL-sé, do té pérdoret, né masén e mundshme, pér géllimet e vlerésimit té kapaciteteve komunale. Ai
gjithashtu do té mbéshtetet né intervistat e strukturave me stafin pérkatés té komunés dhe akterét e rinj vendoré. Vlerésimi do té
pérdoret pér té béré rregullime pérfundimtare né listén e komunave pjesémarrése dhe pér té pérgatitur njé manual pér ngritjen e
kapaciteteve pér stafin komunal pér shérbimet komunale té orientuara nga té rinjté (shiko detajet nén Aktivitetin D).

Afati kohor. Rezultatet e vlerésimit jané pérfshiré né SGM té zhvilluar brenda katér muajve té paré té projektit.

Menaxhimi. NjJMP e MAPL do té jeté pérgjegjése pér kryerjen e vlerésimeve té kapaciteteve komunale. Rezultatet duhet t’i
nénshtrohen marrjes sé aprovimit nga Banka Botérore si pjesé e procesit té miratimit té SGM.

2.3. Aktiviteti C: Shpérndarja e fondeve té komunitetit

Objektivi i aktivitetit. Zhvillimi i njé sistemi transparent pér shpérndarjen e fondeve té komunitetit pér té udhéhequr alokimin e
buxheteve népér komunat pjesémarrése. MAPL do té alokon buxhetin e Komponentit 1 pér komunat e pérzgjedhura né dy raunde
vjetoré né té njéjtén kohé me procesin e buxhetimit komunal.

Outputi i pritur. Njé formulé e shpérndarjes transparente pér alokimin e fondeve té komunitetit né nivelin komunal éshté pérgatitur
si pjesé e MOP. Fondet do té shpérndahen bazuar né vetém njé kriter: popullsia e té rinjve (15-24) né komuné. Ky kriter synon té
shpérndajé fonde né ményré té barabarté midis té rinjve té margjinalizuar, duke pranuar gé njé numér mé i madh i té rinjve kérkon
njé buxhet mé té madh pér shérbime dhe aktivitete rinore.

Komunat jané té ndara né 5 grupe shpérndarése bazuar né madhésiné e popullatés sé tyre rinore. Duke pérdorur rezultatet e SKP-sé
2018 pér ilustrim, shpérndarja e fondeve pér komuné do té paraqgitet né tabelén mé poshté.

Komunat pér grup
(Rezultatet e SKP Total grupi (USD) Né vit - grupi (USD) | Vjetor pér komuné
2018) pér 2 vite (USD)
Grupi 1 3 75,000 37,500 12,500
Grupi 2 3 240,000 120,000 40,000
Grupi 3 2 500,000 250,000 125,000
Grupi 4 1 370,000 185,000 185,000
Grupi 5 1 515,000 257,500 257,500
Gjithsejté 10 1,700,000 850,000

Afati kohor. Shpérndarja pérfundimtare e fondeve do té pérfundojé si pjesé e SGM-sé, duke pérdorur rezultatet e SPK 2019 pér
shpérndarjen e komunave népér grupe.

Menaxhimi. NjMP e MAPL éshté pérgjegjése pér zhvillimin e formulés pér shpérndarjen e fondeve té komunitetit.

16



2.4. Aktiviteti E: Korniza pér Monitorim dhe Mésimnxénie dhe Sistemi i menaxhimit te informacionit

Objektivi i aktivitetit. Té zhvillohet njé Kornizé Monitorimi dhe Mésimnxénie (KMM), Sistemi i menaxhimit te informacionit né internet
(SMI) dhe té grumbullohen té dhéna nga anketimi pér té mundésuar menaxhimin pérshtatés té projektit pérmes monitorimit né kohé
reale, vlerésimit dhe mésimit.

Outputi i pritur. Kjo detyré do té prodhojé tre rezultate kryesore: (i) Njé KMM bazuar né objektivat e zhvillimit dhe mésimit té projektit
gé ofron udhézime pér sistemet dhe procedurat e monitorimit, duke pérfshiré metodat dhe mjetet pér grumbullimin dhe analizén e
té dhénave, raportimin e vazhdueshém dhe ndérvarésité me sistemet e tjera t&€ M&V; (ii) Njé SMI me ndérfage né internet qé integron
té dhénat e progresit té nénprojektit me rezultatet e anketés sé pérfituesve; (iii) njé studim pérfundimtar i mundésuar nga teknologjia
i pérfituesve té projektit.

Afati kohor. Njé SMI funksionale né pérputhje me KMM pritet té pérfundojé brenda 9 muajve té paré té projektit. SMI konsiderohet
funksionale kur té dhénat bazé/ marrjes nga trajnimi jané futur me sukses né program. Trajnimi, asistenca teknike sipas kérkesés dhe
mirémbajtja e sistemeve do té ofrohen brenda 12 muajve té paré té krijimit té SMl-sé. Anketa pérfundimtare do té béhet né fund té
vitit 3 té projektit.

Menaxhimi. Rezultatet nén kété detyré do té sigurohen nga njé firmé e specializuar e M&V e kontraktuar nga MAPL-ja. Specialisti pér
M&YV i NjMP-sé do té jeté personi kryesor i kontaktit, me udhézime té pérgjithshme té siguruara nga Koordinatori i Projektit. Banka
Botérore do té sigurojé Asistencén Teknike né bazé té nevojés.

2.5. Aktiviteti D: Pérgatitja e kurrikulés dhe trajnimi i trajneréve

Objektivi i aktivitetit. PErgatitja e materialeve trajnuese pér projektin dhe sigurimi i njohurive, aftésive pér trajnerét dhe burimet pér
té mbajtur trajnim né ményré efektive dhe té vazhdueshme né klasé dhe mbéshtetje vijuese pér grupet e té rinjve / OBK. Materialet
e trajnimit do té pérfshijné propozime pér mbajtje inovative té trajnimeve duke pérdorur teknologji pér té pérmirésuar gasjen né
materialin e trajnimit, pér té lehtésuar angazhimin né internet té té rinjve dhe zhvillimin e aftésive té té menduarit kritik. Té gjitha
materialet e trajnimit duhet té bazohen né praktikat mé té mira ndérkombétare, té nxitura nga kérkesa dhe té pérshtatura né
kontekstin e Kosovés.

Outputi i pritur. Katér manuale trajnimi dhe ngritjes sé kapaciteteve té pérgatitura né gjuhén shqipe, serbe dhe angleze. Kéto manuale
do té pérdoren pér té trajnuar trajnerét, pérfituesit, vullnetarét e rinj dhe stafin e komunés.

Metoda e zbatimit.

e  ManualiiTrajnimit té Trajneréve (TiT) — FP-OJQ-ja kryesore do ta hartojé njé manual té TiT, bazuar né gasjet e trajnimit té testuar
pér grupet e té rinjve té synuar (adoleshentét e margjinalizuar dhe té rinjté mé té rritur). Manuali do té ngris njohurité dhe té
kuptuarit e trajneréve pér té rinjté si fazé né jeté, sfida specifike me té cilat pérballet rinia e margjinalizuar (pérfshiré gra té reja,
pakica, té rinj me aftési té kufizuar, LGBTI) né Kosové, dhe do té sigurojé tekniké specifike pér té siguruar pjesémarrjen e té rinjve
té synuar. Manuali do té pérgendrohet né fushat e méposhtme kryesore: (i) informim gjithépérfshirés dhe orientim; (ii) metodat
e trajnimit interaktive dhe té mundésuar nga teknologjia; (iii) pérgatitja e nénprojektit dhe mbéshtetja facilituese. Manuali do té
sigurojé qasje specifike té trajnimit né grupe dhe teknika té trajnimit té& ndjeshme né aspektin gjinorg, té pérshtatshme pér
kontekstin shogéror té Kosovés.

e  Manual i trajnimit pér té rinjté — FP-0JQ udhéheqgése do té zhvillojé trajnim pér aftési té buta dhe zhvillim té projekteve pér dy
grupe rinore (t& moshave 15-18 dhe 18-24) bazuar né njohurité dhe kérkesat e aftésive té shprehura nga té rinjté e synuar, sektori
privat dhe akademia. Manuali do té pérshkruaj materialet ekzistuese té trajnimit té testuara me té rinjté, prindérit dhe
komunitetet né ambiente té ngjashme socio-kulturore. Materialet duhet té pérfshijné module pér aftési udhéheqése, kreativitet,
zgjidhje té problemeve, ndérmjetésim té konflikteve, komunikim, puné ekipore dhe / aftési té tjera té buta relevante pér tregun
e punés né Kosové. Modulet e trajnimit pér zhvillimin e projektit do té pérfshijné té gjitha aspektet e pérgatitjes sé nénprojektit
(pérfshiré hartimin me pérdoruesit né gendér, shénjestrimin e pérfituesve, zhvillimin e produktit / shérbimit, modelet e
buxhetimit dhe té ardhurave, dhe komunikimet / marketingu) dhe zbatimin (prokurimin, menaxhimin financiar (MF), dhe M&V
duke aplikuar kérkime dhe mendime té sipérmarrjes sociale. Pér mé tepér, trajnimi pér zhvillimin e projektit do té prezantojé
gasje té praktikés mé té miré né baraziné gjinore, pérfshirjen e gytetaréve dhe zgjidhjet klimatike. Manuali i trajnimit do té sigurojé
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dy grupe té kurrikulave pér secilén grup té té rinjve (moshat 15-18 dhe 18-24). Kéto do té testohen me 4 grupet e para té té rinjve
dhe mé pas do té modifikohen bazuar né rezultatet dhe informatat kthyese nga pjesémarrésit né trajnim.

e  Manual trajnimi pér vullnetaré té rinj — FP-0JQ udhéheqése do té pérgadit njé manual trainimi pér vullnetaré té nénprojektit dhe
vullnetaré té komunitetit. Manuali do té bazohet né pérvojat nga projekte té ngjashme gé kané integruar té rinjté né procesin e
zbatimit té nénprojektit dhe / ose kané arritur orientimin e pérmirésuar té té rinjve né shérbimet komunale pérmes punésimit né
komuné (p.sh. Qendra e inovacionit pér té rinjté). Manuali do té pérfshijé module teknike pér secilin lloj té vullnetarizmit dhe
udhézime se si té promovohen sistemet dhe ndryshimi i sjelljes brenda komunave pérmes mbéshtetjes pér nénprojektet e
udhéhequra nga té rinjté dhe zbatimin e pilotéve té shérbimeve té orientuara nga té rinjté.

e  Manual trajnimi pér stafin e komunés — FP-OJQ udhéheqése do té pérgatit njé manual pér trajnimin e stafit té pérzgjedhur té
komunés pér pérgjegjésité e pritura nén projekt dhe orientimin e té rinjve né shérbimet komunale. Manuali do té bazohet né
gjetjet e vlerésimeve té kapaciteteve komunale té pérshkruara né veprimtariné B. Manuali do té pérfshijé té dy sistemet dhe
ndryshimet né sjellje té kérkuara pér té mbéshtetur mé miré teé rinjté.

Afati kohor. Draftet e manualit do té hartohen brenda gjashté muajve té paré té projektit. Pastaj ato do té testohen dhe modifikohen
bazuar né informatat kthyese té pjesémarrésve né trajnim. Manualet do té finalizohen brenda 9 muajve té paré té projektit.

Menaxhimi. FP-OJQ-ja kryesore do té jeté pérgjegjése pér pérgatitjen e materialeve trajnuese né konsultim me palét e interesuara té
té rinjve. MAPL do té aprovojé dhe Banka Botérore duhet té jap komentin pa asnjé vérejtje pér kurrikulat e pérgatitura dhe materialet

burimore.

2.6. Aktiviteti F: Komiteti i vlerésimit té nén-grantit

Objektivi. Krijimi i njé Komiteti té Vlerésimit té Néngrantit (KVN) pérgjegjés pér rishikimin e té gjitha propozimeve pér néngrante
zhvillimore té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté bazuar né kriteret e pérzgjedhjes té pércaktuara né SGM.

Anétarésia. Komiteti do té pérbéhet nga 5 anétaré votues: a) 1 akademik, b) 2 anétaré té shoqérisé civile dhe c) 2 pérfagésues té té
rinjve nga komunitetet jo té shénjestruara. Takimet e vlerésimit t& KVN-sé kryesohen nga kryetari i komunés, kryetari i komunés né
detyré ose stafi i deleguar i komunés. FP-OJQ-té do té jené né rolin e vézhguesit qé lehtésojné procesin. Anétarét do té pérzgjidhen
bazuar né kriteret e méposhtme: i) pérkushtim té& demonstruar pér angazhimin qytetar té té rinjve (p.sh. puna né fushatat / iniciativat
pér zérin rinor); ii) té keté vepruar né role qé kérkojné besim dhe integritet (pérfagésuesi i studentéve, bordi institucional, komitetet
e tjera té pérzgjedhjes); dhe iii) té gatshém dhe té afté pér té ndaré kohén e kérkuar pér té kryer detyrat e KVN-sé. Anétarét e KVN-sé
propozohen nga FP-0OJQ-té NjMP e bén miratimin.

Pérgjegjésité. KVN-ja rishikon ¢do propozim té iniciativés dhe dokumentacion pérkatés, pérfshiré dokumentacionin e masave
mbrojtése dhe materialet fotografike né lidhje me nénprojektin. Do té zbatohen standarde té larta té transparencés gjaté pérzgjedhjes
sé nénprojektit dhe procesi do té monitorohet dhe dokumentohet vazhdimisht nga FP OJQ-té. Dokumentacioni monitorues shqyrtohet
dhe verifikohet nga NjMP. FP-OJQ-té do té hartojné procesverbalin e takimit té vlerésimit dhe do t'i shpérndajné procesverbalet pér
té gjithé anétarét e KVN-sé brenda dy javésh nga takimi. NjJMP nuk e kundérshton listén e rekomanduar té fituesve. Njé kopje e
procesverbalit té takimeve té vlerésimit dhe fituesve té propozuar do t'i paraqgitet Bankés Botérore pér informim.

Procedurat

o Pérzgjedhja e KVN-sé. FP-OJQ-té sigurojné njé propozim pér anétarésim né KVN pér t'u miratuar nga NjMP e MAPL-sé.

e  Zotimii KVN-sé. Kryesuesi e ndan TeR té KVN-sé (Shtojca 3.4) dhe siguron zotimin e anétaréve pér detyrat dhe kérkesat e kohés

e Vlerésimi i maskuar (Blind). Pasi té jeté marré, FP OJQ-té heqin informacionin e identifikueshém nga propozimet dhe pérgatitin
paketat e vlerésimit duke shénuar té gjithé propozimin kundrejt kritereve té paracaktuara té pérzgjedhjes. Anétarét e KVN
vlerésojné propozimet né ményré té pavarur dhe japin rekomandimet e tyre né njé listé poentimi.

e  Kontrollimi teknik. Né rast se gjaté procesit té vlerésimit ekziston nevoja pér inxhinieri dhe / ose ekspertizé teknike pér té
vlerésuar aspektet teknike té propozimit, komunat pjesémarrése ose MAPL do ta japin kété ekspertizé prané KVN-sé.

e  Takimi pér vlerésimin. Kryesuesi bén thirrje pér takim me anétarét e KVN-sé pér té diskutuar mbi matricat e vlerésimit té
anétaréve, té cilat dorézohen né ményré elektronike pérpara takimit.
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e  Verifikimiirezultateve. KVN transferon pérmbledhjen e tyre té vlerésimit tek FP-OJQ-té pér kontrollimin dhe verifikimin e cilésisé.
FP-OJQ-té pérgatisin njé raport qé vérteton procesin e vlerésimit me njé listé té propozuar té fituesve té néngrantit. NjMP miraton
listén ose dérgon kérkesa pér sqarime shtesé.

e  Publikime té fituesve. Komuna i zbulon publikisht fituesit dhe rezultatet bazuar né rekomandimin e KVN-sé dhe miratimin nga
NjMP/

Afati kohor. KVN-ja duhet té themelohet brenda 2 javéve nga thirrja pér propozime pér néngrante.

Menaxhimi. Kryesuesi &shté pérgjegjés pér krijimin e KVN-sé bazuar né rekomandimet e FP-OJQ-ve. Anétarésimi né KVN i nénshtrohet
aprovimit té NjMP té MAPL-sé para themelimit té komitetit.

Kapitulli 3: Cikli i nénprojektit té Komunitetit
3.1. Hyrje

Ky Kapitull paraget procesin gé duhet té ndiget né planifikimin, pérzgjedhjen dhe zbatimin e néngranteve pér iniciativat e komunitetit
té udhéhequra nga té rinjté, nén komponentin 1. Kjo do té pérfshijé financimin e aktiviteteve qé mbéshtesin informimin dhe
mobilizimin e té rinjve, trajnimin pér aftésité e menaxhimit té projektit, vlerésimin pjesémarrés pér nevojat dhe hartézimin,
prioritizimin dhe planifikimin pjesémarrés, zbatimin dhe monitorimin pjesémarrés té nénprojekteve té komunitetit, pérfshiré
llogaridhénien inovative sociale. Modaliteti pér zbatimin e nénprojekteve té nivelit té komunitetit do té pérfshijé pérfituesit e
néngranteve (grupe té té rinjve / OBK) té mbéshtetur nga FP-0JQ-té dhe NjMP e MAPL-sé. Ky kapitull jep njé pérshkrim hap pas hapi
té aktiviteteve té komunitetit té udhéhequr nga té rinjté né ¢do fazé té ciklit té néngrantéve.

3.2. Faza 1: Mbéshtetje pér pérgatitje dhe mobilizim

Objektivi. T€ sigurohet informacione pér pjesémarrés té rinj, prindér, akteré té rinj dhe anétarét e komunitetit mbi mundésité e M4Y,
té pérfshihen ata né vlerésimin pjesémarrés té nevojave dhe hartézimin dhe té udhézohet procesin e aplikimit té té rinjve. Hapat e
méposhtém synojné rininé aktive dhe komunitetet e cenueshme pér té siguruar qé ata té jené té angazhuar né konceptimin dhe
vendimmarrjen mbi investimet e té rinjve.

Hapi 1: Informimi dhe mobilizimi i té rinjve. Né fillim té dy cikleve té financimit, FP OJQ-té do té zhvillojné fushata informuese né
terren né komunitetet e pérzgjedhura. Qéllimi éshté té informohen pérfituesit e synuar (grupet e té rinjve / OBK), akterét lokalé dhe
anétarét e komunitetit né lidhje me aktivitetet e projektit dhe té inkurajohet pjesémarrja. Fushata pér informim do té mbéshtetet né
té dyja platformat e medias sociale dhe aktivitetit né nivel té komunitetit, duke pérfshiré por jo kufizuar né:

e Takimet e orientimit té komunitetit. Takimet e orientimit do té zhvillohen nga FP-OJQ-té né niveli té komunitetit pér t'u
ofruar akteréve lokalé dhe anétaréve té komunitetit mé gjerésisht informacion té detajuar né lidhje me aktivitetet e projektit
M4Y. Zyrtarét e komunés té caktuar pér role specifike brenda projektit do té jené té pranishém né takime pér té demonstruar
dakordimin e geverisé lokale dhe ndérgjegjésimin pér pritjet e komunitetit. Shuma e alokimit té néngrantéve pér secilin
komunitet do té sigurohet né orientim, procesin e aplikimit t& néngrantéve dhe kriteret e pérzgjedhjes. Pjesémarrja do té
pérfshijé pérfagésues nga komuna, késhillat lokal, 0JQ / OBK, institucionet arsimore, institucionet fetare, media masive dhe
mé e réndésishmja, prindérit. Qeveria, shoqéria civile dhe anétarét e komunitetit do té informohen pér nevojén e miratimit
té aplikacioneve té nénprojektit nga té paktén njé subjekt i njohur i komunitetit. Do té sqarohen gjithashtu qgasja ndaj
prokurimit, pérgjegjésia sociale dhe mekanizmat e mbikéqyrjes. Prindérit do té fillojné té mésojné pér objektivat e projektit
dhe masat pér té siguruar njé mjedis té sigurt mésimnxénie pér té rinjté pjesémarreés.

e Takimet e mobilizimit té rrjeteve rinore: FP-OJQ-té do té organizojné takime me shkollat e mesme, gendrat e aftésimit
profesional dhe subjektet e tjera té komunitetit gé punojné me té rinjté (OBK, gendrat rinore, organizatat fetare) pér t'i
familjarizuar ata me projektin dhe objektivat e tij dhe té kérkojné gé ata té promovojné projektin me anétarét / studentét e
tyre té rinj. Takimet do té pérgendrohen né pérfitimet e angazhimit té projektit (zhvillimi i aftésive, pérfshirja né vendimet e
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investimeve né komunitet), do té sigurojné detaje né lidhje me logjistikén dhe udhézimet pér procesin e aplikimit pér trajnim.
Takimet do té identifikojné personat me ndikim né komunitet qé do té pérfshihen né pérpjekjet e synuara té mobilizimit, si¢
jané fushatat deré mé deré, prezantimet motivuese dhe postimet né media sociale pér té lehtésuar objektivin e
gjithpérfshirjes né projekt. Personat me ndikim né komunitet do té trajnohen nga FP-OJQ-té mbi objektivat e mobilizimit,
metodat me ndjeshméri gjinore dhe mesazhet e géndrueshme. Ata nuk do té paguhen, por do té rimbursohen pér kostot e
dakorduara.

e Mohbilizimi i grupeve specifike. Mobilizuesit e komunitetit (nga FP 0JQ-té rajonale / lokale) dhe personat me ndikim né
komunitet do té pércaktojné pérpjekjet dhe teknikat e synuara té mobilizimit pér té rinjté e margjinalizuar (p.sh. minoritetet,
personat me aftési té kufizuara, LGBTI) né secilin komunitet té synuar. Kjo mund té pérfshijé mbajtjen e sesioneve informative
joformale né vendet fizike té frekuentuara nga grupe té ndryshme té té rinjve, si¢ jané kafenetg, shkollat fetare dhe gendrat
rinore, dhe organizimin e punétorive pér aplikim ("dyert e hapura" pér aplikantét e mundshém, seminarét online (webinars)
mbi procesin e aplikimit pér audiencén e synuar jashté gendrés sé gytetit). Mekanizmat e ndjeshém gjinor do té zbatohen
pér té siguruar pjesémarrjen aktive té grave té reja (shiko Planin e Veprimit Gjinor né Seksionin 1.6), duke pérfshiré
pérdorimin e mobilizuesve té komunitetit té femrave pér té realizuar informimin pér grupet specifike.

e  Fushatat mediave masive dhe mediave sociale: Mobilizimi do té béhet pérmes fushatave té krijuara me kujdes té mediave
sociale, pérmes Facebook dhe Instagram, reklamave né radio, vendosjes sé fletushkave dhe posteréve né vendet ku
grumbullohen té rinjté (qendrat rinore, kafeneté, gendrat sportive). MAPL do té publikojé informacionin e projektit né kohé,
pérfshiré njé formular aplikimi online, né ueb fagen té projektit. MAPL gjithashtu do té mbikéqyré konsistencén dhe cilésiné
e raportimeve té mediave masive dhe mediave sociale.

Péraférsisht 30-40 mobilizues té komunitetit do té udhé&heqin aktivitetet e mésipérme. Pritet qé té pérzgjidhen dhe trajnohen nga FP
0JQ-té afro 20-30 persona me ndikim né komunitet se si té béhet mobilizimi me ndikim né komunitet, sjellé njé angazhim mé té
miréfillté, aktiv dhe gjithépérfshirés. Aktivitetet e mobilizimit do té monitorohen me ané té treguesve té méposhtém:
e Numrin e ndikuesve té komunitetit té rekrutuar dhe aktivé né aktivitetet e mobilizimit té komunitetit pér secilén komuné
e Numrin e takimeve té orientimit té komunitetit té€ mbajtura pér secilin komunitet (50 takime né komunitet té pérllogaritura;
1.500 pjesémarrés me té kuptuarit e projektit té pérllogaritur)
e Numrin e takimeve té mobilizimit té rrjeteve rinore gé mbahen pér secilén komuné (10 takime té rrjetit rinor té pérllogaritur;
300 pjesémarrés té pérllogaritur)
e Numrin e té rinjve té margjinalizuar té kontaktuar me pérpjekjet e synuara té mobilizimit (150 aktivitete té mobilizimit pér
grupe specifike té pérllogaritura; kontaktimii 750 té rinjve té margjinalizuar i pérllogaritur)
e  Numrin e té rinjve qé kané marré udhézime pér aplikim ( 30 punétori pér aplikim té pérllogaritur; kontaktimii 600 té rinjve i
pérllogaritur)
e Numri i fushatave mediatike té organizuara pér secilén komuné (30 fushata té mediave masive dhe mediave sociale
pérllogaritur)

Pér mé tepér, FP-0JQ udhéheqgése do té pérgatitin materiale sensibilizuese pér t'u shpérndaré né takime dhe sesione joformale
informative me té rinjté e synuar. FP-OJQ do té punojé me Divizionin MAPL-sé pér Komunikim Publik pér té pérgatitur materiale
sensibilizuese pér té rinjté. FP-0JQ-té lokale / rajonale pérpilojné njé listé té akteréve kryesoré pér ftesat né takimet e rrjetit té
komunitetit dhe té té rinjve. Lista duhet té jeté e harmonizuar né aspektin gjinor, duke pérfshiré organizatat / grupet e minoriteteve
dhe té miratohet nga NjMP e MAPL-sé. FP-OJQ-té lokale / rajonale organizojné takimet e mésipérme dhe aktivitetet e synuara té
informimit, dhe dokumentojné rezultatet e secilit aktivitet té informimit né terren.

Hapi 2: Vlerésimi pjesémarrés i nevojave dhe hartézimi. Brenda komuniteteve té pérzgjedhura, FP OJQ-té do té organizojné takime
fillestare gjysmé-ditore me grupet e té rinjve té interesuar pér té aplikuar né projekt. Gjaté takimeve, FP OJQ-té do té prezantojné
objektivat e projektit, hapat e pritshém, zotimet kohore dhe procedurat. Gjaté takimeve, té rinjté do té angazhohen né hartézimin
pjesémarrés dhe aktivitetet e vlerésimit pjesémarrése té nevojave pér té mobilizuar dhe lehtésuar pjesémarrjen e té rinjve qé éshté
véshtiré pér ti kontaktuar, vecanérisht graté e reja. Pérmes njé procesi dy hapésh gé siguron objektivitet, si dhe pjesémarrje, FP OJQ-
té do té bashképunojné me grupet e té rinjve lokal pér té pérgatitur profile té shkurtér té komunitetit, qé pérshkruajné nevojat e té
rinjve dhe shérbimet ekzistuese té infrastrukturés migésore ndaj té rinjve, pér té informuar rreth dizajnimit té projektit dhe
mbéshtetjen e grupeve rinore né prioritizimin e objektivave té komunitetit. Do té theksohet se vlerésimi duhet té pérgendrohet né

20



ndérhyrjet e nevojshme pér té adresuar nevojat dhe sfidat e té rinjve, pérfshiré mundésité pér té ngritur zérin dhe pérmirésuar
veprimtariné/agjenciné e té rinjve, pér té pérmirésuar qasjen né shérbime dhe kultivuar aftésité e punésueshmérisé. Ky ushtrim do té
vértetojé gjetjet e vlerésimit objektiv té nevojave dhe hartézimit té béré pér té pérzgjedhur komunitetet e cenueshme dhe pér té
testuar angazhimin dhe gatishmériné e té rinjve pér té marré pjesé né aktivitetet e projektit, si dhe pér té rinjté té béjné pyetje dhe té
japin informata kthyese shtesé. Prioriteti pér trajnim do t'i jepet té rinjve gé shfagin angazhimin mé té forté pér té marré pjesé né
program.

Hapi 3: Pérzgjedhja e pjesémarrésve dhe marréveshjet. Nga té rinjté do té kérkohet té plotésojné njé formular té thjeshté aplikimi
pér trajnim (Shtojca 4.1) pér té demonstruar se ata plotésojné kriteret e pranueshmérisé (shiko Tabelén 2, Seksionin 1.3) dhe té
paragesin njé video 2 minutéshe (vetém ose me njé bashké-aplikant) pér té& demonstruar motivimin e tyre pér t'iu bashkuar projektit.
Procesi i aplikimit ka pér géllim té bazohet né zotimin e té rinjve pér té marré pjesé dhe té sigurohet njé mekanizém i drejté dhe
transparent pér pérzgjedhjen. Né rast se kérkesa tejkalon hapésirén e disponueshme, té rinjté me cenueshméri té demonstruar (té
rinjté me aftési té kufizuar, PZHBV-té€, té rinjté gé braktisin shkollimin) dhe té rinjté nga familjet me té ardhura té uléta do té kené
pérparési. Té dhénat fillestare té projektit jané grumbulluar si pjesé e procesit té aplikimit pér trajnim.

Aplikacionet do té vlerésohen nga FP-OJQ-té me NjMP-né té MAPL-sé gé mbikéqyrin procesin e pérzgjedhjes. Kur éshté e mundur,
MAPL dhe FP-OJQ-té e kontraktuara gjithashtu do té eksplorojné potencialin pér pérfshirjen e udhéhegésve té komunitetit dhe
akteréve té rinj né procesin e vlerésimit. Pérzgjedhja do té bazohet né kriteret e pranueshmérisé mé lart pérveg vlerésimit té& motivimit
té shprehur. Té rinjté gé jané pérzgjedhur do té njoftohen me telefon dhe njé listé do té publikohet né ueb fagen té MAPL-sé dhe né
gendrén mé té afért té komunitetit. Prindérit e té rinjve té pérzgjedhur do té ftohen té marrin pjesé né njé sesion orientues. Me
réndési té thuhet se sesionet do té dizajnohen pér té ndértuar besimin e prindérve né projekt, vecanérisht pér prindérit e minoriteteve
dhe vajzave. Sesioni do té shpjegojé logjistikén e projektit dhe masat e sigurisé (orét e trajnimit, sigurimin e transportit kur éshté e
nevojshme). Té rinjté pjesémarrés dhe FP OJQ-té do té nénshkruajné njé marréveshje bazike té pjesémarrjes, duke pérshkruar até qé
pritet nga secila palé dhe duke pérfshiré kodin e etikés pér té gjitha aktivitetet e projektit.**

3.3. Faza 2: Aktivitetet e Trajnimit dhe Zhvillimi i Nénprojektit

Objektivi. Té ndérmerren aktivitete té trajnimit dhe ngritjes sé kapaciteteve pér té mbéshtetur zhvillimin e projekteve té
udhéhequra nga té rinjteé.

Hapi 4: Trajnim pér aftésité e buta dhe menaxhim té projektit: Té rinjté e pérzgjedhur do té ndahen né dy grupe trajnimi bazuar né
moshén e tyre: adoleshenté (mosha 15-18 vjeg, klasa 10-12) dhe té rinjté mé té rritur (moshat 18-24 vjeg, pas arsimit t& mesém /
arsimit té larté). Grupet do té marrin pjesé né trajnime té ndara gjaté té cilave ata do té mésojné aftési té buta té pérshtatshme pér
moshén, menaxhimin e projektit dhe aftésité sipérmarrése té pérshtatura me buxhetin e néngranteve dhe fushéveprimin.
Adoleshentét do té mésojné té hartojné dhe té zbatojné iniciativa té vogla té komunitetit, gé variojné nga 1.000 dollar amerikan- 5,000
dollar amerikan dhe té rinjté mé té rritur do té mésojné se si té planifikojné dhe zbatojné investimet kapitale té komunitetit dhe
nénprojektet me blerje té pajisjeve / shérbimeve gé variojné nga 6-30,000 dollar amerikan. Secili grup do té duhet té tregojé
pérfshirjen e grupit tjetér té moshés né procesin e dizajnimit dhe identifikimit té nénprojektit té tyre.

FP-0OJQ-té do té zhvillojné trajnime pér aftésité e buta dhe zhvillimin e projekteve pér njé grup prej 150 grave dhe burrave té rinj (né
secilén komuné pér ¢do cikél) pér aftésité e lidershipit, inovacionin social, ndérmjetésimin e konflikteve, komunikimin dhe punén né
ekip. Rreth 2/3 e té rinjve do té marrin pjesé né trajnimin pér adoleshencé dhe 1/3 do té jené né trajnime pér té rritur té rinj né
pérpjesétim me raportin e néngranteve pér secilén grup té té rinjve. Grupi mé i vjetér i té rinjve do té mésojé teknika té avancuara pér
té njéjtat aftési té buta si grupii mé té rinjve. Dallimi kryesor né kurrikulén e trajnimit do té jeté né menaxhimin e projektit dhe aftésité
sipérmarrése gé mendohen pér adoleshentét dhe té rinjté mé té rritur. Adoleshentét do té mésojné té dizajnojné zgjidhje pér sfidat e
komunitetit gé kryesisht mund té zbatohen nga veté ekipet e té rinjve ndérsa té rinjté meé té rritur do té mésojné té dizajnojné
nénprojekte gé mund té kérkojné angazhimin e ekspertizés sé jashtme (projektuesit, kontraktorét, ofruesit e shérbimeve) pér zbatimin
e tyre. Zgjidhjet sociale mund té jené né formén e shérbimeve, produkteve ose aktiviteteve (p.sh. avokim dhe arsim publik) nga i cili
pérfitojné njé grup specifik i té rinjve ose komuniteti né pérgjithési. Kurrikula e zhvillimit té projektit do té bazohet né hulumtimin dhe

11 Formulari do té sigurohet nga FP-0JQ-té e kontraktuara.
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té menduarit e ndérmarrésisé sociale, duke pérfshiré dizajnin me pérdoruesin né gendér, zhvillimin pérsérités té produktit /
shérbimeve, dhe sipas rastit, identifikimin e rrjedhave té shumta té té ardhurave. Qéllimi nuk do té jeté krijimi i mikro-ndérmarrjeve
té géndrueshme, por pérkundrazi t'ua lehtéson té rinjve zhvillimin e aftésive dhe sjelljeve sipérmarrése té réndésishme pér tregun e
punés né Kosové. Aktivitetet e trajnimit dhe ngritjes sé kapaciteteve do té pérfshijné ligjérata dhe prezantime kolegiale, puné
bashképunuese né grup brenda dhe jashté klasés. Trajnimet do té zgjasin 10 dité dhe do té ofrohen gjaté njé periudhe prej 5 vikendeve.

FP-OJQ-té do té ofrojné vende té pérshtatshme trajnimi qé jané lehtésisht té qasshme pér té rinjté nga komunitetet e synuara (p.sh.,
objektet e OJQ-ve, gendrat e té rinjve, hapésira e komunitetit). Vendet e trajnimit duhet té jené té pranueshme pér komunitetin,
pérfshiré prindérit dhe veté té rinjté (shiko Planin e Veprimit Gjinor), té rehatshme pér té akomoduar grupe nga 20-25 té rinj, té kené
gasje né hapsirat sanitare dhe ujé, té kené ngrohje dhe furnizim me energji elektrike. Vendet duhet té jené té sigurta pér pérdorimin
nga té rinjté dhe té qasshme pér té rinjté me aftési té kufizuara.

Hapi 5: Formimi i grupeve dhe zhvillimi i nénprojektit. Trajnimi né stilin ligjérues pér aftésité e buta do té pasohet nga njé fazé e
orientuar e mésimit pérmes praktikimit, e ndérmarré pér t'i zhvilluar propozimet e nénprojektit dhe pér t'i zbatuar nénprojektet. Gjaté
gjysmeés sé dyté té trajnimit pér aftésité e buta, té rinjté pérfitues do té jené né gjendje (ose do t'u mundésohet) té formojné grupe
ose t'i pérdorin OBK-té ekzistuese pér t'i paraqitur propozimet e nénprojektit. Grupet e nénprojekteve do té pérbéhen nga adoleshenté
ose té rritur té rinj (4-7 anétaré pér grup) té organizuar rreth interesave té pérbashkéta dhe ndikimeve té déshiruara shogérore. Grupet
e té rinjve do té udhéhigen nga té rinj udhéheqés té identifikuar nga veté grupet, bazuar né aftésité e tyre pér udhéheqgje dhe
bashképunim. Roli i té rinjve udhéheqés éshté té sigurojné gé pjesémarrésit e grupeve té té rinjve zbatojné né ményré sistematike
njohurité e sapo pérvetésuara, takohen jashté trajnimeve, paragesin propozimin e nénprojektit, dhe (nése i jepet néngranti) géndrojné
té angazhuar gjaté zbatimit té nénprojektit. Té rinjté udhéheqgés do té marrin pjesé né trajnime té specializuara pér lidership, té
organizuara nga FP-OJQ-té qé synojné t'u ofrojné pjesémarrésve njohuri, aftési, burime dhe besim pér ta udhéhequr njé ekip té té
rinjve né té gjitha fazat e ciklit t& nénprojektit. Té rinjve udhéheqgés gjithashtu do t'u caktohen mentoré té cilét do t'u japin atyre
udhézime té vazhdueshme se si té€ udhéheqin procesin e zhvillimit dhe zbatimit té& nénprojektit té grupeve té tyre. Secili ekip i té rinjve
do ta pércaktojé sé bashku nénprojektin e tij pérmes negociatave, prioritizimit, t& menduarit kritik, punés ekipore dhe pércaktimit té
géllimeve.

Pasi grupet /OBK-té e té rinjve té kené zhvilluar ide pér nénprojektin né pérputhje me nevojat e komunitetit té identifikuara né Hapin
2, ekipet organizojné fokus grupe me pérfitues té synuar pér té marré informata kthyese mbi investimet dhe shérbimet e propozuara
dhe pér ta siguruar njé numér té pérllogaritur té pérfituesve. Inkurajohen fokus grupet e pérbéra nga vetém njéra gjini dhe ato té
pérbéra nga gjini té ndryshme. Fokus grupet e pérfituesve dokumentohen me shkrim dhe dorézohen me propozimet e nénprojektit.
Ekipi do té pérpiget té sqarojé/verifikojé se investimet dhe shérbimet jané:

o Té pérshtatshme pér qéllimin: A jané zgjidhjet qé propozohen té pérshtatshme pér grupin e synuar dhe sfidat e tij unike? A
ka nevojé pér ndonjé ndryshim pér t'i akomoduar mé miré nevojat e grupit té synuar? A ka nevojé pér ndonjé modifikim pér
t'u siguruar gé graté e reja mund té pérfitojné né ményré té barabarté nga investimi/shérbimi?

e Dizajn/shérbim i déshirueshém: Si e parashikon grupi i synuar dizajnin/shérbimin? Cfaré do té ndikonte né rritjen e gjasave
gé grupi i synuar ta pérdor investimin/shérbimin?

Gjaté fazés sé fundit té dizajnimit té projektit, trajnerét e FP-0OJQ-ve udhézojné ekipet pérmes njé procesi té strukturuar té fertilizimit
té krygézuar (cross-fertilization) midis dy ose mé shumé propozimeve gé synojné pérmirésimin e inovacionit té nénprojektit dhe
relevancén e komunitetit. Né fund té trajnimit, adoleshentét dhe té rinjté mé té rritur prezantojné dhe i japin informatat kthyese njéri-
tjetrit né lidhje me propozimet e nénprojektit me géllim pérafrimin e métejshém té tyre me kriteret e pérzgjedhjes sé néngranteve té
parashikuara né MNG. Nénprojektet e té rinjve mund té pérfshijné ose njé infrastrukturé té vogél ose njé aktivitet joinfrastrukturor
gé i shérben njé nevoje té identifikuar né komunitetin e tyre.

Pas pérfundimit té trajnimit, grupet e té rinjve me propozime pér rehabilitimin e infrastrukturés/objektit do té takohen me inxhinieré
komunalé pér té diskutuar né lidhje me realizueshmériné teknike té investimeve kapitale té propozuara dhe blerjet e pajisjeve. Né
konsultim me inxhinierin komunal, aplikantét pérgatisin njé listé kontrolli teknike pér té gjitha propozimet e nénprojektit qé pérfshijné
punimet civile (shiko fazén 1 té listés sé kontrollit né Shtojcén 8.2). Ekipet do t'i pérfshijné sugjerimet e dhéna nga inxhinierét né lidhje
me dizajnin dhe mé pas do ta paragesin si grup nénprojektin e tyre té propozuar, pér miratim té pranueshmérisé tek FP-0JQ.
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Hapi 6: Aplikimi pér nénprojekt dhe pérzgjedhja e tij. Si rezultat i trajnimit, ekipet e té rinjve do té pérgatisin njé propozim té thjeshté
prej 2-4 fagesh pér nénprojektin e tyre té pérzgjedhur té komunitetit (shablloni do té merret né MNG). Propozimet do té rishikohen
nga FP-0JQ-té. Qéllimi i rishikimit éshté té sigurohet gé projekti i plotéson kriteret e méposhtme té pranueshmérisé dhe i ofron té
rinjve udhézime dhe késhilla né lidhje me ¢do ¢éshtje gé duhet té trajtohet. FP-OJQ-té do t'i paragesin té gjitha nénprojektet qé i
plotésojné kriteret e méposhtme té pranueshmérisé te Komiteti i Vlerésimit t& Néngrantit pér pérzgjedhje me konkurs. Nénprojektet
fituese shpallen nga Komuna dhe MAPL-ja.

Tabela 4: Kriteret e pranueshmérisé sé nénprojektit

Kriteret e pranueshmérisé Pérshkrimi

Pérfituesit e nénprojektit Shérbimi ose produkti i propozuar duhet t'i shérbejé njé nevoje té identifikuar té té rinjve né
komunitet. Prandaj, nénprojekti duhet té planifikohet me pérfshirje mé té gjeré té té rinjve
(pértej atyre gé marrin pjesé né trajnim). Nuk do té miratohen nénprojektet nga té cilat
pérfitojné njé individ i vetém ose njé individ ose familje specifike.

Realizueshmeéria teknike Adoleshentét (15-18 vjeg): Nénprojekti duhet té jeté brenda kapacitetit té ekipit té té rinjve né
ményré qé ata ta dizajnojné dhe zbatojné veté. Projektet tejet teknike qé kérkojné ekspertizé né
dizajnim té jashtém duhet té shmangen.

Té rinjté mé té rritur (18-24): Nése éshté e nevojshme, té rinjté mund té angazhojné ekspertizé té
jashtme pér dizajnimin dhe zbatimin e zgjidhjeve teknike té propozuara. Té rinjté duhet té
buxhetojné pér kostot e késaj ekspertize (ofruesit e shérbimeve, kontraktuesit), pérfshiré
ekspertizén e nevojshme pér t'i zhvilluar specifikimet teknike. Pér nénprojektet e investimeve
kapitale, stafi i inxhinierisé komunale dhe vullnetarét e komunitetit do ta lehtésojné dizajnimin
dhe specifikimet. Nénprojektet e tilla do ta ndjekin ciklin e rregullt té zbatimit té infrastrukturés
sé komunave (integrimi né dokumentet strategjike, konsultimet publike pér dizajnimin,
buxhetimin pér mirémbajtje).

Kohézgjatja Grupet/OBK-té e té rinjve duhet té jené né gjendje ta zbatojné nénprojektin brenda njé periudhe
prej 6-12 muajsh, né varési té madhésisé dhe llojit té investimit.

Miratimi i komunitetit Miratimet e propozimeve kérkohen nga té paktén njé subjekt i njohur i komunitetit (késhilli i
lagjes, shoqata fetare, gendra té té rinjve, etj.) i cili shté pérkatés pér secilin vend.

Buxheti Néngrante té vogla pér adoleshenté: 1.000 - 5000 dollaré amerikané (nisma té komunitetit)

Néngrante té médha pér té rinj mé té rritur: 6-30,000 dollaré amerikané (infrastrukturé dhe
pajisje té komunitetit)

Hapi 7: Pérzgjedhja dhe trajnimi i vullnetaréve: Té rinjté qé kryejné me sukses trajnimin pér aftésité e buta dhe pér menaxhimin e
projektit do té jené né gjendje té aplikojné pér mundési pérvoje pune pérmes punés vullnetare. Njé minimum prej 500 té rinjsh
pjesémarrés do té pérfitojné nga mundésité e punés vullnetare, rreth 25 té rinj pér cikél néngranti pér komuné. Té rinjté mé té rritur
do té kené pérparési gjaté pérzgjedhjes sé vullnetaréve né ményré gé té lehtésohet kalimi i tyre né tregun e punés. Do té ofrohen dy
lloje té mundésisé pér puné vullnetare me trajnime shogéruese pér aftésité teknike dhe ato té buta:

Mundésité pér puné vullnetare né kuadér té nénprojektit. Investimet kapitale dhe shumé nga nénprojektet joinfrastrukturore do t'u
ofrojné té rinjve mundésiné pér té fituar pérvojé pune dhe aftési pér punésim. Varésisht nga nevojat e nénprojektit, mundésité e
nénprojektit pér puné vullnetare mund té pérfshijné rinovimin dhe rehabilitimin e vendeve publike, zbatimin e aktiviteteve pér
rekreacion, rritjen e ndérgjegjésimit pér ¢éshtjet shogérore dhe mjedisore, si dhe monitorimin e performancés sé ofruesve té
shérbimeve/kontraktuesve té projektit. PE&r mé tepér, do té pérzgjidhen dy té Rinj Monitorues (1 grua, 1 burré) pér ¢do komunitet pér
ta mbéshtetur llogaridhénien sociale dhe aktivitetet e monitorimit. Me pérjashtim té té Rinjve Monitorues, té rinjté aplikojné pér
mundési specifike pér puné vullnetare té listuara né ueb fagen e projektit dhe né buletinin e komunés, pasi té jené pérzgjedhur
nénprojektet. Té Rinjté Monitorues pérzgjidhen dhe trajnohen para pérzgjedhjes sé nénprojektit dhe atyre u caktohen detyra
monitorimi bazuar né moshén, aftésité dhe vendbanimin e tyre.
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e Té Rinjté Monitorues (RM-té) do té ofrojné mbéshtetje pér monitorimin e nénprojektit dhe llogaridhénien sociale pér t'u
siguruar gé nénprojektet e zbatuara pérfagésojné pérparési pér té rinjté, zbatohen né ményré efektive dhe transparente,
dhe gé ato jané né dobi té popullatés sé synuar. Ata do té pérfshihen né tri aktivitete kryesore: (i) té kryejné vizita té rregullta
né terren pér nénprojekte pér ta monitoruar progresin e zbatimit té tyre kundrejt géllimeve té pércaktuara dhe aktiviteteve
té buxhetuara; (ii) té marrin pjesé né auditime sociale pérmes shkémbimeve ndérmjet komuniteteve (né té cilat té rinjté nga
njé komunitet shkojné né njé komunitet tjetér pér ta audituar progresin e nénprojekteve); (iii) té organizojné forume
komunale pér té prezantuar buxhetin, shpenzimet dhe rezultatet e nénprojektit kundrejt planeve; dhe (iv) té€ marrin pjesé né
dizajnimin dhe ekzekutimin e raportit mbi pérfundimin dhe rezultatet e zbatimit té projektit. RM-té do té trajnohen nga FP-
0JQ-té dhe aktivitetet e tyre do té& mbikéqyren nga Specialisti pér Monitorim dhe Vlerésim i NJMP-sé. RM-té pritet té kryejné
rreth 40 oré né vit puné vullnetare pér kéto detyra monitorimi.

Mundésité pér puné vullnetare né kuadér té komunitetit. Komunat qé marrin pjesé né projekt do té krijojné té paktén dy pozita ¢do
vit pér té rinjté qé té punojné né komuné sé bashku me stafin e departamenteve, né programin e néngranteve ose aktivitetet e tjera
pér té rinjté. Parashihet qé né kéto pozita do té pérfshihet njé kontabilist, inxhinier, ambientalist ose punonjés social té moshés sé re,
bazuar né nevojat komunale. Vullnetarét né kuadér té komunitetit do té shérbejné si uré lidhése midis stafit komunal dhe
nénprojekteve té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté si dhe iniciativave té tjera té té rinjve. Programi i tyre i punés do té jeté si
mé poshté: (i) mbéshtetja e komunés né organizimin e thirrjeve pér néngrante pér propozime; (ii) fugizimi i performancés sé
nénprojekteve né lidhje me kontabilitetin, praktika e géndrueshme inxhinierike, mbrojtja e mjedisit dhe pérfshirja shogérore; (iii)
lehtésimi i angazhimit dhe mbéshtetjes sé vazhdueshme té komunave né aktivitetet e nénprojektit dhe atyre té té rinjve; dhe (iv)
kontribuimi né pérmirésimin e orientimit té té rinjve né shérbimet e rregullta té komunave me géllim té arritjes dhe shérbimit mé té
miré pér té rinjté. Vullnetarét e komunitetit pérzgjidhen nga FP-OJQ-té bazuar né vlerésimin e kredencialeve té tyre. Mé poshté
gjendet njé pérmbledhje e roleve dhe pérgjegjésive vullnetare né kuadér té komunitetit.

e Kontabilisti i té rinjve. Kontabilisti i té rinjve do té vendoset né Departamentin Komunal té Financave pér: (i) t'iu lehtésuar
grupeve té pérzgjedhur té té rinjve pér té krijuar procedura té rregullta té kontabilitetit, té tilla si pérgatitja e buxheteve té
detajuara té nénprojektit, llogarive bankare, faturave té procesimit té pagesave, bilancet mujore té gjendjes; (ii) té lehtésuar
aktivitetet e kontabilitetit té nénprojekteve qé pérfshijné infrastrukturén dhe pajisjet komunale; dhe (iii) té mbéshtetur
menaxhimin e pérditshém financiar dhe libérmbajtjen e projekteve komunale. Pérderisa OBK-té e té rinjve mund té kené
ekspertizé pér kontabilitet brenda organizatés, grupet e sapoformuara té té rinjve do té kérkojné ngritje té konsiderueshme
té kapaciteteve té menaxhimit financiar né fillim té projektit. Gjaté zbatimit té nénprojektit, kontabilistét e moshés sé re do
ta mbikéqyrin performancén né kontabilitet té pérfituesve té granteve dhe do té ofrojné shérbime té kontabilitetit sipas
kérkesés. Pér mé tepér, kontabilisti i moshés sé re do ta mbéshtesé stafin komunal té kontabilitetit né kryerjen e detyrave té
rregullta té menaxhimit financiar pér projektet dhe investimet e komunés. Libérmbajtésit dhe kontabilistét e moshés sé re
(ose té diplomuar ose studenté) jané té kualifikuar pér kété mundési pune vullnetare (shiko Shtojcén 4.3 pér TeR). Para fillimit
té kryerjes sé detyrés, kontabilisti i moshés sé re do té trajnohet mbi menaxhimin financiar dhe kontabilitetin nga Specialisti
i MF-sé sé NJMP-sé, pérveg trajnimit té ofruar nga FP-OJQ-té pér té gjithé vullnetarét.

e Inxhinieri i té rinjve Inxhinieri i té rinjve vendoset né Departamentin Komunal té Planifikimit pér ta ndihmuar stafin e saj né
ofrimin e mbéshtetjes inxhinierike pér nénprojektet e KPR-sé (M4Y), me géllim té sigurimit té cilésisé né dizajnim dhe punime
ndértimore. Inxhinieri i té rinjve do té angazhohet né aktivitetet e méposhtme kryesore qé pérfshijné investime kapitale dhe
pajisje té financuara nga projekti: (i) mbéshtetje pér zhvillimin e specifikimeve teknike dhe dokumenteve té tenderit (ii);
mbéshtetje pér zhvillimin e Planeve té Operimit dhe Mirémbajtjes (POM); dhe (iii) monitorimi i cilésisé sé punimeve civile
dhe pajisjeve/ofrimit té shérbimeve. Inxhinierét dhe arkitektét e moshés sé re (té diplomuar ose studenté) jané té kualifikuar
pér kété mundési pune vullnetare (shiko Shtojcén 4.4 pér TeR). Inxhinierét e moshés sé re do té trajnohen nga FP-OJQ-té,
dhe do té trajnohen né vendin e punés nga njé inxhinier komunal me pérvojé pér t'i zgjidhur detyrat praktike té inxhinierisé.

e Ambientalisti i té rinjve. Ambientalisti i té rinjve do té punojé né Departamentin Komunal té Planifikimit sé bashku me stafin
komunal. Ai/ajo do ta lehtésojé mbéshtetjen e komunés ndaj nénprojekteve dhe aktiviteteve té tjera té té rinjve qé mund té
pérfitojné nga ekspertiza mjedisore, té rrisé ndérgjegjésimin e komunitetit pér ndryshimin klimatik, ndotjen dhe mbrojtjen e
mjedisit, dhe mbéshtesé komunén pér t'u béré mé e orientuar drejt rinisé né ofrimin e shérbimeve mjedisore (menaxhimin
e mbeturinave té ngurta, riciklimin, kompostimin). Ai/ajo do té pérfshihet né tri aktivitete kryesore: (i) té sigurojé ekspertizé
té géndrueshmérisé mjedisore pér zhvillimin e nénprojektit dhe t'i identifikojé mundésité pér mbéshtetje té komunés pér ta
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pérmirésuar performancén e nénprojektit né aspektin mjedisor; (ii) t& organizojé ngjarje né komunitet pér rritjen e
ndérgjegjésimit né lidhje me praktikat e mira mjedisore gé mund té adoptohen nga individé dhe organizata (efikasiteti i
energjisé, ripérdorimi i materialeve) né komunitet; dhe (iii) té pérgatisé shénime udhézuese pér komunat se si té pérfshijné
té rinjté né ményré proaktive né pérmirésimin e shérbimeve komunale mjedisore. Ambientalistét dhe shkencétarét e
ndryshimeve klimatike gé jané té moshés sé re (té diplomuar ose studenté) jané té kualifikuar pér kété mundési pune
vullnetare (shiko Shtojcén 4.5 pér TeR). Para fillimit té kryerjes sé detyrés, ambientalisti i té rinjve do té trajnohet nga
Specialisti pér Mbrojtje i NJPM-sé mbi kujdesin e duhur ndaj mjedisit, mbikéqgyrjen dhe dizajnimin e géndrueshém, pérveg
trajnimit té ofruar nga FP-OJQ-té pér té gjithé vullnetarét.

e Punonjés social i moshés sé re. Punonjési social i moshés sé re vendoset né Departamentin Komunal pér Céshtje Sociale pér
t'i lehtésuar pérpjekjet e nénprojekteve té KPR-sé pér pérfshirje sociale dhe pér ta pérmirésuar orientimin e shérbimeve té
rregullta sociale té komunés drejt té té rinjve. Punonjési social i moshés sé re do té punojé me ekipet e nénprojekteve té KPR-
sé pér té siguruar qé lehtésirat/shérbimet e ofruara pér té rinjté marrin parasysh nevojat e veganta té té rinjve né pozité té
palakmueshme né komunitet. Ai/ajo do t'i identifikojé gjithashtu mundésité pér ta pérmirésuar gasjen e té rinjve né
shérbimet sociale komunale, pérfshiré késhillimin, terapiné dhe shérbimet e papunésisé. Ky post pér puné vullnetare éshté i
hapur pér té diplomuarit dhe studentét e fushés sé Shéndetit Publik dhe Psikologjisé, té cilét do té déshironin té fitojné
pérvojé praktike né puné sociale komunale. Punonjési social i té rinjve do té trajnohet nga FP-OJQ-té si dhe do té trajnohet
né vendin e punés nga njé punonjés social komunal me mé shumé pérvojé.

FP-OJQ-té do té organizojné trajnime dhe mentorim pér aftésité teknike dhe aftésité e buta pér vullnetarét, gé synojné detyrén e tyre
vullnetare. Trajnimi do té organizohet né té gjithé vendin me temat (zbatimi i punimeve ndértimore, procedurat e monitorimit, puna
me komunat). Fokusi do té jeté qé vullnetaréve t'u ofrohen metoda praktike dhe teknika pér ndryshim té sjelljes pér té punuar me
komunat né pérmirésimin e orientimit té tyre drejt té rinjve dhe mbéshtetjen pér aktivitetet e nénprojektit dhe aktivitetet e tjera té
té rinjve (p.sh., pérdorimi i mediave sociale, marketingu i shérbimeve/aktiviteteve té orientuara drejt té rinjve, pérmirésimi i
koordinimit té aktiviteteve té té rinjve). Gjaté zbatimit, vullnetarét do té kené mundési t'i gasen instruktoréve té FP-0JQ, materialit
burimor (udhézime, praktikat mé té mira) dhe bashkéveprimeve/takimeve kolegiale (peer-to-peer) té rregullta né internet pér t'i
adresuar sfidat praktike gjaté punés né nénprojekte ose né komuné. Té gjithé vullnetarét e mundshém jané té vetécaktuar dhe do té
pranojné méditje pér t'i mbuluar shpenzimet e tyre té udhétimit, ushgimit dhe shpenzimet e tjera. FP-0OJQ-té do ta menaxhojné kété
proces dhe pagesat si pjesé e buxhetit pér ngritjen e kapaciteteve. Té gjithé vullnetarét qé kryejné me sukses detyrat vullnetare do té
marrin certifikata nga MAPL-ja pér ta njohur kété pérvojé pune profesionale.

Tabela 5: Pasqyré e kohés dhe kostove té punés vullnetare

Lloji i vullnetarit Numri i pérllogaritur i Koha e pérllogaritur e Méditja e
vullnetaréve (2 vjet) punés vullnetare vullnetaréve*
(mesatarisht 1 vjet) (1 vjet)
Vullnetarét né mbéshtetje té zbatimit 350 10 dité pune EUR 17,500
Monitoruesit té té rinjve 100 40 oré EUR 2,500
Vullnetarét e komunitetit 50 70 dité pune EUR 17,500
Gjithsej 500 EUR 37,500

*5 euro né dité pér vullnetar
Hapat 8 dhe 9 vlejné vetém pér néngrantet e médha.

Hapi 8: Pérgatitja e dizajnit, specifikimeve teknike dhe vlerésimit té mjedisit (VM). Grupet/OBK-té e té rinjve, té cilave u jepen
néngrante té médha, do té pranojné pako té dokumentacionit pér zhvillimin e dizajnimit dhe dokumentacionit té pérllogaritur pér
zbatim bazuar né kategoriné teknike té nénprojektit (punimet ndértimore, pajisjet dhe shérbimi). Ato gjithashtu do té duhet ta
kompletojné fazén 2 té listés teknike té kontrollit pér té siguruar qé éshté marré parasysh funksionalitet prej 100%; né rast té dizajnéve
standarde, kéto té fundit arsyetohen, dhe qé dizajni korrespondon me pérparésité e treguara né Planin Zhvillimor Komunal (shiko
listén e kontrollit né Shtojcén 8.2). Pérfituesve té granteve u caktohen vullnetaré té komunitetit pér t'i fugizuar mé tej pérpjekjet e
nénprojektit pér pérfshirje dhe géndrueshméri mjedisore dhe pér t'i krijuar procedurat e duhura té kontabilitetit pér t'u pérgatitur
pér zbatimin e aktiviteteve.
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Pér propozimet pér pajisje dhe shérbime, pérfituesit e granteve punojné me FP-OJQ-té pér t'i pérgatitur specifikimet pér shérbime
dhe pajisje, buxhetet e detajuara dhe rrjedhén e punés sé propozimeve. Né rast té investimeve kapitale, pérfituesit e granteve punojné
me inxhinieré komunalé pér t'i zhvilluar specifikimet teknike té investimeve, pérllogaritjet e kostove dhe dokumentet e tjera té
tenderit. Me ndihmén e komunés, pérfituesit e granteve aplikojné pér lejet e duhura ndértimore dhe ato mjedisore, dhe pérgatisin
VM-t&, sipas nevojés. Nése kérkohet njé Plan i Menaxhimit Mjedisor dhe Social (PMMS), Specialistét e Mbrojtjes té NJMP-sé shqyrtojné
dhe miratojné dokumentin pérpara se té shpaloset dhe té konsultohet me palét pérkatése té interesit. Stafi komunal gjithashtu siguron
gé investimet e shpérblyera kapitale pérfshihen né planet e zhvillimit komunal.

Hapi 9: Verifikimi i dizajnit. Pér investime kapitale, pérfituesit e granteve dhe komuna organizojné takim konsultimi pér dizajnin me
palét pérkatése vendore té interesit dhe grupet e synuara té té rinjve (shiko hapin 1 pér listén e té ftuarve). Né takim diskutohet pér
dizajnin, buxhetin, specifikimet e propozuara té rehabilitimit. Informatat kthyese kérkohen nga pérfituesit e synuar né ményré
specifike, si dhe nga pérfagésuesit e komunitetit mé gjerésisht. Pérshtatjet né propozim béhen nése ato jané té realizueshme
teknikisht dhe financiarisht. Rezultatet nga takimi pér verifikim té dizajnit dokumentohen dhe publikohen né ueb fagen té komunés.

Hapi 10: Nénshkrimi i marréveshjeve pér néngrante. Njé marréveshje trepaléshe midis pérfituesit té grantit'?, MAPL-sé dhe komunés
nénshkruhet né fund té ¢do cikli té grantit. Ceremonia e nénshkrimit té marréveshjes pér néngrante pér té rinjté dhe prindérit e tyre
organizohet nga komuna pritése. Ceremonia organizohet pasi té jené pérfunduar kérkesat e VM-sé pér investime kapitale. Ceremonia
do t'i mundésojé té gjithé té rinjve gé t'i ndajné arritjet e tyre para komunave té tyre. Tregime té tilla suksesi nga veté té rinjté,
pérfshiré graté e reja, shérbejné si modele té fugishme né komunitet pér té rinjté e tjeré.

3.4. Faza 3: Zbatimi i nénprojektit - i mbuluar né Manualin e Néngranteve

Faza 3 e ciklit té nénprojektit éshté zbatimi i nénprojektit. Detyrat pér kété fazé té ciklit t& nénprojektit do té pérfshihen né MNG-né
shogéruese qé do té zhvillohet nga NJMP-ja e MAPL-sé brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi e projektit (kushti i disbursimit pér
néngrantet jepet nén Komponentin 1). MNG-ja do té pérgendrohet né aspektet fiduciare dhe té prokurimit té zbatimit té nénprojektit.

3.5. Faza 4: Monitorimi me pjesémarrje dhe llogaridhénia sociale

Objektivi. Lehtésimi i pérfshirjes sé té rinjve né monitorim dhe mbikéqyrje té nénprojektit. Kéto procese do té organizohen nga FP-
0JQ-té, duke pérfshiré trajnime dhe mbéshtetje t&é mévonshme té ofruara pér RM-té.

Hapi 11. Monitorimi i zbatimit té nénprojektit. RM-té do té kryejné monitorim té rregullt té zbatimit té nénprojektit pér ta ndjekur
progresin kundrejt géllimeve té pércaktuara. Frekuenca e monitorimit do té pérshtatet sipas llojit té projektit dhe programit té zbatimit
(2-4 raporte monitorimi ¢do vit). Procesi i monitorimit do té ndryshojé né ményré té konsiderueshme pér grantet e vogla té zbatuara
nga adoleshenté dhe grantet e médha, pérfshiré investimet kapitale, té zbatuara nga té rinjté mé teé rritur.

e Néngrantet e vogla (1,000-$5,000 dollaré amerikané). Aktivitetet e monitorimit do té pérgendrohen né zbatimin e aftésive
té buta dhe atyre pér menaxhim té projektit nga té rinjté (p.sh. zgjidhja e problemeve, organizimi) gjaté zbatimit, si dhe né
ndikimin e arritur te pérfituesit e synuar. Dy mjete monitorimi do té pérdoren pér t'i pércjellé iniciativat e vogla té komunitetit:

o Vézhgimiiinstruktuar. Pérfituesit e granteve do t'i ftojné RM-té pér té marré pjesé né aktivitetet e nénprojektit pér
ta demonstruar dobiné e produkteve ose shérbimeve té tyre te pérfituesit e synuar (p.sh. ngjarje té fushatave mbi
shéndetin, lojéra). Pérveg pjesémarrjes sé tyre, RM-té do ta vézhgojné numrin dhe karakteristikat e pérdoruesve
(moshén, gjining, cenueshméring), kohézgjatjen dhe cilésiné e bashkéveprimit.

o Intervistat e strukturuara me ekipet dhe pérfituesit e nénprojektit. Té rinjté monitorues do t'i intervistojné anétarét
e ekipit pér t'i pyetur rreth procesit té zhvillimit té produktit/shérbimit, pérfshiré strategjité pér tejkalimin e
pengesave, angazhimin e pérfituesve dhe respektimin e afateve. RM-té gjithashtu kérkojné komente kthyese té
drejtpérdrejta nga pjesémarrésit e iniciativés/pérdoruesit e shérbimeve pér ta vlerésuar nivelin e tyre té
kénagshmérisé me nénprojektet.

12 Udhéehegési i grupit nénshkruan marréveshjen né emér té grupit/OKB-sé sé shpérblyer té té rinjve.
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Pér mé tepér, pér néngrantet e vogla, RM-té rishikojné shpenzimet dhe kontrollojné konsistencén me buxhetin e nénprojektit.

e Néngrantet e médha (6-30,000 dollaré amerikané). Mekanizmat e monitorimit té kryer nga RM-té pér néngrante té médha
jané krijuar pér té siguruar llogaridhénien pér shpenzimet e nénprojektit dhe pér t'i identifikuar pérmirésimet té cilat mund
té jené té dobishme pér fazat e ardhshme té zbatimit. Tre mekanizmat e pérgjegjshmérisé sociale qé duhet té zbatohen jané:

o Vizitat né terren do té béhen né baza tremujore nga RM-té e caktuar pér ta vlerésuar progresin e njé nénprojekti
kundrejt géllimeve té pércaktuara. RM-té do té rishikojné shpenzimet e projektit, efektivitetin e pikésynimeve,
pérfshirjen e té rinjve né zbatimin e projektit, ndikimet mjedisore dhe sfidat e zbatimit. Vizitat né terren do té
udhéhigen nga lista e kontrollit e monitorimit té& nénprojektit (Shtojca 8.1).

o Auditimet sociale marrin formén e "kontrollo projektin tim" pérmes shkémbimeve ndérmjet komuniteteve ku té
rinjté nga njé komunitet shkojné né njé komunitet tjetér pér ta ndihmuar procesin e auditimit social né komunitet.
Objektivat e auditimeve sociale jané té ngjashme me ato té vizitave né terren, por ndryshimi kryesor éshté se
auditimet sociale synojné t'i korrigjojné paragjykimet padashje gé mund té ndodhin kur RM-té rishikojné
nénprojektet né komunitetin e tyre. Auditimet sociale béhen né fazat e 50% dhe 100% té pérfundimit té
nénprojektit. Auditimet sociale futen né raportet e rregullta té progresit té pérgatitura nga FP-OJQ-té dhe nga
forumet komunale té pérshkruara mé poshté.

o Forumet komunale jané takime publike vjetore té organizuara nga RM-té, né té cilat do té paraqgiten buxhetet,
shpenzimet e projektit si dhe iniciativat me fokus tek té rinjté, dhe do té kontrollohen rezultatet kundrejt planeve.
Forumet do t'i paragesin té dhénat e pérgjithshme té marra nga raportet dyvjecare té RM-ve, auditimet sociale dhe
té dhénat e monitorimit té FP-OJQ-ve. Forumet do t'i diskutojné zgjidhjet e propozuara pér sfidat e identifikuara
dhe, né ményré proaktive, do té kérkojné komente kthyese nga grupet e synuara. Té gjitha informatat kthyese nga
takimet do té dokumentohen dhe pérgjigjet do té pérfshihen né njé pérmbledhje té takimit qé do té vihet né
dispozicion té publikut né ueb fagen té komunés.

3.6. Faza 5: Funksionimi dhe Mirémbajtja

Objektivi. Krijimi i procedurave pér funksionimin, mirémbajtjen dhe dorézimin e ¢do infrastrukture dhe pajisje komunale, pas
rehabilitimit. Kjo fazé vlen vetém pér néngrantet e médha.

Hapi 12. Funksionimi dhe planifikimi i mirémbajtjes. Té gjitha punimet ndértimore té kontraktuara dhe pajisjet dhe mallrat e blera
pritet té shogérohen me manuale pér mirémbajtje dhe udhézime. Stafi komunal do t'i hartojé OPM-té qé sigurojné procedura té
hollésishme pér t'u siguruar qé infrastruktura dhe pajisjet e siguruara nga projekti funksionojné me kapacitet optimal. OPM-té do t'i
pérshkruajné rregullat e operimit - kush mund t'i pérdoré infrastrukturén dhe pajisjet, kur dhe si (siguria operative). Kérkesat operative
do té pérfshijné shérbimet komunale (shérbimet e ujit, gazit, energjisé elektrike), logjistiké (transport) dhe vecorité e sigurisé (qasja
né hidrantin e zjarrit, setin e emergjencés). OPM-té gjithashtu do t'i detajojné kérkesat e mirémbaijtjes, kontrollet rutinore dhe sipas
nevojés, rolet dhe pérgjegjésité, si dhe buxhetin e pérgjithshém té operimeve dhe mirémbajtjes. Té gjitha kostot né lidhje me zbatimin
e OPM-ve do té mbulohen nga komunat pjesémarrése, si¢ thuhet né Marréveshjen pér Zbatim. Riparimet e vogla dhe mirémbajtja e
kryer gjaté zbatimit té nénprojektit duhet té parashikohen nga ekipet dhe té pérfshihen né propozimet e néngranteve té tyre. OMP-
té duhet té miratohen nga drejtuesit e departamenteve pérkatése komunale.

Hapi 13. Fillimi i funksionimit. Transferimi i nénprojektit né funksionim konsiderohet gé nga momenti i pranimit teknik té
objektit/infrastrukturés sé rehabilituar. Pas pérfundimit té punimeve té rehabilitimit, inxhinierét e komunés vlerésojné cilésiné e punés
dhe Iéshojné njé Certifikaté té Pranimit té Punés, si¢ éshté e pérshtatshme. Sipas nevojés, kérkohet leja e pérdorimit. Pér nénprojektet
e shkallés sé vogél té cilat pérfshijné vetém blerje té pajisjeve dhe mallrave, ekipi zbatues shérben si njési miratimi, me géllim té
pranimit té nénprojektit. Njésia e miratimit pérbéhet nga pérfagésues té pérfituesve té synuar, pra RM-té dhe anétarét e ekipit té
nénprojektit. Pas pranimit té rezultateve té nénprojekteve, kostot e infrastrukturés, pajisjet e reja, mobiljet dhe mallrat transferohen
né bilancin e gjendjes sé organizatés operuese (komuna, OBK-ja marrése e té rinjve).
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Hapi 14. Mbéshtetja dhe mentorimi pér zbatimin e nénprojektit. Té gjitha nénprojektet e ekipeve té pérzgjedhura do té marrin mbéshtetje
késhilluese té mévonshme nga FP-0JQ-té, duke pérfshiré edhe mundési pér pérvojé pune (shiko hapin 7 mbi mundésité pér puné vullnetare
né kuadér té nénprojektit). Mbéshtetja dhe mentorimi pér zbatim i ofruar nga FP-OJQ-té do té varet nga madhésia e néngranteve dhe
pérvoja e ekipit me detyra té ngjashme (grupet joformale té té rinjve té parashikuara se do té kené nevojé pér mé shumé mbéshtetje sesa
OBK-té e krijuara té té rinjve). Mbéshtetja pér zbatimin mund té pérfshijé lehtésimin e grupeve/OBK-ve té té rinjve né zhvillimin e planeve
té punés (vullnetare), buxheteve dhe, sipas nevojés, dokumenteve té tenderit pér shérbime, produkte ose investime kapitale; mbikéqyrjen
dhe monitorimin e kontratave té lidhura me Komponentin 1; dhe mbéshtetjen pér pérmbushjen e kérkesave té kujdesit té& duhur mjedisor
dhe shogéror, sipas procedurave t&€ MOP-sé. Ekipet e té rinjve do té kené pika kontakti té dedikuara brenda FP-OJQ-ve, té cilat do té hartojné
plane pér mbéshtetjen e zbatimit pér ekipet e tyre, para zbatimit té secilit nénprojekt. FP-OJQ-té do té shérbejné si mentoré pér udhéheqésit
e ekipeve dhe té rinjté vullnetaré né komuna.

KAPITULLI 4: Menaxhimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive

4.1. Hyrje

Ky kapitull pérshkruan strukturén dhe rolet né menaxhimin e projektit, rreziget e projektit dhe masat zbutése, procedurat e
Monitorimit dhe Vlerésimit (M&V) dhe aktivitetet pér shkémbimin e njohurive. Kapitulli pérshkruan marrédhéniet dhe pérgjegjésité
pér monitorim dhe raportim, dhe rrugén drejt zhvillimit té mjeteve specifike t& M&V-sé sé projektit, proceset dhe instrumentet e MV-
sé gé jané né pérputhje me objektivin e projektit dhe gé nxjerrin informata vepruese pér performancén e projektit.

Njésia pér Menaxhimin e Projektit (NJMP) né kuadér té MAPL-sé do té jeté pérgjegjése pér koordinimin dhe zbatimin e pérgjithshém
té projektit. Komponenti 3 do t'i financojé kostot shtesé té NJMP-sé pér koordinim, menaxhim dhe mbikéqyrje té pérgjithshme té
projektit pér masat mbrojtése, komunikimin dhe menaxhimin e njohurive si dhe monitorimin, prokurimin dhe menaxhimin financiar
(MF) té pérgjithshém té projektit, pérfshiré auditimet e projektit. NJMP-ja do té pérbéhet nga njé ekip i stafit té dedikuar té MAPL-sé,
té cilét jané deleguar né NJMP, si dhe nga njé ekip i vogél késhilltarésh. MAPL-ja do ta sigurojé hapésirén e punés dhe transportin, dhe
do t'i mbulojé shpenzimet logjistike dhe administrative t& NJMP-sé. NJMP-ja vendoset né zyrén gendrore t& MAPL-sé né Prishtiné.
Anétarét kryesoré té NJMP-sé do té jené té pranishém né baza javore né terren.

Menaxhimi i projektit do té pérfshijé gjithashtu koordinim té rregullt me ekipin zbatues té PLR-s&, pérmes krijimit té njé Komiteti
Drejtues, me njé numér té akteréve pérkatés publik dhe té donatoréve gé punojné pér ¢éshtjet e té rinjve, pérkatésisht, me Ministriné
e Kulturés, Rinisé dhe Sportit, Ministriné e Punés dhe Mirégenies Sociale , USAID-in, BE-ng, OSBE-ng, IOM-n&, Ambasadat, etj. NJMP-
ja e MAPL-sé gjithashtu do ta krijojé dhe menaxhojé njé Mekanizém pér Trajtimin e Ankesave pér ta trajtuar ¢do ¢éshtje né lidhje me
projektin.

M&V-ja do té ndérmerret pér t'i mbledhur, vlerésuar dhe ndaré progresin dhe rezultatet e projektit, me géllim lehtésimin e
menaxhimit me pérshtatje té projektit. Do té mblidhen té dhénat né terren né kohé reale vazhdimisht pér ta siguruar ofrimin efektiv,
efikas dhe transparent té& M4Y-sé dhe pérmirésime pérgjaté ciklit té projektit. Dokumenti i projektit dhe korniza e tij e rezultateve
éshté pikénisja si pér ta kuptuar objektivin e projektit ashtu dhe pér zhvillimin e Kornizés sé Monitorimit dhe Mésimnxénies né projekt.
Ky kapitull: (i) rishikon strukturén dhe rolet e Njésisé pér Menaxhimin e Projektit; (ii) pérshkruan rolet dhe pérgjegjésité e NJMP-sé sé
MAPL-sé karshi 0JQ-ve Facilituese partnere; (iii) pérshkruan planin e zbatimit té projektit; (iv) pérshkruan se si té zbatohen proceset
dhe aktivitetet kryesore té M&V-sé dhe (v) pércakton se si do té gjenerohen dhe shkémbehen njohurité gjaté zbatimit té projektit.

4.2, Njésia pér Menaxhimin e Projektit

NJMP-ja pérfshin njé ekip té stafit angazhuar nga MAPL-ja, si dhe njé ekip té vogél té konsulentéve pér t'i mbéshtetur funksionet
kryesore teknike, monitoruese, raportuese, fiduciare dhe té masave mbrojtése. Stafi i NJMP-sé i angazhuar nga MAPL-ja pérfshin njé
Drejtor té Projektit/Sekretar té Pérgjithshém té MAPL-sé (njé anétar i stafit té autorizuar nga Sekretari i Pérgjithshém mund té veprojé
si zévendésim i pérkohshém) njé Koordinator té Komponentit 1, njé Koordinator t&€ Komponentit 2, njé Specialist té Kapacitetit dhe
Performancés dhe njé Specialist t&¢ M&V-sé. Ekipi i konsulentéve té NJMP-sé i financuar nga projekti pérfshin njé Koordinator té
Projektit, njé Specialist té Menaxhimit Financiar, njé Specialist té Prokurimit dhe njé Specialist t¢ Masave Mbrojtése me orar té
pjesshém.

Gjaté 3-6 muajve té paré, rolet e Koordinatorit té Projektit dhe Specialistit t&é MF-sé do té caktohen né kuadér té Ministris€, pra ata
nuk do té angazhohen si késhilltaré. Arsyeja éshté se pér shkak té kushteve té krijuara nga COVID-19, Ministria éshté né gjendje té

emérojé staf mé té pérshtatshém pér kéto dy role sesa ¢faré tregu ofron aktualisht. Eshté angazhuar njé késhilltar i prokurimit me
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orar té pjesshém pér ta ndihmuar NJMP-né né aktivitetet fillestare té prokurimit. Pas periudhés fillestare 6 mujore, do té angazhohet
njé késhilltar i prokurimit me orar té ploté.

NJMP-ja éshté nén mbikéqyrjen e Drejtorit té Projektit té M4Y-sé. Koordinatori i projektit éshté gjithashtu pérgjegjés pér komunikim
dhe koordinim me palét e pérfshira né zbatim dhe e pérfagéson projektin tek palét e brendshme dhe té jashtme té interesit. Anétarét
e NJMP-sé do té marrin pjesé né trajnime qé jané specifike pér prokurimin sipas Bankés Botérore si dhe procedurat dhe masat
mbrojtése té MF-sé. Atyre gjithashtu do t'u mundésohet ngritje e kapaciteteve pér monitorim, mésimnxénie dhe menaxhim adaptiv
té projektit nga njé firmé té M&V-sé té financuar nga komponenti 3. Tabela 6 ofron njé pérmbledhje té pérgjegjésive kryesore té stafit
té angazhuar té NJMP-sé dhe Shtojca 2 ofron TeR-té e hollésishme pér konsulentét e NJMP-sé.
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Roli i NJMP-sé | Pérgjegjésité kryesore Kualifikimet/Cilésité
e Mbikéqyrja e NJIMP-sé dhe ofrimi i udhézimeve strategjike pér e  Pérvojé né administrim publike
- zbatimin e projektit e  Pérvojé né menaxhimin e burimeve
% e Udhéheqgja dhe késhillimi i stafit té projektit, pérfshiré ¢éshtjet e njerézore dhe menaxhimin e
° prokurimit dhe menaxhimit financiar financave
& e  Sigurimi i pajtueshmérisé me kérkesat fiduciare dhe masave e Njohuri pér menaxhimin,
§ mbrojtése té Bankés Botérore monitorimin dhe vlerésimin e
@ e Pérfagésimi i projektit né takime té nivelit publik/té larté me kontratés
a pérfituesit, donatorét dhe agjencité qeveritare e Rol udhéhegés né Agjenciné
e Anétar i Komitetit Drejtues KPR— PLR Zbatuese

Koordinatori i Komponentit 1

e Mbikéqgyrja dhe koordinimi i zbatimit té Komponentit 1 sipas
procedurave té pérshkruara né kété POM

e  Menaxhimi i kontratave (mallrat, punimet, shérbimet)

e  Sigurimii synimit té duhur té pérfituesve dhe pérfshirja e té
rinjve té pafavorizuar né aktivitetet e projektit

e Mbikéqyrja e Marréveshjeve pér Zbatim me komunat dhe
sigurimi i pérputhjes komunale me kérkesat e projektit

e Mbikéqyrja e procesit té vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé
nénprojektit sipas kritereve té paracaktuara té pérzgjedhjes

e Raportimi te Drejtori i Projektit pér ¢éshtjet e menaxhimit té
komponentéve, pérfshiré strategjité pér tejkalimin e sfidave té
zbatimit

e Mbikéqyrja e aktiviteteve né terren, pérfshiré zbatimin ditor té
projekteve

e  Kontributi né raportet gjashtémujore té progresit

e  Pérvoja né menaxhimin e projektit

e  Pérvoja né menaxhimin e
kontratave, pérfshiré pér punimet e
vogla civile

e Pérvoja né alokimet e fondeve
komunale

e  Pérvoja né zhvillimin e
komunitetit/projekteve té té rinjve

e  Pérvoja né menaxhimin e paléve té
interesit

e  Pérvoja né raportimin e donatoréve

Koordinatori i Komponetit 2

e  Mbikéqyrja dhe koordinimi i zbatimit té komponentit 2 té
projektit sipas procedurave té pérshkruara né kété POM

e Udhéhegja e pérpjekjeve té projektit pér mobilizim dhe
kontaktim té komunitetit

e  Mbikéqyrja e modelit dhe facilitimit té trajnimeve dhe sigurimi i
cilésisé sé pérgjithshme té trajnimeve

e  Raportimi te Drejtori i Projektit pér ¢éshtjet e menaxhimit té
komponentéve, pérfshiré strategjité pér tejkalimin e sfidave té
zbatimit

e Mbikéqyrja e kontratave me FP-0JQ-té

e Kontributi né raportet gjashtémujore té progresit

e  Mbéshtetja e zhvillimit té Kornizés sé té Mésuarit nga Projekti

e  Mbikéqyrja e vlerésimeve fillestare dhe pérfundimtare té
pérfituesve

e  Pérvoja né menaxhimin e
kontratave, pérfshiré shérbimet

e Pérvoja né zhvillimin e trajnimeve
pér menaxhimin e projekteve

e  Pérvoja né zhvillimin e
komunitetit/projekteve té té rinjve
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Specialisti i Kapacitetit dhe i Performancés

Vlerésimi i performancés sé komunave né planifikimin e
investimeve me qytetarin né qendér, geverisjen, transparencén
dhe kapacitetin pér t'i mbéshtetur iniciativat e komunitetit té
udhéhequra nga té rinjté

Mbéshtetja pér hartimin e manualit té trajnimeve pér ngritjen e
kapaciteteve komunale

Lehtésimi i krijimit dhe koordinimit t& Komiteteve té
Nénprojektit pér Vlerésim

Mbéshtetja e komunave né menaxhimin e procesit té aplikimit
pér néngrante (thirrje pér propozime, seanca informuese)
Krijimi i procedurave pér stafin komunal pér té kontribuar né
hartimin, specifikimet dhe zbatimin e nénprojektit

Krijimi i procedurave pér mbikéqyrjen e néngranteve nga
komuna

Kontributi né raportet gjashtémujore té progresit.

Pérvoja né kapacitetin komunal dhe
vlerésimin e performancés

Pérvoja né té mésuar dhe zhvillim
Njohuria pér sistemet dhe operimet
e geverisjes vendore

Pérvoja né zhvillimin e
komunitetit/projekteve té té rinjve
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e Mbikéqgyrja e menaxhimit té njohurive dhe organizimi i ngjarjeve
pér shpérndarjen e njohurive

e Menaxhimi i aktiviteteve té monitorimit té nénprojektit dhe
popullimi i SMI-sé&;

e Trajnimi dhe mbéshtetja e té Rinjve Monitorues né monitorimin
né terren me fokus né konsistencén dhe cilésiné

e Monitorimi i aktiviteteve né terren, pérfshiré zbatimin ditor té

e  Pérvojé né monitorim dhe vlerésim

e  Pérvojé né menaxhimin e
programeve té té mésuarit

e  Pérvojé né mbledhjen e té dhénave
té anketave

e  Pérvojé né prodhimin e

nénprojekteve N . .
.. . . . N . pérmbledhjeve té informatave dhe
e Pérgatitja e raporteve té rregullta t& monitorimit pér NJMP-né . . T
dhe BB-n& materialeve té& komunikimit

e  Dokumentimi i procesit t€ menaxhimit pérshtatés
e Kontributi né raportet gjashtémujore té progresit

Specialist i Monitorimit dhe Vlerésimit

Tabela 6: Pasqyré e roleve té NJMP-sé pér stafin e deleguar nga MAPL-ja
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4.3. Rolet dhe pérgjegjésité e NJMP-sé sé MAPL-sé dhe FP-0OJQ-ve

MAPL-ja do té punojé ngushté me komunat dhe FP-OJQ-té pér ta siguruar zbatimin efektiv té aktiviteteve té
projektit. NJMP-ja e MAPL-sé do té jeté pérgjegjése pér: (i) alokimin e buxhetit té véné né dispozicion né
Komponentin 1 pér komunat pjesémarrése pér iniciativat e udhéhequra nga té rinjté, sipas formulés pér
shpérndarjen e fondeve té pércaktuar né MOP; (ii) vlerésimin e kapaciteteve menaxhuese té komunave pér zbatimin
e projektit; (iii) udhézimin e komunave pér menaxhimin dhe pérgatitjen e thirrjeve pér propozime; (iv) kryerjen e
procedurave té prokurimit pér té gjithé komponentét/aktivitetet e projektit, si dhe MF-né dhe shpérndarjen e
fondeve té projektit, pérfshiré menaxhimin e néngranteve (pérvec¢ si¢ éshté réné dakord me Bankén); (v)
mbikéqyrjen e pajtueshmérisé komunale me kriteret e projektit; (vi) t'u siguruar gé nuk ka kundérshtime né lidhje
me nénprojektet né ményré gé té arrihet pajtueshméria me kérkesat e projektit, ato fiduciare dhe masave
mbrojtése; dhe (viii) M&V-ja dhe shpérndarjen e njohurive. FP-OJQ-té do té jené pérgjegjése pér: (i) mobilizimin e
té rinjve dhe pérfshirjen e grave dhe burrave té rinj gé éshté e véshtiré té arrihen, (ii) zhvillimin e aftésive, trajnimin
e té rinjve dhe ngritjen e kapaciteteve komunale (iii) formimin e grupeve té té rinjve, dhe mbéshtetjen e mévonshme
pér nénprojektet e dhéna.

Tabela 7 ofron njé pérmbledhje té detajuar té roleve dhe pérgjegjésive té NJMP-sé sé MAPL-sé dhe FP-OJQ-ve pér
aspekte té ndryshme té zbatimit té projektit. Rolet dhe pérgjegjésité e komunave pjesémarrése jané pérshkruar né

Kapitullin 3 dhe né regjimin e Marréveshjes pér Zbatim (Shtojca 3.1).

Tabela 7: Zbatimi i M4Y-sé- Rolet dhe pérgjegjésité

Komponentit 1 dhe 2
¢ identifikimi i ndikuesve té komunitetit dhe
mbajtja e fushatave té synuara pér kontaktim

Aktiviteti Partneri lehtésues — 0JQ-té NJMP-ja e MAPL-sé
Kontaktimi dhe ¢ udhéhegja e takimeve té orientimit dhe * mbikéqgyrja e konsistencés dhe cilésisé sé
mobilizimi sigurimi i informatave rreth mundésive té fushatave té mobilizimit

¢ publikimi i informatave né kohé né ueb fagen
té projektit

Trajnimi pér
aftésité e buta
dhe pér
menaxhimin e
projektit

¢ udhéhegja e aftésive té buta pjesémarrése
dhe zhvillimit té kurrikulés pér menaxhimin e
projektit

e trajnimi i trajneréve pér ofrimin e trajnimit
pér kurrikulé dhe pér ndjeshméri gjinore

e organizimi i trajnimeve pér té rinjté sipas
planit té trajnimit

e sigurimi i logjistikés pér trajnim, pérfshiré
ushgimin pér pjesémarrés

e pérshtatja e materialit té trajnimit bazuar né
informatat kthyese nga pjesémarrésit

e miratimi i materialit té trajnimit para lansimit
té trajnimit

¢ udhéheqja e pérzgjedhjes sé aplikantéve pér
trajnim

* pjesémarrja dhe mbikéqyrja prezantimit té
trajnimeve né pérputhje me parimet e projektit
e dizajnimi dhe administrimi i anketave pér
komente kthyese mbi trajnimet

Puna vullnetare
né kuadér té
komunitetit dhe
té nénprojektit

¢ udhéhegja e pérzgjedhjes sé vullnetaréve té
nénprojektit dhe komunitetit

e trajnimi i vullnetaréve pér aftési té buta dhe
aftési teknike specifike pér rolin

e ofrimi i mentorimit dhe mbéshtetjes pér
vullnetarét, sipas nevojés

e zhvillimi i njé rrjeti kolegial né internet (peer-
to-peer) pér vullnetarét né kuadér té
komunitetit

e mbikéqgyrja e pérzgjedhjes sé vullnetaréve té
nénprojektit dhe té komunitetit

e ofrimi i trajnimeve pér aftésité teknike pér
vullnetarét e komunitetit pér kontabilitetin dhe
masat mbrojtése sé bashku me trajnimet pér
vullnetarét té ofruara nga FP-OJQ-té

¢ mbikéqgyrja e mentorimit té vullnetaréve dhe
rrjetit mbéshtetés kolegial né internet (peer-to-
peer)

33




Ngritja e o zhvillimi i trajnimeve pér shérbimet e e kryerja e njé vlerésimi té kapaciteteve té
Kapaciteteve orientuara drejt té rinjve pér stafin komunal komunave té parazgjedhura pér orientimin e té
Komunale e trajnimi i stafit komunal pér shérbimet e rinjve né shérbimet komunale dhe kapacitetet
orientuara drejt té rinjve pér té marré pjesé né aktivitetet e projektit
e mbéshtetja e té rinjve vullnetaré né e sigurimin e orientimit pér stafin e caktuar
udhéhegjen e pilotimit té shérbimeve té komunal né lidhje me kérkesat e projektit
orientuara drejt té rinjve né komunat * mbikéqgyrja e pajtueshmérisé sé komunés me
pjesémarrése kérkesat e Marréveshjes pér Zbatim
Zhvillimi i e udhéhegja e formimit té ekipit dhe zhvillimit | e sigurimi i mbéshtetjes nga stafi i inxhinierisé

nénprojektit

té nénprojektit sipas kritereve té
pranueshmérisé

* mbéshtetja pér pérgatitjen e dizajneve té
hollésishme, specifikimeve teknike dhe pér
verifikimin e dizajnit té pérfituesve

komunale né zhvillimin e dizajnit dhe
specifikimeve teknike, né pérllogaritjet e kostove

Zbatimi i
nénprojektit

¢ mbéshtetja e grupeve/OBK-ve té té rinjve né
hartimin e dokumenteve té tenderit dhe
proceseve té prokurimit

¢ mbikéqyrja dhe monitorimi i kontratave té
ndérlidhura me Komponentin 1

¢ zhvillimi i dokumenteve té tenderit dhe
procesit té prokurimit pér grupet e té rinjve pa
kapacitete té MF-sé

* monitorimi i pranimit té& mallrave/pajisjeve dhe
punimeve ndértimore

e sigurimi qé FP-0JQ-té/Komunat ofrojné
hapésirén e nevojshme pér takime pér ekipet e
nénprojekteve

e sigurimi gé komunat zhvillojné MOP dhe se ato
miratohen nga departamentet pérkatése

M&V e mbledhja dhe verifikimi i t& dhénave té e raportimi mbi treguesit e Kornizés sé
aplikantéve pér trajnim pér zhvillimin e bazés Rezultateve
fillestare ® paragitja e raporteve gjashtémujore,
¢ organizimi dhe mbikéqyrja e aktiviteteve té afatmesme dhe pérfundimtare né BB
monitorimit té zhvilluara nga RM-té ® punésimi i firmés sé MV-sé pér zhvillimin e
® monitoroni i regjistrimit té té dhénave té KMM-sé, SMI-sé dhe vlerésimit pérfundimtar
SMI-sé o ofrimi i sigurisé sé cilésisé pér regjistrimet e té
e raportimi i progresit té nénprojektit dhénave té SMI-sé
Masat ¢ ndjekja e procedurave té masave mbrojtése ¢ ndjekja e procedurave té masave mbrojtése té
mbrojtése té treguara né Kapitullin 6 treguara né Kapitullin 6

mjedisore dhe
sociale

Komunikimet e sigurimi i inputeve dhe mbéshtetja e ¢ udhéheqja e zbatimit té Strategjisé sé
zbatimit té Strategjisé sé Komunikimit dhe Komunikimit dhe Vizibilitetit té pérshkruar né
Dukshmérisé té pérshkruar né Kapitullin 5 Kapitullin 5
® pérgatitja e materialeve té komunikimit pér e miratimi dhe koordinimi i materialeve té
ta lehtésuar mobilizimin dhe shkémbimin e komunikimit
mésimeve ® punésimi i njé késhilltari pér menaxhimin e
e sigurimi i materialeve pér fushatat e njohurive dhe pérgatitja e materialit té
komunikimit té KPR-sé komunikimit bazuar né mésimet e dokumentuara
¢ udhéhegja e fushatave té komunikimit
Menaxhimi ¢ ndjekja e marréveshjeve té Menaxhimit ¢ ndjekja e marréveshjeve té Menaxhimit
financiar Financiar té pérshkruara né Kapitullin 8 dhe né | Financiar té pérshkruara né Kapitullin 8 dhe né

MNG

MNG
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Menaxhimi i ¢ ndjekja e marréveshjeve té menaxhimit té ¢ ndjekja e marréveshjeve té menaxhimit té
prokurimit Prokurimit té pérshkruara né Kapitullin 7 dhe Prokurimit té pérshkruara né Kapitullin 7 dhe né
né MNG MNG

4.4, Plani i zbatimit

Projekti i KPR-sé do té zbatohet brenda njé periudhe prej 36 muajsh. Data e mbylljes sé projektit éshté mé 30 janar
2023. Projekti do té zbatohet sipas orarit té méposhtém.
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PLANI | ZBATIMIT Projekti "Komunat pér té Rinjté né Kosové"

Pérmbledhie e aktiviteteve VITI I - 2020 VITI Il - 2021 VITI Il - 2022

pér secilin komponent
(sipas vitit, muajit) 1{2|(3|4|5|6/|7|8|9 1/12(3|4(5|6|7|8]|9 112(3(4|5|6|7]|8

1. Iniciativat pér zhvillimin e
komunitetit té udhéhequra
nga té rinjté

Vlerésimi i nevojave dhe
hartézimit

Manuali i néngranteve X | X

Alokimet e néngranteve
komunale

Pérzgjedhja e nénprojekteve X X

Zbatimi i nénprojekteve XXX | X | X[ X[X[X|X[|X|[X[|[X]IX|X]|X|X]|X]|X]|X]|X

Forumet komunale X X

2. Trajnimet e té rinjve si
akteré

Rekrutimi i FP-0JQ-ve X | X

Mobilizimi/informimi i
komunitetit

Zhvillimi i kurrikulés dhe TiT X | X]| X X | X

Trajnimi pér aftésité e buta
dhe pér zhvillimin e projektit

Trajnimi i té rinjve vullnetaré X | X X | X

Ngritja e kapaciteteve
komunale

Mbéshtetja késhilluese
pércjellése
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3. Menaxhimi i projektit,
M&V, Shpérndarja e
njohurive

Rekrutimi i konsulentéve té
NJMP-sé

Ngjarja pér lansimin e
projektit

Nénshkrimi i Marréveshjeve
pér Zbatim

Sistemi i Menaxhimit té
Informatave/Korniza e
Mésimnxénies

Ueb fagja e projektit

Anketa bazé/pérfundimtare

Forumet rinore

Raporti i Pérfundimit té
Zbatimit

Raportimi gjashtémujor,
afatmesém dhe
pérfundimtar
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4.5. Rreziqet e projektit dhe masat zbutése

Rreziku i pérgjithshém i projektit né kohén e pérgatitjes vlerésohet si i Konsiderueshém, duke i reflektuar rreziget gé
lidhen me zbatimin e projektit né komuna, dhe pérvojén e méparshme té zbatimit né veri té Kosovés. MAPL-ja nuk ka
menaxhuar ndonjé projekt té financuar nga Banka Botérore, megjithaté ajo ka pérvojé té konsiderueshme né
menaxhimin e projekteve té financuara nga donatorét dhe zhvillimin e sistemeve gjithépérfshirése té& monitorimit
dhe vlerésimit, si dhe ka staf té afté teknik i cili do té delegohet né NJMP. Gjaté zbatimit té projektit, kapacitetet e
MAPL-sé do té fugizohen mé tej pérmes angazhimit té konsulentéve me pérvojé té NJMP-sé, angazhimit té
ekspertéve pér t'i zhvilluar mé tej kapacitetet dhe sistemet e monitorimit, dhe pérmes ofrimit té trajnimeve té
udhéhequra nga Banka pér aspektin fiduciar dhe masat mbrojtése. Ka shumé 0JQ me pérvojé né Kosové té cilat
mund t'i mbéshtesin trajnimet dhe aktivitetet e informimit té pérfshira né projektin e propozuar dhe t'i synojné né
ményré efektive té rinjté né pozité té pafavorshme me pérkatési té ndryshme.

Rreziku politik dhe i geverisjes vlerésohet si i Konsiderueshém. Struktura e fragmentuar parlamentare né Kosové
mund té ndikojé negativisht né efektivitetin dhe zbatimin e projektit. Mundésia e zgjedhjeve té parakohshme éshté
rrezik pasi kundérpalét mund té ndryshojné ose nuk mund té jené né dispozicion pér disa muaj gjaté zbatimit. Mé 27
néntor 2018, tensionet politike midis Serbisé dhe Kosovés arritén kulmin me doréhegjen e kryetaréve té té katér
komunave té mbizotéruara nga serbét né veri, dhe me ndérprerjen e komunikimit zyrtar té komunave me autoritetet
gendrore. Edhe pse i paprecedent, ekziston njé rrezik i vogél qé komunat né veri gjithashtu ta ndérpresin angazhimin
me ministrité e linjés né nivel teknik pér shkak té ndryshimeve né rrethanat politike. Pér t'i zbutur sfidat e zbatimit,
MAPL-ja do té punojé me OJQ-té me pérvojé qé veprojné né veri pér té ndihmuar né sigurimin e mbéshtetjes pér té
gjithé kryetarét e komunave pjesémarrése. MAPL-ja ka marrédhénie té fugishme pune me komunat né veri, té cilat
jané té gjitha pjesé e SMP-sé komunale té MAPL-sé. Komunat alternative do té identifikohen nése zbatimi né veri nuk
éshté i mundshém. Gjaté pérgatitjes, késhilltari serb i Kryeministrit konfirmoi qé marréveshjet institucionale jané té
pérshtatshme pér pilotimin, pérfshiré edhe né veri. Pérvoja né projekte té tjera sugjeron qé ekziston rreziku gé
néngrantet té pérvetésohen nése nuk menaxhohen né ményré transparente. Projekti do ta krijojé njé kornizé té
geverisjes sé miré né POM dhe MNG, e cila do té pérfshijé transparencén, politikat e konfliktit té interesit dhe kodet e
sjelljes, si dhe mekanizmat e projektit pér menaxhimin, mbikéqyrjen dhe llogaridhénien sociale qé pritet ta
zvogélojné rrezikun geverisés.

Rreziku makroekonomik éshté Mesatar sa i pérket projekteve té tjera né portfolio dhe ai nuk pritet té keté ndonjé
ndikim né projekt. Rreziku né sektor né lidhje me strategjité dhe politikat pér té rinjté éshté mesatar. Projekti i
propozuar éshté né pérputhje me Planin e Veprimit pér Rritjen e Punésimit té té Rinjve té Kosovés (2018-2020), i cili
pérfshin trajnime pér aftésité e buta si metodé pér pérgatitjen e té rinjve pér tregun e punés.

Rreziku i dizajnit teknik éshté Mesatar. Pérderisa projekti do té pilotojé mekanizma té rinj me komunat, modeli
mbéshtetet né iniciativat e méparshme té té rinjve si dhe pérfshin ngritjen e kapaciteteve dhe krijimin e thjeshté té
granteve me procedura té pércaktuara qarté té MF-sé. Sidoqofté, ekziston njé nivel kompleksiteti né pérzgjedhjen e
pérfituesve, i cili do té koordinohet me YIEP-né e planifikuar. Ekziston njé numér i aktiviteteve té vazhdueshme pér té
rinjté té mbéshtetura nga partneré té tjeré té zhvillimit dhe OJQ-té né Kosové té cilat ofrojné pérvojé dhe mésime qé
jané marré né konsideraté né dizajnimin e projektit. Programi "Nga té Rinjté pér té Rinjté" i zbatuar nga UNICEF-i né
Kosové ka disa nisma té cilat zhvillojné aftésité dhe kapacitetet e té rinjve né identifikimin e ¢éshtjeve gé i prekin
komunitetet e tyre dhe té cilat propozojné ndérhyrje pér trajtimin e kétyre ¢éshtjeve, duke pérfshiré ndérmarrjen e
njé gasjeje sipérmarrése pér ndryshime shoqérore (p.sh. nisma pér ndryshim mund té zgjerohet pérmes lenteve
komunale). World Vision Kosové ka mobilizuar té rinjté né zonat rurale pérmes klubeve té té rinjve (Klubet e
Ndikimit), té cilat ofrojné mésim té strukturuar pas shkollés dhe mundési pér t'i aplikuar aftésité pér udhéhegje dhe
ato teknike né projektet e mésimit té shérbimeve né komunitet. OJQ-té tjera vendore, si p.sh. TOKA, zbatojné
projekte té shérbimeve né komunitet té cilat integrojné punén vullnetare me aftési udhéheqése dhe ndértimin e
besimit. Projekti i propozuar bazohet né kéto nisma dhe gjithashtu ndérlidh zhvillimin e aftésive me néngrantet pér
iniciativat e vogla té ndérmarrjeve shogérore ose shérbimet dhe infrastrukturén e té rinjve gé jané shumé té
nevojshme. Ai ndryshon nga iniciativat e tjera duke pérdorur sistemet geveritare pér ta lehtésuar njé rol mé té madh
pér komunat né programimin vendor té té rinjve. USAID-i po fillon njé projekt té ri me bazé né komunitet "Up to
Youth" gé synon fugizimin e té rinjve pér té marré pjesé né zhvillimin e tyre dhe té béhen qytetaré té pérgjegjshém.
Projekti do té bashképunojé me partnerét zhvillimoré dhe OJQ-té gé aktualisht po zbatojné programe té ndryshme té
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fugizimit té té rinjve né Kosové pér ta siguruar koordinimin e aktiviteteve dhe pér t'i shmangur mbivendosjet si né
aspektin e mbulimit gjeografik ashtu edhe pér dizajnimin e projektit.

Kapacitetet dhe géndrueshméria institucionale. MAPL-ja ka krijuar njé regjistér né disbursim dhe funksionon me
sukses me njé numér partnerésh donatoré. Pérmes kétyre pérpjekjeve, ajo e ka vendosur veten si pjesé e QK-sé e cila
e kupton dhe gjurmon performancén. MAPL-ja ka njé regjistér té gjaté gjurmimi té punés me komunat, pérfshiré
komunat e veriut. Njé vlerésim paraprak i komunave té pérzgjedhura tregoi dallime té konsiderueshme né kapacitetin
e MF-sé dhe pér kété arsye u ra dakord gé MF-ja do té jeté pérgjegjési e MAPL-sé. Pér ta zbutur kété rrezik, MAPL-ja
do t'i vlerésojé mé tej kapacitetet e menaxhimit té fiduciarit dhe programit dhe do t'i pérshtat pérpjekjet e saj pér
ngritjen e kapaciteteve dhe marréveshjet e prokurimit né pérputhje me rrethanat. FP-OJQ-té po emérohen nga
MAPL-ja pér t'i mbéshtetur komunat né mobilizimin, ngritjen e kapaciteteve dhe iniciativat e tjera té udhéhequra nga
té rinjté. Kapaciteti i dobét i komunave éshté edhe rrezik dhe fokus i projektit, i cili synon t'i ngrit ato kapacitete
pérmes aktiviteteve direkte dhe indirekte té projektit. Rreziku institucional vlerésohet si i konsiderueshém, duke
marré parasysh pérvojén e komunave né Kosové.

Rreziku i paléve té interesit vlerésohet si i Konsiderueshém. Projekti parashikon njé séré palésh geveritare dhe
jogeveritare té interesit né nivele té ndryshme té partive té ndryshme politike dhe me interesa té ndryshme. Ndérsa
MAPL-ja éshté entitet i njohur, palét e ndryshme té interesit né nivel komunal paragesin rrezik, dhe marrédhéniet me
palét jogeveritare té interesit ndryshojné. Aktivitetet e projektit synohen pér té rinjté e margjinalizuar, pérfshiré té
rinjté nga minoritetet né disa nga pjesét me té pafavorizuara né vend. Megjithése té drejtat e minoriteteve mbrohen
me kushtetuté, minoritetet nuk gézojné pérfagésim té njéjté politik né administratat e geverisjes vendore, duke
paraqitur rrezik sa i pérket gasjes né pérfitimet nga projektet. Angazhimi i 0JQ-ve me pérvojé né integrimin e
minoriteteve do ta lehtésojé si dizajnimin teknik ashtu dhe rrezikun e paléve té interesit duke u siguruar qé
propozimet e nénprojektit zhvillohen né konsultim me té rinjté nga minoritetet dhe u shérbejné nevojave té tyre.
Ekziston njé miratim i fugishém nga MAPL-ja ndérsa menaxhmenti ka njé regjistér té ¢céshtjeve té zhbllokimit té
projektit.

Rreziku i pérgjithshém i fiduciarit &shté i Konsiderueshém. Nga perspektiva e MF-sg, projekti do té mbéshtetet
gjerésisht né sistemin e vendit pér menaxhimin e financave publike (MFP) né nivel gendror. Pikat e forta kryesore té
sistemeve pérfshijné njé kornizé té miréfillté ligjore, njé sistem té integruar té thesarit gendror dhe njé zyré gjithnjé e
mé efektive té auditimit té jashtém. Sistemi i MFP-sé komunale éshté plotésisht i pajtueshém dhe i integruar me
sistemin e MFP-sé gé vepron né nivelin e geverisé gendrore. Sidoqofté, kéto pika té forta jané kompensuar né njéfaré
mase nga kapacitetet e kufizuara profesionale dhe teknike, dhe boshlléget né zbatim, vecanérisht né nivelin komunal.
Eshté vérejtur gé cilésia e marréveshjeve t& MF-sé dhe kapacitetet pérkatése t& MF-sé né komuna jané dukshém mé
té uléta sesa té geverisé gendrore, dhe cilésia ndryshon né ményré té konsiderueshme midis komunave. Pér mé
tepér, ka fusha, si¢ éshté programi i propozuar i néngrantave, té cilat nuk jané té pérfshira né rregulloren aktuale té
MFP-sé. Metoda e preferuar e disbursimit e QK-sé éshté rimbursimi i fondeve té parafinancuara nga buxheti pér t'i
financuar shpenzimet e projektit. Duke pasur parasysh karakteristikat e mekanizmit té parafinancimit, kapacitetet e
dobéta teknike dhe boshlléqget, dhe programin e propozuar té nénprojektit, rreziku sa i pérket MF-sé dhe alokimet e
pamjaftueshme apo té parakohshme buxhetore éshté i konsiderueshém. Sidoqofté, ky rrezik éshté i menaxhueshém
duke pasur parasysh financimin e grantit (krahasuar me kreding, e cila kérkon njé proces planifikimi shumé efektiv),
dhe vendosjen e pérgjegjésisé pér MF te MAPL-ja, pérve¢ nése éshté réné dakord ndryshe. Do té krijohen procedura
dhe udhézime té garta té prokurimit dhe MF-sé (té hartuara dhe té aprovuara né POM dhe MNG), mbéshtetje té
rregullt pér MF-né dhe stafin e prokurimit, menaxhim efektiv dhe koordinim me komunat, monitorim té ngushté dhe
pércjellje gjaté zbatimit nga NJMP-ja.
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4.6. Monitorimi dhe Vlerésimi dhe Shpérndarja e njohurive

Monitorimi. Do té zhvillohet njé Kornizé pér Monitorim dhe té Mésuar (KMM) dhe njé Sistem i Menaxhimit té
Informatave (SMI) bazuar né teoriné e projektit pér ndryshim (Shtojca 1.1.) pér ta mundésuar menaxhimin pérshtatés
té projektit pérmes monitorimit dhe vlerésimit né kohé reale. KMM-ja do té sigurojé udhézime pér procedurat e
monitorimit, pérfshiré metodat dhe mjetet pér mbledhjen dhe analizimin e té dhénave, raportimin e vazhdueshém dhe
ndérvarésité me sistemet e tjera t& MV-sé. SMI-ja do té jeté ndérfage né internet e krijuar sipas KMM-sé dhe do t'i
integrojé té dhénat e progresit té nénprojektit me rezultatet e anketés sé pérfituesve. Pérmes SMI-sé, projekti do ta
monitorojé progresin e aktiviteteve té projektit dhe do t'i mbledhé té gjithé treguesit e kornizés sé rezultateve. Ky mjet
i gjurmimit do t'ia lehtésojé NJMP-sé sé MAPL-sé dhe paléve té tjera té interesit qé té pércaktojné nése outputet,
rezultatet dhe objektivat e projektit jané pérmbushur apo jo, dhe nése po, deri né ¢faré mase. Té dhénat nga SMI-ja do
té ndihmojné ta pércaktojné suksesin e NJMP-sé né arritjen e géllimeve dhe objektivave té projektit dhe nivelin e
ndikimit te pérfituesit e synuar. SMI-ja gjithashtu siguron té kuptuarit e thellé té véshtirésive té projektit pér ta
mundésuar zbatimin né kohé té veprimeve korrigjuese.

Monitorimi dhe vlerésimi i pérgjithshém i projektit éshté pérgjegjési e NJMP-sé, e cila do té mbéshtetet né kryerjen e
aktiviteteve té MV-sé nga Partneri Lehtésues-OJQ-té dhe té Rinjté Monitorues. NJMP-ja éshté pérgjegjése pér: (i)
mbledhjen dhe verifikimin e saktésisé sé té dhénave pér té gjithé treguesit né kornizén e rezultateve; (ii) bérjen e
rezultateve té projektit lehtésisht té disponueshme pér publikun dhe palét pérkatése té interesit; (iii) prodhimin e
vlerésimeve se ¢faré po funksionon dhe ¢faré mund té pérmirésohet sipas udhézimeve té KMM-sg; (iv) angazhimin e
vlerésuesit té pavarur pér ta hartuar njé raport pér pérfundimin e projektit.

Shumé palé té interesit do té kené qasje né shikimin dhe futjen e té dhénave brenda SMI-sé. Té gjitha futjet e té
dhénave do ta specifikojné burimin e té dhénave, kohén dhe metodén e mbledhjes sé té dhénave. SMI-ja do té
zhvillohet si njé bazé e thjeshté e té dhénave né internet, né té cilén do té regjistrohen té dhéna gé do ta mundésojné
krijimin e raporteve té rregullta té MV-sé. Specialisti i MV-sé i NJIMP-sé do t'i koordinojé té gjitha aktivitetet e MV-sé
dhe do té punojé sé bashku me njé firmé té MV-sé té punésuar pér krijimin e sistemit dhe pérditésimet e nevojshme
pér ta optimizuar dobiné e saj pér projektin. Sistemi do té pérdoret pér t'i mbajtur informatat té pérditésuara né lidhje
me aktivitetet e projektit. TeR-té pér KMM-né dhe SMI-né jané dhéné né Shtojcén 3.3.

Njé anketé fillestare dhe pérfundimtare éshté planifikuar pér té matur: (i) kénagshmériné e té rinjve me ndérhyrjet me
bazé né komunitet; dhe (ii) ndikimin e angazhimit té zgjeruar qgytetar né bashképunimin e perceptuar té té rinjve me
geverité vendore, qasjen né mundésité ekonomike dhe njohuriné pér pjesémarrjen qytetare. Té dhénat nga anketa
fillestare do té mblidhen nga té rinjté pjesémarrés gjaté hyrjes né trajnime nga FP-OJQ-té. Mbledhja e té dhénave nga
anketa pérfundimtare pérfshihet né buxhetin e SMI-sé dhe do té kryhet nga firma e kontraktuar e MV-sé.

Pér mé tepér, gasjet pjesémarrése té MV-sé do té pérdoren pér t'u siguruar gé aktivitetet e projektit té& propozuar i
trajtojné nevojat e popullatés sé synuar dhe pérfshijné té rinjté si palé kryesoré té interesit né monitorimin e
aktiviteteve té nénprojektit. RM-té do t'u caktohen komuniteteve té pérzgjedhura pér té kryer vizita té rregullta né
terren né nénprojekte, pér ta monitoruar progresin e tyre té zbatimit kundrejt géllimeve té pércaktuara dhe
aktiviteteve té buxhetuara. Té dhénat e mbledhura do té pérdoren pér ta vlerésuar efektivitetin e synimit té
pérfituesve, performancén e ofruesve té shérbimeve dhe pérfshirjen e té rinjve né zbatimin e nénprojektit. Rolet dhe
pérgjegjésité e RM-ve pérshkruhen né Seksionin 3.3. RM-té do té trajnohen dhe mentorohen nga FP-OJQ-té me
mbéshtetje koordinuese té ofruar nga Specialisti i MV-sé i NJMP-sé. Shtojca 8.1 ofron njé listé kontrolli pér monitorimin
e nénprojektit nga RM-té. Gjetjet nga raportet e monitorimit do té paragiten né forumet komunale té organizuara nga
RM-té.

Menaxhimi i performancés. Cdo vit, NJMP-ja do t'i identifikojé géllimet dhe pérparésité pér vitin e zbatimit né
pérputhje me KMM-né. Planifikimi fillon me synime (p.sh., numri i pérfituesve té trajnuar) dhe objektivat e mésimit
dhe punét nga e kaluara pér t'i identifikuar informatat mbi performancén gé duhet té mblidhen pér vlerésimin e
performancés sé projektit. NJMP-ja do t'i rishikojé té gjitha synimet e ardhshme té performancés dhe vlerésimin e
performancés sé kaluar dhe asaj aktuale (kundrejt synimeve). Aktivitetet do té zhvillohen dhe burimet do té alokohen
pér t'u siguruar gé synimet jané arritur. Kur synimet jané joreale ose jané llogaritur gabimisht dhe késhtu nuk jané té
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arritshme, MAPL-ja do t'i rishikojé ato me pélgimin e Bankés Botérore. KMM-ja do t'i pérshkruajé vetévlerésimet
institucionale qé MAPL-ja do t'i pérdoré pér ta kontrolluar rregullisht performancén e saj. Shtojca 1.3 ofron njé listé té
treguesve, synimet me pérfundimin e projektit dhe ményrén e matjes sé tyre. NJMP-ja do té zhvillojé synime vjetore
pér treguesit qé nuk mbéshteten né krahasimin pérfundimtar.

Raportimi. NJMP-ja do té raportojé rregullisht mbi progresin e saj drejt pérmbushjes sé Objektivit pér Zhvillimin e

Projektit, Rezultateve té Ndérmjetme dhe Treguesve té Outputeve, si¢ identifikohen né POM dhe KMM. Raportet e

progresit do t'i konsolidojné té dhénat mbi progresin nga SMI-ja dhe raportet e progresit nga FP-OJQ-té, duke pérfshiré

té dhénat e mbledhura nga vizitat né komunitet, takimet, regjistrat e pjesémarrjes, vlerésimet e pjesémarrésve pér
trajnimet dhe intervistat me palét e interesit té projektit. Orari i raportimit t& NJMP-sé éshté si mé poshté:

e (Cdo gjashté muaj, njé raport progresi do t'i paragitet MAPL-sé dhe Bankés Botérore pér statusin e outputit dhe,
kur éshté e pérshtatshme, pér treguesit e rezultateve.

e Né periudhén afatmesme dhe pérfundimtare, NJMP-ja do té sigurojé njé vlerésim té gjeré té rezultateve té
projektit né krahasim me rezultatet e synimeve. Né periudhén afatmesme, raporti do ta pérfshijé njé pérfundim
té pérgjithshém nése projekti éshté né rrjedhén e duhur dhe nése kérkohen ndryshime pér t'i pérmirésuar
rezultatet.

Vlerésimi. Projekti do ta financojé gjithashtu njé raport mbi Pérfundimin e Zbatimit dhe Rezultatet (PZR) gé do té
finalizohet né tre muajt e fundit té projektit. Do té sigurojé llogaridhénie té ploté té performancés sé pérgjithshme dhe
rezultateve té projektit. Raporti gjithashtu do t'i sigurojé mésimet e nxjerra bazuar né gjetjet e anketés pérfundimtare
té pérfituesve dhe Forumet Rinore (pérshkruar mé poshté). PZR-ja do té zhvillohet nga njé késhilltar i pavarur me
pérvojé qé punon me aktivitete té té rinjve. Né ményré gé té sigurohet pérgjegjshméri dhe gé vlerésimi t'i kap vlerat e
té rinjve, té Rinjté Monitorues do té pérfshihen né dizajnimin dhe ekzekutimin e PZR-sé. Pjesémarrja e té rinjve né
vlerésim gjithashtu do t'i mundésojé té rinjve t'i ushtrojné aftésité e tyre hulumtuese duke hartuar njé pyetésor
hulumtues, duke krijuar dhe ekzekutuar njé plan pér mbledhjen dhe analizén e té dhénave, dhe duke paraqitur gjetjet
e tyre tek FP-OJQ-té dhe MAPL-ja. Raporti do té bazohet né Udhézimet e Bankés Qendrore pér Raportin mbi
Pérfundimin e Zbatimit dhe Rezultatet.

Shpérndarja e njohurive. Aktivitetet e shkémbimit té njohurive do té zhvillohen rregullisht gjaté gjithé projektit.
Komponenti 3 do té financojé njé fage té internetit té dedikuar dhe fage té mediave sociale, té cilat do té zhvillohen
pér té siguruar informata rreth aktiviteteve té projektit dhe rezultateve té ndérmjetme. Mésimet e nxjerra do té
konsolidohen gjaté zbatimit té projektit sipas shablloneve dhe udhézimeve té dhéna né Kornizén e Monitorimit dhe té
Mésuarit. Njé késhilltar pér njohuri do té rekrutohet pér kété detyré. Mésimet e nxjerra do té shpérndahen né Forumet
Rinore vjetore, ku palét e interesit dhe pérfituesit do té kené mundési t'i paragesin rezultatet e nénprojektit. Kéto
forume vjetore, té financuara nga Komponenti 3, do té ofrojné gjithashtu njé mundési pér té rinjté gé té
bashkéveprojné me pjesémarrésit e komuniteteve té tjera né njé mjedis té sigurt dhe té udhéhequr. Pér ta fugizuar
narrativén e té rinjve si anétaré aktivé té komuniteteve té tyre, forumet do té dokumentohen gjerésisht dhe mediat,
zyrtarét e Qeverisé sé Kosovés, Qeveria e Japonisé dhe partnerét e tjeré zhvillimoré do té ftohen qé té rrisin
ndérgjegjésimin né lidhje me réndésiné e investimit né iniciativat vendore pér zhvillimin e té rinjve.

4.7. Mekanizmi pér trajtimin e ankesave

Projekti i KPR-sé do ta krijojé MTA-né brenda 6 muajve nga hyrja né fuqi e projektit pér ta adresuar ¢do ¢éshtje gé
paraqitet e gé lidhet me projektin. Kérkesat pér informata ose ankesa mund té lidhen me ¢do aktivitet té projektit,
duke pérfshiré procesin e pérzgjedhjes sé pérfituesve dhe néngranteve, qasjen né pérfitimet e nénprojektit dhe
ndikimet sociale dhe mjedisore té nénprojekteve. Pér ta siguruar gasshmériné, MTA-ja do té keté pika té shumta
hyrése. Kérkesat mund té paraqgiten pérmes FP-OJQ-ve, komunave, RM-ve ose direkt te Koordinatori i Projektit té KPR-
sé. Njé varg pikash kontakti gé jané lehtésisht té qasshme (p.sh., numri i telefonit, adresa e postés elektronike, adresa
postare, shérbimet SMS, etj.) do té jené né dispozicion pér t'u mundésuar pérfituesve dhe personave té tjeré té
pérfshiré ta paragesin ¢éshtjen e tyre. Ankesat né lidhje me rezultatin e pérzgjedhjes sé pérfituesve dhe néngranteve
do té pranohen brenda 2 javéve nga publikimi i rezultateve. Té gjitha kérkesat/ankesat e tjera do té pranohen
vazhdimisht.
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Projekti do ta krijojé njé fage té internetit ku do té jené té disponueshme té gjitha informatat pérkatése té projektit,
si¢ jané raportet e progresit, raportet mbi masat mbrojtése, ngjarjet, aktivitetet, etj. Fagja e internetit e projektit do té
keté informata kontaktuese té Koordinatorit té Projektit, tek i cili mund té paragiten ankesat, si dhe pérshkrimi i
procedurés sé MTA-sé, pérfshiré standardet e shérbimit (d.m.th. koha nga pranimi i ankesés (turnaround) deri né
marrjen e pérgjigjes, dhe ményra se si ata do té informohen pér pérgjigjen/zgjidhjen e ¢éshtjes). Mundésia e paragitjes
sé ankesés do té komunikohet né seancat orientuese té projektit, takimet e komuniteteve, trajnimet pér té rinjté, né
publikimet e rezultateve té pérzgjedhjes sé pérfituesve dhe néngranteve, kanalet e mediave sociale, dhe ajo do té
tregohet né materialet publicitare (p.sh. komunikatat pér media, blogjet) dhe materialet e shtypura té prodhuara né
kuadér té projektit. Pér mé tepér, informatat rreth MTA-sé do té jené né dispozicion né vendet e geverisjes vendore
ku po zbatohen nénprojektet.

Té gjitha ¢éshtjet e pranuara (pérfshiré ankesat, kérkesat pér informata, sugjerimet, etj) do té regjistrohen. Té gjithé
hapat e pérpunimit té ¢éshtjes do té regjistrohen gjithashtu, derisa ¢éshtja té mbyllet (d.m.th. deri né ofrimin e zgjidhjes
pérfundimtare dhe/ose pérgjigjes pér ankuesin). Procedurat pér trajtimin e ¢éshtjeve do té jené si né vijim: (i) ¢éshtjet
e pranuara me shkrim do té njihen brenda 3 ditéve té punés; (ii) ¢éshtjet do té rishikohen nga anétari i caktuar i NJMP-
sé dhe pérgjigja do té ofrohet maksimalisht brenda 2 javéve nga pranimii saj; (iii) né rastet kur pérgjigja dhe/ose zgjidhja
nuk mund té ofrohet menjéheré dhe/ose éshté pértej kontrollit t& NJM-s&, Drejtori i NJIMP-sé do t'i ndjeké veprimet
gé do té merren pér ta adresuar ankesén. Nése pérgjigjja e ankesés varet nga té tjerét e jo nga stafi i NJMP-sé (p.sh.
MAPL-ja, BB-ja), NJMP-ja do té béjé hulumtim dhe do t'i pérgjigjet ankuesit sa mé shpejt té jeté e mundur. Né rast se
ankesa éshté anonime, informatat kthyese do té jepen né ueb fagen té Projektit. Njé shabllon i regjistrit té ankesave
éshté dhéné né Shtojcén 1.5.

Cdo vit, NJMP-ja ka pér detyré t'i diskutojé né konsultim publik ankesat e pranuara gjaté vitit dhe té raportojé se cilat
masa jané marré ose planifikohet té merren si reagim ndaj kétyre komenteve kthyese kritike. Procesverbalet e kétij

konsultimi do té postohen né ueb fagen té projektit.

4.8. Strategjia dalése dhe géndrueshméria afatgjate e aktiviteteve té projektit

Pér t'u siguruar qé pérfitimet e projektit do té jené té géndrueshme dhe do té pérsériten edhe pértej kohézgjatjes sé
projektit, shumé procese té géndrueshmeérisé jané integruar né dizajnimin e projektit. Strategjia e géndrueshmérisé sé
projektit éshté parashikuar pér secilin nivel té ndérhyrjes - MAPL-ja, komunat dhe nénprojektet.

MAPL-ja

e  Treguesit pér té rinjté né Sistemin pér Menaxhimin e Performancés Komunale (SMPK): Né bashképunim me
PLR-ng, projekti do t'i rishikojé treguesit e SMPK-sé pér té rinjté pér ta fugizuar pérgjegjshmériné e geverisé
vendore pér programimin e té rinjve dhe geverisjen lokale pérfshirése té té rinjve. Kjo qasje do té sigurojé qé
pérmirésimet né ofrimin e shérbimeve pér té rinjté té njihen si pjesé e sistemit té pérgjithshém té vlerésimit
komunal dhe té& ndihmojné né sigurimin e géndrueshmérisé sé financimit pér iniciativat vendore té té rinjve
pértej projektit.

o Kapaciteti pér menaxhimin e projektit dhe programimin e té rinjve: Kryesore pér strategjiné e
géndrueshmérisé sé projektit éshté pérbérja e NJMP-sg, e cila do té pérbéhet nga njé ekip i stafit té deleguar
nga MAPL-ja dhe nga njé ekip i vogél késhilltarésh me pérvojé. Stafi i MAPL-sé do té mésojé gjaté punés dhe
do té jeté né gjendje ta transferojé ekspertizén e tyre né projekte té tjera té pérgendruara te té rinjté, té
udhéhequra nga Ministria. Mundésité pér ngritjen e kapaciteteve pér MV-né, masat mbrojtése, prokurimin
dhe MF-né jané integruar né TeR-té e firmés sé MV-sé dhe planin mbéshtetés pér zbatimin e projektit (shiko
Shtojcén 3.1).

e  SMI me qasje té hapur gé mund té zhvillohet mé tej sipas nevojave té MAPL-sé. Sistemi i Menaxhimit té
Informatave (SMI) i zhvilluar/pérshtatur pér projektin do té shogérohet me njé manual udhézimi dhe trajnim
pér stafin e MAPL-sé pér ta lehtésuar pérdorimin autonom té sistemit, pértej kohézgjatjes sé projektit té KPR-
sé. MAPL-ja do té marré mbéshtetje nga njé firmé e MV-sé pér ta koordinuar SMI-né e projektit me sistemet
e tjera té MV-sé té Ministrisé. Sistemi me qasje té hapur do ta mundésojé ndértimin dhe zhvillimin modular
pér t'iu pérshtatur nevojave té MAPL-sé pér MV.

Komunat
42



Integrimi i shérbimeve pér té rinjté né sistemet e rregullta komunale. Projekti do té renditet me ciklin e
rregullt té buxhetit komunal dhe procedurat do té béhen pér krijimin dhe/ose institucionalizimin e kodeve té
caktuara té buxhetit pér té rinjté. Sic u pérmend mé lart, nga komunat pjesémarrése do té kérkohet angazhim
i burimeve njerézore dhe financiare, pérfshiré personelin e nevojshém pér zbatim dhe mésim, dhe 15 pér gind
kontribute té pérputhshme. Kéto kontribute komunale do té ndihmojné né zhvillimin e pronésisé dhe
géndrueshmérisé sé iniciativave té té rinjve.

e Ngritja e kapaciteteve né programimin e té rinjve dhe geverisjen vendore gjithépérfshirése té té rinjve. FP-
0JQ-té do t'i trajnojné komunat KPR pér géndrueshmériné né programimin e té rinjve, menaxhimin e thirrjeve
té nénprojekteve pér propozime, pérgatitien dhe zbatimin e projektit dhe orientimin e té rinjve né
performancén komunale pér t'u siguruar gé komunat i respektojné detyrimet e tyre né kuadér té projektit té
KPR-s€, por edhe i integrojné piképamjet dhe pérparésité e té rinjve né procedurat dhe shérbimet e rregullta
komunale. Té rinjté vullnetaré té vendosur né komuna pér té punuar né detyra specifike té projektit do t'i
pérforcojné dhe funksionalizojné konceptet e futura né zbatim gjaté kétyre trajnimeve.

e Pronésia, operimet dhe mirémbajtja. Asetet (pajisjet, objektet, infrastruktura) e prokuruara ose té ndértuara
nga projekti do t'i jepen komunés pas pérfundimit. Angazhimi i komunés né té gjitha aktivitetet e pastrimit,
operimit dhe mirémbajtjes dhe kostot do té kérkohet para se té shpérblehet nénprojekti (shiko seksionin 3.6
- faza 5 e ciklit té nénprojektit).

Nénprojektet

e Angazhimi i té rinjve né prioritizimin e investimeve komunale dhe zhvillimin lokal. Pérmes aktiviteteve té
angazhimit qytetar, grupet e té rinjve do té fitojné aftési dhe té kuptuar té larté té ¢éshtjeve komunale pér t'i
mbrojtur né ményré aktive iniciativat e ardhshme si dhe té marrin né to, nisma kéto gé i sjellin dobi
komuniteteve té tyre. PErmes mbéshtetjes komunale pér iniciativat e udhéhequra nga té rinjté, projekti do té
krijojé procese dhe mjete (p.sh. planifikimi me pjesémarrje, zbatimi, pérgjegjshméria sociale dhe monitorimi i
té rinjve, etj.) gé institucionalizojné angazhimin e burrave té rinj dhe grave té reja né zhvillimin vendor.

e  Zhvillimi i aftésive sipérmarrése qé mund té transformohen né mjete té jetesés. Né 10 komuna, projekti i
KPR-sé do té krijojé themele mbi té cilat PLR-ja do té ndértohet. T€ rinjté e KPR-sé do té zhvillojné aftési té
buta dhe sipérmarrése, dhe do té fitojné pérvojé fillestare té angazhimit gytetar dhe aktiviteteve té vogla
sipérmarrése, té cilat PLR-ja mund t'i ngrité potencialisht né zhvillim mikrosipérmarrés té zyrtarizuar pérmes
mikrogranteve té saj mé té médha dhe mbéshtetjes sé specializuar té biznesit, pérfshiré késhillat pér gasjen
né financa.

e Trajnimi i té rinjve si palé e interesit pér t'i zhvilluar iniciativat e géndrueshme té té rinjve né nivel vendor.
Kurrikula pér menaxhimin e projektit t&€ M4Y-sé do té bazohet né hulumtimin dhe té menduarit pér
sipérmarrésiné sociale, dhe sipas rastit, do té pérfshijé identifikimin e rrjedhave té shumta té té ardhurave pér
ta lehtésuar zbatueshmériné ekonomike té iniciativave té té rinjve. PEr mé tepér, parimet e géndrueshmérisé
mjedisore do té pérfshihen né trajnime dhe do té pérfshihen si kriter né dizajnimin e secilés nismé té
udhéhequr nga té rinjté.

Kapitulli 5: Strategjia e Komunikimit dhe Dukshmérisé

5.1. Strategjia e Dukshmérisé e Japonisé (Japan Visibility Strategy)

Komunikimi dhe vizibiliteti i donatoréve. Projekti do ta béjé ¢do pérpjekje té mundshme pér ta siguruar vizibilitetin e
donatoréve té saj, Qeverisé sé Japonisé, si dhe Fondit Japonez pér Zhvillim Social (FIZHS) dhe Bankés Botérore si
administratoré té grantit, gjaté gjithé ciklit té jetégjatésisé sé projektit. Né fillim, NJMP-ja do ta organizojé njé punishte
pér lansimin e projektit pér té informuar publikun, agjencité geveritare dhe donatorét rreth aktiviteteve té planifikuara
té projektit dhe afatin kohor té zbatimit. Ngjarja e lansimit do t'i pérfshijé zyrtarét e ambasadés japoneze dhe
pérfagésuesit e Bankés Botérore. Shtypi vendor dhe ai ndérkombétar do té jené té ftuar né ceremoni.

Gjaté zbatimit té projektit, logoja e FIZHS-sé&, logoja japoneze dhe ajo e BB-sé do té pérfshihen né té gjitha materialet
e shkruara. Teksti standard i méposhtém sugjerohet ta pérshkruajé programin pér pérdorim nga ata gé pérgatisin
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materiale publicitare: "(Emri i aktivitetit) u financua nga Qeveria e Japonisé pérmes mbéshtetjes sé marré né kuadér té
Fondit Japonez pér Zhvillim Social, té administruar nga Banka Botérore." Materialet e shkruara mund té pérfshijné:

Konferencat pér shtyp dhe Konferencat pér media. Komunikatat pér shtyp té léshuara nga projekti do t'i
referohen kontributit financiar té Qeverisé sé Japonisé pérmes FJZHS-sé. Kur NJMP-ja dorézon ndonjé
komunikaté pér shtyp, do ta ndajé até me Zyrtarin pérkatés pér Media dhe Informim né Ambasadén Japoneze
pérpara se ta publikojé até. Komunikata do ta pérfshijé flamurin japonez, logon e Bankés Botérore dhe logon
e FJZHS-sé dhe do té ceké se fondet jané siguruar nga FJZHS-ja. Konferencat pér media do té organizohen né
bashképunim me ekipin e detyrave té Bankés Botérore dhe ftesat e dérguara do ta kené logon e shtypur né
to.

Raportet. Kopertina e pasme e té gjitha raporteve do ta pérfshijé mohimin e pérgjegjésisé si mé poshté:
"Pérmbajtja e kétij botimi éshté pérgjegjési e <emri i autorit/kontraktuesit/partnerit zbatues> dhe né asnjé
ményré nuk mund té konsiderohet si pasqyrim i géndrimeve té Qeverisé Japoneze. "

Fletépalosjet, broshurat dhe buletinet. Té gjitha fletépalosjet dhe broshurat do ta bartin logon e FIJZHS-sé,
detajet e projektit, emrin e kontaktit, adresén, telefonin, faksin dhe e-mail adresén dhe mohimin e
pérgjegjésis€ si mé poshté: "Pérmbajtia e kétij botimi éshté pérgjegjési e <emri i
autorit/kontraktuesit/partnerit zbatues> dhe né asnjé ményré nuk mund té konsiderohet si pasqyrim i
géndrimeve té Qeverisé Japoneze." Fletépalosjet, broshurat dhe buletinet gjithashtu do ta pérfshijné njé
pérkufizim té FJZHS-sé. Kopjet elektronike té botimeve gjithashtu do ta bartin logon dhe do té vihen né
dispozicion pér FJZHS-né.

Trajnimet dhe punétorité. Programet e trajnimit, seminaret dhe punétorité do té tregojné qarté se aktivitetet
né fjalé kané pranuar fonde nga Qeveria Japoneze pérmes Bankés Botérore. Vizibiliteti do té sigurohet duke
vendosur logon e donatorit, logot e FJZHS-sé dhe Bankés Botérore né secilin artikull informimi té pérdorur dhe
shpérndaré pjesémarrésve sé bashku me vendosjen e logos té donatorit, logove té FJZHS-sé dhe Bankés
Botérore né baneré dhe né ¢do material tjetér, nése ka, té pérdorur gjaté ngjarjeve té trajnimit.

Materialet reklamuese dhe promocionale. Sipas udhézimeve té FJZHS-s€, nése prodhohet ndonjé material
tjetér reklamues dhe promovues, formulimi i méposhtém do té pérdoret pér materiale reklamuese dhe
promovuese pér ta theksuar kontributin e FIZHS-sé- "(Emri i aktivitetit) u financua nga Qeveria e Japonisé
pérmes mbéshtetjes sé marré né kuadér té Fondit Japonez pér Zhvillim Social, té administruar nga Banka
Botérore”.

Banerét dhe tabelat informuese. Banerét dhe tabelat informuese me logon e Japonisé, FJZHS-sé dhe Bankés
Botérore, si¢ tregohet né manualin e mjeteve té komunikimit né ueb fagen té FIZHS-s€, do té vendosen né
komunitetet ku granti éshté duke u zbatuar.

5.2. Brendimi

Si pjesé e pérpjekjeve té komuniteteve pér mobilizim, FP-0JQ-ja udhéheqése do ta zhvillojé njé brend vizuale (logo) pér
projektin gé pérfshin té rinjté pérmes marrjes sé informacioneve né projekt (crowdsourcing) ose mjeteve té ngjashme.
Logoja duhet té miratohet nga MAPL-ja para se té pérdoret vazhdimisht nga té gjitha palét e interesit té projektit. Né
pérgatitjen e punishtes pér lansimin e projektit dhe ngjarjeve pasuese té shpérndarjes sé njohurive, NJMP-ja do té
bashképunojé ngushté me Divizionin e MAPL-sé pér Komunikim pér t'i zhvilluar materialet informuese té projektit me
brendim té qéndrueshém.

Kéto materiale do té pérfshijné:

Ueb fagen té projektit dhe mediat sociale: Pérmbajtja né internet éshté krijuar pér té siguruar informata,
objektiva dhe synim gjeografik. Gjaté zbatimit té pérdorur pér sigurimin e rezultateve té ndérmjetme.
Materialin e shtypur: Banerét shpalosés, vizitékartat e bizneseve, dosjet, stilolapsat, koka e shkresave.
Produktet pér té rinjté: pérfshiré fanella, kapela, shirita bylyzyku, afishe.

44



Deri né masén e mundshme, projekti do té angazhojé gjithashtu té rinj qé kané aftési pér té hartuar produkte té
projektit gé do té pérdoreshin pér t'i promovuar iniciativat e komunitetit dhe dérgimin e mesazheve tek té rinjté e
cenueshém.

5.3. Marrédhéniet me publikun
Sé bashku me Divizionin e MAPL-sé pér Komunikim Publik, NJMP-ja do té jeté pérgjegjése pér menaxhimin e
komunikimit ndérmjet projektit dhe publikut. Divizioni pér Komunikim Publik do té jeté pérgjegjés pér:
e Udhéhegjen e pérgatitjes pér lansimin e projektit dhe punishteve pér njohuri
e Pérgatitjen e njé strategjie komunikimi gé do té miratohet nga NJMP-ja
e Kontrollin e cilésisé sé dizajnit té fushatave té mobilizimit t&é komuniteteve duke siguruar gé ato jané
gjithépérfshirése, jodiskriminuese dhe té harmonizuara me udhézimet pér komunikim té Ministrisé
e Promovimin e aktiviteteve té projektit pérmes kanaleve té mediave vendore dhe atyre kombétare
e Dizajnimin e komunikatave pér media, promovimin e tregimeve té suksesit dhe ofrimin e pérgjigjeve pér
pyetjet nga mediat
e Mbajtjen e kontakteve té rregullta me palét e interesit, sipas nevojés, dhe sigurimin e informimit efektiv té
paléve té interesit pér ngjarjet e lansimit té projektit
e  Promovimin e aktiviteteve té projektit pérmes ueb fages sé MAPL-s&, ueb fageve komunale dhe fageve zyrtare
dhe fageve té mediave sociale.

5.4. Mediat sociale

Duke pasur parasysh qé pérfituesit e projektit jané té rinj, platformat e mediave sociale do té pérdoren pér té mobilizuar
dhe komunikuar me té rinjté gjaté gjithé ciklit té projektit. FP-OJQ-té do té dizajnojné fushata né media sociale me té
rinjté né gendér pér t'u siguruar qé té rinjté e synuar jané té angazhuar, i kuptojné aktivitetet dhe proceset e projektit,
dhe jané té inkurajuar t'i shkémbejné informatat rreth projektit me bashkémoshatarét e tyre. FP-OJQ-té e pérzgjedhura
do té duhet té demonstrojné ekspertizé dhe pérvojé té méparshme né dizajnimin dhe zbatimin e fushatave né media
sociale pér té rinjté (shiko Shtojcén 3.2, TeR-té pér FP-0JQ-té).

Fushatat né media sociale do té jené té dizajnuara me kujdes pér secilén etapé té projektit - mobilizimi i kursantéve
dhe vullnetaréve, thirrjet pér propozime, ftesat pér ceremoniné e nénshkrimit té marréveshjes pér néngrante,
promovimi i forumit rinor, etj. Platformat mé té pérdorura té mediave sociale né Kosové do té pérdoren pér té
komunikuar me té rinjté e synuar, pérkatésisht Facebook-u (780,000 pérdorues; 38% femra dhe 62% meshkuj né vitin
2018) dhe Instagram (580.000 pérdorues; 41% femra dhe 59% meshkuj né vitin 2018). *3 Parimet e méposhtme me té
rinjté né gendér do té zbatohen né dizajnimin e fushatave té M4Y-sé né media sociale:

1) Té rinjté e synuar do té ndahen sipas moshés (adoleshenté té moshés 15-18 vje¢ dhe té rinj mé té rritur té
moshés 18-24 vjec¢) dhe pérmbaijtja e krijuar do té jeté specifike pér moshén.

2) Pérmbajtja do té jeté interaktive pér ta pasqyruar ményrén se si té rinjté i pérdorin mediat sociale.

3) Materialet vizuale (videot dhe fotografité) dhe tekstet e shkurtra do té pérdoren pér ta térhequr vémendjen
dhe pér té komunikuar né ményré efektive.

4) Do té pérdoret gjuhé e thjeshté, jofyese, duke pérfshiré shkurtesat qé kuptohen pérgjithésisht.

5) Té gjitha mesazhet do té jené té pérshtatshme pér t'u ndaré me té tjerét né ményré gé pérmbajtja té
shpérndahet lehtésisht midis té rinjve.

6) Ndikuesit e komunitetit do t'i aprovojné mesazhet e projekteve ose do té shfagen né video/fotografi té
postuara pérmes mediave sociale.

7) Pérmbajtja do té prodhohet sé bashku me té rinjté pér t'u siguruar qé éshté térheqése, e garté dhe e
veprueshme.

8) Fushatat e mediave sociale do té lidhen me nisma té tjera vendore pér té rinjté pér t'u dhéné atyre legjitimitet
dhe njé rrjet té zgjeruar té shikuesve.

13 Ndérmarrja Hootsuite (2019), Digital 2019 Kosovo. E gasshme né: https://www.slideshare.net/DataReportal/digital-2019-
kosovo-january-2019-v01
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Kapitulli 6: Menaxhimi i masave mbrojtése

6.1. Hyrje

Projekti i M4Y-sé nxiti njé politiké té Bankés Botérore pér masa mbrojtése: OP/BP 4.01 Vlerésimi Mjedisor. Si pjesé e
pérgatitjes sé projektit, MAPL-ja pérgatiti njé Kornizé t& Menaxhimit Mjedisor dhe Social (KMMS)*4, i cili siguron parime
dhe udhézime pér menaxhimin e rrezikut né té gjitha fazat e ciklit té projektit.

MAPL-ja si Agjencia Zbatuese e projektit &shté pérgjegjése pér pajtueshmériné e pérgjithshme té masave mbrojtése
mjedisore dhe sociale té projektit. MAPL-ja do té angazhoj njé Specialist té Masave Mbrojtése me orar té pjesshém, 6
muaj pas hyrjes né fuqi té projektit, pér ta mbikéqyrur ekzaminimin e aplikacioneve pér néngrante dhe pér ta siguruar
pajtueshmériné me dispozitat e KMMS-sé. Me kusht gé MAPL-ja té mos keté pérvojé té méparshme pér ta zbatuar
ndonjé operim té Bankés Botérore, Specialisti Mjedisor i Bankés Botérore do té sigurojé udhézime dhe trajnime pér
NJMP-né né lidhje me procedurat e zbatimit t&é KMMS-sé/rishikimit mjedisor. Stafit t¢ MAPL-sé gjithashtu do t'i ofrohen
trajnime specifike pér masat mbrojtése mjedisore dhe sociale té& Bankés Botérore, duke pérfshiré udhézime té
hollésishme pér ¢éshtjet e politikave té masave mbrojtése, masa zbutése, dhe praktika té mira té zbatimit, si dhe
monitorim dhe raportim.

Kapitulli 6 ofron njé pérmbledhje té kujdesit té duhur fillestar mjedisor dhe social té projektit, procesit té rishikimit té
mjedisit té nénprojektit, dhe pérgjegjésive té pjesémarrésve kryesoré né proces.

6.2. Masat mbrojtése mjedisore

Ndikimet e identifikuara té mundshme mjedisore té aktiviteteve té planifikuara pér kété projekt jané té vogla dhe
specifike pér vendin, pa gjasa pér té gené té rikthyeshme, dhe zbuten lehtésisht. Projekti klasifikohet si kategoria B pér
shkak té mundésisé sé punéve ndértimore té shkallés sé vogél té parashikuara né Komponentin 1 té projektit:
Néngrantet pér Iniciativat e Udh&hequra nga té Rinjté pér Zhvillimin e Komunitetit. Komponenti do té ofrojé mbéshtetje
financiare pér punét rehabilituese né ndértesat ekzistuese dhe operime té ngjashme né shkallé té vogél (p.sh. riparimi
i pargeve, klasave, hapésirave migésore ndaj té rinjve né gendrat shéndetésore, bibliotekave dhe institucioneve té tjera
publike) pérmes 2 cikleve té granteve, me géllim pérmirésimin e infrastrukturés sé komunitetit né lidhje me té rinjté.
Komponentét e tjeré dhe aktivitetet e projektit (qé pérbéhen kryesisht nga trajnime, mbéshtetje teknike dhe té
ngjashme) kané ndikime té papérfillshme né mjedis. Asnjé ndértim i ri nuk do té financohet.

Projekti nxit Vlerésimin Mjedisor OP/BP 4.01 pasi rreziget tipike mjedisore dhe té sigurisé mund té ndodhin gjaté
zbatimit pér punét ndértimore té shkallés sé vogél, si: emetimet e zhurmés dhe té pluhurit, rreziget pér siguri té
punétoréve dhe komunitetit, gjenerimi i mbeturinave nga ndértimi, sasi té vogla té mbetjeve té rrezikshme , ¢céshtjet e
sigurisé né komunikacion, etj. Ndikimet dhe rreziget e mundshme nuk do té jené té konsiderueshme ose gé zgjasin dhe
pritet té mbeten lokale. Asnjé politiké tjetér pér masa mbrojtése mjedisore nuk éshté nxitur. Vendndodhjet e
aktiviteteve rehabilituese nuk pércaktohen gjaté pérgatitjes sé projektit, megjithaté, karakteristikat e projektit, si dhe
mbéshtetja financiare tregojné se ato do té jené né zona té urbanizuara, késhtu qé asnjé punim nuk do té zhvillohet né
lokalitete té mbrojtura natyrore. Burimet fizike kulturore nuk do té jené subjekt i projektit, e as aktivitetet gé ndikojné
né trashégiminé kulturore nuk do té mbéshteten, ndérsa menaxhimi i gjetjeve té rasteve do té mbéshtetet te sistemet
kombétare gé konfirmohen si té pérshtatshme.

Megenése vendndodhjet dhe fushéveprimi i punimeve nén skemén e granteve ende mbetet té pércaktohen, Agjencia
Zbatuese e projektit, MAPL-ja, pérgatiti KMMS-né pér ta ofruar kujdesin e duhur mjedisor té nénprojekteve té
mbéshtetura sipas skemés sé grantit. KMMS-ja, pérmes procedurave té pércaktuara té ekzaminimit dhe rishikimit
mjedisor, udhézon pérzgjedhjen, pérgatitien dhe zbatimin e nénprojekteve pa i shkaktuar dém mjedisit. Vetém
aktivitetet e kategorisé C dhe B do té mbéshteten, dhe procedurat e ekzaminimit do ta refuzojné financimin e
nénprojekteve me rrezik té larté dhe ato té kategorisé A, si dhe aktiviteteve té tjera jo té kualifikueshme. Té gjitha
aktivitetet duhet t'i pérmbahen politikave pér masat mbrojtése t&€ KMMS-sé dhe BB-sé né té gjitha segmentet dhe fazat

14 KMMS-ja mund té gaset kétu: https://mapl.rks-gov.net/en/publications/
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e projektit. Pér kété arsye, (i) KMMS-ja do té jeté vazhdimisht e disponueshme pér publikun né ueb fagen té MAPL-sé
dhe (ii) Specialistit té NJMP-sé dhe té Masave Mbrojtése pérgjegjés pér pajtueshmériné e KMMS-sé do t'i ofrohet
trajnimi i duhur nga Specialistét e Mjedisit dhe ata Socialé té BB-sé.

Aktivitetet e mundshme gé mbulohen nga projekti i M4Y-sé nuk jané té renditura né Udhézimin Administrativ
MMPH/01/2017 pér Dhénien e Lejes Mjedisore Komunale, Shtojcat/Lista e aktiviteteve gé mund t'i nénshtrohen lejes
mjedisore komunale. Prandaj, nénprojektet nuk parashikohet t'i nénshtrohen procedurés pér Leje Mijedisore
Komunale.

6.3. Masat mbrojtése sociale

Ndikimet e pérgjithshme sociale té projektit parashikohen té jené pozitive. Parimi dhe objektivi udhézues i projektit
éshté ulja e rrezigeve sociale, veganérisht pérmes pérfshirjes efektive té té rinjve si pérfitues (gra dhe burra té rinj
joaktivé dhe té pérjashtuar né komunitete té cenueshme). Aktivitetet gé béjné bashké grupe té ndryshme té té rinjve
pritet té rrisin vlerésimin e tyre pér njéri-tjetrin, té rrisin mirékuptimin dhe ndérgjegjésimin e problemeve té
pérbashkéta, té krijojné mundési pér puné dhe mésim té pérbashkét dhe té promovojné kohezionin social. Aktivitetet
e infrastrukturés té mbéshtetur nga projekti do té kufizohen né rehabilitimin ose rinovimin e vendeve ekzistuese pa
ndryshime né pérdorimin e tokés. Prandaj, projekti nuk do té shkaktojé OP 4.12, dhe asnjé ndikim né toké dhe prong,
dhe mjetet e jetesés do té shqyrtohen pérmes njé procesi té pérshkruar né Kuadrin e Menaxhimit Mjedisor dhe Social
(KMMS).

6.4. Zbatimi i KMMS

Pér sa i pérket zbatimit té KMMS-sg, Njésia pér Menaxhimin e Projektit (NjMP) e MAPL-sé do té (i) mbéshtes pérfituesin
dhe komunén me informacione dhe ngritje té kapaciteteve; (ii) mbikéqyré dhe verifikon ekzaminimin mjedisor dhe
social dhe vlerésimin e aplikacioneve té nénprojektit; (iii) komunikon dhe koordinon me autoritetet kompetente té
vlerésimit mjedisor (VM) (Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor, Agjencia e Kosovés pér Mbrojtjen e Mjedisit);
(iv) lehtéson dhe kontrollon cilésiné e pérgatitjes sé dokumenteve té masave mbrojtése (PMMS ose lista e kontrollit
PMMS); (v) mbikéqyr zbatimin e duhur té kérkesave té listés kontrolluese PMMS dhe PMMS, si dhe detyrat e kujdesit
shogéror gjaté realizimit té nénprojekteve; (vi) adreson ankesat dhe reagimet nga palét e interesuara té projektit dhe
té publikut, duke pérfshiré ankesat né lidhje me ndikimet mjedisore / sociale té nénprojekteve; (vii) mbikéqyré (né
ményré té pavarur ose bashkérisht me autoritetet shtetérore pérkatése) masat mbrojtése dhe zbutése té mjedisit té
pércaktuara né PMMS; (vi) monitoron ndikimet mjedisore dhe sociale si pjesé e monitorimit té pérgjithshém té zbatimit
té nénprojektit; dhe (vii) raporton mbi ndikimet mjedisore dhe sociale té krijuara gjaté zbatimit té nénprojekteve; dhe
(viii) analizon efikasitetin e masave zbutése té pérdorura pér té minimizuar pasojat negative. Sé bashku me zbatuesit e
nénprojektit (kontraktorét) dhe pérfituesit, Njésia pér Menaxhimin e Projektit e MAPL-sé éshté pérgjegjése pér
zbatimin e aktiviteteve té mésipérme. Pér té zbatuar KMMS-né, aktorét pérkatés do té ndjekin hapat e pérshkruar mé
poshté.

Tabela 8: Cikli i procesit pér zbatimin e KMMS

Hapi Aktiviteti Primare Sekondare
1. Ngritja e kapaciteteve té NjMP-ve lidhur me | Specialist Mjedisor dhe | Specialist t& Masave Mbrojtés né
KMMS-né dhe rishikimi i zbatimit / Social té BB-sé NjMP
procedurave mjedisore dhe sociale
2. Krijimi i Mekanizmit té Zgjedhjes sé Ankesave NjMP
(MzA)
3. Dorézimi i propozimit té nénprojektit me Aplikues me ndihmé té Komuna
Pyetésorin e Vlerésimit té Rrezikut Mjedisor 0JQ partnere
dhe Social (Shtojca 5.1) Facilituese/lehtésuese
4, Kontrollimi i propozimeve sipas kritereve té 0JQ partnere
pranueshmeérisé Facilituese/lehtésuese
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5. Kontrollimi i aplikimeve sipas kritereve té Specialist té Masave
KMMS-sé dhe pérgatitja e raporteve té Mbrojtés né NjMP
kontrollit (dérgohen te Komisioni i Vlerésimit
té Projektit dhe BB-ja)
6. Vlerésimi i propozimeve té nénprojekteve té | Komisioni i Vlerésimit té
pranueshém sipas parimeve té pérzgjedhjes Nénprojektit
konkurruese
7. Informimi i Aplikantéve pér nénprojektet e Specialist té€ Masave
zgjedhura pér kérkesat pércjellése té Mbrojtés né NjMP
vlerésimit té mjedisit (VM)
8. Marrja e lejes mjedisore, ndértimore dhe / ose| Aplikues me ndihmé té 0JQ partnere
lejeve té tjera zyrtare (sipas kérkesés) komunés Facilituese/lehtésuese
9. Pérgatitja e VM (Lista kontrolluese e PMMS | Aplikues me ndihmé té 0JQ partnere
ose PMMS) sipas kategorisé mjedisore té komunés Facilituese/lehtésuese
nénprojektit (B +, B-, C)
10. Rishikimi dhe miratimi i VM-ve né pérputhje Specialist té Masave Specialist Mjedisor dhe Social té
me kérkesat e KMMS Mbrojtés né NjMP BB-sé
11. Pérkthimi i PMMS-ve té miratuara né gjuhén | Aplikues me ndihmé té 0lJQ partnere
lokale komunés Facilituese/lehtésuese
12. Shpalosja dhe konsultimi i PMMS-ve (sipas Aplikanti & Komuna NjMP
kérkesés)
13. Pérfshirja e rekomandimeve té VM né Aplikanti & Komuna 0JQ partnere
hartimin e nénprojektit Facilituese/lehtésuese
14. |Nénshkrimii marréveshjes tre-paléshe té nén-|  Aplikues, NjMP dhe
grantit pasi té jené pérfunduar kérkesat e VM Komuna
15. Pérfshirja e VM-sé né dokumentacionin e Aplikanti / Komuna NjMP verifikon
ofertimit dhe kontraktimit (institucioni i prokurimit
té punéve)
16. Dokumentimi i kushteve né vend para- Specialist té Masave
aktivitetit Mbrojtés né NjMP
17. Zbatimi i VM-sé Kontraktues
18. Monitorimi i zbatimit té VM-sé dhe raportimi Kontraktues Komuna/Monitorues rinj
tek Aplikanti / Komuna (institucioni i
prokurimit té punéve)
19. Mbikéqyrija e zbatimit té& VM-sé né pérputhje NjMP 0JQ partnere
me planet / masat zbutése t& KMMS (vizitat ng Facilituese/lehtésuese
terren)
20. Raportimi né BB pér zbatimin e VM-sé NjMP

Ngritja e kapaciteteve pér masat mbrojtése. Para inicimit té thirrjeve pér propozime té nén-granteve, Specialistét
Mjedisor dhe Social té Bankés Botérore do té ofrojné trajnime pér NjMP té MAPL-sé mbi: (i) aspektet procedurale té
zbatimit té KMMS-sé (fazat, aktorét kryesoré, pérgjegjésité kryesore etj.); (ii) vlerésimin e ndikimeve mjedisore dhe
sociale potencialisht té lidhura me nénprojektin e mbéshtetur brenda projektit; (iii) konsultimi dhe miratimi i VM-ve
dhe planeve té monitorimit; dhe (iii) pérgatitja e listés kontrolluese té PMMS-s&; (iv) mbikéqyrjen né terren dhe
pérgatitjen e raporteve té progresit. Specialisti i Masave Mbrojtése i NjMP-sé do té sigurojé njé trajnim té ngjashém
pér 0JQ partnere Facilituese/lehtésuese dhe stafin e mjedisoré komunal (pérfshiré té rinjté mjedisoré).

Ekzaminimi i nén-projektit mjedisor dhe social. Aplikanti (pérfituesi pérfundimtar) pérgatit dhe paraget njé propozim
fillestar t&é nénprojektit né kuadér té thirrjes pér propozime té shogéruara me Pyetésorin e Vlerésimit té Rrezikut
Mijedisor dhe Social (né dispozicion né Shtojcén 5.1). Propozimi fillestar dhe kontrollimi mjedisor dhe social pérgatitet
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nga grupi rinor qé aplikon me 0JQ Facilituese/lehtésuese partnere. Komunat vlerésojné fizibilitetin teknik dhe japin
inputet sipas kérkesés. 0JQ Facilituese/lehtésuese partnere kontrollojné té gjitha aplikimet pér pranueshméri dhe
formojné listén preliminare té Aplikantéve té suksesshém. Specialistét e Masave Mbrojtése t& NjMP-sé kontrollojné
nén-projektin né pérputhje me KMMS (dhe bazuar né projektim, Pyetésorin e Vlerésimit té Rrezikut Mjedisor dhe Social
dhe informacioneve té tjera) kontrollojné nénprojektet qé jané kategori A, me rrezik té larté, né listat e pérjashtimit,
politika té papranueshme ose nxitése pér BB-re pérveg OP / BP 4.01 dhe formon listén pérfundimtare té aplikantéve té
suksesshém e cila tani dérgohet pér vlerésim. Specialisti pér Masat Mbrojtése té NjMP-sé pérgatit Raportet e
Kontrolluese dhe i dérgon ato né Komisionin Vlerésues té Nénprojektit, i cili vleréson nénprojektet né njé bazé
konkurruese dhe pércakton se cili propozim do té financohet.

Pas shpalljes sé fituesve té nén-grantit nga Komuna dhe MAPL-ja, Specialistét pér Masat Mbrojtése té NjMP informojné
Aplikantét pér kérkesat vijuese dhe VM-té e nevojshme pér procesimin e nén-grantit (njé listé specifike e PMMS-sé ose
listés kontrolluese t€ PMMS-sé, modele né dispozicion né KMMS; arsyetimi pse VM nuk éshté i nevojshém pér nén-
projektet e kategorisé C paragitet né Raportin e Kontrollit). Raportet e Kontrollit dorézohen né Bankén Botérore. Né
kété kohg, éshté pérgjegjési e Aplikantit gé té fillojé diskutimet me Komunén dhe / ose autoritetin tjetér kompetent
né ményré gé té pérmbushé ¢do kérkesé mjedisore lokale dhe kombétare dhe kérkesat e tjera (té tilla si, pér shembull,
njé opinion pér lejen mjedisore ose VM (nése ka nevojé), leje ndértimi dhe / ose miratim / leje tjetér zyrtare).

Pérgatitja e VM-re. Nése kérkohet, Aplikanti éshté pérgjegjés pér pérgatitjen e instrumenteve specifike té terrenit gjaté
fazés sé pérgatitjes sé nénprojektit. Stafi mjedisor i komunés do t'i mbéshtesé Aplikantét né pérgatitjen e VM si
Organizaté me bazé né komunitet (OBK) me fokus tek té rinjt ose grupe té té rinjve té formuara rishtazi qé nuk ka té
ngjaré té kené aftési dhe pérvojé té pérshtatshme pér té kryer kété detyré mé vete. Temat specifike dhe skica e
pérmbaijtjes sé secilit dokument qé mund té kérkohet éshté né dispozicion né KMMS (Shtojca 3: Lista kontrolluese e
PMMS, Shtojca 4: modeli PMMS).

Aplikanti me ndihmén e Komunés pérgatit VM-né e kérkuar (PMMS ose Listén e Kontrollit PMMS) pér nénprojektet e
kategorisé B dhe i paraget NjMP-sé pér rishikim dhe miratim. NjMP-ja ndan PMMS-té e rishikuara me Bankén Botérore
pér miratim. Nuk ka kérkesa pér VM pér nénprojektet e kategorisé C. Me udhézimin e stafit t& Komunés, Aplikanti
gjithashtu pérmbush kérkesat e rregullave kombétare dhe lokale, nése éshté e aplikueshme. Pasi té miratohet PMMS
dhe Listat e kontrollit t&¢ PMMS-té specifike té terrenit (nése ka) shpalosen, né gjuhén shqipe, serbe dhe angleze, né
uebfagen e MAPL-sé dhe uebfaget e komunave gé alokojné grantin (kopjet fizike né dispozicion né lokal), si dhe njé
kopje fizike né dispozicion pér publikun né lokalet e Komunés pér té paktén 14 dité me thirrje pér komente. PMMS-té
specifike té terrenit konsultohen nga Aplikanti dhe komuna me NjMP-né né rolin e vézhguesit. Pasi té jené miratuar,
VM-té pérfshihen né dokumentacionin e ofertimit dhe kontraktimit nga institucioni gé prokuron punimet (Aplikanti
ose Komuna). Kontraktuesit jané pérgjegjés pér zbatimin e Vlerésimit Mjedisoré (VM-sé).

Monitorimi dhe raportimi. Kontraktuesi monitoron zbutjen e VM-sg, sipas planit t& monitorimit, té pérshkruar né
PMMS dhe rregullisht raporton tek institucioni gé prokuron punimet (Aplikanti ose Komuna). Té organizuar nga MAPL
NjMP dhe 0JQ partnere Facilituese/lehtésuese, monitoruesit e rinj do té kryejné vizita té rregullta né terren né
nénprojekte pér té€ monitoruar progresin e zbatimit té tyre, pérfshiré progresin e tyre né menaxhimin e masave
mbrojtése (shiko Shtojcén 8.1 pér listén kontrolluese né monitorimin e nénprojektit). Monitoruesit e rinj dorézojné
raporte té rregullta té progresit né NjMP pér rishikim dhe miratim pérpara se té paragesin rezultatet né forume
komunale.

Specialisti i Masave Mbrojtése té NjMP-sé do té kryejé mbikéqyrje té rregullt té Listés Kontrolluese PMMS / zbatimit té
PMMS pérmes vizitave né terren / kontrolle né vend dhe raporton rregullisht né NjMP mbi pajtueshmériné mjedisore
(PMMS, lista kontrolluese PMMS). Ndérsa raportimi éshté periodik, cdo mangési e réndésishme do t'i raportohet NjMP
menjéheré. Masat zbutése té propozuara nga NjMP do té zbatohen né njé afat kohor té pranueshém. Né rast se
nénprojekti (Kontraktuesi, Aplikanti) nuk arrin té zbatojé masat korrigjuese, do té ndérmerren hapa té métutjeshém
deri sa té vihen masat né vend (ose né rastet e vlerésuara miré do té higet nga nénprojekti). NjMP raporton
pajtueshmériné mjedisore te BB-re né raportet e rregullta té zbatimit té projektit, pérveg nése éshté réné dakord
ndryshe (né PMMS-té e nénprojektit).
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MAPL pérgatit dhe komunikon informacionin e projektit pér akterét pérkatés, pérfshiré informacionin né lidhje me
menaxhimin mjedisor té projektit.

Kapitulli 7: Menaxhimi i Prokurimit

7.1 Hyrie

Kapitulli 7 pérshkruan té drejtat dhe detyrimet pér pérgatitjen dhe kryerjen e prokurimit brenda projektit nga Agjencia
Zbatuese. Qéllimi i kétij seksioni éshté t'i sigurojé Agjencisé Zbatuese parimet e pérgjithshme dhe procedurat gé duhet
té ndigen né prokurimin e mallrave, punimeve, shérbimeve késhilluese dhe shérbimeve jo-késhilluese. Kapitulli duhet
té lexohet sé bashku me Shtojcat 6.1 PPSD, Shtojcén 6.2 Plani i Prokurimit, dhe Shtojcén 6.3 Formularét e Prokurimit.
Procedurat e prokurimit pér komponentin e nén-grantéve do té pérshkruhen né detaje né Manualin e nén-granteve
(SGM).

Udhézime pér kryerjen e prokurimit brenda projektit. Prokurimi i mallrave, punéve dhe shérbimeve brenda projektit
rregullohet me dokumentet e méposhtme:

e  Marréveshja e Grantit

e Strategjia e Prokurimit té Projektit pér Zhvillim (SPPZh) dhe Plani i Prokurimit (si pjesé e SPPZh);

e "Rregullat e Prokurimit pér Huamarrésit e IPF" (Rregulloret e prokurimit) té Bankés Botérore té datés korrik 2016,
dhe rishikuar né néntor 2017 dhe gusht 2018;

e Udhézuesit e Bankés Botérore pér Parandalimin dhe Luftimin e Mashtrimit dhe Korrupsionit, té datés tetor 2006,
dhe té rishikuar né janar 2011 dhe korrik 2016;

e Procedurat e prokurimit pér nén-grantét (Komponenti 1) do té marrin parasysh Rregulloren e Prokurimit (paragrafi
6.52, dhe paragrafét 6.9 dhe 6.10 té Shtojcés Xll) pér zhvillimin e drejtuar nga komuniteti; procedura té tilla do té
pérshkruhen né detaje né Manualin e nén-granteve (SGM).

7.2 Rolet dhe Pérgjegjésité

NjMP MAPL do té keté pérgjegjési té pérgjithshme pér menaxhimin e projektit, pérfshiré prokurimin dhe menaxhimin
financiar té té gjitha aktiviteteve té projektit. NjMP do té jeté pérgjegjés pér planifikimin e prokurimit, procesin e
tenderimit / pérzgjedhjes dhe monitorimin e procesit té prokurimit pér aktivitetet / kontratat pérkatése, pérgatitjen e
TeR pér konsulenté individualé dhe firmat konsulente, vlerésimin e propozimeve dhe rekomandimin e dhénies sé
kontratave, menaxhimin dhe mbikéqyrjen e kontratave, udhézimin dhe trajnimin gjaté zbatimit té projektit, si dhe
blerjen e mallrave, punéve dhe shérbimeve jo-konsulente me vleré té vogél, si¢ kérkohet nga projekti, si¢ pércaktohet
né PPSD. Koordinatori i Projektit do té veprojé si homologu kryesor i Bankés Botérore dhe do té ndihmohet nga njé
Specialist i Prokurimit i NjMP, i cili do té angazhohet nga Projekti né ményré konkurruese. Pérgjegjésité dhe detyrat e
hollésishme té Specialistit té Prokurimit t& NjMP pérshkruhen né TeR pérkatés pér kété konsulencé (Shtojca 2.3).

7.3 Planifikimi i Prokurimit

Njé strategji e prokurimit té projektit pér zhvillim (PPSD) duke pérfshiré njé plan té prokurimit (PP) u hartua nga MAPL
dhe u diskutua me Bankén gjaté pérgatitjes sé projektit. PP mund té pérditésohet té paktén njé heré né vit (ose sipas
nevojés) pér té pasgyruar nevojat aktuale té zbatimit té projektit dhe pérmirésimet e kapacitetit institucional. PP
fillestar si dhe pérditésimet e mépasshme té tyre do té publikohen nga MAPL / NjMP pérmes GJSSHP né ueb fagen té
UNDB on-line dhe té Bankés, si dhe né fagen zyrtare t&€ MAPL. PP pérmban listén e réné dakord té té gjitha kontratave
gé do té prokurohen nén komponentét e projektit. Cdo pérditésim i PP nga NjMP / MAPL mund t'i nénshtrohet
rishikimit paraprak té Bankés Botérore.

Pér mé tepér, MAPL do t'i sigurojé Bankés Botérore njé listé té ploté té nénprojekteve né programin e zhvillimit té
komunitetit té udhéhequr nga té rinjté. Iniciativat rinore do té kérkohen pér té marré rregullat e prokurimit té
dorézuara nga NjMP dhe ekipi i projektit gjaté zbatimit t& nénprojekteve si¢ pércaktohet né SGM.

50



Procedura pér prezantimin e ndryshimeve né PP. Né kuadér té Kornizés sé Re té Prokurimit dhe Rregulloreve pér
Projektet, éshté prezantuar njé sistem online i Gjurmimit Sistematik té Shkémbimeve né Prokurim (GjSSHP) dhe
aktualisht pérdoret nga agjencité zbatuese né planifikimin dhe gjurmimin e aktiviteteve té prokurimit né kuadér té
projekteve té financuara nga Banka.

GjSSHP mundéson publikimin automatik té planit té miratuar té prokurimit, publikimin e informacionit té njoftimeve
pér dhénien e kontratés né uebfagen e jashtme té Bankés dhe UNDB online. | gjithé dokumentacioni né lidhje me
prokurimin duhet té dorézohet nga NjMP / MAPL pérmes GjSSHP dhe pér kontratat gé kérkojné rishikimin paraprak té
Bankés, ato do té rishikohen nga ekipi i Bankés, pérfshiré specialistin e prokurimit, menaxherin e detyrave dhe stafin
teknik pérkatés té Bankés. GjSSHP ka njé bazé té dhénash pér té gjitha skedarét e prokurimit né internet pér pérdorim
té pérbashkét té Bankés dhe MAPL. BB ka té drejté té mos pajtohet me ndryshimet e propozuara té PP dhe / ose
sqarimet duke siguruar arsyetimin me shkrim pér refuzimin e saj. Né kété rast, ndryshimet e propozuara dhe / ose
sqarimet i ri-paragiten MAPL-sé pér rishikim, sé bashku me kundérshtimet nga BB. Nése BB nuk ka kundérshtime pér
ndryshimet e propozuara dhe / ose sgarimet, ajo do t'i sigurojé NjMP-sé pa kundérshtim pérmes GjSSHP. Ndryshimet
dhe / ose sgarimet né Planin e Prokurimit konsiderohen té miratuara vetém pasi ato té dakordohen dhe té miratohen
nga Banka Botérore. Né qofté se njé kontraté / aktivitet nuk éshté réné dakord me Bankén paraprakisht, prokurimi i
saj nuk mund té fillohet nga NjMP / MAPL.

7.4 Metodat e Prokurimit dhe Pragjet e Rishikimit Paraprak

Metodat e méposhtme té prokurimit do té ofrohen né bazé té projektit:

(a) Prokurimi i mallrave, punéve dhe shérbimeve jo-konsulence. Mallrat dhe punét e kérkuara né bazé té projektit do té
pérfshijné prokurimin e pajisjeve ose punéve pér rinovim té identifikuar sipas nén-granteve té drejtuara sipas kérkesave
pér komunitetet e rinisé té synuar. Ndérsa procedurat e prokurimit pér mallra / pajisje dhe puné té tilla do té
pérshkruhen né detaje né Manualin e nén-granteve (SGM), pritet qé procedurat e blerjeve (krahasimiijo mé pak se tre
ofertave) do té pérdoren pér té bleré pajisje té tilla / punét e riparimit.

(b) Pérzgjedhja e konsulentéve: Shérbimet e konsulencés té identifikuara né bazé té projektit do té pérfshijné punésimin
e 0JQ partnere Facilituese/lehtésuese me pérvojé pér té ofruar trajnime dhe mbéshtetje pér komunitetet e synuara té
té rinjve, punésimi i njé firme konsulence pér auditimin vjetor té jashtém té MF-sé, punésimin e konsulentéve
individualé pér zbatimin e projektit si koordinator i projektit, MF dhe specialisté té prokurimit, specialist té masave
mbrojtése, konsulenté afatshkurtér pér planifikimin e nevojave dhe vlerésimit, pér pérgatitjen e raportit té pérfundimit
té zbatimit, pér menaxhimin e sistemit té informacionit, etj. Lista e ngushté e konsulentéve pér shérbimet qé
vlerésohen té kushtojné mé pak se 300,000 dollar amerikan ekuivalente pér kontraté mund té jeté i pérbéré térésisht
nga konsulenté vendor né pérputhje me dispozitat Pragjet Rajonale té Prokurimit té EAQ. Firmat e konsulencés dhe
konsulentét individualé do té pérzgjidhen né pérputhje me Rregulloren e Prokurimit.

PP pércakton ato kontrata té cilat do t'i nénshtrohen Rishikimit té detyrueshém té Bankés Botérore (shih Shtojcén 6.2).
Propozohet té ndigni pragjet e prokurimit té zbatueshme né korrik 2016, si pjesé e Rregullores. Té gjitha kontratat e
tjera do t'i nénshtrohen rishikimit nga Banka. Pragjet e rishikimit paraprak do té rishikohen né ményré periodike dhe
té korrigjohen sipas nevojés gjaté periudhés sé zbatimit té Projektit, bazuar né zbatimin e masave pér zbutjen e rrezikut,
raportet nga rishikimet pas prokurimit dhe kapacitetin e pérmirésuar té agjencive zbatuese.

Té gjitha Termat e Referencave (TeR) i nénshtrohen rishikimit paraprak té Bankés, pavarésisht nga statusi i rishikimit
paraprak/pas.

A. Metodat e Pragjeve té Prokurimit

Qasja dhe Metodat e Pragjeve té Prokurimit
(USS mijéra)
Qé nga 15 gershori 2016
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B. Pragu dhe rishikimi paraprak i Vendimeve té Prokurimit nga Banka

Pérveg nése Banka do té pércaktojé ndryshe me njoftim NjMP / MAPL, kontratat e méposhtme do t'i nénshtrohen

rishikimit para

prak nga Banka:
. Pragu i metodés sé Pragu i Rishikimit Paraprak
Metodat e Prokurimit prokurimit USS Uss
Malirat, punét dhe shérbimet jo-konsulente
1 Kerkesa per"oferta ) > $1,000,000 Puné mPl S5Milion pér
(ndérkombétare) pér mallra kontraté
5 Kerlfesa per"oferta ) ) 545,000,000 Mallra rI1b| $ 1.5 Milion pér
(ndérkombétare) pér puné kontraté
Kérkesa pér oferta (vendore)
3 pér mallra < 1,000,000 Té gjithé tenderét e qasjes
& & kombétare i nénshtrohen
4 K?rkesa"per oferta (vendore) <45,000,000 Ombet:
pér puné rishikimit pas
5. Kérkesa pér kuotime (mallra) < $100,000 i
6. Kérkesé pér kuotime (punét) <$200,000 -
Metoda e Pérzgjedhjes Pragu i Rishikimit Paraprak
Shérbime Konsulence
Pérzgjedhja e bazuar né cilési
1. glean) >$300,000 Shérbimet e konsulencés té
dhe kosto (PBCK) . . s ..
Pérzeiedhia e kostove (& uléta firmave mbi $ 0.5 Milion pér
2, glech >$300,000 kontraté
(LCS)
Pérzgjedhja e burimit té
3. vetém (SSS) (Firmat dhe -
|nd|v.|<.je.t) - Individual mbi $ 0,2 Milion pér
4, Kualifikimet e Konsulentit (CQ) | CQ < $300,000 kontraté
5. Konsulent Individual (IC)

7.5 Procedurat e Prokurimit dhe hapat

Fillimi i procedurave té prokurimit. Bazuar né aktivitetet e réné dakord né Planin e Prokurimit, njé zyrtar nga njésia
kérkuese, inicion kérkesén pér blerje té mallrave ose shérbimeve te Drejtori i Projektit ose njé personi, té cilit i jané
deleguar kéto autoritete. Pasi té jeté miratuar kérkesa, Zyrtari i Prokurimit (pasi té sigurohet qé aktiviteti / kontrata
éshté pérfshiré né planin e prokurimit né GJSSHP) fillon procedurat e prokurimit dhe pérfshin té gjitha informacionet e

kérkuara dhe dokumentet e tjera (TeR, REol, raportet e vlerésimit, kontratat, etj) né GJSSHP.

Shpalljet. Njé Njoftim i Pérgjithshém i Prokurimit (GPN) do té publikohet nga MAPL / NjMP pérmes GJSSHP (dhe gé do
té mundésojé automatikisht publikimin né Biznesi per Zhvillim i Kombeve te Bashkuara (UNDB) on-line dhe né ueb fage
té Bankés). Njoftimi i Pérgjithshém i Prokurimit duhet té pérmbajé informacione rreth Projektit, objektivat dhe buxhetin
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e tij, fushéveprimin e prokurimit dhe pérshkrimin e kontratave / aktiviteteve né pérputhje me PP dhe informacionin e
pikave té kontaktit. Njoftimet Specifike té Prokurimit (NSP) do té publikohen ndérsa dokumentet pérkatése té ofertés
do té béhen té disponueshme. Té gjitha kéto shpallje béhen nga NjMP / MAPL pérmes sistemit GJSSHP.

Komisionet e Hapjes sé Ofertave (KHO)., Drejtori i Projektit ose njé person, té cilit i jané deleguar kéto autoritete, me
vendim themelojné Komisionet e Hapjes sé Ofertave. Pér ¢do prokurim specifik krijohet njé KVO e veganté. KVO duhet
té krijohet menjéheré pas publikimit té njoftimit. Té gjitha ofertat do té hapen nga komisioni. Hapja e propozimeve
teknike (dhe pér hapjen e propozimeve financiare) do té béhet né prani té firmave gé kané paragitur propozime, né
pérputhje me Rregulloret e Prokurimit. Komisioni i Hapjes sé Ofertave, i ndihmuar nga specialisti i prokurimit té& NjMP-
s&, pérgatit procesverbalin e hapjes sé ofertave / propozimeve, i cili do té vihet né dispozicion té té gjitha firmave gé
kané paragitur propozime / oferta. Procesverbalet e tilla do té ngarkohen gjithashtu né GISSHP nga specialisti i
prokurimit té NjMP-it.

Komisionet e Vlerésimit té Ofertave (KVO) themelohen nga Drejtori i Projektit MGA. Njé KVO i veganté krijohet pér
¢do prokurim specifik me urdhér té Drejtorit té€ Projektit MAPL. KVO duhet té krijohet menjéheré pas publikimit té
njoftimit. KVO-ja duhet té pérfshijé anétarét e NjMP-sé, specialisté kompetenté né sferén né lidhje me mallrat, punét,
shérbimet e konsulencés gé do té prokurohen dhe persona té tjeré. KVO vleréson té gjitha ofertat / propozimet né
pérputhje me kriteret e pércaktuara né Dokumentet e Ofertave (DO) ose Kérkesés pér Propozime (KpP) dhe, i ndihmuar
nga specialisti i Prokurimit i NjIP-s&, pérgatit raportin e vlerésimit, pérfshiré rekomandimin e dhénies sé kontratés. Para
se té procedohet me nénshkrimin e kontratés me ofertuesin / firmén fituese, NjIP dhe KOV do té njoftojné té gjithé
ofertuesit pérmes Njoftimit pér dhénie té Kontratés, pas sé cilés té gjithé ofertuesit / firmat pjesémarrése mund té
paragesin njé kérkesé pér sqarim (ose ankesé) gjaté periudhés sé pritjes (stand-still); NjMP / KVO nuk duhet té
procedojé me nénshkrimin e kontratés pérpara se té sigurojé sqarim pér ndonjé kérkesé pér sqarime, ose para zgjidhjes
sé ndonjé ankese té paraqitur nga ofertuesit / firmat. Detajet pér periudhén e pritjes (stand-still), géllimin pér dhénie
té kontratés, sgarimin nga huamarrési dhe ankesat jané pérshkruar né Rregulloret e Prokurimit (pérfshiré Shtojcén Ill).
Kontratat nénshkruhen nga Drejtori i Projektit i MAPL, ose nga njé person, té cilit i jané deleguar kéto autoritete me
ofertuesin mé té favorshém. Pas nénshkrimit té kontratés, Drejtori i Projektit ose njé person, té cilit i jané deleguar
kéto autoritete, me vendim cakton njé menaxher té projektit i cili do té jeté pérgjegjés pér menaxhimin e pérgjithshém
té kontratés dhe té veprojé si piké kontakti me kontraktorin / konsulentin fitues.

Modifikimet dhe ndryshimet e kontratés sé prokurimit. Cdo modifikim tjetér nga ato té referuara né kontratén e
nénshkruar / urdhrin e blerjes, kérkon njé modifikim té dakorduar né ményré bilaterale té kontratés sé nénshkruar nga
té dy palét. Modifikimet e kontratés, pérfshiré urdhrat e ndryshimit, nuk do té rezultojné né ndryshimin e natyrés
themelore ose fushéveprimit té kontratés. Njé rritje e vlerés e cila rrit vlerén e kontratés pér mé shumé se 10% té
alokuar pér situata té paparashikueshme kérkon ose njé proceduré té re té prokurimit si njé prokurim té drejtpérdrejté
ose miratim nga NjMP. Léshimi i urdhrave pér ndryshim do t'i nénshtrohet dispozitave buxhetore dhe ¢do modifikim
dhe urdhér pér ndryshim té kontratés do té dokumentohet dhe ato dokumente do té pérfshihen né dosjen e
procesverbalit dhe prokurimit. NjMP / MAPL duhet té konsultohet me Bankén pér té gjitha modifikimet / ndryshimet
e kontratés, ndérsa pér modifikimet / ndryshimet e kontratés gé modifikojné shumén e kontratés 15% ose mé shumé,
NjMP / MAPL do té kérkojé gé Banka té mos keté asnjé vérejtje pérpara se modifikimi / ndryshimi té miratohet /
nénshkruhet nga palét e kontratés.

Inspektimi i mallrave, punéve dhe shérbimeve. Kontrata duhet té specifikojé detyrimet e furnizuesit pér inspektimin
dhe testimin e cilésis€, dhe té drejtat e NjMP-sé (ose specialistéve té tjeré té eméruar nga NjPM / MAPL) pér té
inspektuar, duke pérfshiré vézhgimin dhe pranimin e raporteve pér té gjitha aspektet e performancés sé furnizuesit.
Furnizuesi do té korrigjojé ¢do mangési dhe Iéshim nga ana e tij / saj me shpenzimet e veta. Pranimi i mallrave dhe
shérbimeve do té organizohet nga menaxheri i projektit dhe do té béhet nga njé komision i themeluar me vendim té
Drejtorit té Projektit ose njé personi, té cilit i jané deleguar kéto autoritete. Menaxheri i projektit dhe komisioni pér
pranimin e mallrave, secili pérgatit njé raport dhe sé bashku me shkresén e dorézimit dhe faturén pérmes Sekretarit té
Pérgjithshém / Drejtorit té Projektit ose njé personi, té cilit i jané deleguar kéto autoritete, dorézohen né Divizionin e
Financave, ku fillon procedura e pagesés. Pér konsulentét nuk nevojitet asnjé komision pér pranimin e shérbimeve.

Ruajtja e dokumentacionit té kontratés. Pér té gjitha aktivitetet e prokurimit, NjMP / MAPL duhet t& mbajé njé sistem
adekuat té regjistrimit dhe ruajtjes sé dokumenteve pér ¢do proceduré té prokurimit pér rishikimet e mévonshme dhe
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raportet gjashtémujore té progresit. Kjo pérfshin té gjitha dokumentet pérkatése té prokurimit, té tilla si TeR /
specifikimet, dokumentet e ofertave, ofertat e marra, raportet e vlerésimit té ofertave dhe korrespondencén né lidhje
me ofertat, korrespodencén me ofertuesit, kontratat e nénshkruara dhe dokumentet e tjera pérkatése né lidhje me
zbatimin e kontratés (té tilla si raporte / rezultatet e arritshme, pagesat e ndérlidhura, etj). Ky dokumentacion do té
rishikohet nga misionet e Bankés pér mbéshtetje té zbatimit. Si¢ u tha mé lart, NjMP / MAPL do té pérfshijé né GISSHP
té gjitha informacionet dhe dokumentet e kérkuara té prokurimit pér té gjitha kontratat / aktivitetet e prokurimit.

Raportimi. Raportet gjithépérfshirése gjashtémujoré do té pérgatiten nga NjMP duke treguar statusin e prokurimit né
vazhdim, duke pérfshiré njé krahasim té datave té planifikuara dhe aktuale té veprimeve té prokurimit, pér pérgatitjen
e dokumenteve té ofertimit, reklamimit, tenderimit, vlierésimit, dhénies sé kontratés dhe kohén e pérfundimit pér ¢do
kontraté.

Mbikégyrja nga ekipi i Bankés Botérore. Pérve¢ mbikéqyrjes para rishikimit gé do té kryhet nga ekipi i Bankés, vlerésimi
i kapacitetit té Agjencisé Zbatuese / MAPL rekomandon misione mbikéqyrje ¢do gjashté muaj gjaté vitit té paré té
zbatimit, dhe njé heré né ¢do vit pasues. Rishikimet e mévonshme do té béhen rregullisht me njé mostér minimale prej
dy deri né dhjeté.

7.6 Konflikti i Interesit

Stafii NjMP / MAPL i pérfshiré né procesin e prokurimit né njé kontraté / aktivitet té Projektit, si dhe firmat ose individét
e interesuar pér té marré pjesé né procesin e tenderimit, duhet té respektojné dispozitat e Konfliktit té Interesave té
pércaktuara né paragrafét 3.14 deri né 3.18 té Rregullores sé Prokurimit. Né mé shumé detaje:

Konflikti i interesit né kuadér té prokurimi té mallrave, punés dhe shérbimeve jo-konsulente

Firmat ose individét e pérfshiré né prokurimin e projektit nuk duhet té kené konflikt interesi. Njé firmé konsiderohet té

keté njé konflikt interesi nése firma:

e siguron mallra, puné, ose shérbime jo-konsulente gé vijné nga, ose lidhen drejtpérdrejt me shérbimet e
konsulencés gé ajo i siguroi pér pérgatitjen ose zbatimin e njé projekti, ose kur shérbime té tilla u siguruan nga njé
bashképunétor gé kontrollon ose kontrollohet drejtpérdrejt ose indirekt, ose éshté nén kontroll té pérbashkét me
ateé firme.

e  Pérfshiré personeli i saj, ka njé marrédhénie té ngushté biznesi ose familjare me njé staf profesional té Agjencisé
Zbatuese / Pérfituesit / NjMP ose ndonjé palé tjetér gé pérfagéson Agjenciné Zbatuese / Pérfituesin / NjMP ose
vepron né emér té tyre / saj i/e cili/a:

o Eshté i pérfshiré drejtpérdrejt ose indirekt né pérgatitjen e Dokumenteve té Prokurimit ose specifikimet e
kontratés, dhe / ose procesin e vlerésimit té njé kontrate té tillg;

o Do té pérfshihej né ekzekutimin ose mbikéqyrjen e njé kontrate té tillg, pérveg nése konflikti qé rrjedh nga njé
marrédhénie e tillé éshté zgjidhur né njé ményré té pranueshme pér Bankén gjaté gjithé procesit té prokurimit
dhe ekzekutimit té kontratés.

e Nuk pérputhet me ndonjé situaté tjetér té konfliktit té interesit si¢ pércaktohet né Dokumentet e Bankés mbi
Standardet e Prokurimit, té cilat jané té réndésishme pér procesin specifik té prokurimit.

Konflikti i interest né kuadér té prokurimit té Shérbimeve té Konsulencés

Konsuletét duhet:
e Té ofrojné késhilla profesionale, objektive dhe té paanshme.

e Té mbajné gjaté gjithé kohés parimet kryesore té interesave té Agjencisé Zbatuese / pérfituesit, pa marré parasysh
punén e ardhshme.

e Té shmangin konfliktet me detyrat e tjera dhe interesat e tyre korporative gjaté dhénies sé késhillave.

54



Konsulentét nuk do té& angazhohen pér ndonjé detyré gé mund té binte ndesh/konflikt me detyrimet e tyre paraprake
ose aktuale ndaj klientéve té tjeré, ose gé mund t'i vendosé ata né pozité gé té mos jené né gjendje té kryejné detyrén
né interesin mé té miré té Agjencisé Zbatuese / Pérfituesit. Pér té parandaluar konfliktin e interesit, konsulentét nuk
do té punésohen nén rrethanat e pércaktuara mé poshté:

Nése stafi i MAPL / Projektit identifikon faktet e njé konflikti té interesit, ofertat e furnizuesve té tillé (kontraktorét)do té
jené objekt i refuzimit. Refuzimi i njé oferte ose anulimi i njé tenderi né pérputhje me kété nen dhe arsyet pér kété

Njé firmé gé éshté angazhuar nga Huamarrési pér té siguruar mallra, puné ose shérbime jo-konsulente pér njé
projekt (ose njé bashképunétor gé kontrollon drejtpérdrejt ose indirekt, kontrollohet nga, ose éshté nén kontroll
té pérbashkét me até firmé), do té diskualifikohet nga ofrimi i Shérbimeve té Konsulencés gé rrjedhin nga, ose gé
lidhen drejtpérdrejt me ato Mallra, Puné, ose Shérbime Jo-Konsulente. Kjo dispozité nuk vlen pér firmat e
ndryshme (Konsulentét, kontraktorét ose furnizuesit), té cilét sé bashku kryejné detyrimet e kontraktuesit nén njé
gardian ose hartojné dhe ndértojné kontraté.

Njé firmé qé éshté angazhuar nga Huamarrési pér té siguruar Shérbime té Konsulencés pér pérgatitjen ose zbatimin

e njé projekti (ose njé bashképunétor gé kontrollon drejtpérdrejt ose indirekt, kontrollohet nga, ose éshté nén

kontroll té pérbashkét me até firmé konsulente), do té diskualifikohet mé pas nga ofrimi i mallrave, punéve ose

shérbimeve jo-konsulente gé vijné nga, ose té lidhura drejtpérdrejt me ato Shérbime té Konsulencés. Kjo dispozité

nuk vlen pér firmat e ndryshme (Konsulentét, kontraktorét ose furnizuesit), té cilét sé bashku kryejné detyrimet e

kontraktuesit né kudér té njé kontrate té gatshme pér pérdorim té menjéhershém (turnkey) ose té dizajnit dhe

ndértimit.

As Konsulenti (pérfshiré personelin dhe nén-konsulentét), dhe as bashképunétori (qé kontrollon drejtpérdrejt ose

indirekt, kontrollohet nga, ose éshté nén kontroll té pérbashkét me até Konsulent), nuk do té angazhohet pér

ndonjé detyré g€, pér nga natyra e saj, krijon konflikt té interesit me njé detyré tjetér té Konsulentit.

Konsulentét (pérfshiré ekspertét e tyre dhe personelin tjetér, dhe nén-konsulentét), gé kané njé lidhje té afért

biznesi ose familjare me njé staf profesional té Agjencisé Ekzekutive / Pérfituesin / NjIP, qé éshté i/e pérfshiré

drejtpérdrejt ose indirekt né ndonjé pjesé té:

o Pérgatitjes sé termave té referencés pér detyrén.

o Procesit té pérzgjedhjes sé njé konsulenti pér kontratén.

o Mbikéqgyrjes sé kontratés nuk mund t'i jepet njé kontraté pérveg nése konflikti gé rrijedh nga kjo marrédhénie
éshté zgjidhur né njé ményré té pranueshme pér Bankén gjaté gjithé procesit té pérzgjedhjes dhe ekzekutimit
té kontratés.

pasqgyrohen né protokollin e procedurave té prokurimit.

7.7 Prokurimi pér aktivitetet e projektit (pérve¢ nén-granteve)

Prokurimi i Shérbimeve té Konsulencés

Pérzgjedhja e Konsulentéve té Bazuar né Cilési dhe Kosto (PBCK): PBCK pérdor njé proces konkurrues midis firmave né
listén e shkurté (5-8 kompani) qé merr parasysh cilésiné e propozimit dhe koston e shérbimeve né pérzgjedhjen e firmés sé
suksesshme. Shérbimet e konsulencés sipas procedurés PBCK do té prokurohen né pérputhje me dispozitat e Seksionit 7 té

Shtojcés XII té Rregullores sé Prokurimit, Shérbimet e Konsulencés.

Pér angazhimin e konsulentéve né pérputhje me procedurén PBCK, pérdoret sekuenca e méposhtme e hapave:

NjMP / MAPL pérgatit draftin e paré té termave té referencés (TeR) pér shérbimet gé do té prokurohen dhe ia
dérgon até BB-sé&, pérmes GJSSHP, pér rishikim dhe pa kundérshtim. Pas marrjes se BB-sé nuk ka kundérshtim
ndaj TeR, Specialisti i Prokurimit pérgatit Kérkesén pér Shprehje té Interesit (REol) dhe e publikon até né UNDB,
pérmes GJSSHP dhe fages sé internetit té Ministrisé me gasje té liré vendore dhe ndérkombétare né gjuhén
angleze. Forma standarde e REol gé mund té gjendet né http://www.worldbank.org/en/projects-
operations/products-and-services/brief/procurement-new-framework.

Kérkesa pér Shprehje té Interesit (REol) dhe TeR duhet t'u dérgohen té gjithé konsulentéve té interesuar qé kishin
shprehur interesin e tyre pér kété projekt, pas shpalljes sé Njoftimit té Pérgjithshém té Prokurimit (NJPP).
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Komisioni i Vlerésimit shqyrton shprehjen e interesit t€ marré dhe pérgatit raportin e vlerésimit té shprehjeve té
interesit té marré dhe listén e shkurté té propozuar.

Specialisti i Prokurimit harton Kérkesén pér Propozime (KpP) dhe pajtohet pér paketén KpP me NjMP dhe Komitetin
e Vlerésimit.

NjMP pércjell paketén KpP, raportin e vlerésimit té shprehjeve té interesit, dhe listén e shkurté té propozuar né
BB pér nuk ka kundérshtim kur paketa i nénshtrohet rishikimit paraprak.

Pas marrjes sé nuk ka kundérshtimi dhe / ose komenteve pér paketén KpP, specialisti i Prokurimit pérfshin
komentet e Bankés né dokumente, njofton té gjitha firmat gé kané shprehur interes pér pérfshirjen / mos
pérfshirjen né "listén e ngushté" dhe aranzhon Iéshimin e Paketés KpP pér firmat né listén e shkurté.

Firmat né listén e ngushté i paragesin te NjMP-ja / MAPL-ja propozimet e tyre teknike dhe financiare né pérputhje
me procedurat e specifikuara né KpP. Té gjitha propozimet e pranuara pas afatit do té deklarohen si té vonuara
dhe do té refuzohen dhe menjéheré kthehen té pahapura.

Komisioni i Vlerésimit hap propozimet teknike, né prani té konsulentéve qé déshirojné té marrin pjesé. Propozimet
financiare mbeten té mbyllura.

KV kryen ekzaminim preliminar dhe vleréson propozimet teknike né pérputhje me kriteret e specifikuara né KpP.

Bazuar né vlerésimin e kryer nga KV, specialisti i prokurimit pérgatit raportin e vlerésimit teknik duke pérdorur
formén standarde té raportit té vlerésimit t& BB-sé. Raporti do té vértetojé rezultatet e vlerésimit dhe do té
arsyetojé pikét totale teknike té caktuara pér secilin propozim duke pérshkruar pikat e forta dhe té dobéta té
propozimeve.

NjMP / MAPL e paraget raportin e vlerésimit teknik, t& nénshkruar si¢ duhet nga anétarét e KV, duke pérfshiré
listat e hollésishme té vlerésimit té secilit anétar té KV-sé tek BB pér nuk ka kundérshtim.

Pas marrjes sé 'miratimit' nga Banka ndaj raportit té vlerésimit teknik (pér kontratén gé i nénshtrohet rishikimit
paraprak), NjMP do té informojé konsulentét, propozimet e té ciléve nuk plotésuan rezultatin teknik minimal
kualifikues ose u konsideruan si jo té pérgjegjshém pér KpP dhe TeR se propozimet e tyre té financimit do té
kthehen té pa hapura pas nénshkrimit té kontratés. NjMP / MAPL do té njoftojé njékohésisht edhe konsulentét gé
kané siguruar rezultatin minimal teknik té pérgjithshém pér datén, kohén dhe vendin e caktuar pér hapjen e
propozimeve financiare. Data e hapjes do té pércaktohet duke lejuar kohé té mjaftueshme pér konsulentét té
béjné aranzhime pér té marré pjesé né hapjen e propozimeve financiare.

Propozimet financiare hapen né prani té pérfagésuesve té konsulentéve qé vendosin té marrin pjesé. Emri i
konsulentit, pikét teknike, pérfshiré ndarjen sipas kriterit, dhe gmimet totale té ofruara do té lexohen me zé té
larté dhe regjistrohen kur té hapen propozimet financiare.

NjMP-ja do té pérgatisé procesverbalin e hapjes dhe kopja e kétij procesverbali do t'i dérgohet menjéheré BB-sé
dhe té gjithé konsulentéve qé kané paraqitur propozime.

KV kryen vlerésimin financiar dhe pérgatit raportin pérfundimtar (té kombinuar teknik dhe financiar) té vlerésimit.
Rezultati i pérgjithshém do té merret duke peshuar rezultatet e cilésisé dhe té kostos dhe duke i shtuar ato. Firma
gé merr rezultatin total mé té larté do té ftohet pér negociata. Komisioni i Vlerésimit shqyrton dhe miraton raportin
pérfundimtar té vlerésimit.

NjMP / MAPL i jep BB-sé pér informimin e saj raportin pérfundimtar té vlerésimit. NjZP |éshon njé ftesé me shkrim
pér negociata pér konsulentin e pérzgjedhur mbi kontratén dhe pérgatit njé projekt kontraté.

NjMP / MAPL zhvillon negociata mbi kontratén me konsulentin e pérzgjedhur dhe pérgatit Njoftimin pér dhénien
e kontratés.

NjMP pérgatit Njoftimin pér Synimin e dhénies sé kontratés dhe njékohésisht ia dérgon até té gjithé konsulentéve
gé kaluan pikét minimale teknike té kualifikimit dhe firmés / konsulentit té pérzgjedhur.

Njoftimi pér dhénien e kontratés e fillon periudhén e pritjes (stand-still).

Pas pérfundimit té periudhés sé pritjes (Stand-still), dhe pas 'marrjes sé miratimit' té Bankés pér projekt kontratén,
kur paketa i nénshtrohet shqyrtimit paraprak, MAPL nénshkruan kontratén me konsulentin e pérzgjedhur.
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e  Specialisti i Prokurimit Iéshon letrén e njoftimit pér firmat e tjera té listés sé shkurté, duke informuar se ato nuk
ishin té suksesshme.

e  Specialisti i Prokurimit ngarkon njé kopje té kontratés sé nénshkruar né GJSSHP.

e NjMP do té publikojé informacione pér dhénien e kontratés né UNDB online pér té gjitha kontratat kur lista e
shkurté pérfshin ndonjé firmé té huaj dhe né shtypin vendor kur lista e shkurté pérfshin vetém firma vendore.
Publikimi i tillé do té béhet brenda dy javésh pasi té keté marré nga Banka 'miratimin' pér projekt-kontratén e
negociuar me firmén e pérzgjedhur pér kontratat gé i nénshtrohen shqyrtimit paraprak té Bankés dhe brenda dy
javésh nga negociatat e suksesshme me firmén e pérzgjedhur pér kontratat gé i nénshtrohen shqyrtimit té
mévonshém té Bankés.

Pérgatitja e Termave té Referencés

Termat e Referencés pér shérbimet e konsulencés duhet té pérgatiten nga NjMP. Qéllimi i TeR éshté té sigurojé njé sqarim
té qarté dhe konciz pér konsulentin e ardhshém né lidhje me natyrén e detyrés, fushén e punés dhe rezultatet e pritura.
TeR éshté njé pjesé integrale e paketés Kérkesé pér Propozime dhe pérmbajtja e TeR nuk duhet té dublifikohet ose té mos
jeté né pérputhje me pjesén tjetér té paketés sé dokumentit.

TeR duhet té pérfshijé pjesét e méposhtme:
e  Historiku;

e Objektivat;

e Fushéveprimin e shérbimeve;

e Planin kohor i pritshém;

e Rezultatet e arritshme (rezultatet e pritura);

e Programi i Trajnimit dhe Transferimi i Aftésive (nése éshté e pérshtatshme);
e Inputet e klientit;

e  Procedurat e raportimit dhe miratimit;

e Marréveshjet institucionale;

e  Kérkesat e kualifikimit;

e Informacion shtesé (nése ka).

Vlerésimi i Kostos dhe Buxhetit

NjMP né bashképunim me MAPL duhet té pérgatisé Planin Vjetor t& Prokurimit, me njé buxhet té vlerésuar pér secilén
paketé. Buxheti preliminar vlerésohet né kété fazé dhe varet nga natyra dhe kompleksiteti i detyrés, fushéveprimi i
shérbimeve, specifikat e komponentéve té projektit, etj. Njé buxhet i rafinuar do té pérpunohet né pérputhje me TeR dhe
do t'i nénshtrohet rishikimit paraprak nga BB. Buxheti duhet té vlerésohet né maksimum, pér té garantuar
disponueshmériné e fondeve. Llogaritjet do té bazohen né ndarjen e detyrave né detyra té hollésishme. Cdo detyré duhet
té shogérohet me cilésiné dhe numrin e duhur té personelit, planin e duhur kohor me ndarjen e kohézgjatjes pér shérbimet
brenda dhe né terren, dhe té gjitha ngarkesat e tjera.

Pérgatitja e listés s& ngushté

Pér té marré propozime nga firmat té cilat jané té kualifikuar pér té kryer detyrén, Komisioni i Vlerésimit pérgatit njé listé
té shkurtér té firmave té tilla dhe ia paraget BB-sé pér miratim si pjesé integrale e paketés KpP. Pérgatitja e listés sé ngushté
éshté njé proceduré e pérzgjedhjes me dy faza: faza e paré éshté pérgatitja e njé liste té gjeré né bazé té shprehjeve té
interesit té pranuara; faza e dyté éshté njé pérzgjedhje nga lista e ngushté e 5-8 firmave té kualifikuara.

Pér té marré shprehjet e interesit, NjMP / MAPL do té tregojé listén e detyrave té pritura té konsulencés né Njoftimin e
Pérgjithshém té Prokurimit, i cili do té publikohet né Biznesi pér Zhvillim i Kombeve té Bashkuara Online (UNDB Online). Pér
mé tepér, NjMP / MAPL do té shpallé gjithashtu njé njoftim specifik t& prokurimit pér Kérkesé pér Shprehje té Interesit
(REol) né UNDB online, dhe / ose né njé revisté teknike. Njé kopje e shpalljes do t'u dérgohet atyre qé kané shprehur interes
né pérgjigje té NJPP. NjMP / MAPL gjithashtu mund té kontaktojé ambasadat, organizatat profesionale ose firmat gé ai e di
se mund té jené té kualifikuar pér detyrén. Informacioni i kérkuar né REol duhet té jeté minimumi i kérkuar pér té gjykuar
mbi pérshtatshmériné e firmés dhe té mos jeté aq komplekse sa té dekurajojé konsulentét pér té shprehur interes. REol
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duhet té pérfshijé TeR-té e plota. Koha e mjaftueshme (jo mé pak se 14 dité) duhet té jepet pér pérgjigje pérpara se té
pérgatitet lista e ngushté.

Pérgatitja dhe publikimi i Kérkesés pér Propozime (KpP)

Paketa KpP bazohet né Kérkesén Standarde té BB-sé pér Propozime. NjMP / MAPL pérgatit draftin e KpP. Specialisti i
Prokurimit pércjell paketén KpP, raportin e vlerésimit té shprehjes sé interesit, dhe listén e shkurtér té propozuar te BB pér
rishikim dhe "miratimin" kur paketa i nénshtrohet rishikimit paraprak. Pas marrjes sé 'miratimit' nga Banka Botérore (BB)
ndaj paketés KpP dhe listés sé shkurté, specialisti i Prokurimit dérgon KpP te firmat né listén e shkurtér. Té gjitha rastet e
¢éshtjes KpP duhet té dokumentohen, dhe provat duhet té mbahen né dosjet e NjMP.

Shembuj té kontratave pér shérbimet e konsulentéve

Shablloni i kontratés pér shérbimet e konsulentit pérfshihet né paketén KpP. Parashihet qé llojet e kontratave té

méposhtme do té pérdoren né kuadér té Projektit:

e Kontrata me njé pagesé té vetme (lump sum). Kontratat me njé pagesé té vetme do té pérdoren pér detyra né té
cilat pérmbajtja dhe kohézgjatja e shérbimeve dhe rezultati i kérkuar i konsulentéve jané pércaktuar garté.

e Kontrata e bazuar né kohé. Ky lloj kontrate do té pérdoret kur éshté e véshtiré té pércaktohet fushéveprimi dhe
kohézgjatja e shérbimeve, qofté pér shkak se shérbimet kané té béjné me aktivitetet e paléve té treta pér té cilat
periudha e pérfundimit mund té ndryshojg, ose sepse kontributi i konsulentéve té kérkuar pér té arritur objektivat
e detyrés éshté e véshtiré té vlerésohen. Formulari standard i kontratés mund té gjendet né
http://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-services/brief/procurement-new-framework.

NjMP pérzgjedh llojin dhe formén standarde / shabllonin e formularit té kontratés pér secilén detyré té vecanté bazuar né
natyrén e shérbimeve té kérkuara, fushén e punés, rezultatet e pritura, etj.

Pérgatitja e Propozimeve

NjMP duhet t'iu lejojé kohé té mjaftueshme konsulentéve gé té pérgatisin propozimet e tyre. Koha e lejuar do té varet nga
detyra, por normalisht nuk duhet té jeté mé pak se 30 dité pune (si¢ parashikohet né paragrafin 5.36 té Rregullores sé
Prokurimit). Gjaté kétij intervali, firmat mund té kérkojné sgarime gjaté periudhés sé parashikuar né KpP né lidhje me
informacionin e dhéné né KpP. Specialisti i Prokurimit duhet t'i sigurojé kéto sqarime me shkrim dhe njé kopje t'ua dérgojé
té gjitha firmave nga lista e ngushté (atyre gé synojné té paragesin propozime) pa identifikuar burimin. Nése éshté e
nevojshme, NjMP do té zgjasé afatin e fundit pér paraqgitjen e propozimeve.

Ndryshimet
Nése sqarimet ose pyetjet kérkojné ndryshime né paketén KpP (pér shembull, géllimi i shérbimeve, kushtet e kontratés,
etj.), ndryshimet e tilla duhet té& miratohen nga BB dhe t'u dérgohen té gjitha firmave me listé té shkurtér.

Konferencat Para-Propozimit

Né rastin e detyrés teknikisht té ndérlikuar, mund té mbahet njé konferencé para-propozimi. Té gjitha firmat e listuara
duhet gé me shkrim té ftohen né njé konferencé té tillé. Konferenca nuk duhet té jeté mé voné se dy javé pas publikimit té
KpP pér té siguruar kohé té mjaftueshme pér konsulentét pér té pérgatitur dhe dorézuar propozimet. Ekspertét tekniké té
NjMP / MAPL, Specialisti i Prokurimit, Koordinatorét e Projektit dhe pérfagésuesit e Pjesémarrésit té Projektit duhet té
marrin pjesé né konferencén e para-propozimit. Specialisti i Prokurimit duhet té pérgatisé procesverbalin e konferencés me
té gjitha pyetjet dhe sqarimet qé jané paraqgitur nga pérfagésuesit e NjMP-sé ose nga Pjesémarrési i Projektit.
Procesverbalet e konferencés duhet t'u dérgohen té gjitha firmave té listuara, Bankés dhe pjesémarrésve té tjeré.

Pranimi dhe Hapja e Propozimeve

Propozimet teknike dhe financiare duhet té dorézohen né té njéjtén kohé si¢ pércaktohet né KpP. Pér té mbrojtur
integritetin e procesit, propozimet teknike dhe financiare duhet té dorézohen né zarfe té mbyllura té ndara. Zarfat e
propozimeve teknike do té hapen menjéheré pas afatit té fundit pér dorézimin e propozimeve. Propozimet financiare duhet
té mbeten té mbyllura dhe duhet té ruhen né vend té sigurt deri né hapjen publike. Cdo propozim i marré pas kohés sé
mbylljes pér paragitjen e propozimeve do té refuzohet dhe menjéheré do té kthehet i pahapur.
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Vlerésimi Teknik

Pér géllime té vlerésimit teknik, Komisioni Vlerésues (KV) do té ndihmohet, sipas nevojés, nga Specialisti i Prokurimit, dhe
koordinatori i Projektit i NjMP-sé. Para vlerésimit té hollésishém, Komisioni i Vlerésimit dhe specialisti i Prokurimit do té
ekzaminojné propozimet teknike pér té pércaktuar nése ato jané té plota, né pérputhje me kérkesat e KpP né formatin e
propozimeve, dhe té pérfshijné té gjitha dokumentet bashkéngjitése té nevojshme, nése dokumentet jané nénshkruar sig
duhet, dhe nése propozimet pérfshijné ndonjé devijim ose rezervé. Nése njé propozim teknik nuk plotéson rezultatin
minimal té kualifikimit si¢ specifikohet né KpP, ai nuk do té merret né konsideraté mé tej, dhe propozimi i tij financiar do té
kthehet i pahapur pas nénshkrimit té kontratés me firmén e pérzgjedhur. Vlerésimi teknik éshté njé vlerésim i kombinuar
sasior dhe cilésor i propozimeve né pérputhje me kriteret e vlerésimit té pércaktuara né KpP. Né kété proces duhet té
pérdoren procedurat dhe format standarde té rekomanduara nga Banka.

Secili anétar i KV-sé, kur vleréson propozimet teknike né pérputhje me kriteret e KpP, duhet té plotésojé dhe nénshkruajé
fleté vlerésimin individual. Komisioni i Vlerésimit, me ndihmén e Specialistit té Prokurimit kombinon té gjitha vlerésimet
individuale té nénshkruara né njé fleté pérmbledhése dhe pérgatit njé raport té vlerésimit teknik. Takimet e punés midis
anétaréve té KV-sé dhe diskutimet e tyre mbi rezultatet e vlerésimeve inkurajohen para se té miratohet raporti i vlerésimit
teknik. Raporti i vlerésimit teknik duhet té bazohet né versionin e fundit té formés standarde té raportit té vlerésimit teknik
té BB-sé. Raporti i vlerésimit teknik duhet té rishikohet dhe miratohet nga Komisioni i Vlerésimit. Raporti duhet té pérgatitet
né anglisht dhe nénshkruhet nga Komisioni i Vlerésimit. Do té pérgatitet edhe pérkthimi i dokumentit né shqip, si¢ kérkohet
nga Ministria. Shpenzimet e pérkthimit do t& mbulohen nga Ministria. Specialisti i Prokurimit dérgon njé kopje té raportit
té vlerésimit teknik né anglisht né BB pér miratim, pér paketat qé i nénshtrohen rishikimit paraprak. Komunikimi me Bankén
kryhet pérmes GJSSHP-sé.

Hapja e Propozimeve Financiare

Hapja e Propozimeve Financiare pas marrjes sé 'miratimit' nga Banka pér rezultatet e vlerésimit teknik, specialisti i
Prokurimit njofton menjéheré konsulentét, propozimet teknike té té ciléve u konsideruan té pérgjegjshém dhe siguruan
notén minimale té kualifikimit (nése pércaktohet né KpP), duke treguar datén dhe kohén e caktuar pér hapjen e
propozimeve financiare. Kjo daté normalisht nuk duhet té pércaktohet mé herét se 14 dité kalendarike pas datés sé njoftimit
pérveg nése konsulentét mund té marrin pjesé mé herét dhe té bien dakord pér ta béré kété. Konsulentét, propozimet e té
ciléve u gjetén se nuk i pérgjigjen, gjithashtu njoftohen né kété fazé, dhe njoftimi duhet té tregojé qé propozimet e tyre
financiare do té kthehen té pahapura pas pérfundimit té procesit té pérzgjedhjes (procesi i pérzgjedhjes pérfundon kur
kontrata nénshkruhet nga té dy palét). Propozimet financiare hapen publikisht dhe né prani té pérfagésuesve té
konsulentéve gé kané paraqitur propozimet dhe kané zgjedhur té marrin pjesé. Lexohen emrat e firmave konsulente,
rezultatet e tyre teknike dhe ¢mimi i propozimit financiar. Procesverbali i hapjes publike té propozimeve financiare, i
nénshkruar nga té gjithé té pranishmit, duhet té pérgatitet menjéheré pas hapjes. Specialisti i Prokurimit i dérgon
procesverbalet Bankés.

Vlerésimi i Propozimeve Financiare

Vlerésimi pérfundimtar

Rezultati i pérgjithshém pércaktohet né pérputhje me formulén e treguar né KpP. Specialisti i Prokurimit pérgatit raportin
e kombinuar té vlerésimit teknik dhe financiar qé tregon pikét e kombinuara té propozimeve teknikisht té pérgjegjshme
dhe rekomandimin e dhénies sé kontratés. Raporti mé pas dorézohet pér shqyrtim né KV dhe, pas miratimit, nénshkruhet
nga anétarét e KV-sé. Né raste individuale, KV mund té vendosé gé té mos zhvillojé njé mbledhje té vecanté, por cakton
detyrén e pérgatitjes sé raportit pérfundimtar tek Specialisti i Prokurimit, me Anétarét e KV-sé qé nénshkruajné raportin.
Raporti pérfundimtar i vlerésimit i pércillet BB-sé pér informacion.

Negocimet e kontratés

Specialisti i Prokurimit fton firmén e pérzgjedhur konsulente pér negocimin e kontratave.

Komisioni i Vlerésimit do té jeté pérgjegjés pér té zhvilluar negocimin e kontratave, i ndihmuar nga Koordinatori i Projektit
dhe specialisti i prokurimit.

Céshtjet gé duhet té diskutohen normalisht do té identifikohen né fazén e vlerésimit. Kéto mund té pérfshijné, pér shembull,
modifikimet né planin e ekzekutimit té punés, personelit, pajisjeve dhe shérbimeve qé do té ofrohen nga firma, etj., shkalla
e njésive té propozuara pér personelin nuk do té negociohet. Konsulenti, nga ana e tij, mund té keté komente pér lehtésirat
gé duhen siguruar nga NjMP / MAPL-ja, personeli homolog, plani i mobilizimit, etj. Nése palét nuk arrijné marréveshje gjaté
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negociatave, Komisionii Vlerésimit, pas konsultimit me Drejtorin e projektit té& NjMP, NjMP do té kérkojé miratimin e Bankés
Botérore pér té ftuar firmeén tjetér té renditur teknikisht té pérgjegjshme pér negociata. Njé kérkesé e tillé duhet té tregojé
arsye té hollésishme pér anulimin e negociatave me firmén dhe pérshkrimin e géndrimeve té paléve pér ¢éshtje mbi té cilat
ka mosmarréveshje. Né ¢do rast, veprimi i métutjeshém i nénshtrohet miratimit paraprak té BB-sé. Pas marrjes sé miratimit
nga Banka Botérore, specialisti i prokurimit njofton konsulentin pér vendimin pér anulimin e negociatave. Njé vendim né
lidhje me vendin dhe kohézgjatjen e negociatave mbi kontratén duhet té merret para fillimit té procedurés sé pérzgjedhjes
dhe té specifikohet né KpP.

Raportim sqarues nga Huamarrési

Pas marrjes sé njoftimit té NjMP-sé pér Njoftimin pér dhénien e kontratés, njé Konsulent i pasuksesshém ka tre (3) dité
pune pér té béré njé kérkesé me shkrim tek NjMP-ja pér njé raportim sqarues. NJPP KODE do té sigurojé njé pérmbledhje
pér té gjithé konsulentét e pasuksesshém, kérkesa e té ciléve éshté pranuar brenda kétij afati. Aty ku njé kérkesé pér
raportim sqarues éshté pranuar brenda afatit, NjMP-ja éshté e detyruar té sigurojé njé raportim sqgarues brenda pesé (5)
ditéve té punés, pérvec nése NjMP vendosé, pér arsye té arsyeshme, té sigurojé raportimin sgarues jashté kétij afati kohor.
NEé até rast, Periudha e Pritjes (Stand-still) do té zgjatet automatikisht deri né pesé (5) dité pune pas sigurimit té njé raportimi
sqarues té tille. Nése mé shumé se njé raportim sgarues vonohet kag shumé, Periudha e Pritjes (Stand-still) nuk do té
pérfundojé mé herét se pesé (5) dité pune pasi té keté ndodhur raportimi sqarues i fundit. NjMP do té informojé menjéherg,
me mjetet mé té shpejta né dispozicion, té gjithé konsulentét mbi zgjatjen e Periudhés sé Pritjes (Stand-still).

Pér kontratat qé i nénshtrohen rishikimit paraprak, NjMP do t'i dérgojé njékohésisht informacionin pér Periudhén e Pritjes
(Stand-still) né Banké. Kur njé kérkesé pér informim (debrefing) pranohet nga NjMP-ja mé voné se afati i tre (3) dité pune,
NjMP-ja duhet té sigurojé informim sa mé shpejt qé té jeté e mundur, dhe normalisht jo mé voné se pesémbédhjeté (15)
dité pune nga data e publikimit té Njoftimit pér dhénien e Kontratés. Kérkesat pér informim té marra jashté afatit tre (3)
dité pune nuk do té ¢ojné né zgjatjen e Periudhés sé Pritjes (Stand-still).

Informimii konsulentéve té pasuksesshém mund té béhet me shkrim ose me gojé. PMUU nuk do té vendosé kérkesa zyrtare
té panevojshme qé do té kufizonin aftésiné e Konsulentit pér té marré njé informim né kohé dhe kuptimploté. Konsulentét
do té mbulojné shpenzimet e tyre pér té marré pjesé né njé takim informues. Si minimum, takimi informues do té pérséris
informacionin e pérfshiré né Njoftimin mbi Qéllimin e dhénies sé kontratés dhe do t'i pérgjigjen ¢do pyetjeje (pyetje) té
ndérlidhura nga Konsulenti i pasuksesshém. Informimi nuk do té pérfshijé: a. krahasime piké pér piké me njé propozim té
Konsulentit/tjetér; dhe b. informacione qé jané konfidenciale ose té ndjeshme tregtare pér Konsulentét e tjeré. Njé
pérmbledhje me shkrim e secilit informim do té pérfshihet né té dhénat zyrtare té prokurimit dhe njé kopje pér Bankén pér
kontratat gé i nénshtrohen rishikimit paraprak.

Pérfundimi i periudhés sé pritjes (stand-still) dhe dhénia e kontratés

Né pérfundim té periudhés sé pritjes (stand-still), nése NjMP-ja nuk ka pranuar ndonjé ankesé nga njé konsulent i
pasuksesshém, NjMP-ja do té vazhdojé té japé kontratén né pérputhje me vendimin e saj pér dhénie, si¢ ishte komunikuar
mé paré pérmes Njoftimit té Qéllimit pér Dhénie té kontratés. Pér kontratat qé i nénshtrohen shqyrtimit paraprak, kur asnjé
ankesé nuk éshté pranuar nga NjMP-ja brenda Periudhés sé Pritjes (stand-still), NjMP-ja do té vazhdojé té japé kontratén
né pérputhje me rekomandimin e dhénies gé mé paré kishte pranuar nga Banka "miratimin". NjMP-ja do té informojé
Bankén brenda tre (3) ditéve té punés pér kété shpallje fituesi. NjMP do t'ia transmetojé njoftimin pér dhénien e kontratés
Konsulentit té suksesshém, sé bashku me dokumentet e tjera si¢ pércaktohen né kérkesén pér dokumentin e propozimeve
pér kontratén. Nése NjMP-ja pranon njé ankesé nga njé Konsulent i pasuksesshém brenda Periudhés sé Pritjes (Stand-still),
NjMP-ja nuk do té procedojé me dhénien e kontratés deri sa té adresohet ankesa, si¢ pércaktohet né paragrafin 3.6 té
Shtojcés Ill, Ankesat né lidhje me Prokurimin. Pér kontratat gé i nénshtrohen shqyrtimit paraprak nga Banka, NjMP-ja nuk
do té procedojé me dhénie té kontratés pa marré konfirmimin e Bankés pér zgjidhjen e kénagshme té ankesés.

Pérzgiedhja bazuar né Kualifikimet e Konsulentéve (CQS)

NjMP-ja do té pérgatisé TeR, do té kérkojé shprehjet e interesit dhe informacione mbi pérvojén dhe kompetencén e
konsulentéve qé lidhet me detyrén, té krijojé njé listé té ngushté dhe té pérzgjedh firmén mé té kualifikuar. Firmés sé
pérzgjedhur do t'i kérkohet té parages propozime teknike dhe financiare, té cilat do té ishin baza pér negociatat e
kontratave.

Selection of Individual Consultants (IC)
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Konsulentét individualé zakonisht angazhohen né detyra pér té cilat:

a) nuk jané té nevojshme ekipet e personelit,
b) nuk kérkohet mbéshtetje profesionale shtesé (zyra kryesore) nga jashtg,
c) pérvoja dhe kualifikimet e individit jané nga kérkesat kryesore. Kur administrata ose pérgjegjésia kolektive mund

té béhet e véshtiré pér shkak té numrit té individéve, do té ishte e késhillueshme qé té angazhoni njé firmé.

Konsulentét individualé pérzgjidhen né bazé té kualifikimeve té tyre pér detyrén. Pérzgjedhja do té bazohet né krahasimin
e kualifikimit (CV) té sé paku tre kandidatéve té kualifikuar né mesin e atyre qé shprehin interes ose té gasur direkt nga
NjMP-ja. Konsulentét e punésuar nga NjMP-ja duhet té plotésojné té gjitha kualifikimet pérkatése dhe té jené plotésisht té
afté té kryejné detyrén.

Aftésia gjykohet né bazé té pérvojés akademike dhe, sipas rastit, njohjes sé kushteve lokale, té tilla si gjuha lokale, kultura,
sistemi administrativ dhe organizimi geveritar. Kohé pas kohe, personeli i pérhershém ose bashképunétorét e njé firme
konsulente mund té angazhohen si konsulenté individualé. Né raste té tilla, do té zbatohen dispozitat e konfliktit té interesit
té pérshkruara né Rregulloren e Prokurimit pér firmén amé.

Kapitulli 8: Manuali i Menaxhimit Financiar

8.1 Hyrje

Manuali i Menaxhimit Financiar pércakton objektivat, synimet, dokumentet dhe procedurat qé duhet té pérdoren
gjaté zbatimit té Projektit M4Y (Komunat pér té Rinj) pér té siguruar gé financimi i projektit té pérdoret pér géllimin e
synuar, duke pasur parasysh ekonoming, efikasitetin dhe arritjen e géndrueshme té objektivave zhvillimor té projektit.
Manuali do té jeté né fuqgi pér kohézgjatjen e zbatimit té projektit dhe mund t'i nénshtrohet ndryshimit me "miratim"
paraprak té Bankés Botérore. Sidoqofté, faza fillestare kérkon formulimin e njé sistemi uniform té rregullave dhe
procedurave kryesore. Ndérsa projekti zhvillohet dhe identifikohen kérkesa né fusha té veganta, mund té zhvillohet
Manuali pér detyra. Manuali duhet té lexohet sé bashku me SGM (Manualin e nén-granteve), i cili pérshkruan né
detaje procedurat e besimit pér komponentin e nén-grantit.

| gjithé stafi i MAPL-sé dhe NjMP-sé té pérfshiré né zbatimin e projektit M4Y jané té detyruar té njihen me géllimin
dhe pérmbaijtjen e kétij manuali dhe té respektojné dispozitat e manualit né realizimin e aktiviteteve té pérditshme té
NjMP.

8.2 Rolet dhe Pérgjegijésité

MAPL do té jeté pérgjegjés pér menaxhimin financiar té projektit. Té gjitha shpenzimet e projektit, pérfshiré stafin,
konsulentét, shitésit dhe furnizuesit. Pérfituesit e nénprojektit dhe administrimi i projektit do té menaxhohen nga
MAPL né pérputhje me procedurat e menaxhimit té financave dhe prokurimit té Bankés Botérore. Pérgjegjésia
kryesore pér té menaxhuar fondet e projektit varet nga NjMP dhe Divizioni pér Buxhet dhe Financa brenda MAPL-sé.
Projekti do té kontraktojé njé Specialist pér Menaxhimin e Financave me kohé té pjesshme (SMF) me njohuri té
procedurave té menaxhimit té financimit té projektit t&é Bankés Botérore pér té siguruar pajtueshmériné né
menaxhimin e financave dhe kérkesat e disbursimit. SMF do t'i raportojé kreut t& DBF-sé dhe do té punojé ngushté
me stafin tjetér té financave pér pérgatitjen e angazhimeve, kontrollet ex-ante né pagesén e shpenzimeve té projektit,
planifikimin dhe buxhetimin pér projektin, pérgatitjen e Raporteve Financiare té Pérkohshme Tremujore (RFP), dhe
aplikimet e térheqgjes. SMF do té keté gasje né Sistemin Informatik t& Menaxhimit Financiar té Kosovés (KFMIS) pér té
paré dhe gjeneruar raporte té projektit. SMF TeR éshté né dispozicion né Shtojcén 2.2.

8.3 Planifikimi dhe Buxhetimi i Projektit
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Planifikimi i projektit éshté njé mjet gé éshté thelbésor pér arritjen e objektivave té projektit. Dokumenti i Projektit
duhet té udhéheqé té gjitha pérpjekjet e planifikimit né MAPL. Planifikimi i projektit éshté i lidhur ngushté me
buxhetimin dhe kontrollin mbi zbatimin e buxhetit. Megenése burimet, shumat e financimit, buxhetet pér secilén
kategori té shpenzimeve pércaktohen brenda dokumenteve té projektit, buxheti vjetor éshté njé shprehje sasiore e
veprimeve qé duhen ndérmarré.

A. Planifikimi dhe buxhetimi i projektit pérfshiné:

- Lidhja e dokumentit té projektit, planit té zbatimit té projektit dhe planit té prokurimit té projektit me
planifikimin dhe buxhetin e projektit dhe krijimin e njé buxheti té detajuar me afatet kohore pér secilin veprim
té planifikuar;

- Vendosja e objektivave fizike qé do té arrihen gjaté periudhés sé planifikimit dhe lidhja e tyre me shpenzimet
financiare té kérkuara pér té pérmbushur objektivat;

- Monitorimi periodik i variancave midis kostos aktuale dhe té planifikuar dhe aktiviteteve;

- Kontrollet e duhura buxhetore;

- Fillimi me kohé i ndryshimeve té buxhetit pérmes ri-alokimit té financimit nga njé kategori né tjetrén (brenda
kufijve té parashikuar né buxhetin e projektit té miratuar).

B. Buxhetet vjetore

NjMP-ja pérgatit buxhetet vjetore gjaté afatit té projektit. Buxhetet vjetore do té detajohen sipas komponentit dhe
aktiviteteve té projektit, kategorive té shpenzimeve té projektit, burimit té financimit dhe kategorisé ekonomike.
Informacioni mbi buxhetin duhet té pasqyrojé informacionet e pérfshira né pasqyrat financiare pér té béré té mundur
krahasimin dhe lidhjen.

Dokumenti i buxhetit vjetor duhet té pérmbajé:
- Vitin paraprak dhe aktualet e akumuluara
- Buxhetin e vitit aktual
- Planifikimi i pérditésuar pér vitet pasuese deri né mbyllje
- Informacion pér monitorimin e kontratés, aktualet dhe zotimet.

NjMP-ja do té zhvillojé ushtrime efektive té buxhetimit ¢do vit pér té lehtésuar zbatimin né kohé té komponentéve té
projektit. Pér kété qéllim, NjMP-ja do té vlerésojé kérkesat e fondit pér detyra / objektiva specifiké té projektit. Cdo
pérpjekje duhet té béhet pér té lidhur buxhetin me objektivat fiziké. Buxheti do té ishte né pérputhje me Planin Vjetor
té Prokurimit dhe Planin e Zbatimit. Me rastin e vlerésimit té kérkesave pér fonde, NjMP-ja do té merr parasysh
prioritetet dhe réndésiné e punés.

Kjo do té pérfshijé analizimin e Planit té Prokurimit pér té pércaktuar:
I Pér sa i pérket kontratave té nénshkruara (aktivitetet e prokurimit), cili éshté niveli i ekzekutimit té tyre dhe
cilat jané pritjet deri né fund té vitit:
- Cfaré pagesa priten né vitin aktual;
- Nése kontrata pérfundon né vitet e ardhshme, cilat pagesa priten sipas planifikimit té zbatimit té
kontratés;
Il Pér sa i pérket kontratave té planifikuara, kur éshté planifikuar kontrata pér nénshkrim:
- Cilat procedura té prokurimit do té pérdoren pér té vlerésuar kohén e nénshkrimit té kontratés, si dhe njé
vlerésim té planit té zbatimit té kontratés qé do té ndihmonte né projektimin e pagesave;

E lartécekura kryhet pér secilin aktivitet té prokurimit pér té pércaktuar se ¢faré shpenzimesh priten gjaté vitit aktual,
dhe cilat mund té planifikohen pér Vitin 1, Viti 2, Viti 3 dhe né lidhje me afatin e projektit. Vlerésimet e kontratés mé
pas grumbullohen né Kategoriné Ekonomike, pas grafikut té klasifikimit té& Qeverisé sé Kosovés.

Cikli i buxhetit té projektit duhet té harmonizohet me planin kohor dhe etapat e pércaktuara né kornizén dhe
procedurat ligjore pérkatése. Njé skicé e procedurave té buxhetit éshté dhéné né Shtojcén 7.4. Kornizat kohore jané té
pércaktuara me garget vjetore té buxhetit t¢ MOF dhe / ose Udhézimin Administrativ t&¢ MAPL-sé. Parashikimi i
shpenzimeve té projektit i pérgatitur si mé sipér, pér ¢do burim financimi, dorézohet né Departamentin e Financave té
MAPL-sé né datat né vijim.
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Korniza Afatmesme e Shpenzimeve Procesi i KASH deri né mes té Marsit té ¢do viti:

Procesi i formulimit té buxhetit vjetor deri mé 1 gershor té ¢do viti (informacione preliminare)
deri mé 15 korrik té ¢do viti (informacion shtesé)

Procesi i planifikimit dhe alokimit té parave té gatshme deri mé 15 janar, 15 prill, 15 korrik, 15 tetor ¢do vit

(parashikimi tremujor i parave té gatshme, projeksioni mujor)

Buxheti vjetor i projektit do té pérgatitet nga SMF-ja bazuar né informacionin financiar dhe jo-financiar té dhéné nga
specialisti i prokurimit, specialisti i monitorimit dhe vlerésimit dhe koordinatori i projektit pér statusin dhe progresin e
aktiviteteve té prokurimit, monitorimin e kontakteve, monitorimin e granteve dhe objektivat/ treguesit e pritura fizike
Informacioni financiar dhe jo-financiar do té sigurohet bazuar né modele té paracaktuara pér té lehtésuar grumbullimin
dhe pérfundimin e métejshém té projektit nga SMF-ja. Mé né fund, buxheti vjetor do té miratohet nga Koordinatori i
Projektit dhe Drejtori i Projektit / Sekretari i Pérgjithshém i MAPL-sé. Buxheti i miratuar i paragitet Bankés ose Ministrisé
sé Financave nése éshté e nevojshme. Tabela e méposhtme jep njé kalendar indikativ pér pérgatitjen e buxhetit vjetor.

Hapi Aktiviteti Koha Pérgjegjés
1 Pérditésimi i (i) Plani i Zbatimit té projektit | Kur éshté e nevojshme Koordinatori i projektit,
dhe (ii) Plani i Prokurimit té projektit, nése Specialisti pér Monitorim
éshté e nevojshme. dhe Vlerésim, Specialisti i
prokurimit
2 Pérgatitja e informacionit financiar dhe jo- | Cdo tremujor Koordinatori i projektit,
financiar mbi statusin aktual dhe Specialisti pér Monitorim
parashikimin pér kontratat ekzistuese, dhe Vlerésim, Specialisti i
aktivitetet e reja té prokurimit dhe grantet. prokurimit
Modeli i informacionit financiar éshté
dhéné né Shtojcén 7.2.
(pérmbledhja e informacionit té tillé pért'u
pérfshiré né raportet e progresit)
3 Pérgatitja e buxhetit vjetor dhe bazuar né | Pérgatitet né gershor dhe | Specialist i Menaxhimit
informacionin financiar dhe jofinanciar té | pérditésohet né shtator té | Financiar
dhéné pérmes hapit # 2 ¢do viti
4 Miratohet buxheti i projektit pér vitin e | Tetor Koordinatori i projektit /
ardhshém Sekretari i Pérgjithshém i
MAPL-sé& / Zyrtari Kryesor i
Financave i MAPL-sé (DBF)
5 Buxheti i projektit dorézohet né Banké / | Tetor
MF

C. Monitorimi i buxhetit
Pér géllim té monitorimit té buxhetit, SMF duhet té pérgatisé dhe dorézojé raportet tremujore té pérkohshme (mostra
né dispozicion né Shtojcén 7.3) me shpjegimin e varianteve midis buxhetit dhe shumave aktuale.

Parashikimi i parasé gatshme té thesarit (modelet e thesarit jané né dispozicion né MAPL) pérgatitet mbi baza
tremujore dhe pérfshin informacionin mujor. Né kété drejtim, shpenzimet aktuale do té monitorohen né baza mujore.

8.4 Rrjedha e Fondeve

Financimi i grantit do té shpérndahej nga Banka Botérore qofté me metodén e Rimbursimit, ose me Pagesat Direkte.
Pérmes metodés sé rimbursimit, fondet derdhen né Thesarin, Ministria e Financave, me kérkesé té paraqitur nga
Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal pér té rimbursuar shpenzimet e pranueshme té projektit té para-financuara
nga QeK gjaté njé periudhe té caktuar. Diagrami i méposhtém pérshkruan rrjedhén e fondeve dhe dokumentacionit
midis paléve té interesit té projektit.
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Komunat

. Riimbursim
2. (kontribut né nén-grante)
Kérkesé / urdhér pagesa pér

pérfituesit e grantit

Pagesat
direkte

t request/ order

Llogari e Thesarit / e vetme e Thesarit
IIIIIIIIIIIII>

5.Bank statements/
Payment confirmation Pagesat

3. Faturat / dhe "’-..._
regjistrimet

8.5 Alokimi i Fondeve

Alokimi éshté njé proces i vénies sé fondeve né dispozicion pér t'u shpenzuar né pérputhje me ndarjet buxhetore té
pérfshira né Ligjin pér Buxhetet e Republikés sé Kosovés. NjMP-ja SMF-ja me kontributin e siguruar nga Specialisti i
Prokurimit dhe ekipi teknik, pérgatit parashikimin vjetor té rrjedhés sé parave, té paraqitura né muaj dhe tremujor, pér
aktivitetet e projektit qé pasqyrojné pagesat e pritura pér kontrata dhe plotésisht né pérputhje me buxhetin e miratuar
té projektit. Duke iu nénshtruar rishikimit té koordinatorit té projektit, planii rrjedhés sé parave dorézohet jo mé voné
se 10 dité pune né MAPL / DFB. MAPL / DFB duhet té paragesé planin e alokimit tek Drejtori i Pérgjithshém i Thesarit
jo mé voné se 30 dité pas miratimit té Ligjit pér ndarje. Fondet do té alokohen sipas Ligjit pér Menaxhimin e Financave
Publike dhe Pérgjegjésité (LMFPP).

Thesari, pérmes alokimeve tremujore, do t'i sigurojé MAPL / NjMP-sé fonde té mjaftueshme pér shpenzime, né
pérputhje me planin e rrijedhés sé parave té projektit. Nése MAPL / NjMP déshirojné njé modifikim né alokimin e tyre
pér té reflektuar ndryshimet né planet e tyre té ekzekutimit té buxhetit, ata duhet té paraqgesin njé kérkesé tek Drejtori
i Thesarit, i cili do té konfirmojé kérkesén e pérmendur bazuar né modifikimin e parashikuar pér rrjedhén e parave té
gatshme. LMFPP kérkon qé té gjitha shpenzimet té béhen nga alokimet e ndarjeve buxhetore.

Rregulli financiar

- Né SIMFK, zotimi nénkupton regjistrimin, né nivelin e kontabilitetit, t& njé dukurie t¢ mundshme né té
ardhmen né lidhje me shpenzimet e fondit publik.
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- LMFPP, neni 36.1 kérkon Organizimin e Buxhetit, pérpara fillimit té njé procesi té prokurimit i cili do té
rezultojé né paraqgitjen e njé detyrimi né vitin aktual fiskal, té regjistrojé té gjitha angazhimet e fondeve té
ndara né SIMFK né pérputhje me rregullat e FMC.

- LMFPP, neni 37.1 ka pércaktuar gé organizimi i buxhetit nuk do té hyjé né ndonjé detyrim pér vitin aktual qé
kérkon shpenzime mé té médha se fondeve té alokuara.

- Fondet kryhen pérmes CPO dhe kérkesa pér blerje nénshkruhet nga persona té autorizuar.

8.6 Fillimi i Shpenzimeve

Rregulli Financiar 01/2013 / MF pérshkruan dy lloje té procesit té pagesave: (i) procesin e pagesave té shpenzimeve pér
té cilat nuk kérkohet procesi i prokurimit, si¢c jané pagat dhe méditjet, paraté e iméta, shérbimet komunale,
subvencionet dhe transferimet dhe transaksionet ndérsektoriale dhe (ii) procesi pér shpenzimet qé kérkojné prokurim.
Shtojca 7.4 ofron njé pérmbledhje té hapave dhe pérgjegjésive pér secilin lloj. Paragrafét e méposhtém pérfshijné
pérshkrime mé té hollésishme.

Specialisti i Menaxhimit té Financave té Projektit (SMF) duhet té lehtésojé pérpjekjet pér té siguruar gé procedurat e
pagesés jané iniciuar dhe procesuar né kohén e duhur. Specialisti i menaxhimit financiar ka té drejté té kérkojé nga
Zyrtari i Zotimit té MAPL-sé dhe DBF ¢do informacion financiar nga SIMFK pér nevojat e NjMP-sé.

Gjaté té gjitha fazave té pagesés, Divizioni Financiar dhe i Prokurimit duhet té sigurojé gé informacionet e méposhtme
jané futur sakté:

- Kodi i Organizatés Buxhtore,

- Kodi i programit,

- Kodi i projektit,

- Burimi i financimit,

- Klasifikimi ekonomik

- Klasifikimi funksional

- Datat e vlerésuara e realizimit (pagesés).

Shpenzimet duhet té kodifikohen si¢ duhet, né pérputhje me udhézimet administrative té nxjerré nga Thesari (shih
udhézimin 2005/08). Grafiku i Llogarive gé pércakton kéto kode éshté né dispozicion né ueb fagen té MF.

l. Procesi i pagesés qé kérkon procedurén e prokurimit

Procesi i pagesés pér aktivitetet gé kérkojné procedurén e prokurimit pérshkruhet si vijon:

Figura 1: Procesi gjenerik i pagesés

Procedura e 1. Kérkesé pér blerje
pérgjithshme e
pagesés 2. Urdhér pér blerje

3. Raporti i Pranimit té Mallrave

4. Fatura e marré

5. Certifikimi i dokumentacionit pér regjistrimin SIMFK
6. Regjistrimi i shpenzimeve né SIMFK

7. Miratimi i pagesés sé SIMFK nga Zyrtari Certifikues

8. Procesimi i Pagesés
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Pér té vendosur ndarjen e duhur té detyrave, normalisht hapat e mésipérm trajtohen nga njési té ndryshme brenda
organizatés buxhetore, si¢ jané njésia kérkuese, divizioni i prokurimit, divizioni i buxhetit dhe financave, zyrtari i
certifikimit, etj.

Procesi éshté pak mé ndryshe nga aktivitetet e financuara nga buxheti i geverisé pér shkak té:

1. Korniza Bankare e Prokurimit do té pérdoret pér té prokuruar aktivitetet e projektit (shiko pjesén e
prokurimit).
2. Meqgenése projekti éshté miratuar nga geveria, dhe njé grant éshté zgjatur pér qgéllime té financimit té

projektit, konfirmon nevojén dhe dispozicionin e fondeve pér té gjitha aktivitetet e parashikuara té
projektit (hegja doré nga kérkesa pér Deklaratén e Nevojave dhe Pércaktimi i Dispozicionit té Fondeve né
pérputhje té legjislacionit té prokurimit lokal.

Sidoqofté, pavarésisht kornizés sé pérdorur té prokurimit, rregullat e thesarit kérkojné gé kérkesa pér blerje dhe
porosité e blerjeve té regjistrohen né sistemin e thesarit (SIMFK).

Né pajtim me planin e miratuar té prokurimit dhe planit vjetor té punés, koordinatori i projektit do té iniciojé kérkesén
pér prokurimin e mallrave ose shérbimeve te Drejtori i Projektit ose njé personi, té cilit i jané deleguar kéto autoritete
(né cilésiné e Zyrtarit té Autorizimit). Zyrtari i autorizimit emérohet nga Sekretari i Pérgjithshém. Njé kérkesé zotimi pér
Formularin e Blerjes duhet té plotésohet nga Zyrtari i Zotimit, duke marré parasysh sa vijon:

- formulari duhet té jeté né pérputhje me planin e miratuar té prokurimit

- fondet alokohen pér shpenzime

- nése té gjitha mallrat, punét dhe shérbimet parashikohen té blihen dhe pranohen brenda njé viti, duhet té
zotohen té gjitha fondet pérkatése. Nése prokurimi do té krijojé detyrime financiare qé do té barazohen né
vitet e ardhshme, atéheré zotimi i fondeve do té béhet bazuar né detyrimet e planifikuara pér vitin e caktuar.

- shpenzimet duhet té kené kode adekuate, si¢ pércaktohen né Udhézimin Administrativ pér planin e
kontabilitetit.

Formulari autorizohet nga Zyrtari i Autorizimit dhe i dérgohet Zyrtarit Kryesor té Financave. Formulari procesohet né
SIMFK nga zyrtari i zotimit. Né ményré ideale, ky hap pérfundohet para se té fillojé njé proces i prokurimit, pasi géllimi
i tij kryesor éshté té konfirmojé dispozicionin e financimit (alokimin e buxhetit). Sidoqofté, duke pasur parasysh gé
dispozicioni i pérgjithshém i financimit sigurohet nga ekzistimi i marréveshjes sé grantit, ekzistojné dy pérjashtime nga
rregulli:

(i) Né rast se ligji vjetor i buxhetit vonohet pértej afateve ligjore, NjMP mund té avancojé me procesin e
prokurimit né pérputhje me planin e miratuar té prokurimit, pavarésisht nga miratimi i buxhetit té
geverisé. Né kéteé rast, kérkesa pér blerje e zotuar do té plotésohet pas miratimit té buxhetit.

(ii) Kur prokurimi fillohet afér funduvitit, por fondet duhet té alokohen né vitin pasues pér té barazuar
detyrimet gé rrjedhin.

Il.  Procesi i pagesés qé NUK kérkon proceduré té prokurimit

Pér shkak té natyrés sé tyre, disa shpenzime té projektit nuk kérkojné proces paraprak té prokurimit, aktivitete té tilla
mund té pérfshijné, subvencione / grante, trajnime dhe punétori, dhe kosto shtesé operative. Kjo do té thoté qé Moduli
i Blerjes sé SIMFK nuk ka pse té pérdoret pér té zotuar fonde pér shpenzime té tilla. Né vend té késaj, pérdoret moduli
i miratimit té SIMFK.

Ngjashém me sa mé sipér, shpenzimet fillohen né bazé té planit vjetor té miratuar té punés. Koordinatori i projektit /
koordinatori i komponentés do té fillojé kérkesén pér shpenzime tek Drejtori i Projektit ose njé personi, té cilit i jané
deleguar kéto autoritete. Pasi té jeté miratuar kérkesa, njésia pérgjegjése zhvillon procesin e pérzgjedhjes dhe zbaton
aktivitetet.
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Regjistrimi i urdhrit té zotimit zakonisht béhet pasi té jené béré shpenzimet, dhe té jené pranuar faturat pérkatése dhe
provat mbéshtetése. Pér kété qéllim, njé Urdhér pér Zotimin e Pagesave pérgatitet nga Zyrtari i Zotimit, duke marré
parasysh sa vijon:

- fondet alokohen pér shpenzime
- shpenzimet duhet té kené kode adekuate, si¢ pércaktohen né Udhézimin Administrativ pér planin e

kontabilitetit.

Formulari autorizohet nga zyrtari i autorizimit dhe i paragitet Zyrtarit Kryesor té Financave. Formulari procesohet né
SIMFK nga zyrtari i zotimit, i cili rishikon urdhrin e zotimit dhe dokumentacionin pérkatés, dhe nénshkruan formularin.

8.7 Procesimi i pagesave

Cikli i shpenzimeve té projektit do té ndjeké kontrollet e specifikuara né Sistemin e Menaxhimit Financiar té Kosovés, i
cili pérfshin:
e aprovimin/pranimin teknik;
e  kontrollin dhe aprovimin nga stafi i financave;
e verifikimin e saktésisé sé pagesave dhe pérputhshmériné e tij me ligjet né fugi né Kosové dhe procedurat e
prokurimit té Bankés Botérore dhe MF-sg, si dhe termat dhe kushtet e Grantit.

Figura 2: Cikli i shpenzimeve

Eshté kompletuar
dokumentacioni
pér procesim té

shpenzimeve

Fatura éshté

Mallrat/Shérbimet | pranuar dhe
jané pranuar procesuar

Dokumentet e
Shpenzimeve
dérgohen né Thesar
pér procesim

Shpenzimet jané
certifikuar

A. Pranimii mallrave dhe shérbimeve °

Koordinatori i Projektit éshté pérgjegjés pér menaxhimin e aseteve dhe koordinimin e pranimit té mallrave, punéve
dhe shérbimeve.

l. Procesi i pagesés qé kérkon procedurén e prokurimit

Pranimi do té béhet nga njé komision i themeluar me vendim té Drejtorit té Projektit ose njé personi, té ciliti delegohen
kéto kompetenca. Pér konsulentét nuk nevojitet asnjé komision pér pranimin e shérbimeve. Pas rishikimit/inspektimit
té kénagshém dhe pranimit té mallrave/punéve/rezultateve, menaxheri i kontratés (menaxheri i projektit) ¢ dhe
komisioni i pranimit do té pérgatis njé raport pérmbyllés té pranimit pér secilén.

Fatura, déshmia mbéshtetése (shih mé poshté déshmité treguese pér secilin lloj) dhe raporti i pranimit dorézohen né
departamentin e prokurimit, i cili verifikon dhe gjeneron njé urdhér blerjeje.

15 procedurat pér pranimin e mallrave dhe shérbimeve zbatohen edhe pér pagesat pérmes metodés sé Pagesés Direkte pér
disbursime.
16 Emérohet nga drejtori i projektit né kohén e nénshkrimit té kontratés, dhe éshté pérgjegjés pér menaxhimin e pérgjithshém té
kontratés.
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Dosja i dorézohet zyrtarit té pranimit brenda sektorit té Financave. Pasi zyrtari té pranojé dosjen, ai/ajo e regjistron
dhe e aprovon até né sistemin SIMFK, pas késaj formulari shtypet dhe nénshkruhet.

Pér ¢do lloj aseti (njé mall fizik) me njé vleré mé shumé se 1,000,00 €, ose pér ¢do lloj shérbimi, Zyrtari Autorizues duhet
té autorizojé shpenzimet duke nénshkruar formularin.

l. Procesi i pagesés qé nuk kérkon proceduré té prokurimit

Njésia kérkuese, pranon mallrat dhe shérbimet, pérgatit raportin pranues sé bashku me faturén. Raporti me té gjitha
dokumentet mbéshtetése nénshkruhet/aprovohet nga pérgjegjési i departamentit, shefi i departamentit dhe Drejtori
i Projektit/Sekretari i Pérgjithshém ose njé person, té cilit i kané deleguar kéto kompetenca. Dosja i dorézohet
Specialistit t& MF-sé dhe divizionit té financave.

Rregulli Financiar: MAPL duhet té keté déshmi té dokumentuara gé mallrat jané pranuar para ¢do pagese té fondeve
publike tek njé furnizues.

B. Pérgatitja e faturés pér pagesé

MLGA/NjMP duhet té paguajé ¢do faturé té vlefshme pér pagimin e mallrave dhe shérbimeve té pranuara brenda 30
ditéve kalendarike nga dita kur pranohet kjo faturé.

NjMP éshté pérgjegjése pér pranimin e faturave. Duhet té mbajé njé listé té faturave qé jané paguar pér secilén
kontraté dhe té sigurojé qé asnjé faturé té mos paguhet dy heré. NjJMP duhet té mbajé njé regjistér té detajuar té
pagesave né dosje.

Specialisti i Menaxhimit Financiar té NjMP-sé pérgatit faturén pér pagesa dhe siguron plotésiné dhe pérputhshmériné
e déshmive mbéshtetése pérkatése. Béhen kontrollimet dhe verifikimet si mé poshté.

Lloji Kontrollet gé duhen béré

Shérbimi v Verifikimi i numrave té llogarisé,

Saktésia matematikore e faturés,

Pérputhshméria me konformitetin ligjor té faturés,

Pérputhshméria e faturés me kontratén pérkatése dhe ndryshimet vijuese,

Rakordimii faturés me déshmité e pérfundimit té punés,

NN N NN

Dokumentet mbéshtetése (deklaratat mujore; fletéregjistri i oréve té punuara; déshmi té
shpenzimeve té béra né té vérteté; rezultatet e arritshme; garancité bankare etj, sipas rastit);

v’ Ekzistimi i aprovimeve té kérkuara (deklaratat mujore té verifikuara si¢c duhet, fletéregjistérin e
oréve té punuar té nénshkruara; koordinatori i kontratés dhe aprovimet e grupit té€ menaxhimit
té caktuar té kontratave;

v' Aprovimi i pérfituesit mbi rezultatet e arritshme etj., sipas rastit).

Malirat v’ Verifikimi i numrave té llogarisé,

v’ Saktésia matematikore e faturés,

v Pérputhshméria me konformitetin ligjor té faturés,

v’ Pérputhshméria e faturés me kontratén pérkatése dhe ndryshimet vijuese,

v' Rakordimi i faturés pér mallrat e marra shénime,

v" Dokumente mbéshtetése (faturat e ngarkesave; polica e sigurimit; autorizimi i prodhuesve;

pranimi operacional; fatura e pranimit té mallit; marrja e certifikatés; garancité bankare et;.,
sipas nevojés);

v Ekzistimi i aprovimeve té kérkuara (marrja pérsipér dhe aprovimet e komisionit té pranimit
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operativ, sipas rastit);
Punét v Verifikimi i numrave té llogarisé,
v" Saktésia matematikore e faturés,
v' Pérputhshméria me konformitetin ligjor té faturés,
v' Pérputhshmeéria e faturés me kontratén pérkatése dhe ndryshimet vijuese,
v Rakordimi i faturés pér déshmité e pérfundimit té punés,
v' Dokumentet mbéshtetése (certifikata té pagesés sé pérkohshme, deklaratat mujore;
rivlerésim aktual; déshmi té shpenzimeve té béra reale; fatura té ngarkesave; polica e
sigurimeve; autorizimi i prodhuesve; produktet; pranimi operacional; marrja e certifikatés;
garancité bankare etj., sipas nevojés);
v Ekzistimi i aprovimeve té kérkuara (deklaratat mujore té certifikuara si¢ duhet dhe certifikatat
e pagesés sé pérkohshme; fletéregjistri i nénshkruar; aprovimet e menaxherit té
projektit/koordinatorit té kontratés; aprovimi i pérfituesit dhe aprovimi i grupit té
menaxhimit té kontratave, aprovimi i kompanisé mbikéqyrése té punés, sipas nevojés)
Té v’ Verifikimi i niveleve té njésive, cmimeve dhe sasive;
pérgjithshme | ' vierifikimi i dokumenteve mbéshtetése;
v Ekzistenca e aprovimeve té kérkuara;
v' Kontrollimi nése shumat e kérkuara nuk jané paguar tashmé;
v’ Verifikimi i faturave (emri i sakté, adresa, informacioni i identifikimit dhe llogaria bankare e
pérfituesit);
v" Kontrollimi nése informatat e paguesit né faturé jané té njéjta me kontratén dhe pagesat e
méparshme;
v" Kontrollimi nése kérkesa pér pagesé i pérshtatet orarit/objektivave té pagesés né kontraté;
v Kontrollimi nése éshté zbritur pérgindja e duhur e rikuperimit té paradhénies;

Pasi qé specialisti i MF-sé té jeté i bindur me plotésiné dhe saktésiné e dosjes sé pagesave, mé voné i dérgon ato tek
zyrtari i shpenzimeve té DBF. DBF éshté pérgjegjés pér:

a.
b.

Kontrollimin gé fatura nuk éshté paguar tashmé.

Grumbullimin e raportit pranues gé tregon se mallrat/shérbimet kané pérfunduar (pranuar) né pérputhje me
kontratén.

Sigurimin gé shitési ambulator éshté regjistruar né SIMFK dhe detajet e llogarisé bankare jané té sakta.
Pérgatitjen e seksionit "Detajet e Pagesave" té formularit CPO (pér blerjet qé nuk kérkojné prokurim) ose
pérgatitjen e Urdhrit té Pagesés pér pagesa gé pérfshinin njé proces té prokurimit.

Pagesat ndaj shitésve ambulator me llogari bankare jashté Kosovés, pérgatitja e njé formulari té "transferimit
elektronik".

Dérgimin e CPO-sé dhe dokumenteve shogéruese tek Zyrtari Certifikues.

Rregulli financiar: Zyrtari Kryesor Financiar éshté pérgjegjés pér té siguruar qé té gjitha faturat e vlefshme té paguhen
me kohé. Kjo pérgjegjési pérfshin sigurimin e fondeve té mjaftueshme té alokuara dhe té pérkushtuara dhe qé faturat
té paguhen brenda 30 ditéve nga data e pranimit. Specialisti i Menaxhimit Financiar té NjMP-sé duhet té ndihmojé
Zyrtarin Kryesor Financiar né ményré qé procedurat e pagesés té iniciohen dhe jané né kohé.

C. Shitésit ambulator

Qé pagesat té procesohen pérmes SIMFK-sé. Formulari i regjistrimit té shitésit ambulator do té plotésohet nga Divizioni
i Financave dhe Buxhetit, do té shqyrtohet dhe nénshkruhet nga ZKF, dorézohet né thesarin gendror, i cili mé né fund
e aprovon dhe proceson né SIMFK. Informacioni i kérkuar do té sigurohet nga NjMP SMF. Thesari Qendror do té marré
pérgjegjésiné e vetme dhe kontrollin e ploté té té gjitha funksioneve gé lidhen me informatat e shitésit ambulator pasi
té kené pranuar formularét.
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Qé pagesat té procesohen pérmes "Pagesave direkte". Pér shitésit ambulator, njé formular regjistrimi i pérfituesit éshté
plotésuar dhe dorézuar pérmes sistemit té lidhjes sé klientit. Formulari éshté i autorizuar nga njé prej nénshkrueseve
té autorizuar. Pér mé tepér, udhézimet e pagesés i paragiten Analistit té Financave té Bankés pér verifikim.

Rregulli financiar: Té gjithé pranuesit e parave publike (pérve¢ individéve qé jané punonjés ose pérfitues té mirégenies
sociale) duhet té regjistrohen si shités ambulator né SIMFK né pérputhje me udhézimet e léshuara nga Thesari.

D. Verifikimi i dokumentacionit té pagesés
Para regjistrimit té shpenzimeve né SIMFK, Zyrtari Verifikues éshté pérgjegjés pér shqyrtimin e dokumentacionit té
lidhur me shpenzimet pér té kontrolluar pérputhshmériné me sa vijon dhe té sigurohet gé dokumentacioni éshté i
ploté, si¢ jané:

a. Prokurimi éshté kryer né pérputhje me politikat dhe procedurat e prokurimit té Bankés, pér shpenzime
prokuruese;

b. Shpenzimet jané béré né pérputhje me aktivitetet e aprovuara té projektit, planin e prokurimit dhe planin

vjetor té punés;

Kushtet kontraktuale jané pérmbushur para se té béhet pagesa;

Kérkesa pér pagesa éshté e kodifikuar né nén-zérin e duhur té shpenzimeve né klasifikimin e shpenzimeve;

Pranimi i duhur i njé fature té léshuar;

Pér aktivitetet e prokuruara, zotimi/kérkesa pér blerje, shpallja e tenderit, kontrata, urdhri i blerjes, raporti i

pranimit dhe fatura e pranuar gjendet né dosje;

g. Kontrollet e brendshme financiare té zbatueshme, si¢ pérshkruhen né MOP dhe GOM, jané vérejtur gjaté
fillimit dhe kryerjes sé aktivitetit té prokurimit dhe procesit té shpenzimeve; dhe

h. Jané pérmbushur té gjitha kérkesat dhe dispozitat e tjera ligjore.

-~ 0o a o

Nése kushtet e referuara mé lart nuk jané té pérmbushura, Zyrtari Verifikues nuk e verifikon dokumentacionin dhe
rekomandon masat qé duhet té ndérmerren. Kur Zyrtari Verifikues éshté i bindur qé dokumentacioni dhe shpenzimet
jané té pranueshme, bazuar né kriteret e mésipérme, dokumentacioni verifikohet dhe kthehet né Divizionin pér Buxhet
dhe Financa pér procesim.

Pagesat direkte jané verifikuar nga Zyrtari Verifikues i MAPL-s€, né pérputhje me udhézimet mé té fundit té Thesarit
pér regjistrimin e Pagesave Direkte nga grantet.

Rregulli financiar: Té gjitha organizatat buxhetore duhet té mbajné njé dosje té hollésishme pér té gjitha pagesat qé
jané béré, pérfshiré kopjen e faturés, kontratén dhe dokumentet ku éshté autorizuar dhe verifikuar pagesa. Ky shénim
duhet té mbahet té paktén shtaté vjet pasi té béhet pagesa.

E. Regjistrimi i Miratimit t& Shpenzimeve dhe Pagesave né SIMFK

Zyrtari i shpenzimeve regjistron pagesat né sistemin SIMFK, nénshkruan formularét e realizimit té pagesés dhe dérgon
dokumentacionin pérséri pér aprovim pérfundimtar tek zyrtari verifikues. Zyrtari verifikues kontrollon pérséri
dokumentet dhe aprovon pagesén né sistem. Né fund, ai nénshkruan formularin fizik. Pasi té jeté aprovuar pagesa, ajo
i dorézohet Thesarit pér realizim.

Rregulli financiar: Té gjitha shpenzimet e parave publike duhet té verifikohen nga njé zyrtar verifikues pérpara se té
paraqgiten pér procesim nga Thesari. Zyrtari verifikues duhet té verifikojé né ményré té pavarur se shpenzimet e
propozuara pérputhen me manualin e operimit, rregullat financiare dhe kornizén e prokurimit té Bankés pérpara se té
verifikojné shpenzimet.

F. Ekzekutimii pagesave pérmes Pagesave Direkte
Pagesat direkte duhet té regjistrohen né SIMFK me té njéjtén proceduré si pagesat e tjera. Departamenti i Thesarit
(Ministria e Financave) duhet té konsultohet né lidhje me procedurat mé té fundit pér té regjistruar Pagesat Direkt nga
grantet.
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Pas verifikimit té suksesshém nga DBF dhe zyrtari verifikues, NjMP SMF do té krijojé aplikacionin e térhegjes pér Pagesé
Direkte né sistemin e lidhjes sé klientit. Kopjet e té dhénave dorézohen si¢ kérkohet né udhézimet e disbursimit té BB
dhe letrén e disbursimit. Aplikimi aprovohet online nga nénshkruesit e autorizuar dhe dorézohet pér procesim dhe
realizim né Banké.

8.8 Borxhet prapambetura

Té gjitha faturat e pranuara nga MAPL/NjMP né lidhje me kontratat pér aktivitetet e projektit duhet té paguhen brenda
30 ditésh, nése nuk éshté paraparé ndryshe me kontraté. Zyrtari Kryesor Financiar é&shté pérgjegjés pér krijimin e
mekanizmave gé i mundésojné organizatés té regjistrojé faturat e pranuara dhe té paragesé kérkesa pér té procesuar
pagesén e kétyre faturave. ZKF do té mbéshtetet nga specialisti i menaxhimit financiar té NjMP-sé. Né rastet kur zotimet
dhe detyrimet skadojné né fund té njé viti fiskal dhe detyrimet kontraktuale nuk jané pérmbushur, atéheré DBF duhet
té:

Q

Raportoj kéto té pagueshme tek Departamenti i Thesarit dhe Buxhetit i MAPL-sé§;

b. Raportoj kéto té pagueshme né raportet financiare té MAPL-sé dhe pasqyrave financiare té projektit sipas
Rregullit Financiar pér raportimin vjetor té organizatave buxhetore; dhe

c. Regjistroj menjéheré njé zotim dhe detyrim né SIMFK nga buxheti i vitit vijues.

8.9 Procedurat specifike

Shpenzimet e telefonit, shpenzimet zyrtare té udhétimit dhe pérfagésimit té punonjésve né projektet e parapara né
dokumentin pér kredi do t'i nénshtrohen akteve ligjore dhe dokumenteve nénligjore né fugi né Republikén e Kosovés.

Shpenzimet pér udhétime zyrtare udhéhigen nga procedurat e méposhtme:

(i) Personeli gé udhéton né udhétime zyrtare mund té marré para té gatshme ose mund té pérdoré kartelén e
kreditit sipas Udhézimit Administrativ té aplikueshém pér udhétime zyrtare té |éshuar nga Ministria e
Administratés Publike (ose pasardhési), procedura e SIMFK pér avancimin e punonjésve pér udhétime zyrtare
dhe vendimin e MOFT mbi tarifat e aprovuara pér shtesat ditore dhe ato té hoteleve pér udhétime
ndérkombétare.

(i) Personelit gé i kérkohet té udhétoj né udhétimin zyrtar ditor brenda territorit té Kosovés, pér géllime té
aktiviteteve té projektit, duhet té udhétojé bazuar né njé kérkesé té miratuar si¢ duhet té udhétimit.

(iii) Shuma jepet né njé tabelé sipas dokumenteve nénligjore né fuqgi pér udhétime zyrtare.

(iv) Té gjitha paradhéniet duhet té arsyetohen dhe shumat e pashpenzuara duhet té kthehen né llogarité bankare
né afatin e pércaktuar né dokumentet nénligjore né fuqi pér udhétime zyrtare.

(v) Arsyetimi i mjeteve béhet pérmes njé formulari pér mbylljen e paradhénieve pér udhétime zyrtare, té cilat
dokumente jané pércaktuara né dokumentet nénligjore né fuqgi pér udhétimet zyrtar.

8.10 Kontabiliteti dhe Raportimi Financiar

l. Baza ligjore
Metodologjia e kontabilitetit pér Projektin éshté zhvilluar né pérputhje me kérkesat e Bankés Botérore pér Projekte qé
nuk sjellin té ardhura dhe me legjislacionin e Kosovés.
Politikat e kontabilitetit pérfagésojné njé séré parimesh, metodash, rregullash dhe parametra praktik té veganté gé do
té zbatohen nga Projekti qé jané zhvilluar né pérputhje me procedurat e Bankés Botérore pér kontabilitetin financiar,
raportimin dhe auditimin.

Il Parimet e kontabilitetit
Parimet e kontabilitetit té destinuara pér té siguruar konsistencé, prezantim té drejté dhe krahasueshméri ndérmjet
periudhave té kontabilitetit dhe pasqyrave financiare té subjekteve té ndryshme, si dhe t'i béjné pasqyrat financiare
mé té réndésishme, informuese, té besueshme dhe té kuptueshme.
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Sistemi i kontabilitetit té projektit mirémbahet sipas:

- Baza e parave té gatshme né Standardet Ndérkombétare té Kontabilitetit pér Sektorin Publik (“IPSAS”). Sipas bazés
sé parave té gatshme, té ardhurat (ose shpenzimet) regjistrohen kur pranohen paraté e gatshme (ose paguhen) pa
marré parasysh kur pranohen mallrat ose shérbimet.

- Kontabiliteti i zotimit. Kjo bazé njeh transaksione kur ato ndodhin, pér shembull, kur Iéshohet njé urdhér. Funksioni
kryesor i kontabilitetit té zotimeve éshté kontrolli buxhetor.

Kontabiliteti bazohet né metodén e libérmbajtjes me shénimet té dyfishta. Trajtimi kontabél i dokumenteve do té béhet
gjaté fazave vijuese: (i) regjistrimi i zotimeve, (ii) pérgatitja dhe aprovimi i dokumenteve té pagesés; (iii) regjistrimi i
kérkesave pér pagesa. Sipas kétyre fazave, do té keté ndarje té veganté té detyrave té stafit té pérfshiré té kontabilitetit.

. Baza e pérgatitjes
Pér géllime té raportimit té projektit jané miratuar bazat e parave té gatshme té Standardeve Ndérkombétare té
Kontabilitetit pér Sektorin Publik (IPSAS).

Pasqyrat financiare té projektit do té pérgatiten sipas bazés sé parave té gatshme té kontabilitetit dhe né pérputhje me
dokumentin ligjor pérkatés té projektit.

Raportet e pérkohshme financiare té projektit dhe pasqgyrat financiare vjetore té projektit pérgatiten né valutén euro.

V. Transaksionet né valuté té huaj
Llogarité e projektit mbahen né valutén euro. Transaksionet né valuta tjera kémbehen né euro si vijon:
- Pagesat pér kontraktuesit/furnizuesit/konsulentét té realizuara né valuta té ndryshme prej euros jané té
kémbyera né euro me kursin e kémbimit té BKK-sé né datén e transaksionit.
- Mjetet dhe detyrimet monetare raportohen né valuta funksionale né euro.
- Ndryshimet e kémbimit dhe transferimit té transaksioneve (fitimet/humbjet) regjistrohen dhe prezantohen
né pasqyrat financiare té projektit né vlerén neto si njé Ndryshim Kémbimi.

V. Lista e llogarive té planit kontabél
Lista e llogarive té planit kontabél éshté skema e grupit kontabél pér aktivitetet gé duhet té kryhen me kontrata. Lista
e llogarive té planit kontabél éshté njé nga ményrat e klasifikimit té té dhénave té kontabilitetit t& Projektit né njé
ményré gé té promovojé pérdorimin e tij, té ¢ojé né njé menaxhim mé té miré dhe té arrijé njé kontabilitet mé
kuptimploté. Klasifikimet kryesore sipas té cilave lista e llogarive té planit kontabél do té klasifikohet duhet té ndahet
né nén-llogari.

Lista e llogarive té planit kontabél duhet té sigurojé gjithashtu lidhje té pérshtatshme me buxhetimin e geverisé.
Projekti do té pérdoré grafikun e llogarive té Kosovés.

Klasifikimi i Buxhetit/Grafiku i Llogarive bazohet né Statistikat Financiare té Qeverisé (SFQ) pér vitin 2001 dhe éshté né
pérputhje me KFQ. Sistemi i klasifikimit i pérdorur pérfshin:

- Kilasifikimin funksional duke pérdorur 10 grupe né nivelin 1 dhe nénfunksionet;

- Klasifikimin ekonomik;

- Klasifikimin administrativ;

- Kodin burimor: Financimi nga kredité (04);

- Kodin e organizatés: Kodi MLGA pér shpenzime né nivelin e ministrisé;

- Kodin e projektit: kodi specifik qé do té krijohet dhe t'i caktohet projektit nga MF;

- Klasén ekonomike: bazuar né natyrén e shpenzimeve sipas KA té Kosovés.

VI. Sistemi i Kontabilitetit dhe Informacionit
Divizioni i Buxhetit dhe Financave i MAPL-sg, i mbéshtetur nga NjMP, do té mirémbante shénimet financiare té projektit
(ndarjet buxhetore, alokimet, zotimet dhe shpenzimet faktike) Sistemin Informativ té Menaxhimit Financiar té Kosovés
(SIMFK) mbi bazén e parave té gatshme, pérfshiré informacionin e zotimit pér kontratat e nénshkruara. MAPL do té
ruajé té dhénat financiare té monitorimit paralel té kontratés, pérmes fageve té Excel-it, té cilat gjithashtu do té

72



mundésojné raportimin nga komponenti/aktiviteti i projektit. Té dhénat e tilla do té rakordohen periodikisht me SIMFK,
té paktén ¢do fund tremujori kur pérgatiten raportet financiare té pérkohshme.

VII. Raportimi financiar
Té gjitha raportet e krijuara nga SIMFK jané paraqitur né bazé té parave té gatshme té IPSAS dhe té ndara sipas
strukturés sé buxhetit.

MAPL/NjMP do té gjenerojé té gjitha raportet financiare pér Bankén bazuar né informacionin e gjeneruar nga SIMFK
dhe té dhénat shtesé té mirémbajtura nga NjMP. Kéto raporte do té mbéshteten me detaje té shpenzimeve sipas
tabelave té komponentéve dhe nénkomponentéve dhe monitorimit té kontratave gé do té pérgatiten nga NjMP.
Raportet e pérkohshme financiare té pa audituara (SNRF) do té pérdoren pér monitorimin dhe mbikéqyrjen e projektit:
monitorimin e burimeve dhe shpenzimeve té projektit aktuale dhe ato té planifikuara pér periudhén e raportuar,
vjetore deri mé sot, kumulative dhe variante. Variantet duhet té analizohen dhe ato variante té médha té shpjegohen
dhe monitorohen.

MAPL/NjMP do té gjenerojé njé seri té ploté té raporteve financiare té pa audituara té pérkohshme mbi baza tremujore
gjaté téré jetégjatésisé sé projektit. Kéto raporte do té dorézohen né Banké jo mé voné se 45 dité nga fundi i tremujorit.
Valuta funksionale dhe raportuese do té ishte euro. Raportet financiare do té pérfshijné informacionin financiar pér
nén-projekte. Njé format i raportimit financiar éshté dhéné né Shtojcén 7.3.

Pasqyrat vjetore financiare pér projektin do té pérb&hen nga raportet e méposhtme:

(i) Burimet dhe Pérdorimet e Fondeve,

(ii) Pérdorimet e Fondeve nga Aktiviteti i Projektit,
(iii) Plani i Térhegjes, dhe

(iv) Shénimet pér Pasqyrat Financiare.

Raportet e Pérkohshme Financiare pérfshijné:

(v) Pasqyrén e Burimeve dhe Pérdorimeve té Fondeve,
(vi) Pérdorimin e fondeve sipas komponentéve,
(vii) Raportin e Analizés sé Llogarive té Detajuara (Raporti i bilancit té liré),

(viii) Monitorimin e kontratés.

8.11 Marréveshjet e disbursimit

Banka Botérore krijon aranzhime té disbursimit pér njé projekt né konsultim me Pérfituesin, duke marré parasysh,
pérveg tjerash, njé vlerésim té menaxhimit financiar dhe marréveshjeve té prokurimit té Pérfituesit, nevojat e rrjedhés
sé parave té projektit dhe pérvojén e tij té disbursimit me Pérfituesin. Kéto aranzhime pércaktohen né Marréveshjen e
Financimit dhe informacione shtesé jané dhéné né Letrén e Disbursimit. Banka Botérore disburson fonde nga Llogaria
e Granteve e krijuar pér secilén kredi, ose me urdhér t& MAPL-sé, duke pérdorur njé ose mé shumé nga metodat e
méposhtme té disbursimit, si¢ pércaktohet né Letrén e Disbursimit:

- Rimbursimi. Banka do té rimbursojé Pérfituesin (Qeveriné e Kosovés) pér shpenzimet e pranueshme pér
financim nga Projekti qé Pérfituesi mund té keté para-financuar nga burimet e veta.

- Pagesa direkte. Banka mund té béjé pagesa me kérkesé té Pranuesit/MAPL drejtpérdrejt tek njé palé e treté
(késhilltar, furnizues dhe kontraktues) pér shpenzime té pranueshme.

Pér procedura té hollésishme, referojuni Bankés Botérore "Udhézuesi i Disbursimit pér Projekte", shkurt 2017.

A. Llogaria e vetme e thesarit
Qeveria udhéheq dhe menaxhon shpenzimet e té gjitha organizatave buxhetore pérmes Thesarit gendror, shpesh té
referuara si "Llogari e Vetme e Thesarit" ose "LLVTH". Sipas sistemit té llogarisé sé vetme, organizatat buxhetore nuk
kontrollojné llogarité e tyre bankare. Pérkundrazi, pérgjegjésia pér administrimin e parasé publike i takon Thesarit.
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Thesari bén pagesa né emér té organizatave buxhetore pasi té sigurojé gé autorizimi dhe dokumentacioni jané né
pérputhje me Rregullat Financiare. Thesari i bén té gjitha pagesat nga Llogaria e Vetme e Thesarit.

Si rezultat, organizatat buxhetore nuk kontrollojné paraté gé u alokohen atyre pér shpenzime té ndryshme. Sidoqofté,
pér géllime raportimi, organizatat buxhetore duhet t'i tregojné té gjitha transaksionet pérmes LLVTH qé kané té béjné
me aktivitetet e tyre. Gjithashtu, pasqyrat financiare, kur éshté e aplikueshme, té secilés organizaté buxhetore duhet
té pérfshijné njé koloné té vecanté "Llogaria e Thesarit" pér té raportuar pranimet e parave dhe pagesat e béra pérmes
LLVTH.

Fondet e Grantit té térhequra pérmes metodés sé rimbursimit do té depozitohen né LLVTH.

B. Aplikacionet pér térhegje
Aplikacionet duhet t'i paragiten Bankés pérmes formularéve té duhur dhe pérfshijné informacione té tilla gé Banka
mund té kérkojé né ményré té arsyeshme. Formularét e aplikimit jané né dispozicion online né uebfagen e Lidhjes me
Klientin né http://clientconnection.worldbank.org.

Aplikacionet dhe dokumentet mbéshtetése té nevojshme (shih Seksionin 4 Kérkesat e Dokumentacionit Mbéshtetés)
duhet té dorézohen né Bankén Botérore né ményré elektronike, né njé ményré dhe terme dhe kushte té pércaktuara
nga Banka Botérore, pérmes uebfages sé Lidhjes me Klientin né http://clientconnection.worldbank.org. Banka
Botérore, né diskrecionin e saj, pérkohésisht ose pérgjithmoné, mund té mos lejojé paragitjen elektronike té
aplikacioneve nga huamarrési. Banka Botérore mund té lejojé gé huamarrési té kryejé dhe té paragesé aplikacione me
doré né formularé letre. Formularét e aplikacioneve mund té gjenden né uebfagen e Lidhjes me Klientin né
http://clientconnection.worldbank.org ose mund té merren nga Banka Botérore sipas kérkesés.

C. Vlera Minimale e Aplikacioneve
Banka pércakton njé vleré minimale pér aplikacionet pér rimbursim dhe pagesa direkte. Banka rezervon té drejtén té
mos pranojé Aplikacione gé jané nén vlerén e tillé minimale.

Vlera minimale e aplikacioneve pér rimbursim dhe pagesa direkte éshté 50,000 dollaré.

D. Nénshkruesit e Autorizuar

Para se té térhigen ose zotohen té ardhurat e grantit nga Llogaria e Grantit, pérfagésuesi i autorizuar i Pérfituesit (si¢
pércaktohet né Marréveshjen e Grantit) duhet té sigurojé né Banké (a) emrin (emrat) e zyrtarit (zyrtaréve) té autorizuar
pér té nénshkruar aplikacione pér térhegje dhe aplikacione pér njé zotim té veganté (kolektivisht, "Aplikacione") dhe
(b) nénshkrimin (nénshkrimet) e mostrés sé vértetuar té zyrtarit (zyrtaréve). Pérfituesi duhet té tregojé garté nése mé
shumé se njé nénshkrim kérkohet né Aplikacione dhe duhet té njoftojé menjéheré Bankén pér ¢do ndryshim né
autoritetin e nénshkrimit. Pérfagésuesit me autorizimin pér té nénshkruar dokumente pér térhegjen e fondeve nga
Granti do té pércaktohen sé bashku nga MF dhe MAPL. Nénshkruesit e autorizuar zakonisht pérfshijné Sekretarin e
Pérgjithshém, ZKF, koordinatorin e projektit dhe pérfagésuesit e Thesarit té Kosovés.

E. Kushtet e disbursimit
Banka Botérore do té disbursojé fonde nga Llogaria e Granteve pér kategoriné e shpenzimeve nr. 2 vetém pasi té jeté
plotésuar kushti i disbursimit i lidhur me até kategori dhe Banka Botérore ka njoftuar huamarrésin pér kété qgéllim.
Kushti i disbursimit konsiston né adaptimin e manualit té nén-grantit né njé ményré gé i plotéson kushtet e Bankés.

F. Shpenzimet e papranueshme
Nése Banka pércakton qé éshté pérdorur ndonjé shumé e grantit pér té paguar njé shpenzim qé nuk éshté i pranueshém
né bazé té Marréveshjes sé Grantit ("shpenzime jo e pranueshme"), Banka, sipas gjykimit té saj, mund té kérkojé nga
Pérfituesi té ndérmarré njé nga té dy aktivitetet e listuara mé poshté. Pas njoftimit nga Banka, Pérfituesi duhet té
ndérmarré menjéheré veprimin e kérkuar:

a) Rikthej njé shumé ekuivalente Bankés; ose
b) Né ményré té jashtézakonshme, siguroj dokumentacionin zévendésues qé evidentojné shpenzimet e tjera té
pranueshme.
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G. Rimbursimi

Fondet e bankés té disbursuara duke pérdorur metodén e rimbursimit do t& dokumentohen pérmes pasqgyrave té
shpenzimeve (PSH) ose kérkesa té regjistruara nga Banka. Njé pasqyré e shpenzimeve pérmbledh shpenzimet e
pranueshme té shkaktuara gjaté njé periudhe té deklaruar. Shpenzimet zakonisht grupohen sipas kategorisé sé
shpenzimeve. Pasqyra mund té jeté njé pasqyré e pérmbledhur ose njé pasqyré mé e hollésishme gé rendit té gjitha
shpenzimet e shkaktuara gjaté periudhés raportuese. Njé model i PSH-sé éshté siguruar me Letrén e Disbursimit. MAPL
duhet té ruajé njé sistem té mbaijtjes sé regjistrave qé lejon rikthimin efikas té regjistrave origjinal pérkatés (p.sh.
faturat, fletépagesat) pér inspektim nga auditorét dhe stafi i Bankés.

Aplikacionet pér térhegje do t'i dérgohen Bankés té paktén ¢do tre muaj. Pas pranimit té secilés kérkesé pér térhegjen
e njé shume nga Granti, Banka, né emér té Pérfituesit, e térheq shumén nga Llogaria e Grantit dhe e depoziton né
Llogariné e Transferimit Special (LLTS) njé shumé té barabarté me shumén e kérkuar.

Aplikacioni pér Térhegje, Formulari e2380, sé bashku me dokumentet mbéshtetése gé déshmojné shumat e duhura,
paragitet né ményré elektronike né sistemin e lidhjes me klientin nga Projekti SMF. Pas paraqitjes sé té gjitha
dokumenteve té kérkuara pér pagesén e kontratés, Aplikacioni (formulari e2380) do té rishikohet dhe autorizohet nga
nénshkruesit e autorizuar.

H. Pagesat Direkte
Zakonisht, LLTS pérdoret pér té kryer pagesa pér kontraktorét. Por né rrethana té caktuara, PP dhe Letra e Disbursimit
lejojné gé shteti té béjé pagesa direkte. Pagesat e tilla pér njé kontraktues/Specialist mund té béhen direkt nga Llogaria
e Grantit. Procedura pér pagesa direkte éshté e ngjashme me Aplikacionin e Rimbursimit.

MAPL éshté né gjendje té paguajé me pagesé direkte nga llogaria e projektit té Bankés Botérore ¢do shumé gé bie mbi
shumén "minimale" té Aplikacionit té pérshkruar né Letrén e Disbursimit pér kontratat e nénshkruara ndérmjet
MAPL/NjMP dhe kompanive ndérkombétare.

Regjistrimi i pérfituesve né sistemin e kygjes sé klientit béhet né bazé té udhézuesit té disbursimit té BB-sé. Formulari i
regjistrimit té Pérfituesit éshté krijuar dhe kompletuar nga SMF dhe miratohet nga njé prej nénshkruesve té autorizuar.
Kopjet e kontratave dhe déshmité e udhézimeve té pagesés i jepen Bankés.

Aplikacioni pér Térheqgje (Formulari e2380), sé bashku me dokumentet mbéshtetése qé ofrojné déshmi pér shumat e
duhura, paragitet né ményré elektronike né sistemin e lidhjes me klientin nga Projekti SMF. Pas paragitjes sé té gjitha
dokumenteve té kérkuara pér pagesén e kontratés, Aplikacioni (formulari e2380) do té rishikohet dhe autorizohet nga
nénshkruesit e autorizuar. Pér arsye se disbursimi i takon njé pale té treté, kopjet e regjistrave origjinal kérkohen né
kohén kur MAPL bén kérkesén pér pagesé té drejtpérdrejté. Dokumentacioni i tillé mbéshtetés éshté zakonisht fatura
e furnizuesit ose konsulentit ose njé deklaraté pérmbledhése e punéve té kryera té nénshkruara nga inxhinieri
mbikéqyrés ose njé zyrtar tjetér i autorizuar.

NjMP SMF pérpilon aplikacionin e térhegjes pasi verifikon me sukses numrat e llogarisé dhe saktésiné matematikore
té faturés. Kjo gjithashtu nénkupton konfirmimin e konformitetit ligjor té faturés; pérputhjen e faturés me kontratén
pérkatése dhe ndryshimet vijuese; duke siguruar gé fatura éshté déshmi e pérfundimit té punés dhe verifikimit té
dokumenteve mbéshtetése (deklaratat mujore, lista e vijueshmérisé; déshmité e shpenzimeve faktike té shkaktuara);
rezultatet; garancité bankare etj., si¢ éshté e aplikueshme) jané né dispozicion, si dhe miratimet e kérkuara (deklaratat
mujore té vértetuara si¢ duhet, lista e vijueshmérisé e nénshkruar; aprovimi i zyrtarit té autorizuar pér rezultatet et;j.,
si¢ éshté e aplikueshme) pér déftesat e mallrave té pranuara me dokumente mbéshtetése (faturat e ngarkesés; policat
e sigurimit; autorizimi i prodhuesit; garancité; déftesa e pranimit té mallrave; garancité bankare etj., sipas rastit); dhe
verifikimin e ekzistencés sé aprovimeve té komitetit pranues, si¢ éshté e zbatueshme. Kopjet e regjistrave dorézohen
si¢ kérkohet né udhézuesin e disbursimit té BB-sé dhe letrén e disbursimit.

Pagesat direkte regjistrohen nga Divizioni i Financave t& MAPL para ose paralelisht me futjen né sistemin e BB-sé. Zyra
e Menaxhimit té Borxhit né Departamentin e Thesarit siguron miratimin e dyté té Pagesés Direkte (Nénshkrimin
Elektronik) pasi té sigurojé qé shpenzimet pérkatése jané regjistruar né SIMFK).
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I.  Data e fundit e afatit té Disbursimit (Grejs periudha)

Aplikacionet pér disbursim pérpunohen vetém pasi Marréveshja e Financimit té shpallet efektive né pérputhje me
kushtet e Marréveshjes sé Financimit.

Data e fundit e afatit té Disbursimit éshté 4 muaj pas datés sé mbylljes té specifikuar né Marréveshjen e Financimit.
Asociacioni do té njoftojé rreth ¢cdo ndryshimi né kété daté kur éshté e aplikueshme.

J. Rakordimi i burimeve té fondeve
Né baza mujore, té dhénat financiare té projektit do té rakordohen me Pasqyrén e Pérmbledhjes Mujore té Disbursimit
té IDA-s&é, mbi baza mujore nga SMF dhe DBF.

8.11 Menaxhimi i aseteve jo-financiare
Asetet e krijuara nga projekti i pérmbahen dispozitave té pércaktuara né Rregulloren e MF pér administrimin e aseteve,
pérfshiré regjistrimin, pranimin dhe dokumentacionin e transferimeve.

76



Shtojcat
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Shtojca 1: Monitorimi dhe Vlerésimi

Projekti "Komunat pér té rinjté" pérfshin financimin e anketave pér grumbullimin e té dhénave dhe analizén e lidhur
me té pér té vlerésuar ndikimin e investimeve té tij mbi pérfituesit, me fokus né rritjen e qasjes né shérbime, njohuri
mbi angazhimin gytetar dhe ekspozimin ndaj pérvojés sé punés, si pjesé e komponentit 3. Kuadri i Monitorimit dhe
Mésimit té Projektit do té zhvillohet pér té lehtésuar menaxhimin e pérshtatshém té projektit dhe grumbullimin e
déshmive né lidhje me rezultatet e projektit si¢ paragitet né teoriné e ndryshimit (shih mé poshté). Ekipi i BB-sé do té
sigurojé ndihmeé teknike té vazhdueshme dhe mbéshtetje pér ngritjen e kapaciteteve né M&V pér MAPL-né dhe akterét

tjeré té zbatimit.

Shtojca 1.1 Teoria e Ndryshimit

BENEFICIARIES:

Marginalized {law-
income, peri-urban and
rural) youth.

Selected
municipalities
(minimum 10), youth
NGOs & MLGA

PROPOSED INTERVENTIONS:

COMPOMENT 1:
YOUTH-DRIVEN COMMUNITY DEVELOPMENT
INITIATIVES

Applied project management experience; youth groups/CBOs

engaged In design and implementation of inltiatives 5=

Access to volunteering opportunities: At least 500 youth

benefit
A

COMPONENT 2: YOUTH STAKEHOLDER
TRAINING

Comprehensive skills development and mobilization:
3,000 youth are mobilized to participate in soft skills
and project management training

COMPONEMT 3: PROJECT MANAGEMENT
Municipalities: expand youth programming and improve
their ability to respend to youth needs

MLGA: enhance capacity to manage donor funds and
pilot youth focused municipal incentive grants

Youth MGOs: enhance national coverage in support to
marginalized youth and strengthen cooperation with
municipal and youth stakeholders
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OUTCOMES:

Increased knowledge
about civic engagement,
stronger link to
community and local
government, new skills,
volunteering experience
expanded networks, and
access to economic
apportunities.

200 youth initiatives
responding to lecal youth

needs (5,000 beneficiaries) |

DEVELOPMENT
OBJECTIVE:

-

Improved
social and
BCONoMmic

inclusion of
marginalized
youth in
vilnerable
communities
in Kosovo




Kosovo JSDF: Municipalities for Youth POM
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Shtojca 1.2 Korniza dhe monitorimi i rezultateve

Korniza e rezultateve
SHTETI : Kosova
Municipalities for Youth in Kosovo Project

Objektivat e zhvillimit té projektit

Objektivi i zhvillimit té projektit éshté pérmirésimi i pérfshirjes socio-ekonomike i té paktén 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme né Kosové
pérmes angazhimit té nxitur qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve té ngritjes sé aftésive.

Treguesit e objektivit té zhvillimit té projektit
Pérgjegjésia pér

Nigsi aktivi Burimi/M logii ..
Emri i treguesit Korporata Jes.l.a Baza que v Frekuenca “.r."“'/ etodologjia e té grumbullimin e té
matése final dhénave ..
dhénave
Emri: OZHP1: Numrii té Numri 0.00 3000.00 Pas pérfundimit té Shqyrtimi i SMI/M&E i MAPL/ OH-0JQ
rinjve té margjinalizuar gé trajnimit regjistrave té trajnimit

fitojné aftési té reja né
pérgatitjen, menaxhimin

dhe zbatimin e projektit. Té ndara sipas gjinisé,

komunitetit dhe
cenueshmérisé

Pérshkrimi: Ky tregues mat nése té rinjté e synuar kané marré trajnime pér menaxhimin e projektit. Karakteristikat e pjesémarrésve né trajnim (mosha, punésimi dhe
statusi i arsimit/trajnimit) do té regjistrohen né njé bazé té dhénash té projektit pér té siguruar shénjestrimin efektiv. Minimumi 50% e té rinjve té trajnuar jané gra té
reja.

Emri: OZHP2: Numri i Numri 0.00 200.00 Raportimi gjysmé-vjetor SMI/Pranimi teknik ose MAPL
iniciativave té dokumentacioni i njésisé
pérfunduara té sé aprovimit

komunitetit té udhéhequr
nga té rinjté.

Pérshkrimi: Mat masén e numrit té iniciativave té komunitetit té udh&hequr nga té rinjté té pérfunduara me mbéshtetje nga projekti.
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Emri: OZHP3: Pérqgindja e
pérfituesve qé raportojné
se investimet né projekt
reflektojné nevojat e tyre
si¢ identifikohen né fillim
té projektit.

Pérgindje

0.00

80.00

Bazik, projekti
pérfundimtar

SMI/anketa e projektit MAPL
pérfundimtar e dérguar tek

té gjithé pérfituesit direkt

Té ndaré sipas gjinisé,
komunitetit dhe
cenueshmeérisé

Pérshkrimi: Masat nése iniciativat e zbatuara té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté adresojné né ményré efektive nevojat e identifikuara té té rinjve. Pasi qé vetém
propozimet e zgjedhura do té financohen dhe jo té gjitha nevojat e té rinjve mund té pérmbushen pérmes projektit té propozuar, objektivi pér kété tregues éshté

vendosur né 80%. Caku éshté i barabarté pér vajzat dhe djemté e rinj.

Emri: OZHP4: Pérqgindja e
pérfituesve té rinj gé
raportojné njé rritje
minimale prej 20 pérqind
té té ardhurave.

Pérgindje

0.00

10.00

Bazik, projekti
pérfundimtar

SMI/shqyrtimi i té dhénave = MAPL
té pérfituesve nga aplikimi
i trajnimit dhe anketa e

projektit pérfundimtar
Té ndaré sipas gjinisé,

komunitetit dhe
cenueshmeérisé

Pérshkrimi: Masat e treguesit raportuan pérmirésime né té ardhurat e pérfituesve. Rritja matet vetém pér pérfituesit qé kané té ardhura né fillim té trajnimit té aftésive

té buta.

Treguesit e rezultateve té ndérmjetém

Emri i treguesit

Emri: IR1: Numrii
komunave qé kané
bashkéfinancuar
iniciativat e komunitetit
té udhéhequr nga té
rinjté

Korporata

Njésia
matése

Numri

Baza

0.00

Objektivi
final

10.00

Frekuenca

Raportimi gjysmé-vjetor
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Pérgjegjésia pér
grumbullimin e té
dhénave

Burimi/Metodologjia e té
dhénave

SMI MAPL /Komuna

Baza e té dhénave do té
pérfshijé emrat e
komunave, fondet vjetore
dhe orét e stafit té
rezervuara pér iniciativat e
udhéhequra nga té rinjté



Pérgjegjésia pér

Nigsi Obiektivi Burimi/Metodologiia e t&
Emri i treguesit Korporata jes.l.a Baza . L] Frekuenca “.r.'m'/ etocologha e £ grumbullimin e té
matése final dhénave ..
dhénave
nga komuna, fondet
vjetore té alokuara nga
MAPL pér komunén pér
iniciativat e udhéhequra
nga té rinjté.
Pérshkrimi: Masat e zotimeve financiare té komunave pjesémarrése pér iniciativat e komunitetit té udhéhequr nga té rinjte.
Emri: IR2: Numrii Numri 0.00 500.00 Raportimi gjysmé-vjetor SMI MAPL/ OH-0JQ
pérfituesve té rinj té
angazhuar né aktivitete
vullnetare Raportet e zbatimit té nén-
projektit
Pérshkrimi: Masat e gasjes né mundési vullnetare pér pérfituesit gjaté fazés sé zbatimit té projektit. Caku: 50% e vullnetaréve jané vajza té reja.
Emri: IR3: Pérgindja e Pérqindje 0.00 20.00 Bazik, projekti SMI/anketa e projektit MAPL

pérfundimtar pérfundimtar e dérguar tek

pérfituesve té rinj qé
té gjithé pérfituesit direkt

raportojné rritje té
ndérveprimit me zyrtarét
e pushtetit lokal

Pérshkrimi: Vlera bazike pér bashkéveprimin ndérmjet pérfituesve dhe zyrtaréve té pushtetit lokal do té matet né fillim té projektit. Ky tregues mat pérgindjen e
pérfituesve té drejtpérdrejté qé raportojné njé rritje té& ndérveprimit me zyrtarét e komunés né krahasim me vlerén bazike. Ndonése komuna do té pérfshihet né
pérzgjedhjen dhe monitorimin e té gjitha nénprojekteve, angazhimi mé i larté ndérmjet té rinjve dhe geverive lokale pritet pér nén-projektet qé pérfshijné asetet

komunale. Ndonése natyra e nénprojekteve éshté e panjohur, caku i kétij treguesi éshté modest.
Pérgindje 0.00 50.00 Bazik, projekti SMlI/anketa e projektit MAPL

pérfundimtar pérfundimtar e dérguar tek
té gjithé pérfituesit direkt

Emri: IR4: Pérgindja e
pérfituesve qé raportojné
rritje té njohurive se si té
marrin pjesé né aktivitete
gytetare
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Njésia Objektivi Burimi/Metodologjia e té TR A

Emri i treguesit Korporata .. Baza . Frekuenca .. grumbullimin e té
matése final dhénave dhénave

Pérshkrimi: Mbéshtetja e njé transformimi pozitiv né komunitetet e tyre pritet té rrisé njohurité e té rinjve pér ményrén e pérfshirjes né aktivitete qytetare. Baza fillestare
e perceptuar e angazhimit té qytetaréve pérfitues do té matet né fillim dhe né fund té projektit pér té kapur njé rritje t&¢ mundshme té aftésive té pérfituesve pér t'u
pérfshiré né aktivitete qytetare. Té gjithé pérfituesit gé trajnohen né projekt menaxhim dhe aftésim té aftésive té buta do té anketohen.

Emri: IR5: Sistemi i Tekst Jo Po Pas pérfundimit bazik Dokumentacioni/metodolo =~ MAPL
Menaxhimit té gjia bazé dhe ekzekutimi,
Informacionit me té verifikuar nga Banka

Botérore

dhéna fillestare éshté
zbatuar me sukses

Pérshkrimi: Do té zhvillohet njé Sistem i Menaxhimit té Informacionit (SMI) me té dhéna fillestare pér té ndjekur progresin dhe rezultatet e projektit. Ky tregues mat nése

té dhénat fillestare jané grumbulluar dhe éshté zbatuar projekti i SMI.
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Shtojca 1.3 Pérshkrimet e Treguesit

Kjo Shtojcé siguron pérshkrime té treguesit dhe detaje pér secilin tregues né kornizén e rezultateve (Shtojca 1.2). Kjo
ndahet né tregues té nivelit OZHP-sé dhe tregues zbatimi/ndérmjetésimi.

TREGUESI OZHP.1: NUMRI | TE RINJVE TE MARGJINALIZUAR QE FITOJNE AFTESI TE REJA NE PERGATITIEN,
MENAXHIMIN DHE ZBATIMIN E PROJEKTIT
Pérshkrimi: Ky tregues mat nése té rinjté e synuar kané marré trajnime pér menaxhimin e projektit.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat do té grumbullohen nga aplikacionet e akteréve pér
trajnim (shih formularin né Shtojcén 4.1) dhe verifikohen gjaté futjes né trajnim. Formulari i aplikimit pérfshin
pyetje socio-demografike (mosha, statusi i punésimit, cenueshmeéria) té pérdorura pér té pércaktuar
kualifikimin e aplikantit (kriteret kualifikuese té pérfituesit té pércaktuara né Tabelén 2).

Metoda e llogaritjes: Pjesémarrésit e rinjve gé pérfundojné me sukses trajnimin 10-ditor do té regjistrohen né
Sistemin e Menaxhimit té Informacionit. Pér té& marré njohjen nga trajnimi, pjesémarrésit duhet té€ marrin pjesé
né minimum 80% né trajnime té aftésive té buta dhe trajnime pér menaxhimin e projektit. Pjesémarrja do té
regjistrohet nga ofruesit e trajnimit (OH-0JQ). Ofruesit e trajnimit verifikojné té dhénat e ID dhe ato socio-
ekonomike (si¢ kérkohet) gjaté hyrjes né trajnim. Pyetjet vijuese gjithashtu mund té kérkojné nga pjesémarrésit
té sigurojné déshmité e arsimit, punésimit dhe statusit té cenueshmérisé (p.sh. PZHBV, té kthyerit).

Frekuenca dhe raportimi: Njé heré pas ¢do raundi té trajnimit (dy cikle trajnimi).

Mijetet e verifikimit: Shqyrtimi i regjistrave té trajnimit nga NjMP.

Caku: Né fund té dy cikleve té trajnimit, vlera e pritshme éshté 3,000 (minimumi 50% e té rinjve té trajnuar té
jené gra té reja).

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas gjinisé, komunitetit dhe statusit té cenueshmérisé.

TREGUESI OZHP2: NUMRI | INICIATIVAVE TE PERFUNDUARA TE KOMUNITETIT TE UDHEHEQURA NGA TE
RINJTE.

Pérshkrimi: Ky tregues mat numrin e iniciativave té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté gé kané
pérfunduar me mbéshtetje nga projekti.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat e projektit do té pércjellén né Sistemin e Menaxhimit té
Informacionit (SMI) dhe do té grumbullohen periodikisht nga NjMP (minimumi tre muaj). Burimi i informacionit
éshté pranimi teknik (projekte té infrastrukturés) ose njoftimi pér aprovim.

Metoda e llogaritjes: NjMP do té vlerésojé nése njé nénprojekt éshté zbatuar né pérputhje me objektivat dhe
planin e tij. Q& njé nénprojekt té konsiderohet i pérfunduar, ai duhet té marré pranimin teknik nga inxhinieri i
komunés (infrastruktura dhe punimet) ose njé njoftim té aprovimit nga njésia e aprovimit (pajisjet dhe
shérbimet).

Frekuenca dhe raportimi: Projekti pérfundimtar, gjysmé-vjetor dhe i mesém

Mijetet e verifikimit: Njé heré, NjMP viziton nénprojektin dhe e shqyrton dokumentacionin e njoftimit pér
pranimin/miratimin teknik.

Caku: Deri né fund té projektit, vlera e pritshme éshté 200

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas komunave dhe komunitetit.

TREGUESI OZHP.3: PERQINDJA E PERFITUESVE QE RAPORTOJNE SE INVESTIMET NE PROJEKT REFLEKTOJNE
NEVOJAT E TYRE SIC IDENTIFIKOHEN NE FILLIM TE PROJEKTIT

Pérshkrimi: Ky tregues mat nése iniciativat e zbatuara té komunitetit té& udhéhequra nga té rinjté adresojné né
ményré efektive nevojat e identifikuara té té rinjve.
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TREGUESI OZHP.3: PERQINDJA E PERFITUESVE QE RAPORTOINE SE INVESTIMET NE PROJEKT REFLEKTOJNE
NEVOJAT E TYRE SIC IDENTIFIKOHEN NE FILLIM TE PROJEKTIT

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat do té grumbullohen pérmes njé studimi té pérfituesve té
té rinjve né fund té vlerésimit té projektit. Ndodhé gé njé mjet i anketés i mundésuar nga teknologjia (p.sh.
aplikacioni pér grumbullimin e té dhénave me qasje té hapur, anketat e aktivizuara me SMS) do té pérdoret pér
té grumbulluar pérgjigjet e anketés nga pérfituesit e projektit. Nuk duhet té keté pyetje drejtuese ose shumé
teknike.

Metoda e llogaritjes: Anketa do t'u dérgohet té gjithé 3,000 pjesémarrésve té projektit. Nga té rinjté do té

kérkohet té vlerésojné nése nénprojektet e financuara reflektojné nevojat e té rinjve si¢ jané identifikuar gjaté

vlerésimit té nevojave pjesémarrése dhe hartézimit (hapi 2 i ciklit té& nénprojektit) dhe/ose fokus grupet me

pérfituesit e synuar (hapi 5 i ciklit té nénprojektit). Pyetjet ndodhé gé té pérpilohen si deklarata pér t'u

pérgjigjur né njé shkallé Likert (ose 1-5 ose 1-4: me aspak nuk pajtohem, disi nuk pajtohem, as pajtohem as nuk

pajtohen, disi pajtohem, plotésisht pajtohem) né ményré qé té vlerésoni shkallén né té cilén mbéshteten

nénprojektet té cilat adresojné nevojat dhe prioritetet e té rinjve.

Pér té llogaritur treguesin:

e  Numéruesi éshté numri i té té intervistuarve qé disi ose plotésisht pajtohen gé nénprojektet adresojné
nevojat e té rinjve,

e Eméruesi éshté numri i pérgjithshém i té anketuarave.

Frekuenca dhe raportimi: Vetém projekti i pérfunduar

Mjetet e verifikimit: Asnjé, por pyetésori duhet té sigurojé vlefshmériné e pérgjigjeve

Caku: Deri né fund té projektit, vlera e pritshme éshté 80% (e barabarté pér vajzat dhe djemté e rinj).

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas gjinisé, komunitetit dhe statusit té cenueshmérisé.

TREGUESI OZHP.4: PERQINDJA E PERFITUESVE TE RINJ QE RAPORTOJNE NJE RRITJE MINIMALE PREJ 20
PERQIND TE TE ARDHURAVE

Pérshkrimi: Ky tregues mat masat e raportuara pér pérmirésime né té ardhurat e pérfituesve.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat bazé mbi té ardhurat do té grumbullohen si pjesé e
procesit té aplikimit pér trajnim dhe do té krahasohen me té dhénat e té ardhurave fundore té grumbulluara
pérmes anketés sé pérfituesve té projektit pérfundimtar. Té dhénat e projektit do té pércjellén né SMI.

Metoda e llogaritjes: Burimi dhe niveli i té ardhurave té aplikantéve regjistrohet né fillim té projektit.

Pjesémarrésit me té ardhura té regjistruara gjaté hyrjes né trajnime do té pyeten né lidhje me nivelin e tyre té

té ardhurave pas aktivitetit dhe ¢faré projekti ka kontribuar né aspekt té aftésive té aplikueshme té

punésueshmérisé, pérvojés dhe rrjeteve. Pér té llogaritur treguesin:

e  Numéruesi éshté numri i té intervistuarve qé raportojné njé rritje né té ardhurat javore prej 20 pérgind
ose mé larté krahasuar me vlerén bazike,

e Eméruesi éshté numri i pérgjithshém i té anketuarve (né mesin e atyre me burim té ardhurash né fillimin e
projektit)).

Frekuenca dhe raportimi: Projekti bazik dhe pérfundimtar

Mjetet e verifikimit: Asnjé, por pyetésori duhet té sigurojé vlefshmériné e pérgjigjeve

Caku: Deri né fund té projektit, pritet gé 10 pérgind e pérfituesve té projektit té kené rritje minimale prej 20
pérqind té té ardhurave.

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas gjinisé, komunitetit dhe statusit té cenueshmérisé.

Treguesit e zbatimit pér té tri komponentét jané pércaktuar mé poshté.
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TREGUESI | NDERMIJETEM 1: NUMRI | KOMUNAVE QE KANE BASHKEFINANCUAR INICIATIVAT E KOMUNITETIT
TE UDHEHEQURA NGA TE RINJTE

Pérshkrimi: Projekti synon pérmirésimin e géndrueshmérisé sé programimit té té rinjve pérmes kontributeve
té caktuara nga komunat pér iniciativat e té rinjve. Ky tregues mat angazhimin financiar té komunave
pjesémarrése ndaj iniciativave té komunitetit té udhéhequr nga té rinjté.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat e projektit do té pércjellén né MSI. Cdo komuné
pjesémarrése do té pérfshijé kontributin e nén-granteve né buxhetin e saj vjetor dhe do té sigurojé paradhénien
e paré té nén-grantit pér pérfituesit. MSI do té pérfshijé emrat e komunave, fondet vjetore dhe orét e stafit té
rezervuara pér iniciativat e udhéhequra nga té rinjté nga komuna, fondet vjetore té alokuara nga MAPL pér
komunén pér iniciativat e udhéhequra nga té rinjté. Té dhénat do té merren nga buxhetet e komunés dhe
raportet gjysmé-vjetore me té dhéna pér kontributet financiare dhe burimet njerézore té komunés.

Metoda e llogaritjes: Né komuné do té konfirmohet bashkéfinancimi i iniciativave té komunitetit té udhéhequr
nga té rinjté kur: a) buxheti komunal me financimin plotésues té barabarté me 15 ose mé shumé éshté
aprovuar nga Kuvendi Komunal dhe b) paradhéniet e para té nén-grantit jané disbursuar pér té gjithé
pérfituesit e suksesshém té komunés.

Frekuenca dhe raportimi: Té dhénat do té grumbullohen ¢do gashté muaj. Komunat do té mirémbajné njé
regjistér té té gjitha paradhénieve té nén-grantit té béra pér pérfituesit e projektit me kopjet e dorézuara né
MAPL. NjMP e MAPL-sé do té verifikojé progreset dhe do té raportojé se cilat komuna kané pérmbushur
financimin e minimumit prej 15 pérqind té pjesés sé tyre, si pjesé e raportimit dy heré né vite.

Mijetet e verifikimit: Buxheti i aprovuar i komunés dhe té dhénat e disbursimit té siguruar nga kontabilistét
komunal pér secilin pérfitues do té pérdoren si mjeti i verifikimit pér balancimin e financimit té palés.

Caku: Né fund té projektit pritet gé 10 komuna té kené bashkéfinancim té iniciativave té udhéhequra nga té
rinjté.

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas komunés

TREGUESI | NDERMJETEM 2: NUMRI | PERFITUESVE TE RINJ TE ANGAZHUAR NE AKTIVITETE VULLNETARE

Pérshkrimi: Shumé té rinj kosovaré hasin probleme né tranzicionin shkollé-puné pér shkak té mungesés sé
pérvojés sé méparshme té punés. Ky tregues mat gasjen né mundésité e vullnetarizmit, si njé formé e pérvojés
sé punés, pér pérfituesit gjaté fazés sé zbatimit té projektit

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat do té grumbullohen pérmes raporteve té progresit té& OH-
0JQ-ve dhe pércjellén né sistemin e menaxhimit té informacionit. OH-OJQ-té ofrojné raporte periodike mbi
vullnetarizmin né komunitet dhe né nénprojekte, pérfshiré listén e vullnetaréve pér secilén detyré, detyrat e
kryera, orét vullnetare, shumén totale té paguar né shuma fikse.

Metoda e llogaritjes: Treguesi numéron numrin e vullnetaréve té projektit gé kané marré trajnime vullnetare
dhe kané marré té paktén njé shumé fikse ditore né kohén e raportimit.

Frekuenca dhe raportimi: Té dhénat do té grumbullohen ¢do tre muaj

Mijetet e verifikimit: Monitoruesit e Rinj do té shqyrtojné dokumentacionin e trajnimit vullnetar dhe do té
kryejné kontrolle né vend pér té verifikuar nése pérfitimet e vullnetaréve jané pranuar si¢ jané raportuar.
Specialisti pér M&YV i NjMP-sé gjithashtu do té verifikojé gé detyrat vullnetare jané pérfunduar dhe certifikatat
pér vullnetarizém jané shpérndaré.

Caku: Deri né fund té projektit, pritet gé 500 té rinj té kené fituar gasje né pérvojén e punés pérmes
vullnetarizmit. Minimum 50% e vullnetaréve té jené vajza té reja.

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas gjinis€, punésimit, arsimit, statusit té cenueshmérisé dhe komunés.
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TREGUESI | NDERMJETEM 3: RRITJA E PERQINDJES SE NDERVEPRIMIT TE PERFITUESVE TE TE RINJEVE ME
ZYRTARET E QEVERISE LOKALE

Pérshkrimi: Besimi i ulét né institucionet publike ka shképutur té rinjté nga jeta publike. Mungesa e angazhimit
me zyrtarét geveritaré rreth temave me interes pér té rinjté dhe mungesa e depértimit né ¢éshtjet komunale ka
nxitur mosbesimin. Ky tregues mat masén né té cilén aktivitetet e projektit kané rritur ndérveprimin ndérmjet té
rinjve dhe zyrtaréve té pushtetit lokal, si hap i paré drejt bashképunimit té pérmirésuar dhe ngritjes sé besimit.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat fillestare mbi nivelet e ndérveprimit do té grumbullohen si
pjesé e procesit té aplikimit pér trajnim dhe do té krahasohen me té dhénat pérfundimtare té grumbulluara
pérmes njé ankete té pérfituesve. Té dhénat e projektit do té pércjellén né SMI.

Metoda e llogaritjes: Gjaté kygjes né trajnim, té gjithé pjesémarrésit do té pyeten né lidhje me nivelin e tyre té

ndérveprimit me zyrtarét e geverisé lokale (té dhéna fillestare). E njéjta pyetje do t'i dérgohet té gjithé

pérfituesve direkt né fund té projektit, pér té krahasuar pérgjigjet me vlerat fillestare. Pyetjet ka gjasé té

pérpilohen né shkallé likart (qofté nga 1-5 ose 1-4: pa kurrfaré ndérveprimi (né 12 muajt e fundit), pak

ndérveprim (1-2 heré né 12 muajt e fundit), disa ndérveprime (2-5 heré né 12 muajt e fundit), shumé

ndérveprim (5-15 heré né 12 muajt e fundit), né ményré qé té vlerésohet shkalla ku rritet ndérveprimi. Pér té

llogaritur treguesin:

e Numéruesi éshté numri i té anketuarave gé né anketén pérfundimtare raportojné njé nivel mé té larté té
ndérveprimit (disa ose shumé), né krahasim me vlerén fillestare;

e  Eméruesi éshté numri i pérgjithshém i té anketuarve.

Frekuenca dhe raportimi: Fillimi dhe pérfundimi i projektit

Mijetet e verifikimit: Nuk ka

Caku: Né fund té projektit, vlera e pritur éshté 20%. Treguesi éshté rregulluar pér njé nivel modest, sepse shumica
e nén-granteve té vogla kérkojné vetém pérfshirje minimale té zyrtaréve té komunés. Zyrtarét e geverisé lokale
parashikohet té bashképunojné mé shumé me té rinjté né nén-grantet mé té médha, té cilat do té jené mé té
pakta né numér.

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas komunés, gjinisé dhe moshés

TREGUESI | NDERMJETEM 4: RRITJA E PERQINDJES SE NJOHURIVE TE PERFITUESEVE LIDHUR ME RAPORTIMIN
SE SI TE MARRIN PJESE NE AKTIVITETE QYTETARE

Pérshkrimi: Ky tregues mat masén né té cilén projekti u ka ofruar pérfituesve té té rinjve rritje té njohurive se
si té mbéshtesin transformimin pozitiv gytetar né komunitetet e tyre.

Metodologjia dhe burimi i informacionit: Té dhénat fillestare lidhur me njohurité e perceptuara té angazhimit
gytetar do té grumbullohen si pjesé e procesit té aplikimit té trajnimit dhe do té krahasohen me té dhénat
pérfundimtare té grumbulluara pérmes njé anketimi té pérfituesve. Té dhénat e projektit do té pércjellén né
SMI.
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TREGUESI | NDERMJETEM 4: RRITJA E PERQINDJES SE NJOHURIVE TE PERFITUESEVE LIDHUR ME RAPORTIMIN
SE SI TE MARRIN PJESE NE AKTIVITETE QYTETARE

Metoda e llogaritjes: Né fillim té trajnimit té paléve té interesit, té gjithé pjesémarrésve né trajnim do t’iu
kérkohet té plotésojné formularin pér njohurité rreth angazhimit qytetar. E njéjta pyetje pér pikat e regjistrimit
té angazhimit qytetar, pér metodat veprimeve kolektive dhe individuale gytetare, etj. do t'i dérgohet té gjithé
pérfituesve direkt né fund té projektit, pér té krahasuar pérgjigjet me vlerat fillestare. Pyetjet do té reflektojné
njohurité teorike té ofruara gjaté kursit 10 ditoré, si dhe pérvojén e aplikuar gjaté pérgatitjes dhe zbatimit té
iniciativave té drejtuara nga té rinjté. Pyetjet ka gjasé té pérpilohen né shkallé likart (qofté nga 1-5 ose 1-4), né
ményré qé té vlerésohet shkalla e njohurive té pérfituesve té té rinjve lidhur me njohurité rreth angazhimit
gytetar para dhe pas intervenimit. Pér té llogaritur treguesin:

e Numéruesi éshté numri i té anketuarve qé né anketén pérfundimtare raportojné nivel mé té larté té
njohurive se si té angazhohen né aktivitete qytetare, né krahasim me vlerén fillestare;

e  Eméruesi éshté numri i pérgjithshém i té anketuarve (né mesin e té rinjve té cilét kané vijuar trajnime
lidhur me menaxhimin e projekteve dhe aftésive té buta);

Frekuenca dhe raportimi: Fillimi dhe pérfundimi i projektit

Mijetet e verifikimit: Nuk ka, por pyetésori duhet té sigurojé vlefshmériné e pérgjigjeve

Caku: Deri né fund té projektit vlera e pritur éshté 50%

Ndarja: Té dhénat ndahen sipas komunés, gjinisé dhe moshés

TREGUESI | NDERMIJETEM 5: ZBATIMI | SUKSESSHEM | SISTEMIT TE MENAXHIMIT TE INFORMACIONIT ME TE
DHENA FILLESTARE

Pérshkrimi: Zhvillimi i njé Sistemi té Menaxhimit té Informacionit (SMI) me té dhéna fillestare pér té pércjellur
progresin dhe rezultatet e projektit. Ky tregues mat nése jané grumbulluar té dhénat fillestare dhe nése éshté
zbatuar projekti i SMI.

Metodologjia dhe burimi i informacioneve: Raporti i progresit pér krijimin e SMI me té dhéna fillestare té
integruara. Té dhénat fillestare duhet té grumbullohen duke pérfillur njé metodologji té aprovuar nga Banka.

Metoda e llogaritjes: NjMP e MAPL-sé do té vlerésojé nése firma pér M&V ka krijuar me sukses njé sistem

online té SMI me té dhéna fillestare té integruara. Mé pastaj do té pércaktojé nése treguesi éshté pérmbushur:

e  Zhvillimi i njé sistemi SMI online pér futjen e té dhénave nga shumé palé té interesuara, pér pércjelljen né
kohé reale té treguesve, pér pérpunimin e té dhénave dhe analizave, si dhe pér raportimin e
standardizuar;

e NJMP e MAPL-sé éshté né gjendje té nxjerré raporte té standardizuara bazuar né té dhénat fillestare
(p.sh., té paraget rezultatet pér treguesit individualg);

Frekuenca dhe raportimi: Njé heré, pasi té futen té dhénat fillestare né sistemin SMI

Mjetet e verifikimit: Sistemi SMI mund gjenerojé raporte té standardizuara duke pérdorur té dhénat fillestare
Caku: Po (zhvillimi i SMI me té dhénat fillestare)
Ndarja: N/A

Shtojca 1.4 Shembull i njé Modeli pér Regjistrimin e Ankesave

Personi i Statusi (i
s g Kategoria e " i Anonim Kategoria e caktuar jidhur, né Data e
Data e pranimit té€ | Kanali i ofrimit té B * Pérshkrimi I goria e ZENEnEt e
komentit komenteve komentit pérmbledhés (Po/Jo) ofruesit té pér té pritje, i zgjidhjes sé
komentit** adresuar pérshkallézuar) | komentit
komentet
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* Zgjedhja e pérfituesit, zgjedhja e nén-grantit, trajnimi, mbéshtetja e mbikéqyrur, mjedisi i nén-projektit/ndikimi social
** Pjesétari i komunitetit, pérfituesi i térthorté, pjesémarrési i trajnimit, vullnetari, publiku i gjeré

Shtojca 2: Termat e Referencés pér pozitat kyce té NjMP-sé

Shtojca 2.1 TeR pér pozitén e Koordinatorit té Projektit

TERMAT E REFERENCES
Koordinator i Projektit (Konsulent)
Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové”

. Historiku

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér t& mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe qeverive lokale, duke i mundésuar qgeverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nén-projektet e drejtuara dhe pérzgjedhura nga té rinjté me géllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé gasje té drejtuar nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés gé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve: Pérfshirja e té Rinjve dhe
Ndérmarrésia” (CYP), té financuar nga IDA, me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér
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kontaktimin e gytetaréve dhe sistemet M&V me tregues té harmonizuar.
Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponente, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare:

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté financon nén-
projektet e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve.
Komponenti do té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té
drejtuara nga té rinjté, té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té€ komunitetit. PEérmes kétyre
nén-granteve, projekti do té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequra nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né
nivel té komunitetit, sé paku 5,000 té rinj do té fitojné qasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né
infrastrukturén e komunitetit. Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit
dhe hartézimin pér té identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do t& mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mbikéqgyrura pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
informimit té qytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése
pér té rinjté pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sg, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (SMI), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve té pérfituesve, si dhe mbikéqyrjen
menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

Il. Objektivii detyrés sé caktuar

Mbikéqyrja e organizimit dhe koordinimit efektiv té té gjitha aktiviteteve té projektit "Komunat pér té Rinjté né Kosové"
(M4Y), né ményré gé projekti té pérmbush objektivat e tij té synuara té pérshkruara né Marréveshjen e Grantit dhe
Dokumentin e Projektit, si dhe té pérfillé procedurat e pérshkruara né Manualin pér Operim té Projektit (MOP).

Koordinatori i Projektit éshté pérgjegjés pér zbatimin e aktiviteteve té projektit né pérputhje me dokumentet e projektit
té dakorduar, standardet dhe procedurat e donatoréve - me vémendje té vecanté né udhézuesin e Bankés Botérore
kundér korrupsionit - dhe né pérputhje me Ligjet dhe Rregulloret e Republikés sé Kosovés. Koordinatori mbikéqyr téré
stafin dhe konsulentét e projektit M4Y, dhe éshté pérgjegjés pér menaxhimin e performancés sé tyre. Koordinatori
administron pérdorimin e pérditshém té buxhetit té projektit M4Y né pérputhje me buxhetin vjetor dhe planin e punés.
Koordinatori i Projektit do t'ia komunikojé Bankés Botérore sukseset, sfidat dhe devijimet nga planet e miratuara té
projektit.

Koordinatori i Projektit do té jeté pérgjegjés pér realizimin e aktiviteteve té dakorduara té projektit dhe pér procesin e
pérzgjedhjes (duke pérfshiré kandidatin e suksesshém), duhet té marré njé miratimin para emérimit, pa kundérshtime,
nga Banka Botérore. Asnjé ri-caktim ose delegim i késaj pozite nuk mund té béhet pa marréveshjen me Bankén
Botérore. Kjo éshté njé pozité me orar té ploté, me zyre né Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL), Zyra
Qendrore né Prishting, si dhe e pércjellur me udhétime té shpeshta né terren.

Ill. Detyrat dhe pérgjegjésité

Koordinatori i Projektit do té koordinojé té gjitha aktivitetet e projektit, do té mbikéqyré punén e Njésisé pér
Menaxhimin e Projektit (NjMP) dhe do t’i raportojé Bankés Botérore lidhur me progresin e projektit. Koordinatori i
Projektit éshté pika kryesore e kontaktit té pérditshém pér Bankén Botérore né lidhje me menaxhimin, dhe éshté
plotésisht i pérgjegjshém pér realizimin e projektit. Funksionet kryesore té Koordinatorit té Projektit dhe Pérfshirjes
Dixhitale do té pérfshijné, por nuk kufizohen vetém me kété:

e  Menaxhimin e Projektit: Harton njé Plan té Implementimit té Projektit dhe siguron gqé implementimi té jeté né
pérputhje me objektivat dhe afatin kohor té projektit. Ofron késhilla strategjike dhe teknike pér Koordinatorét e
Komponentéve pér zbatimin e aktiviteteve te projektit né ményré kosto-efektive. Identifikon sfidat dhe rreziget e
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Iv.

zbatimit té projektit né kohén e duhur dhe sugjeron rregullimet e pérshtatshme. Bashké drejton dhe koordinon
takimet rreth progresit té NjMP-sé Lehtéson dhe mbikéqyr themelimin e komisioneve té vlerésimit té nén-
granteve, me fokus né transparencé dhe mundési té barabarta.

Detyrat fiduciare dhe menaxhimin e buxhetit: Koordinatori i Projektit menaxhon planifikimin vjetor té buxhetit,
rakordimet tremujore dhe ekzekutimin. Ai/ajo mbéshtet prokurimin e mallrave, punéve dhe shérbimeve, té kryera
né pérputhje me Rregulloren e Prokurimit té Bankés Botérore dhe Planin e dakorduar té Prokurimit té projektit.
Koordinatori i Projektit pérfagéson MAPL-né né panelet e tenderimit pér zbatimin e nén-grantit té M4Y, dhe né
emér té MAPL-sé nénshkruan dokumentet financiare té dorézuara nga kontraktorét (firmat dhe individét),
furnitorét e mallrave dhe shérbimeve pér pagesa financiare sipas Projektit. Koordinatori pritet té nénshkruajé
aplikimet pér térheqgje né emér té MAPL-sé.

Monitorimin dhe raportimin rreth projektit: Koordinatori i Projektit éshté pérgjegjés pér monitorimin e aktiviteteve
té projektit, pér té siguruar pajtueshmériné me marréveshjet e projektit, kérkesat e donatoréve dhe me
legjislacionin e Republikés sé Kosovés. Ai/ajo identifikon ¢do problematiké gé lind gjaté implementimit, gé mund
té kérkojé ndryshime né dispozitat operative dhe/ose dokumentet ligjore, si dhe do té pérpilojé njé dokument pér
donatorét/autoritetet pérkatése pérmes té cilit kérkohet té mos keté kundérshtime pér kéto ndryshime.
Koordinatori i Projektit gjithashtu mbikéqyré monitorimin e rregullt té aktiviteteve té projektit pér té gjetur nése
do té pérmbushen rezultatet e synuara (si¢c pérshkruhet né Kornizén e Rezultateve té kétij MOP). Ai/ajo
paralajméron Drejtorin e Projektit t¢€ M4Y dhe Bankén Botérore né gofté se nuk do té mund té arrihen objektivat
dhe propozon zgjidhje pér té pérmirésuar rezultatet. Ai/ai siguron gé zhvillimi i monitorimit dhe vlerésimit té béhet
sipas kérkesave té MOP. Ai/ajo mbikéqyr pérgatitjen e raporteve gjysmé-vjetore, afat-mesme dhe afat-gjate té
projektit. Kjo pérfshin té dhénat agregate dhe té dhénat nga raportet e implementimit té nén-projektit dhe
raportet e progresit té& 0JQ-ve lehtésuese partnere.

Menaxhimi i paléve té interesit: Koordinatori i Projektit éshté pérgjegjés pér pérfshirjen efektive té paléve té
interesuara pérkatése né zbatimin e projektit, duke pérfshiré OJQ-té e lehtésuese partnere, komunat e zgjedhura,
komunitetet dhe pérfituesit. Ai/ajo siguron nénshkrimin e njé Marréveshje Implementimi midis MAPL-sé dhe
secilés komuné pjesémarrése, duke pérshkruar rolet dhe pérgjegjésité e secilés palé gjaté zbatimit té projektit.
Ai/ajo do té marré pjesé né takimet komunale pér progresin, né punétori dhe vizita né komunitet.

Pérfagésimi i jashtém dhe shkémbimi i njohurive: Sipas autorizimit nga Drejtori i Projektit M4Y, Koordinatori i
Projektit pérfagéson projektin para akteréve pérkatés, duke pérfshiré organet zyrtare té Republikés sé Kosovés,
organizatat e donatoréve, 0JQ-té dhe komunat. Ai/ajo éshté pérgjegjés pér aktivitetet e komunikimit dhe
shkémbimit té njohurive té projektit, duke pérfshiré edhe kontributin me pérmbajtje té ndryshme né fagen e
internetit té projektit dhe median sociale, duke organizuar ngjarjen e lansimit té projektit dhe Forumet vjetore té
té rinjve. Ai/ajo do té mbikéqyré zbatimin e strategjisé sé vizibilitetit t& projektit t& Japonisé né té gjitha
komunikimet verbale dhe me shkrim.

Masat mbrojtése: Koordinatori i Projektit mbikéqyr Konsulentin pér Masat Mbrojtése té projektit M4Y, pér té
siguruar gé té gjitha shqetésimet e Bankés Botérore rreth mbrojtjes, té cilat parashihen né Projekt, té identifikohen
plotésisht dhe té adresohen né pérputhje me procedurat dhe politikat e mbrojtjes sé Bankés. Koordinatori i
Projektit paralajméron Bankén Botérore pér ¢do problem rreth ¢éshtjes s& masave mbrojtése pérmes raportimit
té incidenteve, gjaté misioneve mbéshtetése té implementimit dhe raportimit té rregullt.

Dokumentimi: Koordinatori i Projektit mbikéqyr dhe menaxhon zhvillimin dhe, nése éshté e nevojshme,
azhurnimin e té gjitha manualeve operacionale, udhézimeve, rregulloreve dhe dokumenteve té tjera té ngjashme
gé rregullojné aktivitetet e projektit dhe zbatimin e tyre. Ai/ajo kryen detyra administrative né lidhje me projektin,
duke pérfshiré mbajtjen e shénimeve té aktiviteteve té implementimit, si¢ jané draft-procesverbalet dhe raportet,
né ményré sistematike gé mundéson kérkimin dhe gjetjen e lehté té tyre.

Raportimi

Koordinatori i Projektit i raporton direkt Drejtorit té Projektit M4Y.

V.

Kualifikimet

Personi qé aplikon pér kété pozité duhet té zotérojé njohurité dhe pérvojén e méposhtme té punés:

Arsim té larté, me diplomé né drejtimet pérkatése (p.sh. Ekonomi, Menaxhim Financiar, Administraté Publike,
Shkenca Sociale);

Sé paku 5 vite pérvojé pune si Koordinator i Projektit né projekte té financuara nga donatoré ndérkombétaré,
mundésisht 3 vite pérvojé (né njé projekt té méparshém) me Bankén Botérore;
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e  Pérvojé né menaxhimin e projekteve té ngjashme me fokus né zhvillimin e té rinjve, zhvillimin e drejtuar nga
komuniteti ose pérfshirjen sociale;

e Sé paku 5 vite pérvojé né angazhime me geverité lokale dhe OJQ-té&;

e Njohuri solide né ¢géshtjet dhe praktikat e menaxhimit té financave publike;

e Njohje e rrjedhshme e gjuhés shqgipe dhe angleze (né lexim, shkrim dhe né té folur); preferohet njohja edhe e
gjuhés serbe;

e Aftésité shkélgyera kompjuterike dhe zotérimi i MS Word, MS Excel dhe MS Access;

e Histori té punés me integritet dhe pérgjegjshméri maksimale.

Shtojca 2.2 TeR pér pozitén Specialist pér Menaxhimin Financiar

TERMAT E REFERENCES
Specialist pér Menaxhimin Financiar (Konsulent)
Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové”

I Historiku

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér t& mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe qeverive lokale, duke i mundésuar qeverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nén-projektet e udhéhequra dhe pérzgjedhura nga té rinjté me géllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé qasje té drejtuar nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés qé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve: Pérfshirja e té Rinjve dhe
Ndérmarrésia” (CYP), té financuar nga IDA, me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér
kontaktimin e qytetaréve dhe sistemet M&V me tregues té harmonizuar.

Projekti &shté i strukturuar né rreth 3 komponente, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare.
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Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté financon nén-
projektet e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve.
Komponenti do té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té
udhéhequr nga té rinjté, té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. Pérmes kétyre
nén-granteve, projekti do té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequr nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né
nivel té& komunitetit, sé paku 5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né
infrastrukturén e komunitetit. Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim té nevojave té komunitetit dhe
hartézimin pér té identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mbikéqyrura pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
informimit té qytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése
pér té rinjté pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sé, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (SMI), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve té pérfituesve, si dhe mbikéqyrjen
menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

Il Objektivi i detyrés sé caktuar

Objektivi kryesor i késaj detyre éshté mbéshtetja e Departamentit té Buxhetit dhe Financave té MAPL-sé né kryerjen e
funksionit té menaxhimit financiar té projektit "Komunat pér té Rinjté né Kosové" (M4Y), né pérputhje me politikat dhe
kérkesat e Bankés Botérore, dhe né forcimin e aftésive té€ menaxhimit financiar té institucioneve té pérfshira né
implementimin e Projektit.

L. Detyrat dhe pérgjegjésité
Specialisti pér Menaxhimin Financiar do té jeté pérgjegjés pér detyrat e méposhtme:

e Né bashképunim me Departamentin pér Buxhet dhe Financa té MAPL-sg, krijon dhe mirémban sistemet e
menaxhimit financiar, si¢ kérkohet né Marréveshjen e Grantit.

e Ekzekuton té gjitha punét e nevojshme né lidhje me planifikimin, disbursimet, pagesat, kontabilitetin dhe
raportimin financiar né koordinim me MAPL-né dhe Ministriné e Ekonomisé dhe Financave (MEF).

Funksionet dhe pérgjegjésité specifike té Specialistit pér Menaxhimin Financiar pérfshijné, por nuk kufizohen vetém

me kété:

e Monitorimi dhe sigurimi i pérdorimit efektiv té fondeve té Projektit né pérputhje me Marréveshjen e Grantit,
Procedurat e Bankés Botérore dhe Legjislacionin e Kosovés;

o Kontribuimi né ¢éshtje gé lidhen me Menaxhimin Financiar, né pérgatitjen e Manualit pér Operim i Projektit dhe
Manualin e Granteve;

e  Sigurimi i ruajtjes sé njé mjedisi té besueshém dhe efektiv té kontrollit t& brendshém brenda MAPL-s&, NjMP-sé,
rreth shpenzimeve té projektit dhe né pérputhje me Manualin pér Operim té Projektit dhe Manualin e Nén-
granteve;

e  Kontribuimi né procesin e planifikimit dhe buxhetimit pér aktivitetet e Projektit, dhe né pérgatitjen e
parashikimeve pérkatése;

e Shqyrtimi, verifikimi dhe procedimi pér aprovimin e té gjitha kérkesave pér pagesa té shpenzimeve té projektit té
financuara nga Granti;

o Verifikimi i faturave dhe déshmive mbéshtetése pér shpenzimet e projektit nése jané né pérputhje me kushtet e
kontratave dhe marréveshjeve;
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e  Sigurimi i ekzekutimit me kohé i pagesave pér furnitorét, kontraktorét dhe konsulentét, ose pérfituesit e tjeré, né
pérputhje me kushtet e kontratés dhe marréveshjes;

e Sigurimi i mbajtjes sé té dhénave té sakta té kontabilitetit té projektit né sistemin e Thesarit té Bilancit, duke
verifikuar saktésiné dhe plotésiné e té gjitha transaksioneve;

e Ruajtja dhe organizimi i duhur i té gjitha dokumenteve financiare (formularét e zotimeve dhe pagesave, faturat,
dokumentet e pranimit dhe aprovimit, déshmité e tjera mbéshtetése, realizimet dhe raportet pér té gjitha llojet e
shpenzimeve té projektit, duke pérfshiré edhe grantet pérkatése dhe udhétimet zyrtare);

e  Pérgatitja e Aplikacioneve pér Térheqje, duke u bazuar né kérkesat e Dokumentit té Marréveshjes pér Disbursim
dhe Kredi;

e Kryerja e inventarizimit fizik periodik té aseteve fikse té prokuruara gjaté implementimit té projektit;

e Pérgatitja e Raporteve tremujore té pérkohshme Financiare té Paaudituara dhe pasqyrave financiare vjetore té
projektit, si dhe dorézimi i kétyre raporteve né bazé kohore tek Banka Botérore;

e Hartimiiinputeve gé lidhen me menaxhimin financiar né raportin e progresit té Projektit;

e  Pérgatitja e raporteve financiare mujore dhe tremujore pér operacionet e projektit, té kérkuara nga MAPL,
Ministria e Financave, Autoriteti Tatimor i Kosovés dhe institucionet tjera geveritare;

e Pjesémarrja né vlerésimet e ofertave dhe propozimeve: shqyrtimi né aspektin financiar i dokumenteve té tenderit;
sigurimi i njé kontributi né kohé pér pérgatitjen e kushteve té pagesés sé kontratés; sigurimi i pajtueshmérisé me
buxhetin e projektit;

e Keéshillimi i NjJMP dhe MAPL pér ¢éshtjet gé lidhen me taksat lokale, me rregulloret bankare dhe rregulloret tjera
pérkatése gé ndikojné né aktivitetet financiare;

e  Rishikimi dhe kontrolli i rregullt (né zyre dhe né terren) i té dhénave financiare té Skemés sé Granteve, pér té
siguruar zbatimin e duhur té procedurave financiare; dokumentimi i déshmive té rishikimeve té tilla; paraqitja e
gjetjeve né pjesén narrative té SNRF-ve;

e  Kontribuimi né ¢éshtjet gé lidhen me menaxhimin financiar né raportin periodik t& monitorimit té granteve;

e  Ofrimi i ndihmés pér auditorét e jashtém gjaté zhvillimit té auditimeve té tyre, duke siguruar njé kontroll efektiv
té pasqgyrave financiare té projektit dhe dorézimin e tyre né kohé tek BB; si dhe pércjellja e zbatimit té
rekomandimeve té auditimit;

e  Pérmbushja e udhézimeve té tjera té léshuara nga Koordinatori i Projektit dhe Udhéheqgési i Departamentit pér
Buxhet dhe Financa té MAPL-sé, gé jané té réndésishme pér detyrimet funksionale té zyrtaréve sipas projektit té
pérmendur.

V. Raportimi

Zyrtari pér Menaxhim Financiar i raporton dhe punon nén drejtimin e Koordinatorit té Projektit dhe Drejtorit té
Projektit/Sekretarit té Pérgjithshém té& MAPL-sé. Ai/ajo dorézon: a) Raporte tremujore té pérkohshme Financiare té
Paaudituara; b) Raporte Mujore té Progresit; c) Raporte té Menaxhimit Financiar si pjesé e Raportit té Gjendjes sé
Prokurimit; d) Raporte té Disbursimit té Projektit; e) Planin e Disbursimit té Projektit; f) Raporte té monitorimit té
kontratés dhe kredisé dhe g) Pasqyrat financiare vjetore, si dhe té gjitha kérkesat tjera té raportimit ad-hoc, né
koordinim me Koordinatorin e Projektit dhe Drejtorin e Projektit/Sekretarin e Pérgjithshém té MAPL-sé.

V. Kualifikimet

° Arsimi universitar/arsim i larté né kontabilitet dhe financa; niveli Master ose Certifikimi Profesional pérbené
njé pérparési;

. Demonstrimi i té paktén tri (3) vite pérvojé pune profesionale né pozitat e kontabilitetit, financave dhe
menaxhimit financiar;

o Pérvoja e punés me projekte té financuara nga donatorét dhe Institucionet Publike té Kosovés né pozita
financiare pérbéné njé pérparési;

. Demonstrimi i njohurive té mira dhe té shéndosha té kontabilitetit geveritar, sistemeve té menaxhimit
financiar dhe sistemit té buxhetimit, té kérkesave tatimore dhe ligjore né Kosové;

° Demonstrimi i aftésive pér mirémbajtjen e llogarive dhe kryerjen e transaksioneve financiare dhe né
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pérgatitjen e raporteve té ndryshme té monitorimit financiar;

. Njohje e kompjuterit: njohuri shumé té mira pér aplikacionet e MS Office. Njohja e programeve tjera softuerike
pérbéné njé pérparési;

. Njohje e rrjedhshme e gjuhés shqipe dhe angleze éshté e obligueshme. Njohja edhe e gjuhés serbe pérbéné
njé pérparési;

. Né gjendje pér té udhétuar né mbaré Kosovén.

Shtojca 2.3 TeR pér pozitén Specialist i Prokurimit (i Pérhershém)

TERMAT E REFERENCES
Specialist i Prokurimit (Konsulent)
Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové”

l. Historiku

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér té mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe qeverive lokale, duke i mundésuar qgeverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e udhéhequra dhe pérzgjedhura nga té rinjté me qéllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé gasje té drejtuar nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés qé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve: Pérfshirja e té Rinjve dhe
Ndérmarrésia” (CYP), té financuar nga IDA, me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér
kontaktimin e gytetaréve dhe sistemet M&V me tregues té harmonizuar.
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Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponente, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare:

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté financon nén-
projektet e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve.
Komponenti do té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té
udhéhequr nga té rinjté, té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. Pérmes kétyre
nén-granteve, projekti do té financojé rreth 200 iniciativa t€ udhéhequr nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né
nivel té komunitetit, sé paku 5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né
infrastrukturén e komunitetit. Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit
dhe hartézimin pér té identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mbikéqgyrura pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
informimit té qytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése
pér té rinjté pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sé, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (SMI), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve té pérfituesve, si dhe mbikéqyrjen
menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

Il Objektivi i detyrés sé caktuar

Mbéshtetja e Njésisé pér Menaxhim té Projektit (NjMP) né té gjitha aspektet e prokurimit té projektit "Komunat pér té
Rinjté né Kosové" (M4Y). Specialisti i Prokurimit punon me/dhe e mbéshteté Koordinatorin e Projektit pér té zhvilluar
aktivitete té prokurimit né bazé té projektit, si dhe azhurnon Planin e Prokurimit pér udhézimin dhe mbéshtetjen e
blerjeve té béra sipas parashikimeve té projektit. Ai/ajo jep késhilla pér té gjitha ¢éshtjet gé kané b&jné me prokurimin,
ndihmon né hartimin e dokumenteve té ofertave dhe Kérkesave pér Propozim (KpP), duke pérfshiré listén e shkurtér
té firmave/konsulentéve, merr pjesé dhe ndihmon NjMP-né dhe komisionin pérkatés té vlerésimit gjaté procesit té
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé ofertave pér konsulenté, dhe gjaté pérgatitjes sé raportit té vlerésimit dhe rekomandimit
té dhénies sé kontratés, né draftin e korrespodencés me ofertuesit/konsulentét, draft letérkémbimin qé lidhet me
prokurimin midis NjMP-sé dhe Bankés. Ai/ajo sigurohet gé té gjitha aktivitetet e prokurimit té kryhet né pérputhje me
marréveshjen e kredisé dhe né pérputhje me Rregulloren e Prokurimit t& Bankés Botérore pér Huamarrésit e IPF:
Mallrat, Punét, Shérbimet Jo-Konsulente dhe Shérbimet Konsulente (Rregulloret e Prokurimit), té Iéshuara né korrik té
vitit 2016, dhe té rishikuara né néntor té vitit 2017 dhe né gusht té vitit 2018. Specialisti i Prokurimit, sé bashku me
Koordinatorin e Projektit, pérdorin veglén online té sistemit STEP (Pércjellja Sistematike e Shkémbimeve né Prokurim)
pér té gjitha transaksionet e prokurimit.

1. Detyrat dhe pérgjegjésité

Funksionet dhe pérgjegjésité specifike té Specialistit té€ Prokurimit pérfshijné, por nuk kufizohen vetém me kété:

e Menaxhimi i té gjitha aktiviteteve té prokurimit té projektit;

e Azhurnimi, elaborimi dhe mirémbajtja e Planit té Prokurimit né bashképunim té ngushté me Koordinatorin e
Projektit; ndihma ndaj NjMP-sé né rishikimin/rregullimin e Planit t& Prokurimit sipas nevojés gjaté kohézgjatjes sé
projektit, dhe né rishikimin/azhurnimin e informacioneve pérmes sistemit STEP. Ndihma e NJMP-sé né
mirémbajtjen e té dhénave pérkatése té prokurimit (né kopje fizike dhe pérmes sistemit STEP), duke pérfshiré
shpalljet, dokumentet e ofertave, korrespodencén me Bankén Botérore dhe me ofertuesit, raportet e vlerésimit,
projekt-kontratén/kontratat e nénshkruara, aprovimet nga Banka Botérore, etj.;

e Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit gjaté pérgatitjes sé dokumenteve té prokurimit (dokumentet
(Kérkesa pér Oferté - KpO), Kérkesa pér Kuotim (KpK) dhe Kérkesa pér Propozim (KpP)) né pérputhje me Planin e
Prokurimit té dakorduar dhe né pérputhje me Rregulloret e Prokurimit té& Bankés Botérore dhe té dokumenteve té
standardeve, si dhe té afateve kohore té dakorduara me Bankén Botérore;
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Ofrimi i ndihmés pér NjMP-né né identifikimin e metodés sé duhur té pérzgjedhjes, pérgatitien e KpP dhe
procedurave té prokurimit pér zgjedhjen e shérbimeve késhilluese;

Reklamimi i thirrjeve pér ofertim - shpallja né gazeta e Njoftimeve Specifike té& Prokurimit (NjSP)/Kérkesave pér
Shprehje Interesi (KpSHI).

Rishikimi i Specifikimeve Teknike dhe Termave té Referencés, té pérgatitura nga ekspertét teknik ose anétarét e
tjeré té NjMP-sé, dhe sigurimi i konsistencés me pjesét tjera té dokumenteve té tenderimit, si dhe me dokumentet
e Kérkesés pér Propozim;

Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit gjaté hapjes publike té ofertave, pérgatitjes sé procesverbalit gjaté
hapjes sé ofertave;

Ofrimi i ndihmés gjaté vlerésimit té ofertave dhe siguron trajnime pér anétarét e komisionit pér vlerésim té
ofertave né lidhje me procedurat e prokurimit té Bankés Botérore;

Ofrimi i ndihmés pér NJMP-né dhe komisionin vlerésues pér vlerésimin e ofertave/kuotimeve/propozimeve (me
sqarime me shkrim nése kérkohet) dhe pérgatitjen e ofertave/kuotimeve/raporteve té vlerésimit té propozimit,
me rekomandimin pér aprovimin e ofertés pérkatése;

Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né dorézimin e kérkesés "pa kundérshtim" pér faza té ndryshme té
procesit té pérzgjedhjes (té tilla si dokumentet e tenderit, raportet e vlerésimit, draft kontrata, etj.) sé kontratave
té rishikuara paraprakisht;

Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né organizimin e negociatave me konsulentét e zgjedhur, dhe né
finalizimin e kontratave me kontraktorét, furnitorét, etj.;

Publikimi i njoftimit pér dhénien e kontratés pér ofertuesit/konsulentét e pasuksesshém;

Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né kontrollimin dhe aprovimin e faturave pér t'u siguruar se ato jané
né pérputhje me dispozitat e kontratés (para se t'i dorézohen kontabilistit pér ekzekutimin e pagesave);

Sé bashku me Koordinatorin e Projektit, lehtéson auditimet pas rishikimit dhe prokurimit, né baza té rastésishme
nga misionet mbikéqgyrése nga Banka Botérore;

Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit dhe klientin/pérfituesit e kontratés gjaté zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve, nése ka ndonjé, né bazé té kontratave me kontraktorét, si dhe pércjelljen e mungesave dhe
furnizimeve té démtuara sipas dispozitave té kontratés;

Mirémbajtja e té dhénave té duhura té té gjitha dokumentacioneve té prokurimit, dhe krijimi i njé sistemi
monitorimi dhe raportimi té prokurimit sipas kérkesave té Bankés Botérore (né kopje fizike dhe pérmes sistemit
STEP) dhe legjislacionit té Kosovés;

Inkurajimi dhe lehtésimi i trajnimit té stafit, pér té zgjeruar pérvojén dhe kualifikimin e stafit;

Sé bashku me Koordinatorin e Projektit, monitoron dhe pércjellé zbatimin e planit té prokurimit dhe dorézon
raportin mujor (ose sipas kérkesés) lidhur me gjendjen aktuale té progresit té kontratave, si dhe pér problemet.

V. Raportimi

Specialisti i Prokurimit i raporton Koordinatorit té Projektit dhe Drejtorit té Projektit M4Y.

V. Kualifikimet

Diplomé universitare né Ekonomi, Menaxhim Biznesi, Inxhinieri, Juridik ose ekuivalent;

Pérvojé pune prej sé paku 5 vite me organizata ndérkombétare, si¢ éshté Banka Botérore, ose me projekte tjera té
financuara nga donatorét, né menaxhimin e prokurimit, me pérvojé specifike/pérkatése né prokurimin e mallrave,
punéve, asistencés teknike dhe konsulencés (AT);

Pérvojé e pune sipas rregullave/rregulloreve té Prokurimit Publik té Kosovés;

Pérvojé né projekte ose organizata me buxhete té médha (p.sh., buxhet mbi 1 milion Euro) dhe blerja e
shérbimeve/produkteve do té konsiderohet si pérparési;

Pérvojé praktike né menaxhimin e granteve (aspektet e prokurimit) pérbéné njé pérparési;

Njohurité rreth sektorit publik né nivelin gendror dhe lokal/rajonal né Kosové pérbéné njé pérparési;

Njohje e rrjedhshme e gjuhés shqgipe dhe angleze (né lexim, shkrim dhe né té folur); preferohet njohja edhe e
gjuhés serbe;

Aftési té shkélgyera kompjuterike dhe zotérimi i MS Word, MS Excel;
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o Aftési té shkélqyera té komunikimit dhe punés né ekip;
o  Aftési té shkélqyera né té folur, né té shkruar, ndér-njerézore dhe organizative.

Shtojca 2.4 TeR pér pozitén Specialist i Prokurimit (i Pérkohshém)

TERMAT E REFERENCES
Specialist i Prokurimit (Konsulent me orar té pjesshém)
Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové”

l. Historiku

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér té mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe geverive lokale, duke i mundésuar geverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e udhéhequra dhe pérzgjedhura nga té rinjté me géllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé gasje té nxitur nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés qé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve: Pérfshirja e té Rinjve dhe
Ndérmarrésia” (CYP), té financuar nga IDA, me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér
kontaktimin e gytetaréve dhe sistemet e M & V me tregues té harmonizuar.
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Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponente, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare:

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequr nga té rinjté financon nén-
projektet e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve.
Komponenti do té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té
udhéhequr nga té rinjté, té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. Pérmes kétyre
nén-granteve, projekti do té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequr nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né
nivel té komunitetit, sé paku 5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né
infrastrukturén e komunitetit. Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit
dhe hartézimin pér té identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mbikéqyrura pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
informimit té qytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése
pér té rinjté pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sé, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (SMI), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve té pérfituesve, si dhe mbikéqyrjen
menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

Il Objektivi i detyrés sé caktuar

Mbeéshtetja e Njésisé pér Menaxhim té Projektit (NjMP) né té gjitha aspektet e prokurimit té projektit "Komunat pér té
Rinjté né Kosové" (M4Y). Specialisti i Prokurimit punon me/dhe e mbéshteté Koordinatorin e Projektit pér té zhvilluar
aktivitete té prokurimit né bazé té projektit, si dhe azhurnon Planin e Prokurimit pér udhézimin dhe mbéshtetjen e
blerjeve té béra sipas parashikimeve té projektit. Ai/ajo jep késhilla pér té gjitha ¢éshtjet gé kané b&jné me prokurimin,
ndihmon né hartimin e dokumenteve té ofertave dhe Kérkesave pér Propozim (KpP), duke pérfshiré listén e shkurtér
té firmave/konsulentéve, merr pjesé dhe ndihmon NjMP-né dhe komisionin pérkatés té vlerésimit gjaté procesit té
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé ofertave pér konsulenté, dhe gjaté pérgatitjes sé raportit té vlierésimit dhe rekomandimit
té dhénies sé kontratés, né draftin e korrespodencés me ofertuesit/konsulentét, draft letérkémbimin gé lidhet me
prokurimin midis NjMP-sé& dhe Bankés. Ai/ajo sigurohet gé té gjitha aktivitetet e prokurimit té kryhen né pérputhje me
marréveshjen e kredisé dhe né pérputhje me Rregulloren e Prokurimit té Bankés Botérore pér Huamarrésit e IPF:
Mallrat, Punét, Shérbimet Jo-Konsulente dhe Shérbimet Konsulente (Rregulloret e Prokurimit), té Iéshuara né korrik té
vitit 2016, dhe té rishikuara né néntor té vitit 2017 dhe né gusht té vitit 2018. Specialisti i Prokurimit, sé bashku me
Koordinatorin e Projektit, pérdorin veglén online té sistemit STEP (Pércjellja Sistematike e Shkémbimeve né Prokurim)
pér té gjitha transaksionet e prokurimit.

. Detyrat dhe pérgjegjésité

Funksionet dhe pérgjegjésité specifike té Specialistit té Prokurimit pérfshijn&, por nuk kufizohen vetém me kété:

e Menaxhimi i aktiviteteve fillestare te prokurimit te projektit né gjashté muajt e paré;

o Gjaté periudhés sé gjashté muajve té paré, i ofron ndihmé Koordinatorit té Projektit né azhurnimin, elaborimin
dhe mirémbajtjen e Planit té Prokurimit dhe rishikon/azhurnon informacionet pérmes sistemit STEP. Ndihma ndaj
NjMP-sé né mirémbajtjen e té dhénave pérkatése té prokurimit (né kopje fizike dhe pérmes sistemit STEP) gjaté
periudhés fillestare, duke pérfshiré shpalljet, dokumentet e ofertave, korrespodencén me Bankén Botérore dhe
me ofertuesit, raportet e vlerésimit, projekt-kontratén/kontratat e nénshkruara, aprovimet nga Banka Botérore,

etj.;
e  Ofrimi i ndihmés ose udhézimeve pér Koordinatorin e Projektit né lidhje me té gjitha ¢éshtjet gé kané béjné me
prokurimin;

e  Sigurimiiprokurimit te shérbimeve ne pérputhje me Planin e Prokurimit dhe me Rregulloret e Prokurimit té Bankés
Botérore pér Huamarrésit, pér té gjithé artikujt e financuar pérmes Grantit, duke pérdorur dokumentet dhe
procedurat standarde té Bankés Botérore;
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e  Punon me Koordinatorin e Projektit dhe me ekspertét teknik pérkatés gjaté pérgatitjes sé Termave té Referencés
pér detyrat e caktuara té shérbimeve té konsulencés, si dhe né pérgatitien e dokumenteve té prokurimit
(dokumentet si (Kérkesa pér Oferté - KpO), Kérkesa pér Kuotim (KpK) dhe Kérkesa pér Propozim (KpP)) né pérputhje
me Planin e Prokurimit té dakorduar dhe né pérputhje me Rregulloret e Prokurimit t& Bankés Botérore dhe
dokumenteve té standardeve, si dhe té afateve kohore té dakorduara me Bankén Botérore;

e  Reklamimi i thirrjeve pér ofertim - shpallja né gazeta e Njoftimeve Specifike té Prokurimit (NjSP)/Kérkesave pér
Shprehje Interesi (KpSHI).

e  Rishikon né ményré té detajuar té gjithé dokumentacionin e ofertave para dorézimit né Bankén Botérore né kohén
e duhur pér rishikim dhe mos kundérshtim, né pérputhje me kérkesat e Bankés Botérore té pérshkruara né
Marréveshjen e Grantit dhe né planin e dakorduar té prokurimit;

e Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né pérgatitjen e Njoftimit té Pérgjithshém té Prokurimit (NjPP) dhe
publikimin e tij né pérputhje me rrethanat;

e  Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit gjaté hapjes publike té ofertave, pérgatitjes sé procesverbalit gjaté
hapjes sé ofertave;

e Ofrimi i ndihmés gjaté vlerésimit té ofertave dhe siguron trajnime pér anétarét e komisionit pér vlerésim té
ofertave né lidhje me procedurat e prokurimit té Bankés Botérore;

e Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né dorézimin kérkesés "pa kundérshtim" pér faza té ndryshme té
procesit té pérzgjedhjes (té tilla si dokumentet e tenderit, raportet e vlerésimit, draft kontrata, etj.) sé kontratave
té rishikuara paraprakisht;

e  Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit né organizimin e negociatave me konsulentét e pérzgjedhur, dhe
né finalizimin e kontratave me kontraktorét, furnitorét, etj.;

e  Publikimi i njoftimit pér dhénien e kontratés pér ofertuesit/konsulentét e pasuksesshém;

e Sé bashku me Koordinatorin e Projektit, lehtéson auditimet pas rishikimit dhe prokurimit, né baza té rastésishme
nga misionet mbikéqgyrése nga Banka Botérore;

e Ofrimi i ndihmés pér Koordinatorin e Projektit dhe klientin/pérfituesit e kontratés gjaté zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve, nése ka ndonjé, né bazé té kontratave me kontraktorét, si dhe pércjelljen e mungesave dhe
furnizimeve té démtuara sipas dispozitave té kontratés;

e Mirémbajtja e té dhénave té duhura té té gjitha dokumentacioneve té prokurimit, dhe krijimi i njé sistemi
monitorimi dhe raportimi té prokurimit sipas kérkesave té Bankés Botérore (né kopje fizike dhe pérmes sistemit
STEP) dhe legjislacionit té Kosovés;

e Inkurajimi dhe lehtésimi i trajnimit té stafit, pér té zgjeruar pérvojén dhe kualifikimin e stafit;

e  Sé bashku me Koordinatorin e Projektit, monitoron dhe pércjellé zbatimin e planit té prokurimit dhe dorézon
raportin mujor (ose sipas kérkesés) lidhur me gjendjen aktuale té progresit té kontratave, si dhe pér problemet.

V. Kohézgjatja dhe raportimi

- Kontrata do té nénshkruhet sa mé shpejt té jeté e mundur, pas pérzgjedhjes sé kandidatit, né kohézgjatje prej
6 muajve, me mundési té vazhdimit té kontratés.

- Kontrata do té jeté njé kontraté Standarde e Bankés Botérore me vleré fikse, me nivel té pérllogaritur té
pérpjekjeve prej 40 dité pune pér detyra specifike gjaté kohézgjatjes prej gjashté muajve.

- Realizimiitrajnimeve pér Koordinatorin dhe Drejtorin e Projektit M4Y lidhur me rishikimin/rregullimin e Planit
té Prokurimit sipas nevojés gjaté periudhés fillestare té projektit dhe rishikimin/azhurnimin e informacioneve
pérmes sistemit STEP;

- Pagesat do té béhen né shuma mujore fikse, pas raportimeve dhe realizimeve:

- Konsulenti i Prokurimit i raporton Koordinatorit dhe Drejtorit té Projektit M4Y;

- Ai/ajo do té dorézojé raporte mujore me pérshkrim té aktiviteteve/detyrave té kryera;

Konsulenti duhet té dorézojé raporte/realizime:

Rezultatet Data e pritur e rezultatit
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Azhurnimi i Planit fillestar té Prokurimit dhe pérfshirja e té gjitha
informacioneve té kérkuara té prokurimit né sistemin STEP té Bankés né
lidhje me Projektin

Njé muaj pas nénshkrimit
té kontratés

Njé muaj pas nénshkrimit

Pérgatitja e Njoftimit té Pérgjithshém té Prokurimit (NjPP) dhe publikimi i tij t8 kontratés

Raporti i progresit lidhur me pérgatitjen e dokumenteve té prokurimit né

IR It j
pérputhje me Planin e dakorduar té Prokurimit regullt/mujor

Raporti i progresit mbi trajnimin ose udhézimin e ofruar pér NjMP lidhur me
té gjitha ¢éshtjet gé kané té béjné me prokurimin, si dhe pér anétarét e
komisionit pér vlerésimin e ofertave lidhur me procedurat e Bankés Botérore
pér prokurimin

| Rregullt/mujor

Raporti i progresit pér té gjitha aktivitetet e prokurimit té zhvilluara, si dhe

. L i . . . | Rregullt/mujor
informimi né veglén online té sistemit STEP gullt/muj

Raporti pérfundimtar pér aktivitetet e prokurimit té zhvilluara gjaté gjashté
muajve, pér aktivitetet e prokurimit té zhvilluara né pérputhje me Gjashté muaj pas

marréveshjen e kredisé, dhe né pérputhje me Rregulloren e Prokurimit té nénshkrimit té kontratés
Bankés Botérore pér Huamarrésit e IPF-sé.

V. Kualifikimet

Diplomé universitare né Ekonomi, Menaxhim Biznesi, Inxhinieri, Juridik ose ekuivalent;

Pérvojé pune prej sé paku 5 vite me organizata ndérkombétare, si¢ éshté Banka Botérore, ose me projekte tjera
té financuara nga donatorét, né menaxhimin e prokurimit, me pérvojé specifike/pérkatése né prokurimin e
mallrave, punéve, asistencé teknike dhe konsulencén (AT);

Pérvojé e pune sipas rregullave/rregulloreve té Prokurimit Publik té Kosovés;

Pérvojé né projekte ose organizata me buxhete té médha (p.sh., buxhet mbi 1 milion Euro) dhe blerja e
shérbimeve/produkteve do té konsiderohet si pérparési;

Pérvojé praktike né menaxhimin e granteve (aspektet e prokurimit) pérbéné njé pérparési;

Njohurité rreth sektorit publik né nivelin gendror dhe lokal/rajonal né Kosové pérbéné njé pérparési;

Njohje e rrjedhshme e gjuhés shqipe dhe angleze (né lexim, shkrim dhe né té folur); preferohet njohja edhe e
gjuhés serbe;

Aftési té shkélgyera kompjuterike dhe zotérimi i MS Word, MS Excel;

Aftési té shkélgyera té komunikimit dhe punés né ekip;

Aftési té shkélgyera né té folur, né té shkruar, ndér-njerézore dhe organizative.

VI. Pérzgjedhja

Personat me pérvojé dhe té kualifikuar pérzgjidhen sipas Rregullores sé Prokurimit té Bankés Botérore pér Huamarrésit
e IPF-sé (Rregulloret), té léshuara né korrik té vitit 2016, dhe té rishikuar né néntor té vitit 2017 dhe né gusht té vitit
2018, duke u bazuar né Pérzgjedhjen Direkte té Konsulentit.

Shtojca 2.5 TeR pér pozitén - Specialist i Masave Mbrojtése

TERMAT E REFERENCES
Specialist i Masave Mbrojtése (Konsulent me orar té pjesshém)
Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové”
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I Historiku

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér té mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe geverive lokale, duke i mundésuar geverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e udhéhequra dhe pérzgjedhura nga té rinjté me géllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé qgasje té nxitur nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés gé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve: Pérfshirja e té Rinjve dhe
Ndérmarrésia” (CYP), té financuar nga IDA, me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené
mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér
kontaktimin e gytetaréve dhe sistemet M & V me tregues té harmonizuar.

Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponente, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare:

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e zhvillimit té komunitetit té udhéhequr nga té rinjté financon nén-
projektet e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve.
Komponenti do té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té
udhéhequr nga té rinjté, té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. PEérmes kétyre
nén-granteve, projekti do té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequra nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né
nivel té komunitetit, sé paku 5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né
infrastrukturén e komunitetit. Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit
dhe hartézimin pér té identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mbikéqyrura pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
kontaktimit té qytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né
komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése
pér té rinjté pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi, dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sé, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (SMI), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve té pérfituesve, si dhe mbikéqyrjen
menaxheriale dhe auditimet e jashtme.

1. Objektivi i detyrés sé caktuar
Sigurimi i mbikéqyrjes sé pérgjithshme té menaxhimit té mjedisit gjaté zbatimit té projektit "Komunat pér té Rinjté né
Kosové" (M4Y). Specialisti i Masave Mbrojtése éshté pérgjegjés pér té siguruar implementimin e nén-projekteve té
M4Y né pérputhje me Politikat Operacionale dhe Mjedisore té Bankés Botérore dhe procedurat e specifikuara né

103



Kornizén e Menaxhimit Mjedisor dhe Social (KMMS) specifike pér projektin. Ai/ajo siguron mbikéqyrje té pérgjithshme
té menaxhimit té mjedisit, duke mbéshtetur dhe késhilluar Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL) lidhur
me adresimin e ¢éshtjeve mjedisore, si dhe siguron trajnime lidhur me masat mbrojtése dhe aktivitete té koordinimit.

. Detyrat dhe pérgjegjésité

Funksionet dhe pérgjegjésité specifike té Specialistit té Masave Mbrojtése pérfshijné, por nuk kufizohen vetém me

kéte:

e Ofrimi i trajnimeve dhe ofrimi i ndihmés pér Aplikantét e nén-projektit gjaté pérgatitjes sé pjesés mjedisore té
pakos sé aplikacionit (Pyetésori i Vlerésimit té Rrezikut Mjedisor);

e Rishikimi i shgyrtimit mjedisor té aplikacioneve té nén-projektit;

e Pérgatitja e Raporteve té Shqyrtimit dhe caktimi i kategorisé mjedisore pér aplikacionet e shqyrtuara dhe
Vlerésimin e kérkuar Mjedisor (VM);

e  Orientimi dhe udhézimi i aplikantéve me géllim té pérgatitjes sé Eas (Planet e Menaxhimit Mjedisor dhe Social
(PMMS-té) ose Listat kontrolluese té PMMS) pér nén-projektet né pérputhje me legjislacionin kombétar dhe
politikat e masave mbrojtjes té BB-sg;

e Komunikimi i rregullt me Aplikantin dhe Bankén Botérore pér té gjitha ¢éshtjet mjedisore, dhe pérfillja e orarit té
dakorduar té raportimit té béré pér secilin nén-projekt té aprovuar;

e Ofrimi i ndihmés pér NjMP gjaté zbulimit dhe konsultimit té dokumenteve me kujdes té duhur, shpérndarja e
informacioneve dhe raportimi prané MAPL-sé dhe Bankés Botérore lidhur me aktivitetet e konsultimit;

e Organizimi i oréve pér orientim dhe vetédijesim mjedisor, si dhe trajnimeve pér komunat dhe pérfituesit fundoré;

e  Pérgatitja e materialeve pér informimin mjedisor dhe ofrimi i ndihmés pér MAPL rreth shpérndarjes sé
informacioneve tek palét e interesuara pérkatése;

e Rishikimi i modelit té nén-projektit, kostos dhe dokumenteve té ofertés pér té siguruar inkorporimin e
shgetésimeve mjedisore dhe masave adekuate zbutése, si dhe harmonizimin e dokumenteve té nén-
projektit/aktivitetit dhe té dokumenteve mjedisore;

e Zhvillimi i mbikéqyrjes sé zbatimit té masave zbutése dhe mjedisore né nén-projekte (té pérzgjedhura pér zbatim
sipas Komponentit 1), duke pérfshiré mbikéqyrjen né terren gjaté implementimit té nén-projekteve dhe
aktiviteteve. Sigurimi i komenteve dhe raporteve pér NjMP-né, Komunat dhe Bankén Botérore lidhur me
respektimin e masave té pércaktuara né PMMS/listén kontrolluese t& PMMS, si¢ pércaktohet né KMMS;

e Koordinimi i mbikéqgyrjes mjedisore me té tjerét, té pérfshiré né monitorimin e nén-projektit, pérkatésisht me
komunat dhe monitoruesit e té rinjve;

e Komunikimi me shitésit, kontraktorét dhe nén-kontraktorét lidhur me pajtueshmériné e nevojshme mjedisore;

e Vlerésimi i gjendjes fillestare té lokacioneve té nén-projektit, dhe vlerésimi paraprak i rrezigeve t€ mundshme
mjedisore;

e Gjenerimi i raporteve né ményré qé té jené té kuptueshme nga njerézit qé nuk jané té fushés teknike, me géllim
té shpérndarjes efektive;

e  Ofrimiiinputeve pér raportet gjysmé vjetore, afatmesme dhe pérfundimtare té progresit pér implementim.

V. Raportimi

Specialisti i Masave Mbrojtése i raporton Koordinatorit dhe Drejtorit té Projektit M4Y.

V. Kualifikimet e kérkuara

o Diplomé universitare, ose shkallé mé e larté, né shkencat mjedisore, inxhinieri mjedisore, studime mjedisore,
studime né biologji, kimi ose inxhinieri kimike ose ekuivalente;

e  Sé paku 5 vite pérvojé profesionale pérkatése né fushén e menaxhimit mjedisor ose ngjashém;

e  Pérvoja e punés né Projekte té financuara nga Institucionet Financiare Ndérkombétare (duke pérfshiré projektet
e Bankés Botérore) do té konsiderohet si pérparési;

o Njohuri pér praktikat e mira ndérkombétare pér menaxhimin e rrezigeve mjedisore dhe sociale, duke pérfshiré
KMM té Bankés Botérore/Politikat e masave Mbrojtése dhe Kornizén e Qéndrueshmérisé sé IFC-sé, si dhe
dokumentet mbéshtetése, si¢ jané Shénimet e Udhézimeve, Udhézuesi i SSHM;
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e  Aftési té mira komunikuese dhe sociale, duke pérfshiré aftési té shkélgyera né facilitim dhe prezantim, krahas
aftésive té mira ndér-personale;

¢ Njohje e rrjedhshme e gjuhés shqgipe dhe angleze (né lexim, shkrim dhe né té folur); preferohet njohja edhe e
gjuhés serbe;

e  Aftésité shkélgyera kompjuterike (MS Word, MS Excel dhe MS Access).

Shtojca 3: Marréveshjet pér Mbéshtetjen e Implementimit

Shtojca 3.1 Plani i Mbéshtetjes dhe Vlerésimit té Gatishmérisé sé Agjencisé Implementuese

Kjo Shtojcé ofron njé pérmbledhje té gatishmérisé sé MAPL-sé pér té implementuar projektin M4Y dhe siguron njé Plan
Mbéshtetjeje pér Implementim té projektit, i cili pérshkruan se si BB do té ndihmojé klientin né arritjen e OZHP. Né
veganti, vlerésimi dhe mbéshtetja e implementimit (Ml) vé theksin né: (i) ekspertizén teknike né fushat e réndésishme
pér projektin, duke pérfshiré menaxhimin e projektit, pérfshirjen e té rinjve dhe zhvillimin e udhéhequr nga komuniteti;
(i) mbikéqyrjen e ngritjes sé kapaciteteve komunale pér té siguruar vendimmarrje dhe monitorim me cilési té larté dhe
té pérgjegjshém té drejtuar nga té rinjté; dhe (iv) sigurimin gé masat fiduciare dhe masat mbrojtése té kérkuara té
vendosen dhe zbatohen né bazé té Marréveshjes sé Grantit dhe dokumenteve tjera té projektit. Ml do té béhet né baza
gjysmé-vjetore pér tri vite, si dhe do té pérfshijé njé Raport té Pérfundimit té Implementimit (RPI).

I Céshtjet teknike

MAPL ka pérvojé té konsiderueshme né ndértimin e kapaciteteve komunale dhe té M & V pérmes zbatimit té disa
projekteve donatore shumé-milionéshe, duke pérfshiré projektet e bashképunimit ndér-komunal dhe ndérkufitar té
financuar nga IPA. NjMP do té pérbéhet nga stafi i deleguar nga MAPL, me pérvojé té gjerésishme né menaxhimin e
projekteve, né M&V dhe né ngritjen e kapaciteteve komunale. Pasi qé ky do té jeté projekti i paré i MAPL-sé me Bankén
Botérore, mbéshtetja teknike e projektit do té pérfshijé: (i) angazhimin e njé Koordinatori té Projektit me pérvojé dhe
me ekspertizé né angazhimet me té rinj dhe né zhvillimin e udhéhequr nga komuniteti; (ii) angazhimin e specialistéve
me pérvojé né MF dhe Prokurim; (iii) angazhimin e njé specialisti me pérvojé pér masat mbrojtése me orar té pjesshém;
(iv) angazhimin e PF té OJQ-ve té specializuar pér té rinjté pér té udhéhequr ciklin e nén-projektit, trajnimin e paléve
té interesuara té té rinjve dhe pérkrahjen késhilluese té pércjelljes sé nén-projektit; dhe (v) angazhimin e njé firme té
M &V, pér té zhvilluar Kornizén e Monitorimit dhe Mésimit, si dhe aktivitetet e ngritjes sé kapaciteteve né SMI dhe M
& V pér MAPL-né.

Pér mé tepér, Ml e Bankés do té pérfshijé rishikimin paraprak té té gjitha kontratave kryesore (duke pérfshiré PF e OJQ-
ve dhe firmén pér M & V), si dhe rishikimin e planeve té trajnimit dhe kurrikulés pér té siguruar cilési té larté dhe
shkémbim té géndrueshém té njohurive mbi angazhimin qytetar té té rinjve né pérputhje me praktikat mé té mira
globale. Ml do té pérfshijé njé mbéshtetje praktike pér ngritjen e kapaciteteve pér MAPL dhe komunat. Mbikéqyrja do
té pérgendrohet né mbéshtetjen e MAPL-sé pér té detajuar ciklin e aktiviteteve té projektit né MNG, trajnime dhe
inpute nga ekspertét e fushés, dhe duke mbikéqyrur nga afér progresin e zbatimit né nivel kombétar dhe lokal.

Il. Menaxhimi financiar

Pérdorimi i sistemeve shtetérore. Kosova ka marré pjesé né njé séré rishikimesh té hollésishme té menaxhimit té
financave té saja publike (MFP), né disa vlerésime té geverisé gendrore dhe komunale SHPPF (Shpenzimet Publike dhe
Pérgjegjésia Financiare), njé rishikim i marrédhénieve fiduciare té shtetit (2012), né rishikime vjetore té BE-SIGMA dhe
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né analiza té tjera nga Banka Botérore dhe FMN. Rishikimet e ndryshme kané komplotuar pérparimin e konsiderueshém
gé ka shénuar Kosova né pérmirésimin e MFP-sé sé saj. Vlerésimi Fiduciar i Shtetit, i kryer né mars té vitit 2012, tregoi
se pérparésité kryesore té sistemit jané korniza e shéndoshé ligjore, integrimi i sistemit gendror té thesarit, si dhe njé
zyré gjithnjé e mé efektive e auditimit té jashtém. Pérparésité pengohen nga kapacitetet e kufizuara profesionale dhe
teknike, si dhe nga boshlléget né implementim. Ekziston njé hapésiré e konsiderueshme pér té pérmirésuar cilésiné e
planifikimit dhe pérgatitjes sé buxhetit, pér kontrollin e brendshém financiar, auditimet, menaxhimin e borxhit dhe
menaxhimin e investimeve kapitale. Autoritetet jané té vetédijshme pér kéto kufizime, dhe progresi po ndodh me
mbéshtetjen nga organet ndérkombétare. Fushat e zvarritura pérfshijné: (i) koordinimi i kufizuar i buxheteve, kornizés
afatmesme té shpenzimeve, planeve sektoriale dhe tavaneve buxhetore; (ii) sistemet e pérgatitjes sé buxhetit dhe
thesarit qé nuk jané plotésisht té ndérlidhura; si dhe (iii) kontrolli dhe auditimet e MF gé nuk jané plotésisht efektive.

Ekzekutimi i buxhetit kontrollohet pérmes pércaktimit té limiteve té alokimit, té cilat bazohen né parashikimet e
burimeve té disponueshme dhe nevojat individuale té institucionit shpenzues, duke marré parasysh sezonalitetin e té
ardhurave dhe shpenzimeve. Thesari menaxhon alokimet gjaté vitit dhe kontrollon ekzekutimin e buxhetit dhe
menaxhimin e parave té gatshme bazuar né planin e parave té gatshme té paraqgitura nga veté Organizatat Buxhetore.
Sistemi Informativ i Menaxhimit Financiar té Kosovés (SIMFK) éshté njé mjet i réndésishém pér menaxhimin dhe
ekzekutimin e buxhetit. Né pérgjithési, procedurat e kontrollit té brendshém kuptohen miré. Thesari shérbehet pérmes
Llogarisé sé Vetme té Thesarit né kuadér té Bankés Qendrore té Kosovés (BQK), pérmes sé cilés regjistrohen té gjitha té
ardhurat dhe shpenzimet e geverisé. Barazimet e te dhénave bankare midis BQK-sé dhe té Thesarit kryhen ¢do dité.
Informacionet financiare futen né SIMFK, e cila gjeneron raporte. Té dhénat dhe informacionet gjenerohen, mirémbahen
dhe shpérndahen pér té pérmbushur géllimet e kontrollit, menaxhimit dhe raportimit té vendimmarrjes, sipas nevojés.
Raportet e ekzekutimit té buxhetit jané sipas strukturés buxhetore, dhe paragesin zotimin e bilancit té fondit né baza
mujore dhe tremujore pér secilén kategori ekonomike.

Sistemi i MFP-sé komunale né Kosové éshté plotésisht né pajtueshméri dhe i integruar me sistemin MFP-sé gé vepron
né nivel té qeverisé gendrore. Fugia e sistemit ekzistues té MFP-sé éshté e pérgendruar né shpérndarjen e suksesshme
té sistemit té informacionit pér menaxhimin financiar te komunat pérmes trajnimit dhe certifikimit té stafit né zbatimin
e tij. Pérbérésit themeloré té nevojshém pér njé sistem kombétar MFP ekzistojné dhe jané té integruar. Raporti i
Auditorit té Pérgjithshém i vitit 2017 ka vérejtur pérmirésim té ndjeshém té cilésisé s& MFP né nivel komunal gjaté dy
viteve té fundit, megjithaté ende ekziston hapésiré e konsiderueshme pér pérmirésim. Dy nga 10 komunat e para-
pérzgjedhura kané pasur njé opinion negativ té auditimit, dhe dy té tjera kané pasur opinione pozitive té auditimit. Pér
meé tepér, ka pasur njé numér té konsiderueshém rekomandimesh té auditimit pér funksionimin e kornizés sé geverisjes
dhe kontrollit, madje edhe né komuna té médha, dhe ekziston njé reagueshméri e ulét e menaxhmentit pér adresimin
e atyre rekomandimeve.

Projekti do té& mbéshtetet gjerésisht né elemente té ndryshme té sistemeve té MFP té Kosovés, duke pérfshiré: (i)
planifikimin dhe buxhetimin; (ii) kontrollin e brendshém; (iii) fluksin e fondeve dhe pagesave; (iv) kontabilitetin dhe
raportimin; dhe (v) auditimin e jashtém.

Stafi i menaxhimit financiar. Departamenti pér Buxhet dhe Financa (DBF) né kuadér t& MAPL-sé éshté pérgjegjés pér
planifikimin dhe buxhetimin, si dhe procesimin e pagesave. Departamenti i raporton Sekretarit té Pérgjithshém pérmes
Drejtorit té Financave dhe Shérbimeve té Pérgjithshme, si dhe ndjek politikat dhe procedurat e pércaktuara me Ligjin
pér Menaxhimin e Financave Publike dhe rregullat financiare pér shpenzimet e fondeve publike. Bazuar né rishikimin e
raporteve té fundit té auditimit, MAPL demonstron se ka kapacitete adekuate pér MF dhe pajtueshméri me legjislacionin
dhe rregullat pérkatése. Auditorét nuk kané raportuar kurrfaré problemi té konsiderueshém té kontrollit ose ndonjé
problem financiar. Specialisti i MF-sé do té punésohet si pjesé e NjMP-sé dhe do t'i raportojé kreut té DBF-sé, si dhe do
té punojé ngushté me stafin tjetér té financave pér pérgatitjen e zotimeve, kontrolleve ex-ante gjaté paguarjes sé
shpenzimeve té projektit, planifikimin dhe buxhetimin pér projektin, pérgatitien e SNRF-ve tremujore, dhe me
aplikacionet pér térhegje. Specialisti i MF sé NjMP-sé do té keté qasje né SIMFK pér té shikuar dhe gjeneruar raportet e
projektit. Departamentit pér Buxhet dhe Financa té MAPL-sé dhe Specialistit pér MF té NjMP do t’iu ofrohen trajnime
né menaxhim financiar té bankave, si dhe né politika dhe procedura té disbursimit.

Buxhetimi. Mekanizmi i alokimit té buxhetit té thesarit konsiderohet té jeté adekuat pér té pérmbushur nevojat e
projektit té propozuar. Plani i miratuar i implementimit té projektit dhe plani i prokurimit do té jeté baza pér pérgatitjen
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e draftit fillestar té projeksionit (té pérgatitur nga specialisti pér MF i NjMP). Buxhetet dhe parashikimet do té pasqyrojné
té dhénat teknike nga Koordinatori i Projektit, Specialisti i Prokurimit, Departamentet Teknike té MAPL-sé dhe Komunat
né fjalé. Buxhetii projektit do té pérfshijé projeksionet e parave té gatshme pér alokim nga nén-granti dhe nén-projektet.
Kéto buxhete do té krijonin bazén gé Thesari té alokojé fonde pér aktivitetet e projektit, dhe kur paguhen shpenzimet,
pér té kérkuar fonde nga Banka. Buxhetet e projektit do té aprovohen nga Sekretari i Pérgjithshém i MAPL-sé.

Kontrollet e brendshme. Ekzistojné rregullore té pérgjithshme qeveritare pér procesimin e transaksioneve dhe
aprovimin e kontratave. Raportet e fundit té auditimit té jashtém déshmojné gé MAPL né pérgjithési éshté né pérputhje
me ato rregulla. Pér projektin e propozuar, MAPL éshté e pérkushtuar té ruajé njé sistem efektiv té kontrollit té
brendshém qé siguron verifikimin dhe autorizimin e duhur té shpenzimeve té projektit; mirémban dokumentet
mbéshtetése; barazohen llogarité né ményré periodike; dhe ruhen asetet e projektit, duke pérfshiré paraté e gatshme.
Pér ato fusha gé nuk jané té rregulluara me legjislacionin aktual, do té vendosen masa shtesé pér aktivitetet e projektit.

Manuali MF i kétij MOP pérshkruan MF, disbursimin, si dhe politikat dhe procedurat e kontrollit t& brendshém té
destinuara pér té udhéhequr stafin dhe pér té minimizuar rrezikun e gabimeve dhe Iéshimeve, si dhe vonesat né
regjistrimin dhe raportimin. Kéto standarde té shkruara shérbejné pér té sqaruar ndarjen e detyrave dhe pérgjegjésive,
duke pérfshiré nivelet e autoritetit dhe kontrollet e garta mbi fondet dhe asetet, dhe pér té siguruar raportimin financiar
me kohé dhe té sakté. VEémendje e vecanté u kushtohet atyre fushave gé kérkojné qartési né rolet dhe pérgjegjésité e
institucioneve té ndryshme té pérfshira gjaté zbatimit té projektit, si¢c jané komunat.

MAPL sé bashku me komunat e pérzgjedhura do té jeté pérgjegjése pér administrimin e programit té nén-granteve sipas
komponentit 1, né pérputhje me MNG, i cili do té pérgatitet né njé ményré té kénagshme pér Bankén. Cfarédo ndryshimi
i béré né MNG gjaté implementimit té projektit do té kérkojé miratimin paraprak té Bankés.

Sistemi i kontabilitetit. DBF prané MAPL-s€, i mbéshtetur nga NjMP, mirémban té dhénat financiare té projektit (ndarjet
buxhetore, alokimet, angazhimet dhe shpenzimet faktike) né SIMFK (sistemi i bilancit té liré) mbi bazén e parave té
gatshme. Pérdorimi efektiv i SIMFK-sé do t& mundésojé gjenerimin e raporteve financiare. Grafiku i llogarive té projektit
do té bazohet né SIMFK. Fondet e projektit do té llogariten veg e ve¢ dhe do té identifikohen me kodin e projektit.
Megjithaté, grafiku ekzistues i llogarive nuk lejon regjistrimin e shpenzimeve té projektit sipas aktivitetit. SIMFK éshté
né gjendje té gjenerojé raporte té projektit pér nga natyra e shpenzimeve, sipas institucionit dhe programit. MAPL do té
kérkohet té mirémbajé té dhéna paralele té monitorimit té kontratave financiare gé gjithashtu do té mundésojné
raportimin sipas aktivitetit. Té dhénat do té kontrollohen periodikisht ndaj SIMFK-sé.

Raportimi financiar. DBF prané MAPL-sé, i mbéshtetur nga NJMP, do té pérgatisé informacione financiare mbi baza
tremujore dhe do t'i dérgojé ato pérmes SNRF-ve qé pérmbajné sé paku: (i) njé pasqyré té burimeve dhe pérdorimit té
fondeve (me shpenzimet e klasifikuara sipas komponentit); (ii) monitorimin e kontratés; dhe (iii) raportin e ekzekutimit
té buxhetit té SIMFK-sé. SNRF-té do t'i dorézohen pér shqyrtim Bankés brenda 45 ditéve nga fundi i tremujorit. Pasqyrat
vjetore financiare té projektit do té pérgatiten né bazé té parave té gatshme té SNKSP (Standardet Ndérkombétare té
Kontabilitetit té Sektorit Publik). Raporti do té mbulojé vitin fiskal, i cili pérkon me vitin kalendarik. Valuta funksionale
dhe raportuese do té jeté Euro. Formati i SNRF-ve dhe pasqyrave financiare vjetore té projektit do té pérshkruhen né
MOP. Raportet financiare do té pérfshijné informacionet financiare lidhur me nén-projektet.

Auditimi. Pasqyrat financiare té projektit, sic pérshkruhet mé lart, do té auditohen né baza vjetore nga Zyra Kombétare
e Auditimit té Kosovés, sipas termave té referencés té pranueshme pér Bankén. Fushéveprimi i auditimit vjetor do té
shtrihet pér té pérfshiré njé mostér pérkatése té nén-projekteve. Auditimet e pasqyrave financiare té projektit mund té
financohen nga burimet e projektit, nése Bankén e konsideron performancén e auditimeve nga Zyra Kombétare e
Auditimit si jo té kénagshme. Pasqyrat financiare té audituara duhet t'i paragiten Bankés jo mé voné se gjashté muaj
pas pérfundimit té vitit fiskal dhe do t’i vihen né dispozicion publikut né kohén e pranueshme pér Bankén.

Disbursimet

Pérveg nése thuhet ndryshe, shpenzimet e pranueshme do té financohen plotésisht nga té ardhurat e grantit. Metoda e
preferuar e QRK-sé pér disbursim éshté qé té rimbursojé fondet e financuara paraprakisht nga buxheti pér té financuar
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shpenzimet e projektit. Metodat e tjera té preferuara jané pagesat direkte dhe zotimet e posagcme ndaj paléve té treta
(konsulentét, furnitorét, kontraktorét). Njé kusht i disbursimit, i lidhur me Komponentin 1, éshté miratimi i njé MNG té
pranueshme pér Bankén.

Té gjitha pagesat do té béhen nga MAPL nga burimet e veta té fondeve, dhe nuk do té nevojitet ndonjé llogari e caktuar.
MAPL pérgatité té gjitha dokumentet pérkatése né mbéshtetje té kérkesave pér térhegje, i nénshkruan ato dhe ia
pércjell ato Bankés.

Fondet e bankés té disbursuara duke pérdorur metodén e rimbursimit do té dokumentohen me Pasqgyrat e Shpenzimeve
pér té mbéshtetur aplikacionet pér térhegje. Pas pranimit té secilit aplikacion pér térhegje nga llogaria e kredisé, Banka,
né emér té Pérfituesit (MAPL), do té térheqgé njé shumé té barabarté me shumén e kérkuar nga llogaria e kredisé dhe
do t'i depozitojé ato né Llogariné e Vetme té Thesarit.

Pér pagesa direkte, Banka do té kérkojé kopje té dokumenteve origjinale qé déshmojné shpenzimet e pranueshme, né
até formé dhe substancé qé pércaktohet né Dokumentin e Disbursimit. Té dhénat pérfshijné dokumente té tilla si faturat
dhe fletépagesat. MAPL-sé i kérkohet té ruaj dokumentet origjinale té cilat déshmojné shpenzimet e pranueshme, duke
i véné ato né dispozicion gjaté auditimeve ose inspektimeve. Kéto dokumente duhet té ruhen pér té paktén dy vite pas
marrjes sé raportit té auditimit nga Banka, dhe pér njé periudhé si¢ kérkohet nga legjislacioni vendor.

Financimi retroaktiv. Pér té lehtésuar gatishmériné e projektit pér implementim, do té sigurohet financimi retroaktiv
prej USD 50,000 pér pagesa té kryera pér shpenzime té pranueshme, té béra nga Pérfituesi jo mé herét se data e
miratimit té Kérkesés sé Donatorit pér Grant/Financim, por para datés sé pritshme té nénshkrimit t& Marréveshjes sé
Grantit. Kéto fonde té financuara paraprakisht do té sigurohen nga Pérfituesi/MAPL nga burimet e veta dhe do t'i
kthehen Pérfituesit pasi gé projekti té béhet i plotfugishém. Financimi retroaktiv do té financojé konsulentét e NjMP-sg,
vlerésimin e hartézimit té komunitetit dhe njé pjesé té kostove operative, si¢ éshté transporti dhe kartelat telefonike.

Il. Prokurimi

Sipas Rregullores sé Prokurimit té Bankés (seksioni VI C), Strategjia e Prokurimit té Projektit pér Zhvillim (SPPZH) pérdoret
pér té analizuar dhe pércaktuar gasjen optimale té prokurimit pér té dhéné rezultatin e duhur té prokurimit. SPPZH e
realizuar pér projektin, pérfshin njé vlerésim strategjik té kontestit operativ dhe aftésive té pérfituesve, si dhe tregut,
paléve té ndryshme té interesit dhe rreziget qé ndikojné né proceset e prokurimit, dhe informimin e planit té prokurimit.

Shumica e shérbimeve konsulente né bazé té projektit do té pérfshijné konkurrencén, duke pérdorur qasjen e tregut
kombétar. Projekti do té pérdoré mjetin online Ndjekja Sistematike e Shkémbimeve né Prokurim (NSShP).

Zhvillimi i Strategjisé sé Prokurimit té Projektit. Si¢c kérkohet nga rregulloret, SPPZh éshté zhvilluar dhe pérfunduar pas
rishikimit nga Banka (shih Shtojcén POM 6.1). Analiza e tregut éshté realizuar pér shérbime té ndryshme konsulente pér
té siguruar pjesémarrjen e duhur té firmave dhe individéve. Bazuar né SPPZH, plani i prokurimit éshté pérgatitur pér té
pércaktuar metodat e pérzgjedhjes qé do té ndigen nga Pérfituesi gjaté zbatimit té projektit né prokurimin e shérbimeve
konsulente té financuara nga Banka. Objektivat e zhvillimit té prokurimit té projektit jané si mé poshté: (i) aktivitetet e
prokurimit kryhen né kohén e duhur; dhe (ii) éshté vendosur regjistrimi adekuat. Arritja e objektivave té zhvillimit té
prokurimit té projektit do té matet nga treguesit e méposhtém té rezultatit té prokurimit té projektit: (i) pérfundimi me
kohé i 90 pérgind té kontratave kryesore; dhe (ii) njésia e regjistrimit e krijuar dhe qé funksionon né NjMF.

Metoda e prokurimit. Metodat e méposhtme té prokurimit jané parashikuar né kuadér té projektit:

Prokurimi i mallrave, punimeve dhe shérbimeve jo-konsulente. Kjo do té pérfshijé prokurimin e pajisjeve ose punimet
e rinovimit té identifikuara nén nén-grantet e udhéhequra nga té rinjté pér iniciativat e zhvillimit té komunitetit.
Pérderisa procedurat e prokurimit pér mallra dhe punime té tilla do té pérshkruhen né detaje né SGM, pritet gé
procedurat e blerjeve (krahasimi i jo mé pak se tre kuotave) té pérdoren pér té bleré pajisje té tilla dhe punime pér
rinovimin.
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Pérzgjedhja e konsulentéve: Shérbimet e konsulencés té identifikuara né bazé té projektit do té pérfshijné punésimin
e 0JQ-ve me pérvojé pér té ofruar trajnime dhe mbéshtetje pér komunitetet e synuara té té rinjve, marrjen né puné
té njé firme konsulence pér auditimin vjetor té jashtém FM, punésimin e konsulentéve individualé pér zbatimin e
projektit, té tilla si koordinator i projektit, FM dhe specialisté té prokurimit, specialist mbrojtés, konsulenté
afatshkurtér pér nevojat dhe vlerésimin e planifikimit, pér pérgatitjen e raportit té pérfundimit té zbatimit, pér MIS
té integruar, etj. Lista e shkurtér e konsulentéve pér shérbimet e vlerésuara gé kushton mé pak se 300,000 dollaré
ekuivalent pér kontraté, mund té pérbéhet térésisht nga konsulenté kombétaré né pérputhje me dispozitat e
Pragjeve Rajonale té Prokurimit t€ EAQ. Firmat konsulente dhe konsulentét individualé do té pérzgjidhen né
pérputhje me Rregulloren pér Huamarrés. Té gjitha termat e referencés i nénshtrohen rishikimit paraprak té Bankés,
pavarésisht nga statusi i rishikimit paraprak/pasues.

Reklamat: Njoftimi i Pérgjithshém i Prokurimit do té publikohet online né website t&€ UNDB. Njoftimet specifike té
prokurimit do té publikohen ndérsa dokumentet pérkatése té ofertés vihen né dispozicion. Té gjitha kéto reklama do
té béhen pérmes sistemit STEP.

Refuzimet. Marrési do té respektojé vendimet e refuzimeve nga Banka dhe do té pérjashtojé firmat dhe individét e
refuzuar nga pjesémarrja né konkursin pér kontratat e financuara nga Banka. Lista e tanishme e firmave dhe individéve
té tillé mund té gjenden né fagen e internetit si né vijim: http://www.worldbank.org/debarr

Vlerésimi i kapacitetit. Ekipi i Bankés ka realizuar njé vlerésim té kapacitetit té prokurimit té MAPL-sé si agjenci zbatuese
né bazé té projektit. Vlerésimi i prokurimit konkludoi se:

o  MAPL dhe stafi i saj kané mungesé pérvoje me projektin e Bankés.

e Rregulloret e prokurimit té agjencisé ndryshojné nga Rregullat e Prokurimit té Bankés, té kérkuara né projektin e
propozuar.

e  Marrja né puné e stafit té ri té NjMP-sé me pérvojé né procedurat e Bankés do té jeté sfidé, duke marré parasysh
vendimin e Ministrisé sé Financave té |éshuar né gershor 2016 né lidhje me pagat e népunésve civilé, pasi mund té
zvogélojé grupin e personelit té kualifikuar té interesuar pér té marré pjesé né konkurs.

e Ambienti kosovar éshté identifikuar si rrezik i larté pér korrupsion; ku presioni nga zyrtarét e nivelit té larté pér té
ndikuar né rezultatet e procesit té pérzgjedhjes/tenderimit éshté ¢éshtje e identifikuar né portofolin e projektit té
Bankés.

Rreziku. Bazuar né pjesén e mésipérme, rreziku i prokurimit vlerésohet i larté. Pér té zbutur rrezikun e identifikuar,
propozohen masat e méposhtme: (i) punésimi i njé specialisti lokal té prokurimit me njohuri mbi prokurimin e Bankeés
gé do té mbéshtesé MAPL-né né aktivitetet né kuadér té kétij projekti; (ii) punésimi i stafit shtesé té NjMP pér té
mbéshtetur MAPL-né né FM, masa mbrojtése, pérgatitje té raportit té pérfundimit té projektit dhe pérgatitje té sistemit
té informacionit t& menaxhimit; (iii) krijimi i ekipit t& NjMP, pérfshiré specialistin e prokurimit dhe specialistin e FM; gé
raportojné tek koordinatori i NjMP; dhe (iv) MAPL té krijojé né kohén e duhur njé komitet vlerésimi pér vlerésimin e
ofertave dhe propozimeve, dhe mé tej, té sigurojé qé anétarét e komisionit té kené njohuri solide né fushén e kérkuar.
Pér mé tepér, stafi i NjMP duhet té marré pjesé né trajnime dhe punétori té prokurimit té organizuara nga Banka né
rajon. Pasi té merren masat e mésipérme, vlerésimi i rrezikut pritet té jeté thelbésor.

Frekuenca e mbikéqyrjes sé prokurimit. Pérve¢ mbikéqyrjes paraprake té rishikimit gé do té kryhet nga ekipi i Bankés,
vlerésimi i kapacitetit té MAPL-sé rekomandon misione mbikéqyrése ¢do gjashté muaj gjaté vitit té paré té zbatimit, dhe
njé heré né ¢do vit pasues. Rishikimet postare do té béhen rregullisht, me mostér minimale prej dy né dhjeté.

Metodat e prokurimit dhe pragjet e rishikimit paraprak. Plani i prokurimit do té pércaktojé ato kontrata gé do t'i
nénshtrohen rishikimit té detyrueshém paraprak té Bankés Botérore. Pragu i prokurimit i zbatueshém né korrik 2016, si
pjesé e rregullores, duhet té ndiget. Té gjitha kontratat e tjera do t'i nénshtrohen rishikimit nga Banka. Pragjet e
rishikimit paraprak do té rishikohen dhe shqyrtohen né ményré periodike sipas nevojés gjaté periudhés sé zbatimit té
projektit bazuar né zbatimin e masave pér zbutjen e rrezikut, raporteve nga rishikimet pas prokurimit dhe kapacitetin e
pérmirésuar té agjencisé zbatuese.

A. Pragjet e metodés sé prokurimit
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Pragjet e gasjeve dhe metodave té prokurimit (qé nga 15 gershori 2016)

(mijéra dollaré)

. Mallra, Tl dhe shérbime jo Lista e ngushté e
Punimet .. T
konsulente konsulentéve kombétaré
Té Té
Téh Téh hérbi Inxhinieri dh
. o e“ apura“ hapura RFQ ? apura hapura RIQ Shérbime nx. |[1|er|. ei
Vendi Rajoni ndérkombé .. ndérkombta konsulent | mbikéqyrje né
. kombét = . kombta = o
tarisht 2 . risht= i e< ndértim
arisht< risht<
Kosova EAQ 5,000 5,000 200 1,000 1,000 100 300 N/A

B. Pragjet dhe rishikimi paraprak nga Banka pér vendime té prokurimit

Pérveg nése pércaktohet ndryshe nga Banka mé njoftim té NjMP/MAPL, kontratat e méposhtme do t'i nénshtrohen
rishikimit paraprak nga Banka:

Metoda e prokurimit

Pragu i metodés sé
prokurimit - US $

Pragu i Rishikimit Paraprak

dollaré

Moalira, vepra dhe shérbime jo konsulenté

Kérkesa pér oferta (ndérkombétare) pér

mallra

>$1,000,000

Kérkesa pér oferta (ndérkombétare) pér
puné

>$5,000,000

Kérkesa pér oferta (kombétare) pér mallra

< $1,000,000

Kérkesa pér oferta (kombétare) pér puné

<$5,000,000

Punime mbi 5.0 milion dollaré pér
kontraté

Mallra mbi 1.5 milion dollaré pér kontraté
Té gjitha tenderét e qasjes kombétare i
nénshtrohen rishikimit t& mévonshém

Kérkesa pér kuotime (mallra) < $100,000 -
Kérkesa pér kuotime (puné) <$200,000 -

Metoda e zgjedhjes Pragu i Rishikimit Paraprak
Shérbime konsulente
Pérzgjedhja e bazuar né kosto cilésore

>$300,000

(QCBS) Firmat e shérbimeve konsulente mbi 0.5
Pérzgjedhja e kostos mé té ulét (LCS) >$300,000 milion dollaré pér kontraté

Zgjedhja e Burimit té Vetém (SSS) (Firmat
dhe individét)

Kualifikimet e Konsulentéve (KK)

€Q < $300,000

Konsulent individual (KI)

Individét mbi 0.2 milion dollaré pér
kontraté

Iv.

Masat mbrojtése

Pasi g& MAPL nuk ka pérvojé té méparshme pér té zbatuar operacione té Bankés Botérore, Specialisti i Mjedisit i Bankés
Botérore do té sigurojé udhézime dhe trajnime pér NjMP né lidhje me zbatimin e ESMF/procedurat e rishikimit
mjedisor. Stafi i MAPL-sé gjithashtu do té kryejé trajnime specifike pér masat mbrojtése mjedisore dhe sociale té Bankés
Botérore, pérfshiré udhézime té hollésishme pér ¢éshtjet e politikave mbrojtése, masat zbutése dhe praktikat e mira
té zbatimit, si dhe monitorimin dhe raportimin. Brenda 6 muajve té efektivitetit té projektit, MAPL do té punésojé njé
Specialist té Mbrojtjes me kohé té pjesshme pér té mbikéqyrur ekzaminimin e aplikacioneve té nén-granteve dhe té

sigurojé pajtueshmériné me dispozitat e ESMF.
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Specialisti i Mbrojtjes Sociale té Bankés Botérore gjithashtu do t& mbéshtesé MAPL-né né zhvillimin e njé mekanizmi
pér kompensimin e ankesave, si pjesé e mekanizmit té informatave kthyese té pérfituesve. Cdo gjashté muaj,
Specialistét pér Masat e Mbrojtjes do té ndjekin respektimin e politikés sé masave mbrojtése dhe do té monitorojné
aktivitetet nén GRM.

Shtojca 3.2 Marréveshja e zbatimit té modelit midis MAPL-sé dhe komunave

Marréveshja e zbatimit
midis
(1) Ministrisé sé Administrimit té Pushtetit Lokal dhe
(2) e (Komunés)

Numri i regjistrimit:

Vendi:

Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal, nga njéra ané (né tekstin e métejmé - MAPL) dhe Komunae.............cc.........
(né tekstin e métejmé - Komuna) né anén tjetér, (né tekstin e métejmé - "Palét"), kané lidhur kété Marréveshje pér
arsyen e méposhtme:

SUBJEKT | MARREVESHIJES

Palét bien dakord pér zbatimin e projektit né Kosové ("Projekt") pér "Komunat pér té Rinjté" (M4Y), financuar nga njé
grant nga Qeveria e Japonisé ("Donatori") nén Fondin Japonez pér Zhvillim Social né pérputhje me dispozitat e
pércaktuara né marréveshjen e subjektit. Banka Ndérkombétare pér Rindértim dhe Zhvillim ("Banka Botérore") do té
veprojé si administratori i fondeve té granteve té dhéna nga Donatori. Marréveshja éshté né pérputhje me termat dhe
kushtet pér zbatimin e projektit, té pércaktuara né marréveshjen e grantit midis Bankés Botérore dhe Republikés sé
Kosovés ("pérfituesi"). Pérfituesi do ta realizojé projektin pérmes MAPL-sé ("entiteti zbatues i projektit") né
bashképunim me komunat e pérzgjedhura.

NENI 1
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TERMAT E PERGJITHSHEM
1.1  Komuna deklaron pérkushtimin e saj ndaj objektivave té Projektit té zbatuara nga MAPL.
1.2 Palét qéjané pjesé e Marréveshjes do té kryejné aktivitetet e projektit sipas pérgjegjésive qé u jané caktuar atyre
né kété Marréveshje.
1.3 Nékryerjen e aktiviteteve té Projektit, Palét né Marréveshje do t'i pérmbahen (i) "Udhézimeve pér Parandalimin
dhe Luftimin e Mashtrimit dhe Korrupsionit né Projektet e Financuara nga Huaté e IBRD dhe Kredité dhe Grantet e
IDA-s", té datés 15 tetor 2006 dhe rishikuar né janar 2011 dhe mé 1 korrik 2016 ("Udhézuesi Kundér Korrupsionit");
(i) dispozitave té masave mbrojtése té Kornizés specifike sé Menaxhimit Mjedisor dhe Social pér projektin, té
shpalosur né website t& MAPL, mé 30 néntor 2018; (iii) "Rregulloreve té& Prokurimit té Bankés Botérore pér
Huamarrésit e IPF" té datés korrik 2016, té rishikuar néntor 2017 dhe gusht 2018 ("Rregulloret e prokurimit").
1.4 Cdo ndryshim i marréveshjes do té jeté i vlefshém nése béhet me shkrim dhe nénshkruhet nga té dyja Palét
dhe miratohet nga Banka Botérore.

1. AFATI| MARREVESHJES AND NDERPRERJA E PARAKOHSHME
11 Kjo Marréveshje éshté e vlefshme deri mé 30 Janar 2023 (data e mbylljes sé MFY) dhe hyn né fugi nga data e
nénshkrimit té saj nga Palét;
1.2 Né rast se komuna déshton té pérmbushé detyrimet sipas késaj Marréveshje, MAPL ka té drejté té pérfundojé
né ményré té njéanshme Marréveshjen dhe té ri-alokon fondet e caktuara me njoftimin paraprak né afat prej 1 muaji;
1.3 Né rast se MAPL nuk pérmbush detyrimet sipas késaj Marréveshjeje, Komuna ka té drejté té ndérpresé né
ményré té njéanshme kété Marréveshje, me njoftimin paraprak né afat prej 1 muaji.

2. FORCA MADHORE

2.1 Palét lirohen nga pérgjegjésia pér mospérmbushjen e detyrimeve té tyre né bazé té késaj Marréveshjeje, nése
kjo mospérmbushje éshté shkaktuar nga rrethana pértej kontrollit té tyre té arsyeshém, sic jané: katastrofat natyrore
dhe c¢do fakt tjetér i paparashikueshém dhe i déshmuar gjerésisht. Pala, e cila e ka té pamundur té pérmbushé
detyrimet sipas Marréveshjes, duhet ta njoftojé Palén tjetér pér rrethanat e mésipérme brenda 48 oréve prej kur
ndodh ngjarja;

2.2 Nése rrethanat e forcés madhore zgjasin mé shumé se gjashté muaj, atéheré secila Palé vendosé pér té
ardhmen e Marréveshjes.

3. ZGJIDHJA E MOSMARREVESHJEVE

3.1 Cdo mospajtim, mosmarréveshje ose mospérputhje gé mund té lindé nga kjo Marréveshje midis Paléve, do

té zgjidhen pérmes bisedimeve nga Palét;

3.2 Nése Palét nuk bien dakord, ¢éshtja e pazgjidhur zgjidhet né gjykaté, né pérputhje me legjislacionin e Kosovés
NENI 2

EKZEKUTIMI | PROJEKTIT

1. FINANCIMI | NENPROJEKTEVE

MAPL

1.1 MAPL alokon buxhetin pér nén-projektet pér té rinjté né dy raunde vjetore né té njéjtén kohé me procesin e
buxhetimit komunal.
1.2 MAPL alokon buxhete pér nén-projektet pér té rinjté sipas njé formule té shpérndarjes sé fondeve, té véné
né dispozicion té komunés.
1.3 MAPL shpérndan nén-grantet direkt tek pérfituesit dhe/ose prokuron punét, mallra dhe shérbime né
pérputhje me propozimin pér nén-grante.

Komuna
1.4 Komuna siguron financimin pérkatés té barabarté me té paktén 15 pérqgind té nén-grantit té propozuar

komunal. Kérkohen déshmi té fondeve té rezervuara gé pérputhen.
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1.5 Pas nénshkrimit t& Marréveshjeve té nén-granteve, Komuna i disburson fondet korresponduese pérfituesve
si paradhénie e paré e nén-grantit.

2. PERGATITJA, ZBATIMI DHE OPERIMI | NENPROJEKTEVE

MAPL
1.1 MAPL harton plan té ngritjes sé kapaciteteve té bazuar né nevoja pér té lehtésuar mbéshtetjen e komunés
pér nismat e komunitetit té drejtuar nga té rinjté dhe siguron burime pér zbatimin e planit.
1.2 MAPL siguron trajnime, bursa dhe mentorim pér vullnetarét e komunitetit té vendosur né Komuné pér té
punuar né programin e nén-granteve dhe aktivitete té tjera pér té rinjté.
1.3 MAPL miraton anétarét e Komisionit pér Vlerésimin e Projektit té propozuar nga Komuna.
14 MAPL ndan me Komunén té gjitha raportet e progresit té zbatimit té€ nénprojekteve, pérfshiré raportet e

pérgatitura nga monitoruesit e té rinjve dhe OJQ-té partnere lehtésuese.

Komuna
1.5 Komuna siguron hapésirg, transport dhe logjistiké té tjera pér takimet dhe ngjarjet e projektit.
1.6 Komuna angazhon stafin pér 40 oré né muaj pér té lehtésuar pérgatitjen, zbatimin dhe mbikéqyrjen e
nénprojekteve. Inxhinieri, zyrtari pér té rinjté, kontabilisti dhe stafi tjetér pérkatés jané té pérfshiré né kéto aktivitete.
1.7 Komuna zhvillon programe individuale té punés pér vullnetarét e komunitetit, siguron hapésiré pune, gasje

né kompjuterin e punés dhe mbulon té gjitha shpenzimet logjistike dhe administrative té kérkuara pér té kryer
aktivitetet né programin e punés.

1.8 Komuna themelon Komisionin e vlerésimit té nénprojektit, organizon thirrje pér propozime dhe shpall fituesit.
1.9 Komuna mbéshtet pérkrahésit e investimeve kapitale t& marrin leje mjedisore, ndértimore dhe/ose leje té
tjera zyrtare qé mund té kérkohen.

1.10 Komuna integron investimet e propozuara né planet e zhvillimit lokal.

1.11  Komuna kryen mbikéqyrje té rregullt té& nénprojekteve té investimeve kapitale dhe raporton né MAPL pér ¢do
parregullsi té zbatimit, pérfshiré ato gé lidhen me mbrojtjen e mjedisit.

1.12 Komuna u siguron zyrtaréve certifikata té gjithé vullnetaréve té projektit pér té njohur pérvojén e tyre té
punés.

1.13 Komuna harton plane pér operim dhe mirémbajtje pér té gjithé infrastrukturén komunale dhe pajisjet e
financuara nga Projekti dhe ka ndaré buxhete pér zbatimin e planeve.

3. VIZIBILITETI | PROJEKTIT

MAPL
1.1 MAPL organizon Forume Rinore (viti 2 dhe 3) vjetore pér té shpérndaré rezultatet dhe mésimet e nxjerra nga
projekti, pérfshiré ndihmén komunale dhe orientimin e té rinjve.
1.2 MAPL i referohet mbéshtetjes financiare dhe té natyrshme té Komunés né materialin e komunikimit té
Projektit.
Komuna
13 Komuna lajméron gjerésisht lansimin e thirrjeve pér propozime té nén-granteve dhe organizon ceremonité e
dhénies sé granteve.
1.4 Komuna lehtéson organizimin e forumeve komunale né té cilat paragiten buxhetet, shpenzimet dhe progresi
drejt géllimeve.
1.5 Komuna organizon aktivitete lansuese pér nénprojektet me infrastrukturé dhe pajisje komunale.
4. NENSHKRIMET DHE DETAJET E PALEVE
Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal Komuna.........ccoenenuranenenas

( Nénshkrimi i Sekretarit té Pérgjithshém )
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(Nénshkrimi i Kryetarit t& Komunés)

(Data)

(Data)

Shtojca 3.3 TeR pér 0JQ(-té) partnere lehtésuese

TERMAT E REFERENCES
0JQ(-t€) partnere lehtésuese
Projekti komunat pér té rinjté né Kosové

I Historiku

Qeveria e Kosovés (QK) ka marré njé grant né vleré prej 2.79 dollaré nga Fondi Japonez pér Zhvillim Social, i administruar
nga Banka Botérore, pér té mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né Kosové. Granti
éshté duke u zbatuar nga njé Njési e Menaxhimit té Projektit (NjMP) né Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal
(MAPL). Projekti i Komunave pér Rini (M4Y) né Kosové synon té pérmirésojé bashképunimin dhe besimin midis té rinjve
dhe geverive lokale duke i mundésuar geverive lokale té adresojné nevojat socio-ekonomike té té rinjve pérmes
iniciativave dhe shérbimeve mé té mira té té rinjve. Ndértimi i Sistemit t& menaxhimit té performancés komunale
(SMPK) - njé sistem i stimulimit té bazuar né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar financim pér investimet
e kapitalit komunal, projekti M4Y do té ndajé fonde pér komunat e zgjedhura pér nénprojektet e zgjedhura nga té rinjté
dhe té udhéhequra nga té rinjté me qéllim té pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té
lidhura me té rinjté né nivelin e komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé gasje té nxitur nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés gé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
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pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve”(CYP), té financuar nga IDA,
me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP
do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér kontaktimin e qytetaréve dhe sistemet M & V me
tregues té harmonizuar.

Projekti &shté i strukturuar né rreth 3 komponenté, i implementuar pér njé periudhé 3 vjecare. Projekti éshté hartuar
rreth parimeve té pérfshirjes dhe barazisé gjinore, prandaj do té pérpiqget té fugizojé té rinjté dhe graté e
margjinalizuara pér pjesémarrje. Komponenti 2 éshté subjekt i termeve aktuale té referencés.

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e Zhvillimit té Komunitetit udhéhequr nga té rinjté financon nén-projektet
e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve. Komponenti do
té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té udhéhequr nga té rinjté,
té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. Pérmes kétyre nén-granteve, projekti do
té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequra nga té rinjté. Pérmes kétyre aktiviteteve né nivel té€ komunitetit, sé paku
5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né infrastrukturén e komunitetit.
Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit dhe hartézimin pér té
identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin dhe aktivitetet e trajnimit pér té mbéshtetur angazhimin e djemve dhe vajzave té reja né nén-grantet e
pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e informimit té
gytetaréve; (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té rinjté né komunitetet e
synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; dhe (iv) mbéshtetjen pércjellése pér té rinjté
pérgjaté zbatimit té nén-projektit, duke pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Trajnimi pér aftésité e buta dhe zhvillimi i propozimeve. OJQ-té partnere me partneré té kontraktuar (FP-0JQ) do té
zhvillojné trajnime té aftésive té buta pér njé grup prej 150 grave dhe burrave té rinj (né secilén komuné pér ¢do cikél)
mbi aftésité drejtuese, kreativitetin, ndérmjetésimin e konflikteve, komunikimin dhe punén né ekip. Grupet do té
marrin gjithashtu trajnime pér zhvillimin e projektit, té cilat do té pérgendrohen né mobilizimin e komunitetit,
pérgatitjen e nénprojektit (pérfshiré dizajnin, shénjestrimin e pérfituesve, buxhetimin dhe komunikimet) dhe zbatimin
(prokurimi, menaxhimi financiar (FM), dhe M&V) dhe prezantimin e metodave mé té mira té praktikés né baraziné
gjinore, angazhimin e qytetaréve dhe zgjidhjet migésore ndaj klimés. Kurrikulat e trajnimit do té zhvillohen pérmes
gasjeve pjesémarrése pér té siguruar kérkesén dhe zbatueshmériné e aftésive té buta né tregun e punés né Kosové. Ky
trajnim do té sigurojé pikén hyrése pér pérfituesit e té rinjve té interesuar né pérpunimin e propozimeve té nénprojektit
me udhézime nga FP-OJQ-té.

Zbatimi, monitorimi dhe pérgjegjshméria sociale. FP-0JQ(-t&) do té ofrojné mbéshtetje té vazhdueshme pér grupet e
té rinjve/CBO(-t€) pér té siguruar zbatimin efektiv té projektit. Minimumi prej 500 té rinjsh do té angazhohen né
vullnetarizém né nénprojekte ose né vende pune komunale. Vullnetarét do té marrin njé certifikaté qé njeh punén e
tyre dhe njé stipend ditor nga FP-OJQ-té pér té rimbursuar udhétimin dhe kostot e tjera. Ky komponent do té financojé
gjithashtu aktivitetet e monitorimit pjesémarrés té projektit té organizuar nga FP-OJQ-té. Kjo pérfshin trajnimin e
monitoruesve té té rinjve dhe té gjithé logjistikén e nevojshme pér té kryer monitorimin e projekteve dhe aktivitetet e
pérgjegjésisé sociale, pérfshiré vizitat e rregullta né terren, auditimet sociale pérmes shkémbimeve té komuniteteve
dhe forumeve komunale gé synojné sigurimin e transparencés né zbatimin e nénprojektit.

Teknologji inovative. FP-OJQ-té do té identifikojné teknologjité inovative pér ofrimin e trajnimit, organizimin e
aktiviteteve vullnetare dhe lehtésimin e mbéshtetjes pér zbatimin e nénprojektit pér té pérmirésuar gasjen né
pérfitimet e projektit, lehtésimin e angazhimit online té té rinjve dhe zhvillimin e aftésive té té menduarit kritik midis
pjesémarrésve.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (MNO), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur informatave kthyese té pérfituesve, si dhe
mbikéqgyrjen menaxheriale dhe auditimet e jashtme.
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1. Objektivi i detyrés sé caktuar

Programet pér té rinj né Kosové kané tendencé té pasqyrojné prioritetet e donatoréve ose ministrisé sé linjés me
geverité lokale gé mbeten né vendimmarrjen e investimeve pér té rinjté. Projekti ‘Komunat pér té Rinjté’ (M4Y) né
Kosové do t'u mundésojé komunave qé té adresojné drejtpérdrejt nevojat socio-ekonomike té té rinjve pérmes fondeve
té caktuara pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e pérzgjedhura nga té rinjté dhe ato té udhéhequra nga té
rinjté. Kjo gasje do té rrisé bashképunimin midis té rinjve, komuniteteve dhe komunave, do té sigurojé pronésiné lokale
dhe do té promovojé géndrueshmériné e programimit té té rinjve. Pér té forcuar orientimin e té rinjve té& komunés dhe
aftésiné e té rinjve pér té hartuar dhe zbatuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit, komponenti 2 i zbatimit t& M4Y
do té mbéshtetet nga OJQ-té partnere lehtésuese si¢ pérshkruhet né kété TeR.

Qéllimi i késaj detyre éshté té realizojé fushata né terren, trajnim dhe mentorim té té rinjve, ngritje té kapaciteteve pér
stafin komunal, pérgjegjshméri sociale dhe sigurimin e ndihmés lehtésuese pér nénprojektet né komunat e
pérzgjedhura. FP-0JQ-té do té punojné ngushté me PMU MAPL, stafin e caktuar nga komunat pér té mbéshtetur té
rinjté dhe komunitetin M4Y dhe vullnetarét e nénprojektit né té gjithé ciklin e projekteve té komunitetit. FP-OJQ-té ka
té ngjaré té pérbéhen nga njé FP-0JQ udhéheqgése (0JQ e madhe, kombétare/ndérkombétare) me FP-0JQ té shumta
rajonale (0JQ té vogla, mundésisht rajonale ose lokale) té caktuara pér komuna. FP-OJQ-té rajonale mund té nén-
kontraktohen ose té jené pjesé e njé konsorciumi FP-0JQ-ve. 0JQ-ja udhéheqése do té jeté pérgjegjése pér zhvillimin
e procedurave té mobilizimit, kurrikulés trajnuese, materialit té komunikimit dhe udhézimeve mbéshtetése pércjellése
gé do té zbatohen né ményré konsistente nga OJQ-té mé té vogla. FP-0OJQ-té do té ofrojné kété mbéshtetje né
pérputhje me procedurat e pérshkruara né manualin pér operim té projektit (MOP).

. Fushéveprimi i punés

Pér té arritur objektivat e mésipérme, fushéveprimi i punés pér FP-OJQ(-té) do té pérgendrohet né tre fusha té
veprimtarisé: 1) pérgatitje dhe mbéshtetje mobilizimi; 2) zhvillimi i kurrikulés dhe trajnimit; dhe 3) mbéshtetje pér
implementim dhe trajnim pér grupet e té rinjve dhe stafin e komunés. Kéto aktivitete do té ndérmerren né kuadrin e
Komponentit 2, pérfshiré procesin e mobilizimit, zhvillimin e aftésive, pérmes zhvillimit té nénprojektit dhe mbéshtetjes
sé zbatimit né komunitetet e cenueshme té shénjestruara. Detyrat specifike do té pérfshijné:

1) Pérgatitien dhe Mbéshtetjen e Mobilizimit

Tabela e méposhtme pérmbledh aktivitetet dhe outputet né lidhje me mbéshtetjen e FP-OJQ-ve pér aktivitete né terren,
orientim dhe studim bazé. Ky aktivitet pérshkruhet né detaje né seksionin POM 3.2.

Aktivitetet Outputet/Rezultatet e arritshme
Informimi né e Hartimi i strategjisé pér mobilizimin e té rinjve | o Strategjia e rekomanduar pér mobilizimin
terren (outreach) me véshtirési pér t'u pérfshiré né POM e té rinjve me véshtirési pér tu arritur té
dhe mobilizimi o Mbéshtetje pér pérditésime té planit té pérfshira né POM
veprimit gjinor né POM o Ndryshimet e rekomanduara né POM pér
e Kryerja e fushatave informuese né pérputhje té avancuar procedurat gjithépérfshirése
me manualet e Trajnimit té Trajneréve (TeT) gjinore té pérgatitura
dhe procedurat e POM o Pérfundimi i raporteve pér orientimet e
e Rekrutimi i ndikuesve né komunitet komunitetit dhe takimet e mobilizimit té
e Lehtésimi i pjesémarrjes sé té rinjve me rrjetit rinor, dhe fushatat sociale dhe mas
véshtirési pér tu arritur né nevojat medias
pjesémarrése dhe vlerésimin e hartézimit e 1-2 ndikime té komunitetit té rekrutuar
e Krijimi i njé marke vizuale (logoje) pér pér komunitet
projektin gé pérfshin té rinjté né proces o Profilet e komunitetit té pérfunduara pér
e Pérgatitja e materialeve té komunikimit pér komunitetet e synuara
fushatat e mobilizimit e Propozimet e paragitura pér logon e
projektit
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e Materiali i komunikimit i prodhuar

Mbéshtetje pér
Aplikim né trajnim

e Ndihma ndaj té rinjve me procedurat e
aplikimit dhe logjistikén

e Minimumi 150 té rinj pér komuné
aplikojné ¢do vit pér té marré pjesé né
trajnime

Anketa fillestare

e Grumbullimi i té dhénave fillestare nga
aplikantét né pérputhje me metodologjiné e
dhéné né Kornizén e Monitorimit dhe Mésimit

o Verifikimi i té dhénave fillestare gjaté hyrjes
né trajnim

o Té dhénat fillestare té grumbulluara dhe
futura né sistemin e menaxhimit té
informacionit (SMI)

e Krijimi i profileve unike pérfituese

Pérgatitja e
nénprojektit

e Lehtésimi i formimit té grupeve rinore dhe
identifikimin e drejtuesve té té rinjve

e Trajnimi i drejtuesve té té rinjve né baza té
rregullta gjaté procesit té zhvillimit té
nénprojektit

o Mbéshtetja e pérgatitjes sé specifikimeve
teknike/modelimit té detajuar dhe verifikimit
té projektit té pérfituesit

e Rishikimi i propozimeve té nénprojektit pér
pranueshmeériné

e Formimi i grupeve té té rinjve dhe
identifikimi i drejtuesit pér secilin grup
(drejtuesit e té rinjve jané trajnuar pér
aftési drejtuese si pjesé e trajnimit
vullnetar)

e Sigurimi i mentoréve té caktuar pér
drejtuesit e té rinjve dhe mentorimet e
rregullta

e Specifikimet teknike/modelet e detajuara
té shqgyrtuara nga FP-0JQ-té

e Lista e nénprojekteve té pranueshme té
paraqgitura né Komitetin e Vlerésimit té
Nén-granteve (SEC)

2) Pérgatitja e Kurrikulave dhe Trajnimi

Tabela e méposhtme pérmbledh aktivitetet dhe outputet gé lidhen me pérgatitjen e kurrikulave té FP-OJQ-ve dhe ofrimin e

trajnimit.
Aktivitetet Outputet/Rezultatet e arritshme
Trajnimi i o Pérgatitja e kurrikulés trajnuese pér e Kurrikula/manuali i trajnimit pér
trajneréve mobilizim, gasjet e trajnimeve pér grupin e mobilizim, gasjet e trajnimit dhe

synuar, dhe procesi i pérgatitjes dhe zbatimit
té nénprojektit né pérputhje me POM

e Ofrimi i trajnimeve pér stafin lokal té FP-OJQ-
ve

pérgatitja dhe zbatimi i projektit té
hartuar dhe aprovuar nga MAPL/BB
e Trajnime té realizuara, viti 1 (muaj 4-6)

Trajnime pér aftési
té buta dhe
menaxhimin e
projektit

o Pérgatitja e kurrikulés sé trajnimit té nxitur
nga kérkesa pér aftési té buta dhe
menaxhimin e projektit né pérputhje me POM

o Ofrimi i trajnimeve pér dy grupe té té rinjve
(moshat 15-18 dhe 18-24 vjeg)

o Ofrimi i té gjithé logjistikés sé trajnimit,
pérfshiré ushgimin dhe transportin pér té
rinjté pérfitues

e Kurrikulat/manuali trajnues té hartuara
dhe aprovuara nga MAPL/BB pér aftési té
buta dhe menaxhim té projektit

e Trajnim i ofruar pér 3,000 té rinjé né 10
komuna, vitet 1-2

o Logjistika e trajnimeve e ofruar sipas
nevojave té té rinjve

Monitorimi dhe
Pérgjegjésia
Sociale

e Pérgatitja e kurrikulés trajnuese pér
monitorimin me pjesémarrje dhe
pérgjegjshmériné sociale né pérputhje me
POM (vizita né terren, auditime sociale,
forume komunale)

e Kurrikulat/manuali trajnues té hartuar
dhe aprovuar nga MAPL/BB pér
monitorimin pjesémarrés dhe
pérgjegjshmériné sociale

e Trajnime té realizuara pér stafin e FP-
0JQ-ve, NjMP té MAPL dhe MR (Yms), viti
1 (muajt 8-9)
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e Ofrimi i trajnimeve pér stafin lokal FP-0JQ,
NjMP té MAPL dhe Monitoruesit e té Rinjve
(Yms)

Vullnetarizmi i
komunitetit dhe i
nénprojektit

e Pérgatitja e kurrikulés trajnuese pér vullnetaré
té komunitetit dhe nénprojektit (pérfshiré
drejtuesit e té rinjve) né pérputhje me POM

e Pérzgjedhja e vullnetaréve té nénprojektit dhe
krijimi i listés sé ngushté té vullnetaréve né
komunitet

o Zhvillimi i materialeve té burimeve vullnetare

o Ofrimi i trajnimeve pér vullnetarét e rinjé

o Kurrikulat/manualet trajnuese té
hartuara dhe aprovuara nga MAPL/BB pér
nénprojekt dhe vullnetarizém né
komunitet

e Marréveshje vullnetare té nénshkruara
me minimumi 500 vullnetaré

e Krijimi i bazés sé té dhénave té
vullnetaréve

e Prodhimi dhe shpérndarja e materialeve
burimore pér vullnetarét

e Trajnime té realizuara pér vullnetarét e
rinj, 1-2 vjet

Ngritja e
kapaciteteve
komunale

o Pérgatitja e kurrikulés trajnuese pér stafin
komunal pér mbéshtetjen e té rinjve né
pérputhje me POM dhe gjetjet e vlerésimit té
kapaciteteve komunale. Modulet mund té
pérfshijné: 1) Detyrimet komunale sipas
Marréveshjes sé zbatimit; 2) Menaxhimin e
thirrjeve pér propozime pér nén-grante; 3)
Zhvillimin e programeve té punés pér
Vullnetarét e rinj; 4) Qéndrueshmériné né
programimin lokal té té rinjve; 5) Mbéshtetjen
pér pérgatitjen dhe zbatimin e projektit; 6)
Orientimin e té rinjve né shérbimet komunale

e Ofrimi i trajnimeve pér stafin e caktuar
komunal dhe drejtuesit e késhillit lokal

o Kurrikulat e trajnimit té zhvilluara dhe té
aprovuara nga MAPL/BB pér ndértimin e
kapaciteteve komunale

o Trajnime té realizuara pér stafin komunal
né komunat e pérzgjedhura dhe
drejtuesit e késhillave lokale té
komuniteteve té pérzgjedhura, vitet 1-2

3) Mentorimi dhe mbéshtetja e zbatimit té nénprojekteve

Tabela e méposhtme pérmbledh aktivitetet dhe outputet té lidhura me mbéshtetjen dhe mentorimin e zbatimit té
nénprojekteve té& FP-0JQ-ve. Eshté parashikuar qé natyra dhe niveli i angazhimit t& FP-OJQ-ve do té varen nga madhésia e
nén-granteve dhe pérvoja e grupit té té rinjve me detyra té ngjashme (grupe rinore joformale parashikohet té kené nevojé
pér mé shumé mbéshtetje sesa OBK-té rinore té themeluara). Intensiteti dhe natyra e mbéshtetjes sé FP-OJQ-ve do té
ndryshojné me kalimin e kohés. Fillimisht, gjaté aktiviteteve te informimit né terren (outreach) dhe trajnimit, OJQ-FP do te
udhéheqin aktiviteteve orientuese dhe mobilizuese, mentorimin si dhe mbéshtetjen pér zhvillimin e projektit. Sidoqofté, pasi
té rinjté dhe stafi komunal té kené kaluar trajnime dhe ngritje té kapaciteteve, FP-OJQ-té do té shérbejné né njé rol
mentorimi pér vullnetarét e té rinjve qé do té udhéheqin zbatimin e nénprojektit dhe aktiviteteve mbéshtetése komunale.
FP-OJQ-té gjithashtu do té ofrojé mbéshtetje pér NjMP té MAPL dhe monitoruesit e té rinjve né format e té dhénave té

monitorimit té pérpunimit sipas Sistemit té Menaxhimit té Informacionit (SMI) té M4Y.

Aktivitetet

Outputet/Rezultatet e arritshme

Monitorimi dhe
Pérgjegjésia
Sociale

e Zhvillimi i rrjetit kolegial pér vullnetarét né
komunitet

e Mbéshtetja e monitoruesve té rinjé dhe ekipit
té NjMP pér M&YV pér té kryer monitorime té
rregullta né terren dhe auditime sociale, dhe
futjen e té dhénave né SMI

e Krijimi i rrjeteve kombétare kolegiale
bazuar né detyré vullnetare

e Monitorimi i té dhénave pérditésohet
rregullisht (2-4 heré né vit) né SMI
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e Bashké lehtésimi i forumeve vjetore komunale
me YMs

e Sigurimi i mentorimit té vazhdueshém pér
monitoruesit e té rinjve

Forumet komunale té mbajtura né secilén
komuné pjesémarrése ¢do vit,
dokumentet e rezultateve dhe publikime
Monitoruesit e té rinjve caktuan mentoré
dhe morén mentorim té rregullt

Vullnetarizmi i
komunitetit dhe i
nénprojektit

e Ofrimi i mentorimit dhe mbéshtetjes sé
kérkuar pér vullnetarét

e Menaxhimi i pagesave sé stipendeve pér
vullnetarét

Vullnetarét e té rinjve caktuan mentoré
dhe kishin mentorim té rregullt specifik
pér detyrén e tyre

Vullnetarét e rinj morén stipendi pér
kohén e kaluar si vullnetaré

Mbéshtetja pér

o Caktimi i pikave fokale pér secilin ekip té

Planet e mbéshtetjes pér zbatimin té

zbatimin e nénprojektit dhe hartimi i planeve zhvilluara pér secilin ekip té
projektit mbéshtetése té zbatimit pér ta nénprojekteve
e Mbéshtetja e grupeve té té rinjve/OBK-ve né Dokumentet e tenderit té pérgatitura pér
pérgatitjen e dokumenteve té tenderit dhe secilin nénprojektit
procesin e prokurimit Raportet e progresit té nénprojektit té
* Mbikéqyrja dhe monitorimi i komponentit 1 paragitura cdo muaj né NjMP t& MAPL
lidhur me kontratat Pyetésori i pérfunduar i Vlerésimit té
e Mbéshtetja e aplikantéve né pérmbushjen e Rrezikut Mjedisor dhe Social, i dorézuar
kérkesave té kujdesit té duhur mjedisor dhe me aplikacion té nénprojektit
shoqéror, sipas procedurave té POM
V. Struktura e Ekipeve té FP-0JQ-ve

Detyra do té menaxhohet nga Ekipi Qendror (EQ) né kuadér té FP-OJQ-té drejtuese, i cili do té jeté pérgjegjés pér programin
e pérgjithshém té punés, pérgatitjen e kurrikulave, trajnime teknologjike dhe rrjete kolegiale, grumbullimin fillestar,
menaxhimin vullnetar, trajnime té specializuara, etj. EQ éshté pérgjegjése pér té siguruar géndrueshméri dhe cilési né té
gjithé aktivitetet né terren dhe do té paragesé raporte tremujore té progresit té projektit NjMP-sé té MAPL-sé. EQ FP-0JQ-
ja éshté propozuar té pérfshijé anétarét e méposhtém:
e 1 Menaxher i Projektit me bazé né Prishtiné
e 5-7 eksperté me pérvojé né fushat bazé teknike té detyrés sé caktuar pér té pérgatitur kurrikulén; mbikéqyrjen dhe
trajnimin udhéhegés (trajnimi i trajneréve, stafit komunal dhe vullnetaréve té komunitetit); dhe koordinimin e
mbéshtetjes pér informim né terren, vullnetarizém dhe zbatim. Ekspertét e propozuar pérfshijné:
o Eksperti pér mobilizim dhe komunikim

O O O O 0 O O

Dizajni i kurrikulés dhe Eksperti i Udhézimeve
Ekspert i Teknologjive Dixhitale dhe té Rrjetit
Ekspert i Pérfshirjes Gjinore dhe té Rinjve
Ekspert M&V dhe SMI

Ekspert pér ngritjen e kapaciteteve komunale
Ekspert financiar

Ekspert teknik

Zbatimi i informimit né terren (outreach), trajnimit pér té rinjté dhe aktiviteteve mbéshtetése pér zbatimin e nénprojektit
do té zhvillohen nga Ekipe Rajonale (ER) pjesé e OJQ-ve mé té vogla rajonale ose lokale. Pér té siguruar praniné né terren,
FP OJQ-té do té kené zyra rajonale ose lokale té harmonizuara me vendet e komunave pjesémarrése. Cdo RT FP-0JQ do té
pérbéhet nga njé Drejtues i Ekipit Rajonal, dhe Trajneré dhe Mentoré té Komunitetit (CT&C) né pérpjesétim me nevojat e
té rinjve si¢ pércaktohen né nevojat dhe vlerésimet e planifikimeve. FP-0OJQ-té rajonale/lokale do té jené pérgjegjése pér
mbikéqyrjen e CT&C, té cilat do té pérbéhen nga stafi ekzistues rajonal/lokal i FP-OJQ-ve dhe rekrutét e rinj rajonal/lokal.
Kérkesat pér CT&C pérfshijné:

119




a. Kualifikime dhe pérvoja e nevojshme pér angazhimin e komunitetit, trajnimin dhe mentorimin e té rinjve.
b. Aftési té pérshtatshme gjuhésore pér komunitetet e synuara.
c.  Numriipropozuari CT&C éshté 30-40 (gjinor i ekuilibruar).

V. Objektet dhe logjistika

FP-OJQ-té do té jené pérgjegjése pér sa vijon:

e Objektet e zyrés - Pajisjet e zyrés si¢ jané mobiljet, pajisjet, kompjuterét, laptopét, tabletat, celularét, lidhja e
internetit, interneti, telefoni dhe automjetet pér CT

e Objektet e trajnimit dhe mentorimit dhe logjistikés — FP-OJQ-ja kryesore éshté pérgjegjése pér kostot e trajnimit,
pérfshiré sigurimin e objekteve té trajnimit, pajisjeve (laptopég, tableta, projektoré, posteré, manuale, materiale leximi)
dhe logjistikés (ushgim, transport) té cilat duhet té pérfshihen né propozimin financiar.

o Kostot e udhétimit — Nése éshté e nevojshme, akomodimi, transporti dhe ditari pér ekspertét kryesoré dhe CT&C qé
nuk jané rezidenté né komunat e synuara mund té pérfshihen né propozimin financiar. Shkalla e njésisé pér pagesén
e akomodimit duhet té pérputhet me standardet shtetérore.

e Kostoja e menaxhimi dhe operative - FP-OJQ-té duhet té pérfshijné kostot e arsyeshme té menaxhimit dhe operative
né propozimin financiar.

e Vendiipunés dhe koha. CT&C do té kalojné pjesén mé té madhe té kohés duke punuar me komunitete, grupe rinore,
vullnetaré dhe staf komunal qé mbéshtesin procesin e mobilizimit té komunitetit, si dhe pérgatitjen dhe zbatimin e
nén-projektit. CT&C do té kené plane pune té lidhura me ciklin e nénprojektit té komunitetit. Pritet gé CT & C té
kalojné té paktén 50 pérgind té kohés sé tyre né komunitetet e projektit.

o Hapésira e punés pér nénprojekt — Grupeve té té rinjve me propozime té projektit fitues do tu sigurohet hapésira e
punés pér hartimin, vlerésimin dhe zbatimin e métejshém té propozimeve té nénprojektit. Hapésira e punés duhet té
pérfshijé qasje né pajisjet e zyrés (kompjuteré, internet, printer, telefon, etj.).

e Stipendi vullnetare— Té gjithé vullnetaréve té nénprojektit dhe komunitetit do té paguhen njé stipendi prej 5 euro né
dité té vullnetarizmit. FP-0OJQ-té do té ndjekin pjesémarrjen vullnetare dhe do té menaxhojné pagesén e stipendive.

e Tarifat e shpérblimit: FP OJF-té duhet té tregojné tarifat e shpérblimit dhe pagat gé duhet té merren nga secila CT&C
né propozimin financiar. FP-OJQ-té duhet té paguajné sasiné e pagave dhe CT&C bazuar né tarifat e pagave té
pércaktuara né propozimin financiar dhe kontratén e nénshkruar.

VI. Raportimi dhe Kohézgjatja

FP-0JQ(-té) e zgjedhura do té kontraktohen nga MAPL, agjencia zbatuese, me gendér né Kosové pér periudhén e
zbatimit té projektit prej 36 muajsh me njé daté té parashikuar té fillimit té 2 marsit 2020. Data e mbylljes sé
projeksionit éshté 30 janari 2023.

VII. Kriteret e pérzgjedhjes

Konsorciumi FP-0JQ pritet té keté kualifikimet kryesore té& méposhtme dhe aftésiné pér té mobilizuar Ekipin Qendror dhe
Ekipet Rajonale si¢ pérshkruhet né Seksionin IV. Pér shkak té kritereve té pérvojés né fusha té ndryshme teknike, rajone té
Kosovés (pérfshiré komunat veriore) dhe pérvojés né menaxhimin e Bankés Botérore dhe/ose financimit nga institucionet
financiare ndérkombétare, FP-0JQ mund té jeté njé 0JQ me partner rajonal/lokal né fushat e projektit ose njé konsorcium
0JQ me ekspertizé dhe pérvojé pérkatése gjeografike/teknike dhe zyrat ekzistuese lokale né komunat e Prishtinés dhe M4Y.

Kriteret e listés sé ngushté pérfshijné si né vijim:
e  FP-0JQ(-té) duhet té kené kolektivisht 5-10 vjet pérvojé pune dhe aftési té demonstruar né:
o Trajnimin e té rinjve pér aftési té buta dhe angazhim qytetar, veganérisht mésimi i shérbimeve dhe
inovacioni i ndikimit social
o Qasjet e zhvillimit té nxitura nga komuniteti pér adresimin e infrastrukturés urgjente dhe nevojave té
shérbimeve
Programet e té rinjve pér nén-grantet me bazé né konkurrencé
Programet vullnetare
Mekanizmat e pérgjegjésisé sociale
Informimi né terren (outreach) dhe mobilizimi, duke pérfshiré planifikimin dhe zbatimin e fushatés sé
mediave sociale té rinjté né gendér

O O O O
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VIII.

o Ngritja e kapaciteteve komunale, pérfshiré sistemet dhe ndryshimin e sjelljes

o Té mésuarit kolegial mundésuar pérmes teknologjisé
Familjaritet me praktikat mé té mira globale, rajonale dhe lokale né zhvillimin e aftésive rinore, kalimin nga shkolla
né puné dhe angazhimin qytetar
FP-0JQ-té duhet té kené bazén e nevojshme materiale dhe teknike (ambientet e zyrés, automjetet, mobilet,
pajisjet, pajisjet e zyrés, komunikimet dhe té tjerét) pér té siguruar zbatimin e TeR.
FP-0JQ-té duhet té kené pérvojé té punojné né komunat M4Y dhe té sigurojné njohuri specifike pér kontekstin,
mundésisht té pérfshijné 0JQ-té lokale/rajonale tashmé té krijuara dhe funksionale né kéto komuna.
FP-OJQ-té duhet té kené pérvojé né ngritjen e kapaciteteve lokale pérmes programeve TeT, mentorim dhe
mbéshtetje shtesé pér stafin né terren.
FP-0JQ-té duhet té keté procesverbal té zbatimit té programeve té bazuara né komunitet dhe/ose qytetar té
angazhimit té financuar nga Banka Botérore dhe/ose partneré té tjeré ndérkombétaré.
FP-0JQ-té duhet té jené né gjendje té paragesin njé ekip me pérvojén e pérgjithshme dhe kualifikimet e
pérshkruara né Seksionin IV.
FP-0JQ-té duhet té jené té regjistruara né minimum 3 vite né Republikén e Kosovés dhe té kené njé llogari bankare
té hapur né Kosové, pér té menaxhuar fondet e kontratés.
FP-OJQ(-t&) duhet té tregojné té dhéna té géndrueshme financiare pér dy vitet e fundit.

Rezultatet e arritshme, pagesat dhe raportimi

Raportet e pérshkruara mé poshté do té dokumentojné shpérndarjen e outputeve nga FP-OJQ-té si¢ pérshkruhet né
Fushéveprimin e Punés né Seksionin Ill dhe Kapitullin 3 té POM. Té gjitha rezultatet e arritshme duhet té konfirmohen si té
pranueshme pérpara pagesés

e Rekomandimet e dhéna pér futjen/pérditésimet né POM pér mobilizimin
e té rinjve me véshtirési pér tu arritur dhe promovimin e procedurave
gjithépérfshirése gjinore

REZULTATET E ARRITSHME DATA E CAKTUAR | PAGESA
Inicimi
e Eshté paragitur plani i pérditésuar i punés (formati i dokumentit i Brenda 2 javésh pas
dakorduar me MAPL dhe miratuar nga BB). nénshkrimit té kontratés

10% e vlerés
sé kontratés

Pérgatitja dhe mbéshtetja e mobilizimit (viti 1)

e Raport mbi aktivitetet e pérfunduara té mobilizimit, pérfshiré listén e Brenda 5 muajve nga
takimeve té mbajtura, fushatat e kryera té mediave sociale té nénshkrimi i kontratés
udhéhequra nga té rinjté né gendér dhe rekrutimi i ndikuesve té
komunitetit

e Raport mbi mbéshtetjen e aplikimit pér trajnim dhe procesin me té Brenda 5 muajve nga

dhénat pér pjesémarrésit e pérzgjedhur (# e marréveshjeve té arritura) ( | nénshkrimi i kontratés

20% e vlerés

e Té dhénat fillestare té grumbulluara dhe futur né SMI Brenda 7 muajve nga

sé kontratés

nénshkrimi i kontratés

e Raport mbi formimin e grupit dhe mbéshtetjen e zhvillimit té Brenda 6 muajve nga
nénprojektit, pérfshiré listén e nénprojekteve té pranueshém nénshkrimi i kontratés

Zhvillimi dhe Trajnimi i Kurrikulave (viti 1)

e Programet/kurrikulat trajnuese té pérshkruara né Seksionin Il té Brenda 6 muajve nga
pérfunduara dhe té aprovuara nga MAPL dhe Banka Botérore nénshkrimi i kontratés
20% e vlerés
e Raport mbi Trajnimin e Trajneréve, pérfshiré rregullimet né kurrikulé Brenda 4 muajve nga sé kontratés
bazuar né informatave kthyese té trajneréve nénshkrimi i kontratés
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Krijimi i bazés sé té dhénave té vullnetaréve té pérzgjedhur, materialeve
pér burimet vullnetare té prodhuara dhe krijimin e rrjetit kolegial

Brenda 7 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Raport pér té rinjté e trajnuar, vullnetarét dhe stafin komunal, pérfshiré
rregullimet né kurrikulé bazuar né informatat kthyese té pjesémarrésve

Brenda 7 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Pérgatitja dhe mbéshtetja e mobilizimit (viti 2)

Raport mbi aktivitetet e pérfunduara té mobilizimit, pérfshiré listén e
takimeve té mbajtura, fushatat e mediave sociale té kryera dhe
rekrutimin e ndikuesve té komunitetit

Brenda 17 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Raport mbi mbéshtetjen e aplikimit pér trajnim dhe procesin me té
dhénat pér pjesémarrésit e pérzgjedhur (# e marréveshjeve té arritura)

Brenda 17 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Té dhénat fillestare té grumbulluara dhe futur né SIM

Brenda 19 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Raport mbi formimin e grupit dhe mbéshtetjen e zhvillimit té
nénprojektit, pérfshiré listén e nénprojekteve té pranueshém

Brenda 18 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

20% e vlerés
sé kontratés

Trajnimi (viti 2)

Raport mbi Trajnimin e Trajneréve, pérfshiré rregullimet né kurrikulé
bazuar né informatat kthyese té trajneréve

Brenda 16 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Krijimi i bazés sé té dhénave té vullnetaréve té pérzgjedhur, materialeve
pér burimet vullnetare té prodhuara dhe krijimin e rrjetit kolegial

Brenda 19 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Raport pér té rinjté e trajnuar, vullnetarét dhe stafin komunal, pérfshiré
rregullimet né kurrikulé bazuar né informatat kthyese té pjesémarrésve

Brenda 19 muajve nga
nénshkrimi i kontratés

Mbéshtetje dhe mentorim pér zbatimin e nén-projektit (viti 1 dhe 2)

Raport mbi monitorimin dhe mbéshtetjen e pérgjegjshmeérisé sociale né
komunitete, duke pérfshiré pérditésimet e té dhénave pér monitorimin e
SMI, pérmbledhjen e forumeve komunale, monitorimin né terren dhe
auditimet sociale

Tremujori pas
pérzgjedhjes sé
nénprojektit

Raporti pér vullnetarizmin né komunitet dhe nénprojekt, pérfshiré listén
e vullnetaréve pér secilén detyré, detyrat e kryera, orét vullnetare,
shumeén totale té paguar pér stipendi

Tremujori pas
pérzgjedhjes sé
vullnetaréve

Raport mbi mbéshtetjen e zbatimit té drejtpérdrejté té projektit,
pérfshiré pérmbledhjen e dokumenteve té tenderit dhe proceset e
pérfunduara té prokurimit, kontratat e mbikéqyrura dhe kérkesat e
kujdesit té duhur pér E&S

Tremujori pas
pérzgjedhjes sé
nénprojektit

20% e vlerés
sé kontratés

RAPORTI PERFUNDIMTAR

Raporti pérfundimtar i kompletuar mbi aktivitetet e FP-OJQ-ve né
komunat e vitit 1

Brenda 2 javéve té fazés

4 (nén-grante té vogla)
dhe faza 5 (nén-grante
té médha) té
kompletimit

5% e vlerés sé
kontratés

Raporti pérfundimtar i kompletuar mbi aktivitetet e FP-OJQ-ve né
komunat e vitit 2

Brenda 2 javéve té fazés

4 (nén-grante té vogla)
dhe faza 5 (nén-grante

5% e vlerés sé
kontratés
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té médha) té
kompletimit

Rezultatet e aktiviteteve té FP-OJQ-ve do té vlerésohen bazuar né rezultatet dhe treguesit e parashikuar né kété TeR.
Theks i veganté do té vihet né aftésiné dhe pérpjekjet e FP-0JQ-sé pér ngritjen e kapaciteteve té stafit komunal pér té
menaxhuar né ményré té pavarur nén-grantet e orientuar nga té rinjté deri né kohén e pérfundimit té kontratés. FP-
0JQ-té do té jené pérgjegjése pér vlerésimin e performancés sé stafit té saj, pérfshiré trajnerét dhe mentorét e
komunitetit. FP-0JQ-ja do t'i raportojé MAPL-sé pérmes Menaxherit té Projektit (FP-0JQ). Té gjitha raportet e shkruara
té FP-0JQ-ve do té jené né gjuhén angleze dhe do t'i dérgohen MAPL-sé me njé kopje pér Bankén Botérore.

Raportet e kérkuara pérfshijné:
* Raportet financiare mujore dhe tremujore!’ brenda 10 ditéve pas pérfundimit té ¢cdo muaiji (formati i vendosur
do té negociohet gjaté negociatave té kontratés)
* Raporte mujore dhe tremujore pér zbatimin e aktiviteteve té M4Y brenda 15 ditéve pas pérfundimit té ¢do
tremujori (formati i vendosur do té diskutohet gjaté negociatave pér kontratén)
* Raporte pér rezultatet e aktiviteteve té pérfunduara sipas afatit té pagesés
¢ Raporte té rregullta té vetévlerésimit té konsulentéve individualé dhe trajneréve dhe mentoréve té komunitetit
(¢do 6 muaj).

17 Drejtimi i FP-0JQ-sé lejon dhe bind nén-konsulentét e saj té lejojné Bankén dhe/ose persona ose auditoré té caktuar nga Banka
té kontrollojné dhe/ose verifikojné llogarité dhe té dhénat e tyre, si dhe dokumentet e tjera qé lidhen me paraqitjen e Propozimit,
pér sigurimin e Shérbimit dhe ekzekutimin e Marréveshjes. Cdo mosrespektim i kétij detyrimi mund té pérbéjé praktiké té ndaluar,
né varési té pérfundimit té kontratés dhe/ose vendosjes sé sanksioneve nga Banka (pérfshiré pércaktimin e skualifikimit) né
pérputhje me procedurat aktuale té sanksioneve té Bankés.
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Shtojca 3.4 TeR- Korniza e Monitorimit dhe Mésimit & Sistemi i Menaxhimit té Informacionit

TERMAT E REFERENCES
Korniza e Monitorimit dhe Mésimit dhe Sistemi i Menaxhimit té Informacionit
Projekti ‘Komunat pér té Rinjté’ né Kosové

. Historiku

Qeveria e Kosovés (QK) ka marré njé grant né vleré prej 2.79 dollaré nga Fondi Japonez pér Zhvillim Social, i administruar
nga Banka Botérore, pér té mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né Kosové. Granti
éshté duke u zbatuar nga njé Njési e Menaxhimit té Projektit (NjMP) né Ministriné e Administrimit té Pushtetit Lokal
(MAPL). Projekti i Komunave pér Rini (M4Y) né Kosové synon té pérmirésojé bashképunimin dhe besimin midis té rinjve
dhe geverive lokale duke i mundésuar geverive lokale té adresojné nevojat socio-ekonomike té té rinjve pérmes
iniciativave dhe shérbimeve mé té mira té té rinjve. Ndértimi i Sistemit té€ menaxhimit té performancés komunale
(SMPK) - njé sistem i stimulimit té bazuar né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar financim pér investimet
e kapitalit komunal, projekti M4Y do té ndajé fonde pér komunat e zgjedhura pér nénprojektet e zgjedhura nga té rinjté
dhe té udhéhequra nga té rinjté me qgéllim té pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té
lidhura me té rinjté né nivelin e komunitetit.

Projekti M4Y bazohet né njé qgasje té nxitur nga kérkesa pér programimin nga té rinjté lokal. Té gjitha iniciativat e
prioritizuara pér financim do té identifikohen nga té rinjté pérmes njé procesi planifikimi pjesémarrés qé pérfshin
pérfituesit e synuar, palét e interesuara té komunitetit dhe geverité lokale. Objektivi i projektit M4Y éshté qé té
pérmirésojé pérfshirjen socio-ekonomike té sé paku 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme
né Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive. Projekti do té zbatohet né
sé paku 10 komuna pérgjaté 7 rajoneve té Kosovés, si dhe pérfshin komunat e veriut té€ Kosovés. Né kuadér té
komunave té pérzgjedhura, projekti do té synojé rreth 50 komunitete té cenueshme pér té pérfituar nga angazhimi
pozitiv dhe produktiv i té rinjve lokal. Projekti do té plotésojé Projektin “Lidhja e té Rinjve”(CYP), té financuar nga IDA,
me njé buxhet té propozuar prej USD 20 milion. Té dy projektet do té kené mbivendosje gjeografike né 10 komuna (CYP
do té mbulojé té gjitha 38 komunat), aktivitete té koordinuara pér kontaktimin e gytetaréve dhe sistemet M & V me
tregues té harmonizuar.

Projekti éshté i strukturuar né rreth 3 komponenté, i implementuar pér njé periudhé 3 vjegare.

Komponenti 1: Nén-grantet pér Iniciativat e Zhvillimit té Komunitetit udhéhequr nga té rinjté financon nén-projektet
e prioritizuara nga ana e te rinjve pér té pérmirésuar gendrat dhe shérbimet migésore ndaj te rinjve. Komponenti do
té financojé dy raunde té nén-granteve pér té realizuar iniciativa pér zhvillimin e komunitetit té udhéhequr nga té rinjté,
té cilat mbéshtesin pérfshirjen e té rinjve dhe jetesén né nivel té komunitetit. PErmes kétyre nén-granteve, projekti do
té financojé rreth 200 iniciativa té udhéhequra nga té rinjté. PErmes kétyre aktiviteteve né nivel té komunitetit, sé paku
5,000 té rinj do té fitojné gasje mé té madhe né shérbimet e lidhura me té rinjté ose né infrastrukturén e komunitetit.
Ky komponent do té financojé gjithashtu njé vlerésim objektiv té nevojave té komunitetit dhe hartézimin pér té
identifikuar komunitetet e synuara.

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve do té mbéshtesé mobilizimin e té rinjve, zhvillimin e aftésive,
trajnimin e 3,00 té rinjve dhe aktivitetet e mentorimit pér té mbéshtetur angazhimin e grave dhe burrave té rinj né
nén-grantet e pérshkruara né Komponentin 1. Kjo do té pérfshijé: (i) mobilizimin e komunitetit dhe aktivitetet e
informimit té qytetaréve (outreach); (ii) trajnimin pér aftési té buta dhe pér pérgatitje/menaxhim té projekteve pér té
rinjté né komunitetet e synuara; (iii) mbéshtetjen teknike pér grupet e té rinjve dhe OBK-ve; (iv) mbéshtetjen
pércjellése pér té rinjté gjaté zbatimit té nénprojektit, pérfshiré mundésité pér pérvojé pune.

Komponenti 3: Menaxhimi dhe administrimi i projektit, monitorimi dhe vlerésimi dhe shpérndarja e njohurive do té
mbulojé kostot e NjMP-sg, krijimin e mekanizmave té ndihmés operacionale (MNO), udhétimin, telekomunikacionin,
printimin dhe shpenzimet e tjera té zyrés, proceset pér t'iu pérgjigjur komenteve kthyese té pérfituesve, si dhe
mbikéqgyrjen menaxheriale dhe auditimet e jashtme.
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L. Objektivi i Caktimit té detyrés

Pér té zhvilluar njé Kornizé té Monitorimit dhe Mésimit (MLF), Sistemit Informativ té Menaxhimit online (SIM), hartimin
e anketave fillestare dhe pérfundimtare, dhe mbledhjen e té dhénave té sondazhit pérfundimtar pér té mundésuar
menaxhimin adaptiv té projektit pérmes monitorimit, vlerésimit dhe mésimit né kohé reale nén projektin e Komunave
pér Rini (M4Y). Konsulenca synon té sigurojé informacion té dobishém dhe né kohé né lidhje me burimet e projektit,
aktivitetet dhe rezultatet pér té lejuar vlerésimin periodik dhe analizat qé do té udhézojné dhe shogérojné zbatimin e
projektit. Qéllimi éshté gjenerimi i informacione té veprueshme né lidhje me performancén e projektit gjaté jetés sé
projektit dhe té sigurohen njohuri té vlefshme pér nisma té ngjashme né té ardhmen. MLF do té pérfshijé si modelin
fillestar ashtu edhe até té sondazhit pérfundimtar. Sondazhi fillestar do té ekzekutohet nga Partneri Lehtésues FP-0JQ-
té duke siguruar trajnime té aftésive té buta si pjesé e trajnimit ndérsa sondazhi pérfundimtar do té ekzekutohet nga
ofruesi i shérbimit MLF ose i transferuar nga njé organizaté partnere me kualifikimet pérkatése. MLF do té zhvillohet né
bashképunim me NjMP M4Y, FP-0JQ-té e zgjedhura dhe pikat gendrore né komunat pjesémarrése. M4Y MLF duhet té
jeté né pajtueshméri dhe né pérputhje me sistemin e monitorimit dhe té mésuarit té ndérhyrjes plotésuese té té rinjve -
Lidhja e té Rinjve: Projekti i Pérfshirjes sé té rinjve dhe Ndérmarrésia né Kosové. Objektivat specifiké té konsulencés pér
Monitorim dhe Vlerésim (M&V) jané:

Korniza e Monitorimit dhe Mésimit

e  Pércaktimii gasjes sé pérgjithshme pér monitorimin, vlerésimin dhe mésimin pér projektin M4Y né koordinim
me sistemet dhe proceset ekzistuese té MAPL-sé pér monitorimin e aktiviteteve té mbéshtetura nga MAPL né
nivelin komunal

e  Zhvillimi i metodave dhe mjeteve pér grumbullimin e té dhénave, pérfshiré hartimin e sondazheve fillestare
dhe pérfundimtare, dhe analizén e informacionit té treguesve dhe zhvillimin e udhézimeve pérkatése pér
pérdoruesit, duke pérfshiré ekzekutimin e sondazheve fillestare dhe pérfundimtare

e Identifikimi i proceseve praktike té administrimit té informacionit, né lidhje me monitorimin, vlerésimin dhe
mésimin, pérfshiré oraret e garta, pérgjegjésité dhe ndérvarésité me projektet e tjera dhe proceset M&V té
MAPL-sé

Sistemi i menaxhimit té informacionit
e  Projektimi/adaptimiiSIM me bazé né web (mundésisht gasje té hapur) gé lejon hyrjen e té dhénave me shumé
palé té interesuara, pércjelljen né kohé reale té treguesve, pérpunimin e té dhénave dhe analitikén, dhe
raportimin e standardizuar.
e  Zhvillimi i manualit pér pérdorim té thjeshté dhe trajnim specifik pér pérdoruesit pér NjMP té MAPL-sé, stafin
e M&V té MAPL-sé né departamentet mbéshtetése, OJQ-té pér partnerét dhe vullnetarét e té rinjve.
e  Sigurimii ndihmés teknike periodike dhe sipas kérkesés dhe mbéshtetje pér mirémbajtjen e sistemeve.

Anketa pérfundimtare
e Zhvillimi i mjetit té anketés pérfundimtare té aktivizuar nga teknologjia (p.sh. aplikacioni i grumbullimit té té
dhénave pér qasje té hapur, anketat e aktivizuara me SMS)
e Kryerja e studimit té pérfituesve duke pérdorur matje sasiore dhe cilésore pér té gjurmuar vlerat
pérfundimtare pér rezultatet e projektit, rezultatet e ndérmjetme dhe treguesit e PDO.
e Krahasimiirezultateve pérfundimtare me té dhénat fillestare té marrjes/pikes fillestare pér pérfituesit direkt.

. Fushéveprimi i punés

Firma e pérzgjedhur pér M&V do té punojé ngushté me NjMP té MAPL dhe OJQ partnere lehtésuese pér té zhvilluar
njé LF, SMI dhe mjetet e grumbullimit té té dhénave gé jané né pérputhje me objektivin e projektit dhe pérgjigjen e
nevojave té partneréve zbatues pér monitorim dhe té mésuar. Aktivitetet kryesore dhe rezultatet e arritshme pér kété
detyré té caktuar pérfshijné:

Kornizén e Monitorimit dhe Mésimit
e  Vlerésimi i monitorimit dhe mésimit té projektit pérmes rishikimit t&€ dokumentacionit té projektit, proceseve
ekzistuese M&YV té MAPL dhe prioriteteve té identifikuara té partneréve
e Korniza e monitorimit dhe mésimit qé do té lehtésojé M4Y né arritjen e objektivave té tij t&€ mésimit né
pérputhje me Teoriné e Projektit t& Ndryshimit
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e Lista e rezultateve dhe treguesve té outputeve pér té plotésuar treguesit sic pércaktohet né dokumentin e
projektit

e Format e grumbullimit té té dhénave, metodat pér mbledhjen dhe analizén e treguesve kryesoré né lidhje me
strategjiné e té mésuarit (shabllonet)

e Metodologjia e aprovuar pér anketén fillestare té pérfituesve dhe planin e trajnimit pér grumbullimin e té
dhénave té ekzekutuara si pjesé e marrjes né trajnim té aftésive té buta (firma pér M&V éshté e pérfshiré né
hartimin e anketés fillestare, i cili ekzekutohet nga FP-OJQ-té si pjesé e marrjes sé trajnimeve)

e Material trajnimi pér FP-0JQ pér ekzekutimin e anketés fillestare, si pjesé e marrjes né trajnim té aftésive té
buta

e  Kushtet e termave té referencés (TeR) pér raportin pérfundimtar té vlerésimit té projektit, gé éshté, raporti i
pérfundimit té zbatimit dhe rezultateve (ICR)

e  Propozim pér Monitorimin dhe Vlerésimin Pjesémarrés té té Rinjve pérgjaté ciklit té projektit, pérfshiré
parimet udhézuese pér zhvillimin e trajnimit t& Monitoruesve té té Rinjve (zhvilluar nga FP-0JQ) dhe
pérfshirjen e té rinjve né hartimin dhe ekzekutimin e projektit ICR

e Udhézime pér mjetet dhe proceset e MLF pér té mbéshtetur zbatimin e vazhdueshém dhe gjenerimin né kohé
té informacionit dhe njohurive

e Modelet e standardizuara té raportimit né pérputhje me kérkesat e raportimit té projektit

Sistemi i menaxhimit té informacionit
e Njé produkt funksional i softuerit me ndérfagen né web gé integron té dhénat e progresit té€ nénprojektit me
rezultatet e anketés sé pérfituesve. SMI duhet té pérfshijé:
i Karakteristikat e regjistrimit gé mund té segmentojné dhe identifikojné grupet pérfituese (data e
lindjes, gjinia, vendndodhja, arsimi/statusi i punésimit)
ii. Aftésia pér té ngarkuar/ruajtur skedaré, forma dhe imazhe, dhe t'i lidh ato me ID unike té pérfituesit
pér té krijuar profile pérfituese
iii. Aftésia pér té caktuar aktivitete specifike té pérdoruesit dhe té sigurojé leje bazuar né rol

iv. Gjurmimi i aktiviteteve né kohé reale (fotografi nga fusha, regjistri kohor i inputeve)
V. Gjeo-etiketimi (manual ose automatik) pér mundésimin e vizualitetit té progresit dhe rezultateve té
projekteve
Vi. Paneli gé lejon gjurmimin e lehté té indikatoréve kryesoré kundér synimeve (niveli fillestar, objektivi,
piketa)
vii. Aftésia pér té kryer analiza té thjeshta té té dhénave
viii. Aftésia pér té gjeneruar raporte té standardizuara (raporte té projektit, nivel komune dhe komuniteti)
dhe eksport té dhéna né formate té pérdorshme pér palét e interesuara;
iX. Njé depo e té dhénave (bazuar né cloud) pér mbajtjen e té dhénave té papérpunuara té grumbulluara
né terren pérmes SMI
X. Aftésia pér té shfaqur dhe vizualizuar informacionin e grumbulluar nga sistemi né web;
Xi. Aftésia pér té mbéshtetur gjuhé té shuméfishté
Xii. Né ményré ideale, programi éshté qasja e hapur (kohézgjatje e pakufizuar) dhe bazuar né mjetet

ekzistuese té qasjes sé hapur té M&V, duke pérfshiré zgjidhjet zévendésuese pronésore (nése
ekziston) gé mund té personalizohen pér projektin.

e Udhézuesi teknik me kodet burimore, udhézimet pér modifikime té thjeshta té procesit, lidhjen dhe kérkesat
e personelit pér drejtimin e sistemit, planin e géndrueshmérisé. Udhézuesi do té pérfshijé aranzhime té
rekomanduara pér mbéshtetjen, sinkronizim, rolet dhe pérgjegjésité e grumbulluesve té informacionit,
pérpunuesve dhe paléve té tjera té interesit, gasjen dhe llojet e gjenerimit automatik té raporteve.

e Paketa e ploté e trajnimit pér pérdoruesit e SMI-s&, gé pérbéhet nga njé manual udhézues i thjeshté pér
pérdorim, material trajnimi (pajisjet vizuale, udhézues pér TeT), trajnim praktik i pérdoruesve/trajneréve
kryesoré

e Ndihmé teknike periodike dhe sipas kérkesés dhe mbéshtetje pér mirémbajtjen e sistemeve gjaté 12 muajve
fillestaré pér té adresuar stabilitetin e sistemit, rregullimi i gabimeve dhe véshtirésité e pérdoruesit.
Mbéshtetja mund té ofrohet nga distanca ose né internet.

Anketa pérfundimtare (detyra e caktuar mund té nén-kontraktohet)
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V.

Instrument i anketés i mundésuar nga teknologjia qé lejon grumbullimin e té dhénave me kosto efektive dhe
té shpejté

Planet e pilotimit dhe trajnimit dhe njé plan pune pér grumbullimin e té dhénave (sasiore dhe cilésore) dhe
analiza

Pérmbajtja manuale dhe trajnuese e numrit té kérkuar té mbajtésve té anketés, mbikéqyrésve dhe stafit pér
regjistrimin e té dhénave

Plani i analizés sé té dhénave, format e pélgimit dhe protokollet e pérdorura gjaté vlerésimit té pérfundimit
Plani dhe vendndodhjet e grumbullimit té té dhénave: datat, ekipet dhe mbikéqyrja

Raportimi dhe Kohézgjatja

Firma e pérzgjedhur do té kontraktohet nga MAPL, agjencia zbatuese, me gendér né Kosové pér njé periudhé 32 muaj
me njé daté té fillimit té vlerésuar té 2 marsit 2020. Data e mbylljes sé projeksionit éshté 30 janari 2023. Specialisti i
M&V té NjMP do té jeté personi kryesor i kontaktit, me udhézime té pérgjithshme té siguruara nga Koordinatori i
Projektit. Banka Botérore do té sigurojé Asistencén Teknike né bazé té nevojés.

V.

Kriteret e pérzgjedhjes

Tenderét nga firmat pér M&V do té vlerésohen bazuar né kriteret e méposhtme:

VL.

Pérvojé té demonstrueshme né zhvillimin e kornizave té monitorimit dhe mésimit pér projekte té financuara
nga donatorét

Pérvojé té demonstrueshme né hartimin e SMI-sé gjithépérfshirése pér programet e zhvillimit kombétar
Aftésia pér té ofruar menaxhim té projektit dhe aftési ndérlidhése té klientit t& nevojshme pér té lehtésuar
hartimin/diskutimin e zhvillimit té sistemit me njeréz té niveleve té ndryshme té aftésive arsimore dhe
kompjuterike.

Ekspertizé dhe pérvojé (njé minimum prej pesé vjet pérvojé) né hartimin e ndérveprimeve té pérdoruesve mé
té ploté dhe zhvillimin e zgjidhjeve teknike komplekse.

Ekspertizé dhe pérvojé né zhvillimin e manualeve teknike dhe té pérdoruesve, materialeve té trajnimit dhe
ofrimin e trajnimeve dhe asistencés teknike té planifikuar dhe sipas kérkesés

Pérvojé né hartimin e instrumenteve té anketimit inovativ dhe me kosto efektive té pérfituesve

Pérvojé té gjeré kérkimore dhe aftési pér analizén e té dhénave (hulumtime themelore dhe vlerésime té
ndikimit)

Ekipi i caktimit duhet té pérfshijé 2-3 prej kétyre roleve bazuar né zgjidhjen e propozuar té SMI: inxhinier SMI,
programer SMI, arkitekt i sistemit, specialist monitorimi dhe mésimi.

Rezultatet e arritshme dhe pagesat

Firma e pérzgjedhur do té paguhet né pérputhje me orarin e méposhtém té pagesave:

10% pas nénshkrimit té kontratés

10% pas pérfundimit té raportit fillestar (brenda 1 muaji nga nénshkrimi i kontratés)
o Pérfundimi i suksesshém i punétorisé fillestare me palét e interesuara té projektit, duke pérfshiré
konfirmimin e objektivave té monitorimit dhe mésimit, proceseve té preferuara dhe funksioneve té SMI
o Raporti fillestar qé pérshkruan planin e punés té projektit, oraret e trajnimeve dhe pikat e
pércaktimit, metodologjiné dhe instrumentet e anketés fillestare dhe pérfundimtare, té dakorduara dhe
nénshkruara nga té gjithé palét e interesuara té zbatimit.

25% gjaté fazés 1 & 2: pérgatitja dhe konfigurimi/pérshtatja (brenda 3 muajve nga nénshkrimi i kontratés)
o Draft korniza e monitorimit dhe mésimit me shabllone/forma té té dhénave kryesore dhe proceset e
nevojshme pér zhvillimin e SMI
o Njé produkt funksional i softuerit (duke demonstruar progresin drejt funksionalitetit té ploté) gé lejon
testimin e vegorive fillestare.
o Njé grup i ploté i udhézuesve referues gé pérshkruan sistemin e ploté dhe materialet e trajnimit té
zhvilluara.
o Trajnimi i pérdoruesve/trajneréve kryesoré té SMl-sé.
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30% té pérfundimit té fazés 3: zbatimi (brenda 12 muajsh pas nénshkrimit té kontratés)
o Njé produkt plotésisht funksional i softuerit né pérputhje me MLF (pérmbushja e térésisé sé
kérkesave) - Pagesa nuk do té béhet né datén e nisjes, por pasi té dhénat fillestare té jené futur me
sukses né SMI.
o Raportii procesit té trajnimit pér M&V
o Regjistrimi i asistencés teknike té mbyllur dhe kérkesave té mirémbajtjes sé sistemeve

25% té pérfundimit té fazés 4: Marréveshjet pas zbatimit (brenda 32 muajsh pas nénshkrimit té kontratés)
o Njé prezantim pérfundimtar né PowerPoint gé pérshkruan gamén e ploté té punés sé lidhur me SMI
o Dosjet elektronike me té gjitha té dhénat e papérpunuara pér anketén pérfundimtare né SPSS, STATA
ose format tjetér né gjuhén angleze
o Raportiianketés me metodologjing, pérshkrimiiinstrumentit, procesii zbatimit té anketés, krahasimi
i té dhénave né fund me té dhénat fillestare té marrjes/bazike té paraqgitur né narrativ dhe
tabela/grafige.

Shtojca 3.5 TeR Komiteti pér Vlerésimin e Nén-grantit

TERMET E REFERENCES
Komiteti pér Vlerésimin e Nén-grantit
Projekti Komunat pér té Rinjté né Kosové

Objektivi

Komiteti i Vlerésimit té Nén grantit (KVN) rishikon té gjitha propozimet e nén granteve pér zhvillim té komunitetit té
udhéhequr nga té rinjté bazuar né kriteret e pérzgjedhjes té pércaktuara né Manualin e Nén granteve (SGM). KVN éshté
pérgjegjése pér té siguruar pajtueshmériné midis propozimeve té rekomanduara dhe géllimeve té pérgjithshme té
projektit, kérkesave pér prokurim dhe masa mbrojtése té Bankés Botérore. Rekomandimet e KVN-sé jané baza pér
shpérndarje té barabarté té fondeve té projektit pér komunitetet e synuara dhe pérfituesit.

a)

b)
c)

Pérkufizimet

Kryesues nénkupton Kryetarin e Komunés ose Ushtruesin e Detyrés sé Kryetarit té Komunés ose personelin
tjetér profesional té caktuar nga komuna pér té kryer rolin e kryesuesit té& KVN-sé. Kryesuesi siguron qé KVN i
kryen detyrimet e veta né kohén e duhur. Kryesuesi mund té kérkojé nga anétarét e KVN-sé té marrin pjesé
né takime vlerésimi né rast té dallimeve té konsiderueshme né rezultatet e vlerésimit. Takimet mbikéqyren
nga OJQ-té Partnere Lehtésuese dhe raportohen tek NjMP e MAPL-sé i cili merr njé vendim pérfundimtar pér
mosmarréveshjen e vlerésimit.

Anétarét e Votimit u referohen personave té caktuar né KVN-sé me detyré té vlerésojné propozimet e
nénprojektit.

Komiteti nénkupton Komiteti Vlerésues i Nén granteve.

Pérgjegjésité

Roli i KVN-sé éshté té rishikojé ¢do propozim té projektit dhe dokumentacionin pérkatés, duke pérfshiré
dokumentacionin e masave mbrojtése dhe materialet fotografike gé lidhen me nénprojektin. KVN vleréson propozimet
kundér kritereve té pranueshmérisé dhe pérzgjedhjes sé nén granteve dhe jep rekomandime pér miratim té
métutjeshém nga NjMP.
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Komiteti i Vlerésimit té Nén granteve éshté caktuar té:

e  Siguron respektimin e udhézuesve pérkatése té projektit dhe kritereve té vlerésimit té nén granteve pér
pérfituesit dhe aktivitetet e pranueshme;

e Shqyrton dhe vleréson propozimet e nénprojektit bazuar né kriteret e pranueshmérisé dhe miratimin e
paléve té interesit té komunitetit;

e Shqyrton dhe vleréson propozimet e nénprojektit kundér kritereve té paracaktuara té pérzgjedhjes;

o Jep késhilla dhe arsyetim meritor relativ té propozimeve té nén grantit; dhe

e  Pérgatit njé matricé té vlerésimit dhe rekomandime pér alokimet e fondeve gé do t'i paragiten NjMP-sé
pér mos kundérshtim.

e Mban té gjitha shénimet e propozimeve dhe transmeton dokumentacionin pérfundimtar né NjMP;

e Vepron me diskrecion, paanshméri dhe integritet gjaté gjithé procesit té pérzgjedhjes.

V. Anétarésia

Komiteti do té pérbéhet nga 5 anétaré votues: a) 1 akademik, b) 2 anétaré té shoqérisé civile dhe c) 2 pérfagésues té
té rinjve nga komunitetet jo té shénjestruara. OJQ-ja partnere lehtésuese do té jeté né rolin e vézhguesit qé lehtéson

procesin.
V. Veprimtarité
o  Caktimi i vlerésimit: Anétaréve té Komisionit do t'u kérkohet 1 dité kohé pér lexim dhe té jené té
disponueshém deri né 1 dité kohé pér takim pér ciklin e raundit té granteve, né varési t& numrit té
aplikacioneve gé kérkohen pér t'i vlerésuar;
e Kuorumi: Pér té arritur njé kuorum té paktén tre nga anétarét e KVN duhet té marrin pjesé;
e Komuna dhe OJQ Partnere Lehtésuese do té ofrojné mbéshtetje administrative pér KVN;
o  Komiteti do té ndjeké parimin e pérgjithshém té konsensusit, kur pércakton rekomandimet e tij;
o Anétarét e komitetit nuk do té komentojné publikisht né emér té grupit. As nuk do té pérpigen té mbrojé
nevojat e ndonjé individi ose organizate.
VL. Pritjet dhe Kérkesat nga Anétarét

Anétaréve u kérkohet té:

e  Kuptojné dhe zbatojné parimet e projektit;

e Trajtojné informacionin me ndjeshméri;

e Mbajné té informuar pér zhvillimet aktuale, ¢éshtjet dhe shgetésimet né komunitetin lokal;

e  Pérgatiten pér dhe marrin pjesé aktive né takimin pér vlerésimin;

e Deklarojné paraprakisht ¢do konflikt t&¢ mundshém té interesit dhe té dalin nga salla gjaté diskutimit té
¢do aplikacioni né té cilin ata kané interes. Konfliktet do té regjistrohen né procesverbalin e takimit pér
vlerésimin;

e Veprojné né ményré té sjellshme, duke respektuar piképamjet dhe mendimet e té tjeréve. Té gjithé
anétarét duhet té respektojné vendimin e piképamjes sé konsensusit si¢ éshté vendosur nga Kryesuesi.

VII. Mbéshtetja e Ofruar pér Anétarét e KVN-sé

e Té gjithé anétarét e komisionit do té informohen pér kontekstin e propozimit pérkatés té grantit gé do té
vlerésojnég;

e (0JQ-té Partnere Lehtésuese mund té ofrojné mbéshtetje pér késhilla dhe informata mbi secilin prej

propozimeve gé do té shqyrtohen nga anétarét e Komisionit.

VIIL. Raporti i Vlerésimit

e Rekomandimet e Komitetit té Vlerésimit raportohen né NjMP pér miratim;

o Né ményré gé té shmanget diskutimi, anétarésia e panelit duhet té mbetet anonime, me vetém
strukturén, (numrin dhe pérbérjen e pérgjithshme té anétaréve) té vihet né dispozicion té publikut té
gjeré.

IX. Konflikti i Interesit
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e Anétarét pritet té nénshkruajné njé Deklaraté té Paanshmérisé dhe Deklaratén e Konfidencialitetit
pérpara vlerésimit;

e Anétarét e Komitetit nuk kané té drejté té marrin ndonjé grant, sponsorizim ose financim nga projekti qé
jepet pérmes ose me késhillén e kétij Komiteti.

X. Doréheqja e Anétaréve té Komitetit

o Njé anétar i Komitetit mund té japé doréheqje nga Komiteti duke njoftuar me shkrim NjMP. Njoftimi
duhet té pérmbajé arsyet e doréhegjes.

Shtojca 3.5 Komunat

M4Y do té zbatohet né 10 komuna me rezultatet mé té larta té MSP-sé pér vitin 2019; 8 komuna me shumicé Shqiptare
dhe 2 Komuna minoritare. Pér ilustrim, tabela 9 tregon 10 komunat (shénuar me ngjyré hiri) me rezultatet mé té larta
té MSP-ve 2018. Pérzgjedhja pérfshin komunat té té gjitha madhésive dhe njé mbulueshméri té gjeré gjeografik. Tabela
9 do té zévendésohet pas publikimit té pikéve té MSP 2019 né Qershor 2020.

Tabela 9: Komunat sipas rezultatit té Performancés dhe té rinjve

Performanca Madhésia e
Komunat (SmpP) Té rinjté (15- Té rinjté brezit Regjioni | Udhéhequr
(Lista 2020) Rezultati 29) (20-24) PR nga
(2018)* Minoritetet
Junik/Junik 80 572 552 1 Gjakova
Gllogoc/Glogovac 71 5886 6,230 3 Prishtina
Gjilan/Gnjilane 70 9824 8,322 4 Gjilani
Dragash/Draga$ 69 3047 2,807 2 Prizren
Istog/Istok 69 4151 3,538 2 Peja
Peje/Pet 67 9395 8,697 4 Peja
Shtime/Stimlje 67 2971 2,490 2 Ferizaj
Prishtiné/Pristina 67 17427 17,708 5 Prishtina
Ferizaj/Urosevac 67 10985 9,850 4 Ferizaj
Decan/Decane 67 4181 3,876 2 Peja
Vushtrri/Vucitrn 66 7085 6,607 3 Mitrovica
Prizren/Prizren 66 17946 16,553 5 Prizren
Fushé Kosové/Kosovo Polje 66 3207 3,133 2 Prishtina
Lipjan/Lipljan 65 5704 5,468 3 Prishtina
Hani i Elezit/Elez Han 64 900 831 1 Ferizaj
Obilig/Obili¢ 64 1998 1,999 2 Prishtina
Mitrovicé e jugut/Juzna Mitrovica 62 6741 6,430 3 Mitrovica
Rahovec/Orahovac 62 6253 5,380 3 Gjakova
Gjakové/Dakovica 61 10453 8,946 4 Gjakova
Kacanik/Kacanik 61 3395 3,161 2 Ferizaj
Podujevé/Podujevo 61 8499 8,277 4 Prishtina
Malishevé/Malievo 60 6121 5,231 3 Gjakova
Viti/Vitina 60 5130 4,124 2 Ferizaj
Kliné/Klina 59 4265 3,788 2 Peja
Suhareké/Suva Reka 58 6466 5,784 3 Prizren
Skenderaj/Srbica 58 5243 5,088 3 Mitrovica
Gracanicé/ Gracanica 58 863 873 1 Prishtina X
Kamenicé/Kamenica 55 3752 3,295 2 Gjilan
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Novobérdé / Novo Brdo 55 595 593 1 Gjilan X
Shtérpcé /Strpce 53 540 532 1 Ferizaj X
Ranillug/ Ranilug 52 308 328 1 Gjilan X
Partesh /Partes 49 197 172 1 Gjilan X
Kllokot Vérbovc /Klokot Vrbovac 41 310 244 1 Gjilan X
Leposaviq / Leposavic¢ 37 TBC TBC 1 Mitrovica X
Mamushé&/Mamusa 34 522 510 1 Prizren

Zvegan /Zvedan 32 TBC TBC 1 Mitrovica X
Mitrovicé e veriut/ Severna TBC TBC 1 Mitrovica X
Mitrovica 21

Zubin Potok/Zubin Potok 0 TBC TBC 1 Mitrovica X

174,932+ 161,467+

Té dhénat jané nga Agjencia e Statistikave té Republikés sé Kosovés, 2019. SMP do té azhurnohet kur té jeté né dispozicion pér vitin
2019. [TBC - té konfirmohet nga kryetarét e komunave.]

Shtojca 4: Formularét e Aplikimit dhe TeR té Vullnetaréve

Shtojca 4.1 Formulari i Aplikimit pér Trajnimin e akteréve té té Rinjve
(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

Emri i Aplikantit:

Tel: (Shtépi) (Mobil)
Email:

Adresa e banimit:

Data e lindjes: DD/MM/VITI (Aplikacionit ti bashkéngjitet njé kopje e letérnjoftimit)

Identiteti gjinor: Statusi i cenueshmeérisé:

Femér O | Personiizhvendosur brenda vendit O

Mashkull O | I kthyer O

E papércaktuar (Genderqueer/Non-Binary) O | Minoriteti etnik O

Preferohni té mos zbulohet O | Familje me té ardhura té uléta O
Familje me kryefamiljare femra O
| paafté O

A jeniné shkollé? Po/Jo __ Klasa: A jeni aktualisht né trajnime? Po/Jo

Niveli mé i larté edukativ i arritur: Nése po, ¢faré lloj trajnimi?

A keni fituar té ardhura né para né 15 ditét e fundit? Po/lo

(nése Po)

Lloji i punésimit: (jo formal/formal)

Sa oré né javé punoni?

Mund té punoni me kohé té ploté (mé shumé se 6 oré né dité) nése déshironi? Po/Jo

18 pérmbush njérén nga kéto dy kritere: 1) Familje me kryefamiljare femér; 2) Familjet né té cilat té rriturit fitojné mé pak se paga
minimale (170 € né muaj pér punétorét midis 35 dhe 65 vjet dhe 130 € pér punétorét nén 35 vjeg)
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Sa fitoni né javé?
(nése JO)
A keni ndérmarré hapa specifiké gjaté katér javéve té fundit né kérkim té punésimit me pagé ose veté-punésim?

Po/Jo

Sa heré gjaté 12 muajve té fundit keni bashkévepruar me zyrtarét e geverisjes vendore (personalisht, né telefon,
me e-mail / né internet)?
Asnjéheré (asnjé ndérveprim) O 2-5 heré (disa ndérveprime) O

1-2 heré (pak ndérveprim) O 5-15 heré (shumé ndérveprime) O

A do té interesohesh pér njé pérvojé vullnetare? P/)

(Nése po) Cilat lloje té punés vullnetare ju interesojné?

Rinovimi dhe rehabilitimi i hapésirave / objekteve publike O
Zbatimi i aktiviteteve rekreative

Ngritja e vetédijes pér ¢éshtje mjedisore dhe sociale

Monitorimi i performancés sé ofruesve té shérbimeve / kontraktuesve té projektit

O o o o

Vullnetarizmi né ndonjé departament té komunés

Cfaré ju motivon pér té marré pjesé né kété projekt?

Cilat aftési ose njohuri i sjell kétij projekti?

(Ju lutemi siguroni 2 min. video vetém ose me ndonjé bashké-aplikant)

Emri i personit té kontaktit né raste urgjente:

Marrédhénia me té trajnuarin: Kontakti i tel.:

Marréveshja e Pjesémarrjes. Duke paragitur kété kérkesé, konfirmoj qé faktet e paragitura né aplikacionin tim jané
té vérteta dhe té plota.

(Té gjitha informacionet e paraqitura né kété formé do té konsiderohen konfidenciale. Mungesa e vijueshmérisé né
trajnimet e rregullta do té s’kualifikoje té trajnuarin nga pjesémarrja e métejshme né aktivitetet e projektit.)

Nénshkrimi i Aplikantit Shkr. shtypi: Data

Nénshkrimi i Prindit (nése i trajnuari éshté nén 18) Data

Plotésohet nga komiteti i miratimit:

Aplikuesi jeton né njé fshat / vendbanim / lagje urbane té shénjestruar? Po/lo

Shtojca 4.2 Forma e Aplikimit pér Monitorimin e té Rinjve
(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

Emri i Aplikantit:
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Emri i Komunitetit: Emri i Komunés:

Identiteti gjinor: A keni ndonjé pérvojé té méparshme né vullnetarizém (Nése po,
. shpjegoni shkurtimisht)?

Femér O

Mashkull O

E papércaktuar (Genderqueer/Non-Binary)

O

Preferoni té mos zbulohet O

Cilat jané detyrat dhe detyrimet kryesore té njé Monitoruesi pér té rinjté?

Cilat cilési déshirohen nga njé Monitorues pér té rinjté?

Emri i personit té kontaktit né raste urgjente:

Marrédhénia me té trajnuarin: Kontakti i tel.:

Marréveshja e Pjesémarrjes. Duke paragitur kété kérkesé, uné konfirmoj angazhimin tim pér té kryer 20 oré
monitorim té nénprojektit (pérfshiré trajnime, pérgatitje, vizita né terren dhe raportime).

Moskryerja e detyrimeve té rregullta té monitorimit do té rezultojé né diskualifikim nga aktivitetet vullnetare.

Nénshkrimi i Aplikuesit Shkr. shtypi:___ Data

Nénshkrimi i Prindit (nése vullnetari éshté nén 18) Data

Shtojca 4.3 TeR pér Kontabilistin e té Rinjve (Vullnetar)
(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

. Objektivi i detyrés sé caktuar

Pér té lehtésuar aktivitetet e kontabilitetit té nénprojekteve M4Y dhe pér té mbéshtetur menaxhimin e pérditshém
financiar dhe mbajtjen e librave té projekteve komunale. Kontabilisti pér té Rinjté do té zotohet pér ngritjen e
kapaciteteve dhe shérbimeve pér pérfituesit e M4Y (grupet e té rinjve dhe OBK-té) dhe do té mbéshtesé detyrat e
rregullta té kontabilitetit t&€ komunés. Qéllimi éshté gé t'u japin kontabilistéve té rinj dhe mbajtésve té librave, pa
punésim té pérhershém, mundésiné e trajnimit dhe pérvojés sé punés. Mbéshtetja e kontabilitetit éshté e kufizuar né
nénprojektet qé pérfshijné infrastrukturén dhe pajisjet komunale dhe investimet dhe projektet e veté komunés.

133



Detyrat dhe pérgjegjésité

Ndihmon pérfituesit e M4Y né vendosjen e procedurave té rregullta té kontabilitetit, si¢c jané pérgatitja e
buxheteve té detajuara té nénprojektit, llogarité bankare, faturat e pagesave té procesit, bilancet mujore, et;j.
Mbikéqyr punén e kontabilitetit té pérfituesve té M4Y dhe ofron shérbime té kontabilitetit sipas kérkesés gjaté
gjithé zbatimit té projektit

Mbéshtet stafin e kontabilitetit komunal té kryejné detyra té rregullta té menaxhimit financiar, duke pérfshiré
pérgatitjen e pasqyrave financiare, mbajtjen e llogarive té pagueshme.

Ndihmon stafin e kontabilitetit komunal né pérgatitjen e pasqyrave té té ardhurave, bilancit mujor; dhe
Ndihmon stafin e kontabilitetit komunal né menaxhimin e pérgjithshém té zyrés.

Raportimi

Kontabilisti pér té Rinjté do t'i raportojé udhéheqésit té Departamentit té Financave té Komunés.

V.

Kualifikimi

Nivel dhe trajnim pérkatés

Interesi pér njé karrieré né kontabilitet;

Gatishméri pér t'u angazhuar né njé pozicion 1-vjegar (me kohé té pjesshme);
Aftési kompjuterike; dhe

Aftési té shkélgyera té komunikimit verbal dhe té shkruar.

Shtojca 4.4 TeR pér Inxhinier pér té Rinjté (Vullnetar)

(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

V.

Objektivi i detyrés sé caktuar

Té ndihmojé mbéshtetjen Inxhinierike t&€ Komunés pér nénprojektet e M4Y me qéllim té sigurimit té cilésisé né
projektim dhe puné ndértimore. Inxhinieri pér té Rinjté do té marré pjesé né zhvillimin e specifikimeve teknike pér
nénprojektet me investime kapitale, do té& marré pjesé né procedurat e tenderit dhe do té monitorojé cilésiné e punéve
ndértimore. Pozita vullnetare éshté e hapur pér studenté inxhinieré dhe té diplomuar té cilét déshirojné té fitojné
pérvojé praktike me inxhinieré mé me pérvojé né Komuné.

VL.

VII.

Detyrat dhe pérgjegjésité

Ndihmon pérfituesit e M4Y né pérgatitjen e specifikimeve teknike pér nénprojektet e investimeve kapitale
Ndihmon pérfituesit e M4Y né pérgatitjen e njé deklarate pér véllimet e punés dhe vlerésimet e kostos
Mbéshtet pérfituesit e granteve né pérgatitjen e detyrave pér zhvillimin e zgjidhjeve té projektimit

Ndihmon pérfituesit e M4Y né marrjen e lejes sé ndértimit dhe pérdorimit, sipas nevojés.

Mbéshtet mbikéqyrjen teknike té progresit té punimeveté projektit

Merr pjesé né zhvillimin dhe pérmirésimin e dokumenteve dhe procedurave standarde né lidhje me aktivitetet
pér té siguruar cilésiné e hartimit dhe vlerésimit té& dokumentacionit

Monitoron cilésiné e punimeve ndértimore né fazén e zbatimit dhe pérfundimit té nénprojekteve;
Monitoron cilésisé e punimeve ndértimore dhe materialeve té ndértimit pér té siguruar pajtueshmeériné e
ploté té tyre me projektin e aprovuar (modelimin dhe dokumentacionin e vlerésimit), skicimet e punés,
dizajnin e punés, pajtueshmériné me kodet e ndértimit dhe standardet e zbatueshme né Republikén e Kosovés
Mbéshtet Komunén né planifikimin dhe Buxhetimin e kérkesave té géndrueshmérisé, mirémbajtjes dhe
funksionimit té nénprojekteve.

Raportimi

Inxhinieri pér té Rinjté do t'i raportojé udhéhegésit té Departamentit té Planifikimit té Komunés.

Viil.

Kualifikimet
Nivel dhe trajnim i larté né inxhinieri, ndértimtari dhe / ose arkitekturé
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e Interesi pér njé karrieré inxhinierie

e  Gatishméri pér t'u angazhuar né njé pozité 1-vjecare (me kohé té pjesshme);
e Aftési kompjuterike;

e Njohuri pér AutoCAD ose softuer té ngjashém inxhinierike dhe dizajn; dhe

o Aftési té shkélqyera té komunikimit verbal dhe me shkrim.

Shtojca 4.5 TeR pér Ambientalist pér té Rinjté (Vullnetar)
(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

IX. Objektivi i detyrés sé caktuar

Pér té lehtésuar késhillimin mjedisor té& Komunés pér M4Y dhe iniciativat tjera pér té rinjté, pér té rritur ndérgjegjésimin
e komuniteteve pér ndryshimin e klimés, ndotjen e mjedisit dhe mbrojtjen, si dhe pérkrahjen e Komunés pér tu béré
mé té orientuar nga té rinjté, éshté né ofrim té shérbimeve mjedisore. Kontabilisti pér té Rinjté do té sigurojé ekspertizé
mjedisore té kérkesés pér nénprojektet M4Y dhe do té pércjellé performancén e tyre mbi géndrueshmériné e mjedisit,
dhe do té mbéshtesé ofrimin e shérbimeve té rregullta mjedisore té& komunés. Synimi pér t'u dhéné ambientalistéve té
rinj dhe ekspertéve té ndryshimit té klimés, pa punésim té pérhershém, mundésiné e trajnimit shtesé dhe pérvojés sé
punés. Shérbimet e késhillimit mjedisor jané té kufizuara né nénprojektet qé pérfshijné infrastrukturén dhe pajisjet
komunale dhe investimet dhe shérbimet e veté komunés.

X. Detyrat dhe pérgjegjésit

e Ndihmon aplikantét M4Y né pércaktimin dhe formulimin e géllimeve dhe masave té tyre té géndrueshmérisé

e Ndihmon aplikantét M4Y té transferojné masat e tyre té géndrueshmérisé né specifikimet teknike

e Ndihmon aplikantét M4Y né pérgatitjen e vlerésimeve mjedisore (Lista kontrolluese e ESMP dhe ESMP), si¢
kérkohet

e Mbikéqyr performancén mjedisore té pérfituesve té M4Y dhe ofrimi i shérbime té késhillimit mjedisor sipas
kérkesés gjaté gjithé implementimit té projektit

e Organizoni ngjarje né komunitet pér té rritur ndérgjegjésimin pér praktikat e mira mjedisore

e  Pérgatit njé shénim udhézues pér komunat pér shérbimet mjedisore me orientim né té rinjté

e Pilot 1-2 nisma nga shénimet e udhézimit.

Xl. Raportimi
Ambientalisti Rinor do t'i raportojé Shefit té Departamentit té Planifikimit t& Komunés.

Xil. Kualifikimet
e Niveli dhe trajnimi i shkencave pérkatése mjedisore;
e Interesi pér njé karrieré né menaxhimin e mjedisit;
e  Gatishméri pér t'u angazhuar né njé pozita 1-vjecar (me kohé té pjesshme);
o Aftési kompjuterike; dhe
e Aftésité shkélgyera té komunikimit verbal dhe me shkrim.

Shtojca 4.6 TeR pér punétor Social pér té rinjté (Vullnetar)
(Né dispozicion né Shqip dhe Serbisht)

I Objektivi i detyrés sé caktuar

Pér té lehtésuar pérpjekjet e pérfshirjes sociale té nénprojekteve M4Y dhe pér té pérmirésuar orientimin rinor té
shérbimeve té rregullta sociale té Komunés. Punétori Social pér té Rinjté do té punojé me ekipet e projekteve M4Y pér
té siguruar gé lehtésirat / shérbimet pér té rinjté té ofruara té marrin parasysh nevojat e veganta té té rinjve né
disavantazh né komunitet. Ai/ajo do té identifikojé gjithashtu mundésité pér té pérmirésuar gasjen e té rinjve né
shérbimet sociale komunale, pérfshiré késhillimin, terapiné dhe shérbimet e papunésisé. Pozita vullnetare éshté e
hapur pér studentét e shéndetit publik dhe psikologjisé té cilét déshirojné té fitojné pérvojé praktike né punén sociale
komunale.
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L. Detyrat dhe pérgjegjésit

e Ndihmon pérfituesit e granteve M4Y té hartojné nénprojekte gé jané pérgjegjés pér nevojat e té rinjve té
pafavorshém dhe té rrezikuar né komunitetet e tyre, pérfshiré ato gé mund té jené subjekt i abuzimit ose
neglizhencés

e Ndihmon pérfituesit e M4Y té hartojné masa té pérfshirjes sé nénprojektit gé synojné té rinjté e pa favorizuar
paiveguar ato

e Mbéshtet specialistin e M&V e M4Y né identifikimin e treguesve dhe mjeteve pér matjen e ndikimeve té
pérfshirjes sé projekteve;

e Identifikon mundésit pér té pérmirésuar orientimin e té rinjve né shérbimet sociale komunale

e  Pilot 1-2 iniciativat pér t'i béré shérbimet sociale mé té dukshme, térheqése dhe té arritshme pér té rinjté

1. Raportimi
Punétori Social pér té rinjté do t'i raporton udhéhegésit té Departamentit té Miréqgenies Sociale té Komunés.

V. Kualifikimet
e Niveli dhe trajnimiiduhur (shéndeti publik, psikologjia)
e Interesi pér njé karrieré né punén sociale
e  Gatishméri pér t'u angazhuar né njé pozité 1-vjegare (me kohé té pjesshme);
o Aftési kompjuterike; dhe
e  Aftésité shkélgyera té komunikimit verbal dhe me shkrim.

Shtojca 5: Formularét e Mbrojtjes Mjedisore dhe Sociale

Shtojca 5.1 Pyetésori i Vlerésimit té Rrezikut Mjedisor dhe Social

Formulari do té pérdoret pér té kryer njé vlerésim paraprak té rrezigeve mjedisore dhe sociale té nénprojektit (hapi 3
né ciklin e procesit pér zbatimin e ESM). Formulari qé do té pérdoret pér té gjitha nénprojektet e infrastrukturés (edhe
infrastrukturén e vogél).

Emri i nén projektit:

Lokacioni: (Komuna) (Komuniteti)

Emri i udhéheqésit té grupit té nén projektit:

Nr.| Pyetjet e Rrezikut Mjedisor Po/Jo | E paditur | Detajet/Shénimet

1 | Cfaré lloji té punimeve do té kontraktohen pér aktivitetet e nén -
projektit?

2 | Ado té keté vetém riparime té vogla pune/rehabilitim té
ndértesave té tjera té punimeve ndértimore né shkallé té
vogél ose lloj tjetér aktivitetesh?

3 | Ado té béhet instalimi i pajisjeve apo korrigjime tjera té vogla
né bazé té nén-projektit dhe ¢faré natyre?

4 Nése pérdoren objektet ekzistuese, ju lutemi jepni
pérshkrim té hollésishém cili dhe si.

5 | Nése nén-projekti éshté pjesé e infrastrukturés sé re té
planifikuar, ju lutemi jepni pérshkrim se cili dhe si.

6 | A éshté pjesa (nén-projekti) i vendosur né zonén e mbrojtur?

7 | Ajané specie té mbrojtura duke e pérdorur zonén né ¢do kohé té
vitit (qofté njé ZM apo jo)?

8 | Cfaré lloji i zonés sé mbrojtur (ZM)? (niveli dhe arsyeja e
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mbrojtjes)

9 | A éshté nén-projekti i vendosur né ose ndikon potencialisht né
vendin e trashégimisé arkeologjike ose kulturore?

10| A éshté natyra e lokacionit:
- Bregdetare/ Bregore,
- Urban,

- Bujgésore,

- Industrial,

- Tjetér specifike - ju lutemi specifikoni né rubrikén"Shénime"?

11| A ka ndonjé té drejté apo ¢éshtje pér blerje té tokés?

12| Akérkon nén-projekti leje mjedisore, VNM ose lloj tjetér té& VM

sipas legjislacionit kombétar?

13| A kérkon nén-projekti konsultime té veganta publike sipas

legjislacionit kombétar?

14| A priten gjenerimi i sasive mé té médha té mbeturinave té

rrezikshme (asbest, lamba kompakte fluoreshente, mbeturinat e
ngjyrés sé plumbit, pajisjet e ndotura me nafté/karburant, sic jané
kaldaja e vjetér ose rezervuarét me naftg, etj.) ose lloje té vecanta

nénprojektit?

té mbeturinave (shufra radioaktive rrufeprités) si rezultat i

15| A do té keté ndonjé prokurim té kimike?

16| Shénime /¢éshtje tjera

Shtojca 5.2 Praktikat e Mira Indikative té EHS né Nénprojektet e Vogla té Komunitetit

Praktika té Mira pér Pastrimin, Riparimin dhe Rehabilitimin e Rrugéve dhe Hapésirave Publike

Céshtje té Mundshme

Masat e Zgjedhura Zbutése

Udhézuesi i Zbatueshém i IFC ESH

Pérhapja e pluhurit dhe/ose
aromave, pérfshiré ekspozimin ndaj
ngjyrés, holluesit té ngjyrés, tretés
pér pastrim, plehra

Aksidente gé mund té ¢ojné né njé
zjarr ose léndime

Pérfshini teknologji pér kontrollin e
aromés dhe pluhurit né hartimin e
projektit

Pérdorni mjete té sakta, si dhe
veshje mbrojtése dhe maska pér té
gjithé punétorét

2.4 Rreziget kimike

2.7 Pajisjet mbrojtése personale (PPE)
4.2 Shéndeti dhe Siguria né Puné

4.1 Mjedisi

Ndryshimet né toké
(erozioni/fertiliteti /kripa/ndotja)

Rritja e pérdorimit té ujit

Kontrolli i erozionit gjaté punés

Pérdorni ujin né ményré efikase
dhe vetém sipas nevojés

2.1 Dizajnimi dhe funksionimi i
hapésirave té pérgjithshme

4.1 Mjedisi

Ndalja / bllokimi i transportit dhe
trafikut

Rritja e kércénimeve né lidhje me
trafikun pér shoferet dhe
kémbésorét

Informoni komunitetet e prekura
pér ndérprerjet e mundshme
Krijoni sinjalizim devijimi dhe
pérdorni flamuj pér té shmangur
kémbésorét dhe makinat nése
éshté e nevojshme

3.4 Siguria e Trafikut

Prodhimi i mbeturinave té tepérta té
ngurta

Deponimi i duhur i mbeturinave

1.6 Menaxhimi | Mbeturinave

Praktika té Mira pér Fushatat e Pastrimit Mjedisor
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Céshtje té Mundshme

Masat e Zgjedhura Zbutése

Udhézuesi i Zbatueshém i IFC ESH

Léndimi i punétorit pér shkak té
mjeteve té grumbullimit té plehrave,
kontejneréve dhe elementeve té
mbeturinave té panjohura / té
pasigurta (p.sh. mbeturinat
mjekésore, mbeturinat kimike,
mbetjet e rrezikshme)

Pérdorni mjete té sakta, si dhe
veshje mbrojtése dhe maska pér té
gjithé punétorét

2.4 Rreziget kimike

2.7 Pajisjet mbrojtése personale (PPE)
4.2 Shéndeti dhe Siguria né Puné

4.1 Mjedisi

Pérzierje dhe / ose ekspozimi i dheut
/ pluhurit

Hedhja e dheut

4.1 Mjedisi

Ndalja / bllokimi i transportit dhe
trafikut

Rritja e kércénimeve né lidhje me
trafikun pér shoferet dhe
kémbésorét

Informoni komunitetet e prekura
pér ndérprerjet e mundshme

Krijoni sinjalizim devijimi dhe
pérdorni flamuj pér té shmangur
kémbésorét dhe makinat nése
éshté e nevojshme

3.4 Siguria e Trafikut

Prodhimi i mbeturinave té tepérta té
ngurta

Qéndrueshmeéria e veprimtarisé sé
grumbullimit té plehrave pér té
zvogéluar véllimet e ardhshme té
plehrave

Deponimi i duhur i ujit, transporti,
trajtimi dhe largimi gjaté aktivitetit

Aktiviteti plotésues pér
parandalimin, riciklimin dhe
ripérdorimin e mbeturinave, dhe
asgjésimin e duhur

1.6 Menaxhimi | Mbeturinave

Praktika té Mira pér Mbjelljen e Kopshteve

Céshtje té Mundshme

Masat e Zgjedhura Zbutése

Udhézuesi i Zbatueshém i IFC ESH

Léndimi i punétorit pér shkak té
mjeteve té grumbullimit té plehrave,
kontejneréve dhe elementeve té
mbeturinave té panjohura / té
pasigurta (p.sh. mbeturinat
mjekésore, mbeturinat kimike,
mbetjet e rrezikshme)

Pérdorni mjete té sakta, si dhe
veshje mbrojtése dhe maska pér té
gjithé punétorét

2.4 Rreziget kimike

2.7 Pajisjet mbrojtése personale (PPE)
4.2 Shéndeti dhe Siguria né Puné

4.1 Mjedisi

Pérzierja dhe / ose ekspozimi i dheut
/ pluhurit

Lagia (lagéshtimi) e dheut

4.1 Mjedisi

Kérkesat e rritura pér ujé pér
géndrueshmériné e mbjelljeve

Dizajnimi dhe mbjellja korrekte e
kopshtit né ményré qé té
minimizohet rrjedhja dhe té
maksimizohet efikasiteti i ujit

Pérzgjedhja e duhur e specieve té
biméve efikase né ujé

1.4 Konservimi i Ujit
3.1 Uji né Dispozicion

Prerja e drunjéve apo shkatérrimi i
hapésirave té gjelbra

Sigurohuni gé plani i zbatimit
shmang prerjen e peméve dhe
shkatérrimin e hapésirave té
gjelbra, dhe nése éshté e
nevojshme, rigjenerimi duhet té
planifikohet dhe pérfshihet né
nénprojekt.

Kopshtet si hapésira publike béhen

Planifikimi i menaxhimit té

1.6 Menaxhimi i Mbeturinave
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vend pér té hedhur plehra

mbeturinave, pérfshiré kontejnerét
e duhur té mbeturinave, planit pér
marrjen e mbeturinave, etj.

Praktika té mira pér ngjyrosjen dhe rehabilitimin e vogél té klasave né shkolla dhe gendrat rinore

Céshtjet e mundshme

Masat e Zgjedhura Zbutése

Udhézuesi i Zbatueshém i IFC ESH

Dizajn i pasigurte ose i
pagéndrueshém né ményré
strukturore i objekteve

Rishikimi i dizajnit té& ndértimit /
rehabilitimit nga inxhinieri sipas
kodit té ndértimit té Kosovés pér
objektet publike

3.2 Siguria strukturore e
Infrastrukturés sé Projektit
3.3 Siguria e jetés dhe nga zjarri

Menaxhimi i pasigurt i trafikut gjaté
ndértimit

Minimizoni ndérhyrjet e
kémbésoréve me automjete té
ndértimit, pérdorni sinjalizimin e
duhur, et;.

3.4 Siguria né komunikacion

Zhurma qé tejkalon nivelet e lejuara

Zbatoni masat pér anulimin dhe
zvogélimin e zhurmés

1.7 Zhurma

Emetimi i pluhurit dhe / ose
kutérbimeve, pérfshiré ekspozimin
ndaj ngjyrés, holluesit té ngjyrés,
tretésve pér pastrim, plehrave

Aksidente gé mund té ¢ojné né zjarr
ose |éndime

Pérfshini teknologji pér kontrollin e
kutérbimit dhe pluhurit né
dizajnimin e projektit

Pérdorni mjete té duhura, si dhe
veshje mbrojtése dhe maska pér té
gjithé punétorét, ofroni trajnime
pér ShSP (OHS)

2. Shéndeti dhe siguria né puné

Prodhimi i mbeturinave té tepérta té
ngurta, menaxhimi jo i duhur dhe
trajtimi i mbeturinave

Deponim i duhur i ujit, transporti,
trajtimi dhe largimi gjaté aktivitetit

1.6 Menaxhimi i mbeturinave

Shtojca 6: Strategjia dhe Plani i Prokurimit

Shtojca 6.1 Strategjie té Prokurimit té Projektit pér Zhvillim

STRATEGJIA E PROKURIMIT TE PROJEKTIT PER ZHVILLIM

1. Pasqyré e projektit

Formulari i shkurté i SPPZH
Draft i Rish. 20 Néntor 2018
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Shteti: Kosové

Emri i ploté i projektit: Komunat pér té rinjté (M4Y) né Kosové

Totali i financave ($): USD 2,785,000 (Grant i JSDF)— data e mbylljes 30 Janar 2023

Numri i Projektit: P165485

Pérmbledhja e Objektivave | Objektivii Zhvillimit té Projektit (PDO) éshté té pérmirésojé pérfshirjen socio-
Zhvillimore té Projektit ekonomike té té paktén 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e

cenueshme né Kosové pérmes angazhimit qytetar té udhéhequr nga té rinjté
dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive.

i. Komponentét dhe Aktivitetet e Projektit

Projekti i propozuar do té punojé pérmes geverive lokale pér té synuar né ményré efektive komunitetet e cenueshme
dhe burimet e kanalizuara pér nén-projektet e identifikuara, me prioritet dhe té dizajnuara nga té rinjté né disavantazh.
Pjesémarrésit e té rinjve do té pérfitojné nga trajnimi i aftésive té buta dhe pérgatitja e propozimit té projektit, ngritja
e aftésive gé jané té vlefshme pér punédhénésit e ardhshém dhe pér té udhéhequr transformime efektive né
komunitetet e tyre. Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL) éshté institucioni zbatues, dhe komunat
gjithashtu do té jené palét kryesore té interesit né kété Projekt. Pérfituesit e drejtpérdrejté té kétij projekti jané té rinj
té nén-punésuar, té papuné ose joaktivé té moshave 15-24 vjet gé jetojné né komunitete té cenueshme. Projekti
pérfshin pérbérésit dhe aktivitetet e méposhtme:

Emri i Komponentés, Cmimi (Euro Milion) Cmimi (USD mijéra)

Komponenti 1: Nén grant pér Iniciativat e Zhvillimit té
Komunitetit té udhéhequr nga té Rinjté $ 1,719,000.00

Komponenti 2: Trajnimi i paléve té interesit té té rinjve | $ 777,000.00

Komponenti 3: Menaxhimi i Projektit, Monitorimi dhe S 289,000.00
Vlerésimi, dhe Shpérndarja e Njohurive

Totali i financimit S 2,785,000.00

Aktivitetet e méposhtme jané parashikuar né komponentét pérkatése té Projektit:

Komponenti 1. Nén grant pér Iniciativat e Zhvillimit té Komunitetit té Udhéhequr nga té Rinjté

Aktiviteti 1.1 - Rekrutimi i Konsulentit pér vlerésimin e nevojave dhe hartézimit (9,000 $).

Aktiviteti 1.2-Iniciativat e udhéhequra nga té rinjté (1,710,000 $). Ky aktivitet pérfshin nén-grante qé duhen ofruar pér
komunitetet e té rinjve né komunat e identifikuara, té cilat drejtohen nga kérkesa; Procedurat pér miratimin e nén-
granteve pér komunitetet e té rinjve do té pérshkruhen né Manualin e Operimit té Projektit (POM).

Komponenti 2. Trajnimi i Paléve té Interesit té té Rinjve
Aktiviteti 2.1 - Rekrutimi i njé 0JQ-je pér té siguruar trajnime pér komunitetet e synuara té té rinjve dhe ofrimin e
mbéshtetjes teknike pér pérgatitjen e nén-granteve (777,000 dollaré).

Komponenti 3. Menaxhimi i Projektit, Monitorimi dhe Vlerésimi, dhe Shpérndarja e Njohurive

Aktiviteti 3.1 - Rekrutimi i koordinatorit té projektit pér Njésiné e Menaxhimit té Projektit - NjMP (72,000 S).
Aktiviteti 3.2 - Rekrutimi i specialistit té menaxhimit financiar pér NjMP (38,400 S).

Aktiviteti 3.3 - Rekrutimi i specialistit té& prokurimit pér NJMP (54,000 S).

Aktiviteti 3.4 - Rekrutimi i firmés konsulente pér auditimin vjetor té jashtém financiar (16,000 $).

Aktiviteti 3.5 - Rekrutimi i specialistit mbrojtés pér NjMP (18,000 $).

Aktiviteti 3.6 - Rekrutimi i konsulentit pér Raportin e Pérfundimit té Zbatimit (7,500 S).

Aktiviteti 3.7— Rekrutimi i firmés konsulenté pér té pérgatitur njé platformé té integruar té& SMI (59,700 S).
Kostot e funksionimit, lansimi i punétorive dhe ngjarjet e shkémbimit té njohurive - 23,400 S.
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ii. Objektivat e Zhvillimit té Projektit

Pérmirésimi i pérfshirjes socio-ekonomike té paktén 3,000 té rinjve té margjinalizuar né komunitetet e cenueshme né
Kosové pérmes angazhimit qytetar té té rinjve dhe aktiviteteve pér ngritjen e aftésive.

iii. Treguesit e rezultateve
Treguesit e Objektivit Zhvillimor té Projektit

i. Numri i pérfituesve gé fitojné aftési té reja né pérgatitjen, menaxhimin dhe zbatimin e projektit. Synimi: 3,000, prej
té cilave té paktén 50% jané gra té reja

ii. Numri i nismave té komunitetit té udhéhequra nga té rinjté e pérfunduar. Synimi: 200

iii. Pérgindja e pérfituesve gé raportojné se investimet né projekt reflektojné nevojat e tyre sig identifikohen né
fillimin e projektit. Synimi: 80% (né& ményré té barabarté pér graté dhe burrat).

iv. Pérgindja e pérfituesve té té rinjve qé raportojné minimumi 20% té rritjes sé té ardhurave: Synimi: 10%

2. Vlerésimi Strategjik i Vendit, Huamarrési dhe Tregu
a. Konteksti Operativ

- Projekti i propozuar éshté né pérputhje me Kornizén e Partneritetit pér Vendet e Bankés Botérore (CPF) pér
Republikén e Kosovés (FY17-FY21). Objektivi strategjik i CPF FY17—21 FY éshté té mbéshtesé Kosovén né ecjen drejt njé
rruge drejt njé zhvillimi mé té géndrueshém, té orientuar drejt eksportit dhe gjithépérfshirés, né ményré gé t'u sigurojé
gytetaréve té saj mundési mé té médha pér njé jeté mé té miré. Ky projekt mbéshtet drejtpérdrejt Zonén e Fokusit té
CPF 1 - Pérmirésimi i kushteve pér rritjen dhe punésimin e sektorit privat té pérshpejtuar, dhe do té kontribuojé né
arritjen e Objektivit 3 - Pérmirésimi i mundésive pér punésim dhe pérfshirjen e té rinjve dhe grave.

- CPF nénvizon gjetjet nga Vlerésimi i Rrezikut dhe Rezistencés pér Kosovén qé identifikon pérjashtimin ekonomik dhe
politik té té rinjve si njé nga rreziget mé té médha dhe mé té réndésishme pér Kosovén né afatin e afért dhe té mesém.
- Projekti i propozuar éshté gjithashtu né pérputhje me Strategjiné Kombétare té Zhvillimit (SKZH) té Kosovés 2016-
2021, e cila identifikon investimet né kapitalin njerézor si ¢elés pér uljen e papunésisé dhe promovimin e pérfshirjes
sociale né vend.

Qeverisja dhe Aspektet Ekonomike

Kosova renditet né vendin e 85% nga 180 vendet né boté né Indeksin e Perceptimit té& Korrupsionit té Transparency
International (TI) 2017. Megjithése Kosova ka krijuar institucione dhe mekanizma juridiké pér té luftuar korrupsionin,
mungesa e koordinimit midis organizatave té pérfshira ka paragitur njé pengesé serioze pér sukses. Sipas njé raporti té
publikuar nga Komisioni Evropian (KE) né vitin 2016, Agjencia Kundér Korrupsionit e Kosovés ka pérmirésuar
bashképunimin e saj me autoritetet e hetimit penal, por i mungon aftésia analitike pér té vlerésuar rreziget né sektoré
té prekshém nga korrupsioni. Si rezultat, numri i ¢éshtjeve té lidhura me korrupsionin té sjellur para drejtésisé éshté i
vogél dhe né rénie. Nevojitet puné e métejshme pér masat parandaluese. Kéto pérfshijné pérmirésime né
transparencén e vendimmarrjes dhe gasjen e publikut né informacion né té gjithé sektorin publik, veganérisht né fushat
me rrezik té larté si prokurimi publik dhe gasja né shérbime administrative. Kosova éshté njé vend relativisht i vogél,
shtetésia e re dhe mosha mesatare e popullsisé sé saj dhe madhésia e vogél e ekonomisé rezultojné né njé ekonomi té
shkallés, e cila, né disa fusha, shton koston e shérbimeve dhe mallrave. Qasja né tregjet globale éshté e kushtueshme
dhe firmat jané mé pak té afta pér t'u integruar né zinxhirin e vlerés globale, veganérisht pér mallra shumé té
specializuara dhe investime pér pajisje té ndryshme.

b. Aftésia e Klientit dhe Vlerésimi i MAPL

Pérgjegjésia pér zbatimin e projektit do t'i takon MAPL. Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) brenda MAPL-sé do té

jeté pérgjegjés pér koordinimin e projektit, lehtésimin e pérditshém té menaxhimit té projektit, duke pérfshiré

funksionet fiduciare (ndihmése) dhe teknike, si dhe monitorimin dhe vlerésimin. NjMP do té keté njé staf me specialisté

pérkatés pér té siguruar aspektet fiduciare té Projektit, si¢ jané koordinatori i projektit, specialisti i menaxhimit té
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financave (FM), specialist i prokurimit, specialist pér masat mbrojtése dhe konsulenté té tjeré afatshkurtér. Funksioni i
prokurimit do t& mbulohet nga specialisti i prokurimit, me mbéshtetjen e koordinatorit té projektit né NjMP.

Analiza e méposhtme SWOT (Pérparésité, Dobésité, Mundésité dhe Kércénimet) éshté pérgatitur pér té mbéshtetur
vlerésimin e aftésisé sé Huamarrésit né drejtim té prokurimit pér kété projekt.

Pérparésité Dobésité
Stafi i motivuar miré né MAPL me déshiré pér t'u | MAPL kurré nuk ka gené e pérfshiré né njé projekt
pérfshiré né projekte té financimit té donatoréve. té financuar nga Banka.
Staf jo i trajnuar si duhet i NjMP-sé pér kornizén e
re té prokurimit dhe STEP.

Kapaciteti i kufizuar i Anétaréve té Komitetit
Vlerésues pér té realizuar procesin e vlerésimit
pérfshiré kontratat e médha.

Mundésité Kércénimet

Stafi i MAPL-sé tregon gatishméri dhe interes pér té | MAPL nuk éshté pérgatitur pér ndérmarrjen e
forcuar kapacitetet lokale té prokurimit, pérmes | prokurimit né pérputhje me rregulloret e reja té
ndjekjes sé trajnimeve té vazhdueshme. prokurimit.

c. Analizat e tregut
Projekti do té financojé kéto kontrata dhe aktivitete kryesore:

- Shérbimet pérkatése té Konsulencés dhe Trajnimit: Projekti i méparshém i ndérmarrésisé pér té rinjté né Kosové ka
treguar gé 0JQ-té lokale kané ekspertizé té mjaftueshme pér té trajtuar shérbimet kryesore konsulenté nén
komponentin 2, i cili pérfshin trajnimin dhe mbéshtetjen teknike pér komunitetet e té rinjve té shénjestruar.

- Nén-grante pér komunitetet e té rinjve: Komponenti 1 i Projektit do té financojé nén-projekte pér komunitetet e té
rinjve, té pérgatitura dhe dorézuara me mbéshtetjen e OJQ-ve lokale, kéto nén-grante do té pérzgjidhen sipas kritereve
té pércaktuara né Manualin pér Operim té Projektit (POM). Pritet gé nén-grante té tilla té kérkuara nga kérkesa té mos
kalojné ekuivalentin 30,000 $ dhe mund té pérfshijné shérbime, pajisje ose vepra rinovimi pér komunitetin e té rinjve.
SOM do té pérshkruaj té gjitha procedurat né lidhje me aprovimin e nén-grantit, dhe zbatimin, duke pérfshiré edhe
procesin e prokurimit pér shérbimet e pérmendura, pajisjet dhe punét e rinovimit.

- Shérbime pér auditimin e jashtém vjetor: Pérvoja e projekteve aktuale né vend tregon disponueshmériné e firmave
lokale té interesuara dhe té kualifikuar pér njé lloj shérbimi té tillé.

- Shérbime konsulenté pér menaxhimin e projektit dhe ngritjen e kapaciteteve pér MAPL: Kjo do té pérfshijé punésimin
e késhilltaréve individualé pér Koordinatorin e Projektit, specialistin e FM, specialistin e prokurimit, specialistin e
masave mbrojtése dhe konsulentét e tjeré afatshkurtra pér raportin e zbatimit, pér pérgatitjen e sistemit té
informacionit té menaxhimit, pér studimin fillestar, si dhe pér pérgatitjen e vlerésimit té nevojave té komunitetit. - Nga
natyra e tyre, shérbime té tilla pritet té ofrohen nga brenda Kosovés, pasi njé ekspertizé e tillé éshté né dispozicion
brenda vendit.

Si mé lart, shérbimet kryesore konsulenté té OJQ-ve nén komponentin 2 do té blihen duke ndjekur metodén e
pérzgjedhjes sé bazuar né cilési dhe kosto (QCBS); Caktimi vjetor i auditimit té jashtém FM do té tenderohet duke
pérdorur pérzgjedhjen bazuar né metodén e Kualifikimit té Konsulentit (KK).

Detyrat e mbetura té konsulentéve individualé pér té ndjekur metodén e pérzgjedhjes sé konsulentéve individualé (Kl),
késhtu do té punésohen né ményré konkurruese pasi ekspertiza e kérkuar mund té mbulohet nga eksperté individualé
né fushat pérkatése.

Pozicioni i furnizimit pér kontratat e financuara nga projekti: Nga totali i projektit prej 2,785,000 $, komponenti 2
pérfshin detyrén kryesore (prej 777,000 $S) nga 0JQ-té pér trajnime dhe mbéshtetje nén-grante gé pérfshin njé kosto
té larté / caktimi i rrezikut té larté (kjo do té binte nén pjesén "Kritike Strategjike"). Aktivitetet e mbetura té prokurimit
té pérshkruara mé lart jané kategorizuar si blerje taktike (d.m.th. aktivitete me kosto té ulét/rrezik té ulét).
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3. Analiza e Rrezikut té Prokurimit

MAPL éshté njé institucion geveritar i financuar nga buxheti i Qeverisé sé Kosovés, si i tillé kérkohet té ndjeké Ligjin e
Prokurimit Publik té Kosovés (LPP) mbi blerjet e béra nén buxhetin e Qeverisé. Aktivitetet e prokurimit t&¢ MAPL-sé
kryhen nga Departamenti i Prokurimit, i cili aktualisht pérfshin udhéheqgésin e Departamentit dhe tre zyrtaré té
prokurimit. Rregulloret e prokurimit t&€ MAPL-sé nén LPP ndryshojné nga Rregulloret e Prokurimit té Bankés té kérkuara
né bazé té Projektit té propozuar. Ky do té jeté projekti i paré i financuar nga Banka gé do té zbatohet nga MAPL.
Punésimi i stafit té ri té NjJMP me pérvojé né procedurat e Bankés do té ishte njé sfidé duke marré parasysh vendimin
e Ministrisé sé Financave (MF) té léshuar né Qershor 2016, né lidhje me pagat e népunésve civilé, pasi mund té
zvogélojé interesat e personelit té kualifikuar pér té marré pjesé né konkurs. Ambienti Kosovés éshté identifikuar me
rrezik té larté pér korrupsion; presioniizyrtaréve té nivelit té larté pér té ndikuar né rezultatet e procesit té pérzgjedhjes
/ tenderimit éshté identifikuar gjithashtu né portofolin e projektit BB. Pér té zvogéluar rrezikun e identifikuar, masat e
méposhtme jané propozuar té ndérmerren: (i) marrja né puné e njé zyrtari té prokurimit lokal me njohuri mbi
prokurimin e Bankeés i cili do té mbéshtesé agjenciné pér aktivitetet nén projekt, (i) staf shtesé té NjMP pér té
mbéshtetur MAPL né Koordinimin e projektit, FM, masat mbrojtése, pérgatitja e raportit té pérfundimit té projektit,
pérgatitja e sistemit té menaxhimit té informacionit, do té punésohet; (iii) Ekipi i NjMP, pérfshiré specialistin e
prokurimit dhe specialistin e FM do t'i raportojé koordinatorit té NjMP; (iv) MAPL do té krijojé né kohén e duhur
komitetin e vlerésimit/pér vlerésimin e propozimeve, dhe mé tej, do té sigurojé qé anétarét e komisionit duhet té kené
njohuri solide né fushén e detyrés sé caktuar. Pér mé tepér, stafi i NjMP duhet té marré pjesé né trajnimet/punétorité
e prokurimit té organizuara nga Banka né rajon. Pasi t&€ merren masat e mésipérme, vlerésimi i rrezikut pritet té jeté
thelbésor.

4. Objektivi i Prokurimit
- Aktivitetet e prokurimit gé do té zhvillohen né ményré kohore.

- Vendosni mbajtjen e duhur té regjistrave.

5. Rekomandimet e Marréveshjeve té Prokurimit pér Projektin

(a) Pérshkrimi i aktivitetit:
(i) Pérzgjedhja e firmave konsulenté /0JQ-ve gé do té kryejné aktivitete pérkatése té pérshkruara mé lart
(2.1, 3.4, dhe 3.7);

(i) punésimin e konsulentéve individualé pér aktivitetet e pérshkruara mé lart (1.1, 1.2, 3.1-3.3, 3.5-3.6);

(iii) Shpenzimet e kostove operative, trajnimet, punétorité/shkémbimi i njohurive, né pérputhje me planin
vjetor té pajtuar paraprakisht me Bankén;
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(iv) Nén-grante pér komunitetet e synuar té rinjve: Procedurat pérkatése do té pérshkruhen né detaje né SOM,
duke pasur parasysh natyrén e nxitur nga kérkesa pér nén-grantet.

(b) Kategoria e aktivitetit: Individét Konsulenté (IC), Shérbime Konsulente me firmat, dhe Shpenzime Operative
dhe trajnim/punétori.

(c) Kostoja e parashikuar pér aktivitetet nén Projekt: 843,100 $ éshté kostoja totale e vlerésuar pér pérzgjedhjen
e firmave konsulenté (aktivitetet 2.1, 3.4, 3.7 dhe 3.8); 214,500S5 éshté kostoja e vlerésuar pér pérzgjedhjen
e shtaté konsulentéve individualg; 23,400 S jané kostoja e parashikuar e funksionimit dhe ngjarjet/punétorité
mésimore. Shuma totale pér nén-grante pritet té jeté 1,710,000 S.

(d) Vlerésimi i rrezikut: Thelbésor.
(e) Marréveshja e preferuar pér aktivitete me vleré té ulét / rrezik té ulét: Referojuni planit té& prokurimit né

seksionin e ardhshém.

Pérmbledhja e SPPZh-sé gé do té pérfshihet né pérgatitjen e DVP (PAD) té Bankés

PROKURIMI:

1. Prokurimi do té béhet sipas Rregullores sé Prokurimit t& Bankés Botérore pér Huamarrésit e IPF-sé
(Rregulloret), té léshuara né Korrik 2016, dhe té rishikuar Néntor 2017 dhe gusht 2018 pér furnizimin e mallrave,
punimeve, dhe shérbimeve jo-konsulente dhe konsulent&, dhe Udhézuesin pér Parandalimin dhe Luftimin e Mashtrimit
dhe Korrupsionit né Projektet e Financuara nga Huazimet e IBRD dhe Kredité dhe Grantit té IDA-sé, té datés 15 Tetor
2006 dhe rishikuar né Janar 2011 dhe 1 Korrik 2016. Sipas Rregullores, Strategjia e Prokurimit té Projektit pér Zhvillim
(SPPZh) pérdoret pér té analizuar dhe pércaktuar gasjen optimale té prokurimit pér té dhéné rezultatin e drejté té
prokurimit. SPPZh e realizuar pér projektin pérfshin njé vlerésim strategjik té kontekstit operativ dhe aftésive té
pérfituesve, si dhe tregun, akterét e ndryshém dhe rreziget gé ndikojné né proceset e prokurimit, dhe informon pér
Planin e Prokurimit.

2. Shumica e shérbimeve konsulenté né bazé té Projektit do té pérfshijné konkurrencén duke pérdorur gasjen e
tregut kombétar. Projekti do té pérdoré mjetin online STEP (Ndjekja Sistematike e Shkémbimeve né Prokurim).

3. Strategjia e Prokurimit té Projektit pér Zhvillim. Sipas kérkesés sé Rregullores, Strategjia e Prokurimit té
Projektit pér Zhvillim (SPPZh) éshté zhvilluar dhe pérfunduar pas rishikimit nga Banka. Analiza e tregut éshté realizuar
pér shérbime té ndryshme konsulenté pér té siguruar pjesémarrjen e duhur té firmave/individéve. Bazuar né SPPZh,
plani i prokurimit éshté pérgatitur pér té pércaktuar metodat e pérzgjedhjes gé duhet té ndigen nga Huamarrési gjaté
zbatimit té projektit né prokurimin e shérbimeve konsulenté té financuara nga Banka.

4, Objektivat e Zhvillimit té Prokurimit té Projektit (OZhPP). Objektivat e zhvillimit té prokurimit té projektit
jané si né vijim:

- Aktivitetet e prokurimit qé do té zhvillohen né ¢éshtje kohore.

- Vendosni mbajtjen e duhur té regjistrave.

5. Treguesit e Rezultateve té Prokurimit té Projektit Arritja e OZhPP-ve do té matet nga treguesi i méposhtém:

(a) Pérfundimi me kohé i kontratave té médha me 90 %.
(b) Sistemii mbajtjes sé shénimeve éshté krijuar dhe funksionon né NjMP.

6. Prokurimi kryesor né bazé té projektit. Metodat e méposhtme té prokurimit jané parashikuar né kuadér té
projektit:

(a) Prokurimi i Mallrave, Punéve dhe Shérbimeve Jo-Konsulente. Mallrat dhe punét e kérkuara né bazé té projektit do
té pérfshijné prokurimin e pajisjeve ose punimet e rinovimit té identifikuara nén nén-grante té drejtuara nga kérkesa
pér komunitetet e té rinjve té shénjestruar. Ndérsa procedurat e prokurimit pér mallra/pajisje dhe punime té tilla do
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té pérshkruhen né detaje né Manualin pér Operim té Projektit (MOP), (POM) pritet qé procedurat e blerjeve (krahasimi
i jo mé pak se tre kuotave) do té pérdoren pér té bleré punimet e tilla té pajisjeve/rinovimit.

(b) Pérzgjedhja e Konsulentéve: Shérbimet e konsulenté té identifikuara né bazé té Projektit do té pérfshijné punésimin

e 0JQ-ve me pérvojé pér té ofruar trajnime dhe mbéshtetje pér komunitetet e synuara té té rinjve, marrjen né puné té
njé firme konsulenté pér auditimin vjetor té jashtém FM, marrjen né puné té konsulentéve individualé pér zbatimin e
projektit té tilla si koordinator i projektit, FM dhe specialisté té prokurimit, specialist i masave mbrojtésse, konsulenté
afatshkurtér pér nevoja dhe vlerésim té hartézimit, pér pérgatitjen e raportit té pérfundimit té zbatimit, pér sistemin e
informacionit té menaxhimit, etj. Lista e shkurtér e konsulentéve pér shérbime qé vlerésohet té kushtojé mé pak se
300,000 S, ekuivalent pér kontrata mund té pérbéhen térésisht nga konsulenté kombétaré né pérputhje me dispozitat
e Pragut té Prokurimit Rajonal ECA. Firmat e konsulencés dhe konsulentét individualé do té zgjidhen né pérputhje me
Rregulloren pér Huamarrésit. Té gjitha Kushtet e Referencave (TOR) i nénshtrohen rishikimit paraprak té Bankés,
pavarésisht nga statusi i rishikimit paraprak/pasues.

7. Reklamat: Njé Njoftim i Pérgjithshém i Prokurimit (GPN) do té publikohet né internet né fagen e internetit té
UNDB. Njoftimet Specifike té Prokurimit (SPN) do té publikohen ndérsa dokumentet pérkatése té ofertés béhen té
disponueshme. Té gjitha kéto reklama béhen pérmes sistemit STEP.

8. Pérjashtimet: Huamarrési do té respektojé vendimet e refuzimeve/pérjashtimeve nga Banka dhe do té
pérjashtojé firmat dhe individét e débuar nga pjesémarrja né konkursin pér kontratat e financuara nga Banka. Lista e
tanishme e firmave dhe individéve té tillé mund té gjendet né adresén e internetit né vijim:
http://www.worldbank.org;/debarr

9. Vlerésimi i aftésisé sé Agjencisé pér té zbatuar prokurimin: Ekipi i Bankés ka realizuar njé vlerésim té
kapacitetit té prokurimit té MAPL-sé, si agjenci zbatuese né bazé té Projektit.

Vlerésimi i prokurimit ka konkluduar se:

(i) MAPL dhe stafi i saj nuk kané pérvojé né financimin e projektit té Bankés;

(ii) Rregulloret e prokurimit té agjencisé ndryshojné nga Rregulloret e Prokurimit té Bankés, té kérkuara né
Projektin e propozuar;

(iii) Punésimi i stafit té ri t&é NjMP me pérvojé né bazé té procedurave té Bankés do té ishte njé sfidé duke marré

parasysh vendimin e MF té Iéshuar né Qershor 2016, né lidhje me pagat e népunésve civilé, pasi mund té
zvogélojé interesat e personelit té kualifikuar pér té marré pjesé né konkurrencg;

(iv) Ambienti Kosovar éshté identifikuar me rrezik té larté pér korrupsionin; presioni i zyrtaréve té nivelit té larté

pér té ndikuar né rezultatet e procesit té pérzgjedhjes/tenderimit éshté njé ¢éshtje e identifikuar né
portofolin e projektit té Bankés;
Bazuar né té larté cekurat, rreziku i prokurimit vlerésohet i larté. Pér té zvogéluar rrezikun e identifikuar,
propozohen té merren masat e méposhtme: (a) marrja né puné e njé zyrtaré lokal té prokurimit me njohuri
mbi prokurimin e Bankés i cili do té mbéshtesé agjenciné pér aktivitetet sipas projektit, (b) staf shtesé té NjMP
pér té mbéshtetur MAPL né FM, masat mbrojtése, pérgatitjen e raportit pérfundimtar té projektit, pérgatitjen
e sistemit té menaxhimit té informacionit, qé do té punésohet; (c) Ekipi i NjMP, pérfshiré specialistin e
prokurimit dhe specialistin FM do t'i raportojé koordinatorit t& NjMP; (d) MAPL do té krijojé né kohén e duhur
komitetin e vlerésimit pér vlerésimin e ofertave/propozimeve, dhe mé tej, do té sigurojé gé anétarét e
komisionit duhet té kené njohuri solide né fushén e caktimit té detyrés. PEér mé tepér, stafi i NjJMP duhet té
marré pjesé né trajnimet/punétorité e prokurimit té organizuara nga Banka né rajon. Pasi t& merren masat e
mésipérme, vlerésimi i rrezikut pritet té jeté Thelbésor.

10. Frekuenca e Mbikéqyrjes sé Prokurimit. Pérve¢ mbikéqyrjes paraprake té rishikimit gé do té kryhet nga ekipi
i Bankés, vlerésimi i kapacitetit té Agjencisé Zbatuese rekomandon misione mbikéqyrje ¢do gjashté muaj gjaté vitit té
paré té zbatimit, dhe njé heré né ¢do vit pasues. Shgyrtimet pasuese do té béhen rregullisht me njé mostrim minimal
prej dy né dhjeté.
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11. Metodat e prokurimit dhe pragjet e rishikimit paraprak: Plani i prokurimit pércakton ato kontrata té cilat do
t'i nénshtrohen Rishikimit t& Detyrueshém té Bankés Botérore. Propozohet té ndigen pragjet e prokurimit té
zbatueshme né Korrik 2016, si pjesé e Rregullores. Té gjitha kontratat e tjera do t'i nénshtrohen rishikimit nga Banka.
Pragjet e rishikimit té méparshém do té rishikohen dhe ndryshohen né ményré periodike sipas nevojés gjaté
periudhés sé zbatimit té Projektit, bazuar né zbatimin e masave pér zbutjen e rrezikut, raportet nga post-rishikimet e
prokurimit dhe kapacitetin e pérmirésuar té agjencive zbatuese.

A. Pragjet e metodave té prokurimit

Pragjet e gasjeve dhe metodave té prokurimit

(USS mijéra)

Nga 15 Qershori 2016

Punét Mallrat, shérbimet konsulenté Lista e ngushté e
dhe té Tl-sé konsulentéve kombétar
" H harbimet
Hapur ne Nivel Ndérkombét “ap.ur sherbime Inxhinieria &
. A nivel .. .| RfQ . né nivel | RfQ | konsulent e
Shteti |Regjioni . kombétaré arisht e N mbikéqyrja e
kombétar = - kombét = e o
- e hapur < hapur 2 ndértimeve
= ar< <
Kosové ECA 5,000 5,000 200 1,000 1,000 100 300 N/A

B. Pragu dhe rishikimi paraprak e Vendimeve té Prokurimit nga Banka

Pérveg nése Banka e pércakton ndryshe me njoftim pér NjMP/MAPL, kontratat e méposhtme do t'i nénshtrohen

Rishikimit Paraprak nga Banka:
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- Pragu i metodave té Pragu paraprak i shqyrtuar
M Prok
etodat e Prokurimit prokurimit USS Uss
Malirat, puna dhe shérbimet jo konsultative
1 Kerlfesa per"oferte > $1,000,000 Pumme“mbl S5Million pér
(ndérkombétare) mallrave kontraté
5 Kerkesa per’oferte ) 545,000,000 Mallra r11b| $ 1.5 Milion pér
(ndérkombétare) punéve kontraté
Kérkesa pér oferté
3 (kombétare) mallrave < 1,000,000 Té gjitha tenderét e qasjes né
4 Kérkes? pér ofert'('.é <$5,000,000 nivel k.on'.lb.ét.arjané subjekt i
(kombétare) puné post-rishikimit
5. Kérkesé pér kuotimin (mallra) | < $100,000 i
6. Kérkesé pér kuotim (puné) <$200,000 -
Metodat e Selektimit Para pragut té rishikimit
Shérbimet Konsulente
Selektimi i bazuar né gmimin e Firmat e shérbimeve
1. o >5300,000 . - i
kualitetit (SBQK) > konsulenté mbi $ 0.5 Milion pér
2 Sg!ektlml sipas ¢gmimeve mé té >$300,000 kontraté
uléta (LCS)
3 Selektimi nga burimi | vetém i
’ (SSS) (Firma dhe individ)
Kualifikimi i Konsulentéve Individ mbi $ 0,2 Milion pér
4, (KK) KK< $300,000 Kontraté




Shtojca 6.2 Plani i Prokurimit

Nr. Emri kontratés/ |Kostoja e |Mbikéqyria | Metoda e | Qasja e | Metoda e | Data e | Data e | Kohé
pérshkrimi parashiku |e bankés Selektimit prokurimit Vlerésimit fillimit ~ té | pérfundim | zgjatja
ar (USD) Kontratés it té | (muaj)
kontratés
Komponenti 1 — Mbéshtetja pér iniciativat e
komunitetit té udhéhequr nga té rinjté

1.1 Konsulent pér | 9,000 Post Konsulent Kombétar Lista e 02/03 04/05 1
vlerésimin e Individual - ngushté /2020 /2020
nevojave dhe Hapur/Kufizuar
hartézimin
Komponenti 2 - trajnimi pér palét e interesit
té rinjve

2.1 Selektimi i OJQ-ve | 777,000 |Paraprakisht| Pérzgjedhja Kombétare/ Lista e | 28/02/ 01/30/ 35
pér trajnimin e e bazuar né | Ndérkombéta ngushté 2020 2023
komuniteteve té cilési dhe | re
synuara dhe kosto (KSBK) | - Hapur
mbéshtetja teknike
Komponenti 3 — Menaxhimi i Projektit

3.1 Koordinatori i | 72,000 Paraprakisht | Konsulent Kombétare - | Lista e | 03/02/ 01/30/ 36
projektit Individual Hapur/Kufizuar | ngushté 2020 2023

3.2 Specialist i | 38,400 Paraprakisht | Konsulent Kombétare - | Lista e | 03/02/ 01/30/ 24
menaxhimit té Individual Hapur/Kufizuar | ngushté 2020 2023
financave

3.3 Specialist i | 47,160 Paraprakisht | Konsulent Kombétare - Lista e | 03/02/ 01/30/ 30
Prokurimeve Individual Hapur/Kufizuar | ngushté 2020 2023
(Pérhershém)

3.3 Specialist i | 6,840 Paraprakisht | Konsulent Kombétare - 05/20/2020 | 11/20/20 6
Prokurimeve Individual Hapur/Kufizuar 20
(Pérkohshém)

3.4 Auditori i Jashtém | 16,000 Paraprakisht | Kualifikimi i |Kombétare - Lista e | 01/02/202 01/6/202 | 4
Vjetor Konsulentit  |Hapur/Kufizuar | ngushté 1 1

3.5 Specialist i masave | 18,000 Paraprakisht | Kualifikimi i |Kombétare - Lista e | 01/07/202 01/30/ 2
mbrojtése Konsulentit  [Hapur/Kufizuar | ngushté 0 2023

3.6 Konsulent pér | 7,500 Paraprakisht | Kualifikimi i |Kombétare - Lista e | 01/08/202 01/11/20 | 1
raportin e Konsulentit  [Hapur/Kufizuar | ngushté 3 23
pérfundimit té
zbatimit

3.7 Firma Konsulente té | 59,700 Paraprakisht | Kualifikimi i |Ndérkombétar Lista e | 02/03/202 02/11/20 | 33
pérgatit platformén Konsulentit |/ Hapur ngushté 0 23
e integruar té SMI

3.8 Kosto  operative, | 23,400 -
lansimi i punétorive
dhe evenimenteve
pér njohurité
Totali 1,075,000

Shtojca 7: TeR dhe formularét e menaxhimit financiar

Shtojca 7.1 TeR pér Auditim

Pér Auditimin e Pasqyrave Financiare té Fushéveprimit Normale dhe té Zgjeruar

TERMAT E REFERENCES
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té Projektit ‘Komunat pér té Rinjté’ né Kosové pér
Vitin (...) e pérfunduar [DITA, MUAIJ, VITI]
. Histori

Qeveria e Kosovés (QRK) ka pranuar njé grant nga Fondi pér Zhvillimin Social té Japonisé né vleré prej USD 2.79 milion,
i menaxhuar nga Banka Botérore, pér t& mbéshtetur pérfshirjen socio-ekonomike té té rinjve té margjinalizuar né
Kosové. Granti éshté duke u implementuar nga Njésia e Menaxhimit té Projektit (NjMP) prané Ministrisé sé
Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL). Projekti “Komunat pér té Rinjté né Kosové” (M4Y) synon té pérmirésojé
bashképunimin dhe besimin midis té rinjve dhe geverive lokale, duke i mundésuar geverive lokale té adresojné nevojat
socio-ekonomike té té rinjve pérmes iniciativave dhe shérbimeve té té rinjve té shénjestruar mé miré. Mbéshtetja né
Sistemin e Menaxhimit té Performancés sé Shérbimeve Komunale (SMPSHK) - njé sistem i stimulimit me grante bazuar
né performancé i zbatuar nga MAPL pér té siguruar fonde pér investime kapitale komunale, projekti M4Y do té ndajé
fonde pér komunat e pérzgjedhura pér nénprojektet e udhéhequra dhe pérzgjedhura nga té rinjté me qéllim té
pérmirésimit té ofrimit té infrastrukturés dhe shérbimeve té vogla té lidhura me té rinjté né nivel té komunitetit.

1. TeR duhet té sigurojé informacion té pérshtatshém pér projektin, pérfshiré:
(a) listén e burimit dhe shumén totale té fondeve pér periudhén gé i nénshtrohet auditimit né bazé té kétij TeR

(fondet e trustit té Bankés, fondet e paléve, etj.); dhe
(b) disbursimet /shpenzimet totale pér periudhén gé i nénshtrohet auditimit.

Auditori do té kontrollojé pasqyrat financiare té projektit pér vitin e mbyllur mé 31 Dhjetor 20XX.
Il Objektivi i caktimit té Detyrés

Qéllimi i auditimit té pasqgyrave financiare té projektit éshté té lejojé qé auditori té shprehé njé mendim profesional
pér pozicionin financiar té projektit, né fund té 31 Dhjetorit 20XX dhe té ardhurave dhe shpenzimeve pér periudhén
kontabél gé pérfundon né até daté. Librat e llogarisé sé projektit ofrojné bazén pér pérgatitjen e pasqyrave financiare
dhe jané krijuar pér té pasqgyruar transaksionet financiare né lidhje me projektin.

Menaxhimi i projektit éshté pérgjegjés pér pérgatitjen e pasqyrave financiare, pérfshiré mirémbajtjen e regjistrave
adekuat té kontabilitetit dhe kontrollet e brendshme, zgjedhjen dhe zbatimin e politikave té kontabilitetit, ruajtjen e
pasurive té projektit dhe shpalosjen e duhur. Si pjesé e procesit té auditimit, auditori do té kérkojé nga menaxhmenti
konfirmim me shkrim né lidhje me pérfagésimet e béra pér ne né lidhje me auditimin.

. Fushéveprimi i punés

Auditimi do té béhet né pérputhje me Kornizén e Standardeve Ndérkombétare té Institucioneve Supreme té Auditimit
(ISSAI) dhe/ose Standardeve Ndérkombétare té Auditimit (ISA). Kéto Standarde kérkojné gé auditori té planifikon dhe
kryen auditimin pér té marré njé siguri té arsyeshme nése pasqyrat financiare jané pa gabime materiale. Njé auditim
pérfshin ekzaminimin, mbi bazén e provés, provat gé mbéshtesin shumat dhe shpalosjet né pasqyrat financiare. Njé
auditim gjithashtu pérfshin vlerésimin e parimeve té kontabilitetit té& pérdorura dhe vlerésimet e réndésishme té béra
nga menaxhmenti, si dhe vlerésimin e prezantimit té pérgjithshém té pasqyrave financiare.

Né pérputhje me Kornizén ISSAI dhe/ose ISA, auditori pritet t'i kushtojé vémendje té veganté ¢éshtjeve té méposhtme,
pérfshiré konsideratat e veganta pér subjektet e sektorit publik:

(a) Né planifikimin dhe kryerjen e kontrollit pér té ulur rrezikun e auditimit né njé nivel té ulét té
pranueshém, auditori duhet té marré parasysh rreziget e kegkuptimeve materiale né pasqyrat
financiare pér shkak té mashtrimit, si¢ kérkohet ISA 240 (dhe ISSAI 1240): Pérgjegjésité e Auditorit gé
kané té béjné me mashtrimin né Auditimin e Pasgyrave Financiare.

(b) Kur harton dhe kryen procedurat e auditimit dhe né vlerésimin dhe raportimin e rezultateve té tyre,
auditori duhet té pranojé gé mospérputhja nga njésia ekonomike me ligje dhe rregullore mund té
ndikojé materialisht né pasqyrat financiare, si¢ kérkohet nga Standardi Ndérkombétar pér Auditimin
250 (dhe ISSAI 1250 ): Konsiderimi i Ligjeve dhe Rregulloreve né Auditimin e Pasgyrave Financiare.
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(c)

(f)

(g)

Auditori duhet té komunikojé ¢éshtjet e auditimit me interes té qeverisjes qé vijné nga auditimi i
pasqyrave financiare tek ata té ngarkuar me geverisjen e njé entiteti, si¢ kérkohet nga ISA 260 (dhe
ISSAI 1260): Komunikim me ata té Ngarkuar me Qeverisje.

Auditori duhet té komunikojé si¢ duhet me ata gé jané pérgjegjés pér geverisjen dhe té menaxhojé
¢do mangési né kontrollin e brendshém gé auditori ka identifikuar né auditimin e pasqyrave
financiare, si¢ kérkohet nga ISA 265 (dhe ISSAI 1265): Komunikimi i Mangésive né Kontrollin e
Brendshém pér ata té Ngarkuar me Qeverisje dhe Menaxhim.

Pér té zvogéluar rrezikun e auditimit né njé nivel té ulét té pranueshém, auditori duhet té pércaktojé
pérgjigjet e pérgjithshme ndaj rrezigeve té vlerésuara né nivelin e pasqyrave financiare, dhe duhet té
hartojé dhe té kryejé procedura té tjera té auditimit pér t'iu pérgjigjur rrezigeve té vlerésuara né
nivelin e pohimit, si¢ kérkohet nga ISA 330 (dhe ISSAI 1330): Pérgjigjiet e Auditorit ndaj Rrezigeve té
Vlerésuara.

Kur disa aspekte té operacioneve té njé entiteti kryhen nga njé ofrues i shérbimit té palés sé treté,
auditori pritet té pérfshijé njé kuptim dhe vlerésim té mjedisit té kontrollit té& brendshém té ofruesit
té shérbimit gjaté procesit té auditimit, si¢ kérkohet nga ISA 402 (dhe ISSAI 1402): Konsideratat e
Auditimit né Lidhje me Entitetin gé Pérdor njé Organizaté Shérbimi.

Si pjesé e procesit té auditimit, auditori pritet té marré pérfagésime me shkrim nga menaxhmenti
dhe, kur éshté e pérshtatshme, ata té ngarkuar me geverisje, si¢c kérkohet nga ISA 580 (dhe ISSAI
1580): Pérfagésime me Shkrim.

Kur auditori i jashtém vendos té pérdoré punén e funksionit té auditimit té brendshém té njé entiteti
pér té modifikuar natyrén ose kohén, ose pér té zvogéluar shtrirjen, té procedurave té auditimit gé
do té kryhen drejtpérdrejt nga auditori i jashtém, pércaktimi do té jeté né pérputhje me ISA 610 (dhe
ISSAI 1610): Pérdorimi i Punés sé Auditoréve té Brendshém.

Né pércaktimin nése do té pérdorim punén e njé eksperti té auditorit ose shkallén né té cilén puna e
njé eksperti té auditorit éshté adekuat pér géllime té auditimit, pércaktimi do té béhet né pérputhje
me ISA 620 (dhe ISSAI 1620): Pérdorimi i Punés sé njé Eksperti té Auditorit.

Né verifikimin e pajtueshmérisé me marréveshjet e miratuara té financimit té projektit, auditori pritet té kryejé teste
pér té konfirmuar se:

(a)

(b)

(c)

Té gjitha fondet e jashtme jané pérdorur né pérputhje me kushtet e marréveshjeve pérkatése té
financimit, me vémendje té duhur pér ekonominé dhe efikasitetin, dhe vetém pér géllimet pér té cilat
éshté siguruar financimi. Marréveshjet pérkatése té financimit jané pérfshiré né Shtojcén 1.

Fondet e paléve tjera jané siguruar dhe pérdorur né pérputhje me marréveshjet pérkatése té
financimit, me vémendje té duhur pér ekonominé dhe efikasitetin, dhe vetém pér géllimet pér té cilat
ato jané siguruar.

Mallrat, punimet dhe shérbimet e financuara jané prokuruar né pérputhje me marréveshjet
pérkatése té financimit®®, pérfshiré dispozitat specifike t& Udhézuesit té Prokurimit t& Bankés
Botérore?’.

Té gjitha dokumentet mbéshtetése té nevojshme, regjistrimet dhe llogarité e nevojshme jané
mbajtur né lidhje me té gjitha aktivitetet e projektit, pérfshiré shpenzimet e raportuara duke pérdorur
Deklaratat e Shpenzimeve (DSH) ose metodat e Raportimit té Pérkohshém té Pasqyrave Financiare

19 Né varési té kompleksitetit t& aktiviteteve té prokurimit, auditori mund té konsiderojé pérfshirjen e ekspertéve tekniké gjaté angazhimit té
auditimit. Kur pérfshihen eksperté té tille, auditori pritet té zbatojé dispozitat e ISA 620 (dhe ISSAI 1620): Duke Pérdorur Punén e Ekspertit.
Konsiderimi i pérdorimit té punés sé ekspertéve duhet té vihet né vémendjen e hershme té huamarrésit dhe Bankés Botérore pér marréveshje té
ndérsjellé dhe udhézime té duhura.

20 shiko Udhézuesin: Prokurimet me Huamarrje nga IBRD dhe kredive nga IDA, Rishikuar né Korrik 2014 dhe Udhézuesi: Pérzgjedhja dhe Punésimi i

Konsulentéve nga huamarrésit e Bankés Botéroré, Rishikuar né Korrik 2014.
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té Paaudituara (IFS). Auditori pritet té verifikojé qé raportet pérkatése té léshuara gjaté késaj
periudhe ishin né pajtueshméri me librat themeloré té llogarisé.

Fushéveprimi i zgjeruar
Duke marré parasysh vecorité né natyrén e projektit, auditorit do t'i kérkohet té kryejé dhe raportojé pér procedurat
dhe rezultatet shtesé né komponentin e nén-granteve.

Auditori pritet té:

(a)  Shqyrton librat e llogarive té pérgjithshme dhe té programit pér té pércaktuar nése shpenzimet e shkaktuara
jané regjistruar si duhet.

(b)  Shqyrton procedurat e pérdorura pér kontrollin e fondeve, pérfshiré orientimin e tyre qé t'u jepen pérfituesve.

(c) Pérzgjedh njé mostér pérfagésuese té shpenzimeve té nénprojektit dhe kryen testet e méposhtme té
hollésishme:

(i) Pércakton nése avancet e fondeve ishin té justifikuara me dokumentacionin, duke pérfshiré rakordimet e
fondeve té avancuara, té shpérndara dhe té disponueshme. Auditori duhet té sigurojé gé té gjitha fondet
e marra nga marrési té jené té regjistruara né ményré té duhur né regjistrat kontabél té marrésit dhe qé
ato regjistrime té rakordohen né ményré periodike me informacionin e ruajtur né procesverbalet kryesore
té projektit.

(i) Rishikon procedurat e prokurimit pér té pércaktuar nése jané pérdorur praktika té shéndosha tregtare,
pérfshiré konkurrencén, nése jané marré gmime té arsyeshme dhe jané vendosur kontrolle adekuate mbi
cilésité dhe sasité e marra.

(iii) Rishikon mallrat dhe punét e prokuruara pér té pércaktuar nése ato ekzistojné ose jané pérdorur pér
géllimet e tyre té synuara né pérputhje me kushtet e marréveshjes sé financimit, dhe nése procedurat e
kontrollit ekzistojné dhe jané vendosur né funksion pér t'i mbrojtur né ményré té duhur. Si pjesé e
procedurave pér té pércaktuar nése ato jané pérdorur pér géllime té synuara, auditorét duhet té kryejné
rishikime té pérdorimit fundor pér njé mostér té pérshtatshme té té gjitha pikave bazuar né vlerésimin e
rrezikut té kontrollit. Shqyrtimet e pérdorimit fundor mund té pérfshijné vizita né vend ndodhje pér té
verifikuar ekzistencén e tyre ose pérdorimin e tyre pér géllimet e tyre té synuara, né pérputhje me
objektivat e projektit. Artikujt e diskutueshém duhet té kuantifikohen dhe raportohen.

(iv) Shqyrton asistencén teknike dhe shérbimet e prokuruara pér té pércaktuar nése ato jané pérdorur pér
géllime té synuara né pérputhje me kushtet e marréveshjes sé financimit. Kostoja e asistencés teknike
dhe shérbimeve gé nuk pérdoren si¢ duhet né pérputhje me kushtet e marréveshjes sé financimit, duhet
té pércaktohen dhe raportohen.

(d) Si pjesé e procedurave pér té pércaktuar nése fondet e siguruara jané pérdorur pér géllime té synuara, auditori
duhet té vizitojé aktivitetet e projektit pér té kryer rishikime té pérdorimit fundor pér njé mostér té
pérshtatshme bazuar né vlerésimin e rrezikut té kontrollit.

Rishikimi i kontrolleve té brendshme. Pavarésisht nga niveli i rrezikut, auditori éshté i detyruar té rishikojé dhe
vlerésojé kontrollin e brendshém pér té kuptuar mjaftueshém hartimin e politikave dhe procedurave pérkatése té
kontrollit dhe nése ato politika dhe procedura jané operuar ashtu si¢ synohet. Auditori mé pas duhet té pérgatisé njé
raport qé identifikon mangési té konsiderueshme né hartimin ose funksionimin e kontrollit té brendshém dhe dobési
té tjera materiale dhe kushte raportuese.?! Né pérmbushjen e kérkesés sé auditimit né lidhje me té kuptuarit e
kontrollit t& brendshém dhe vlerésimin e nivelit té rrezikut té kontrollit, auditori duhet té ndjeké, né minimum,
udhézimet qé pérmbajné Standardet Ndérkombétare né fuqgi pér Auditimin.

21 Dobésité materiale jané kushte raportuese né té cilat dizajnimi ose funksionimi i elementeve specifiké té kontrollit t& brendshém nuk e zvogélojné
né njé nivel relativisht té ulét rrezikun qé gabimet ose mashtrimet né shuma gé do té ishin materiale né lidhje me pasqyrat financiare mund té
ndodhin dhe té mos zbulohen né kohén e duhur nga menaxhmenti gqé kryen funksionet e tij normale. Kushtet raportuese pérfshijné ¢éshtje qé vijné
né vémendjen e auditorit né lidhje me mangési té konsiderueshme né dizajnimin ose funksionimin e kontrollit té brendshém qé, sipas gjykimit té
auditorit, mund té ndikojné negativisht né aftésiné e marrésit pér té regjistruar, pérpunuar, pérmbledhur dhe raportuar té dhéna financiare né
pérputhje me pohimet e menaxhimit né pasqyrat financiare.
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Pasqyrat financiare té projektit
Auditori duhet té verifikojé qé pasqyrat financiare té projektit té pérgatiten né pérputhje me paraté e gatshme sipas
Standardeve Ndérkombétare té Kontabilitetit pér Sektorin Publik. Pasqyrat financiare duhet té pérfshijné:

(a) Njé pérmbledhje té fondeve té marra nga Banka Botérore, financues té tjeré dhe kontribute té paléve
nga huamarrési, té gjitha té paraqitura vegmas;

(b) Njé pérmbledhje e shpenzimeve té paguara, té paragitura né titujt e llogarisé sé projektit dhe
kategorité kryesore té shpenzimeve; dhe

(c) Shpalosjet shtesé né shénime shpjeguese, pérfshiré detajet e pasqyrave té shpenzimeve (PSH) qé
mbéshtesin Aplikimet e Térhegjes té paragitura gjaté késaj periudhe, dhe njé deklaraté té bilanceve
té fondit.

(d) Kur njésia ekonomike vé né dispozicion té publikut buxhetin e saj té miratuar, njé krahasim té

buxhetit dhe shumave faktike qofté si pasqyré financiare e veganté shtesé ose si koloné buxhetore
né pasqgyrat financiare; dhe

(e) Shénime, qé pérmbajné njé pérmbledhje té politikave té réndésishme té kontabilitetit dhe shénime
té tjera shpjeguese. Shénimet shpjeguese duhet té pérfshijné rakordimin midis shumave té
paragqitura si "té marra nga projekti nga Banka Botérore" dhe atyre té paguara nga Banka.

Shqyrtimi i Pasqyrave té Shpenzimeve

Auditori éshté i detyruar té auditojé té gjitha PSH té paragitura né Bankén Botérore né mbéshtetje té kérkesave pér
pagesa. Shpenzimet duhet té ekzaminohen pér pranueshmériné bazuar né kriteret e pércaktuara né kushtet e
marréveshjes sé financimit dhe té detajuara né Dokumentin e Vlerésimit té Projektit. Auditori duhet té raportojé ¢do
shpenzim té papranueshém té identifikuar se éshté pérfshiré né aplikimet e térhegjes dhe té kompensuara. Auditori
duhet t'i kushtojé vémendje té veganté nése:

(a) Raportet Pérmbledhése (ose PSH) jané pérgatitur né pérputhje me dispozitat e marréveshjes
pérkatése té financimit;

(b) shpenzimet jané béré térésisht dhe domosdoshmérisht pér realizimin e objektivave té projektit;

(c) jané marr informatat dhe shpjegimet e nevojshme pér géllimin e auditimit;

(d) té dhénat mbéshtetése dhe dokumentet e nevojshme pér géllimin e auditimit jané ruajtur, dhe

(e) Raportet Pérmbledhése (ose PSH) mund té pérdoren pér té mbéshtetur aplikacionet e lidhura pér
térhegje.

Raportet e Auditimit

Opinioni i auditimit

1.

Auditori do té Iéshojé njé opinion auditimi mbi pasqyrat financiare té projektit vegmas nga pasqyrat financiare
té entitetit. Opinioni i auditorit do té bazohet né njé vlerésim té konkluzioneve té nxjerra nga déshmité e
auditimit té siguruara dhe do té shprehet garté pérmes njé raporti me shkrim gé pérshkruan edhe bazén e
kétij opinioni. Raporti i auditimit pérgatitet né pérputhje me ISA 700 (dhe ISSAI 1700): Formimi i njé Opinioni
dhe Raportimi mbi Pasqyrat Financiare

Njé opinion i modifikuar i auditimit jepet né pasqyrat financiare kur auditori vijen ne pérfundim, né bazé té
provave té marra nga auditimi, gé pasqyrat financiare né térési nuk jané té liruara nga keq-deklarimi material;
ose auditori nuk éshté né gjendje té sigurojé prova té mjaftueshme té auditimit pér té arritur né pérfundimin
se pasqyrat financiare né térési jané té liruara nga keq-deklarimi material. Opinionet e modifikuara té auditimit
jané né pérputhje me ISA 705 (dhe ISSAI 1705): Ndryshimet né Opinion né Raportin e Auditorit té Pavarur.

Auditori do té pérfshijé theksimin e paragraféve té ¢éshtjeve ose paragraféve té tjeré té ¢éshtjes né opinionin
e auditimit ku auditori, pasi ka krijuar njé mendim pér pasqyrat financiare, kérkon té térheq vémendjen e
pérdoruesve, kur né gjykimin e auditorit éshté e nevojshme ta béjé kété, me ané té komunikimit té qarté
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shtesé né raportin e auditorit. Paragrafét do té referohen né ose njé ¢éshtjeje qé, megjithése paragitet ose
shpaloset si¢ duhet né pasqyrat financiare, éshté e njé réndésie té tillé qé éshté thelbésore pér kuptimin e
pérdoruesve pér pasqyrat financiare; ose sipas rastit, ¢do ¢éshtje tjetér qé éshté e réndésishme pér kuptimin
e pérdoruesve pér auditimin, pérgjegjésité e auditorit, ose raportin e auditorit. Kjo formé e mendimit do té
paraqitet né pérputhje me ISA 706 (dhe ISSAI 1706): Theksimi i Paragraféve té Céshtjeve ose Paragraféve té
Tjeré té Céshtjeve né Raportin e Auditorit té Pavarur.

Raportet tjera té auditimit

Pérveg¢ opinionit(ve) té auditimit, auditori gjithashtu, qofté né raportin e auditimit ose né raportin drejtuar
menaxhmentit:

(a) Ofron komente dhe vézhgime né lidhje me té dhénat e kontabilitetit, sistemet dhe kontrollet gé jané
ekzaminuar gjaté auditimit;

(b) identifikon mangésité specifike dhe fushat e dobésisé né sisteme dhe kontrolle dhe béné
rekomandime pér pérmirésimin e tyre;

(c) raporton pér raste té mospérputhjes me kushtet e marréveshjes(ve) financiare;

(d) kuantifikon dhe raporton pér shpenzimet gé konsiderohen té papranueshme dhe té paguara nga
llogaria(té) e pércaktuara ose qé pretendohen nga Banka Botérore;

(e) komunikon g¢éshtjet qé kané térhequr vémendje gjaté auditimit, e gé mund té kené ndikim té
réndésishém né zbatimin e projektit;

(f) térheq vémendjen e huamarrésit pér ¢do ¢éshtje tjetér qé auditori e konsideron té réndésishme; dhe
(g) pérgjigjet nga menaxhmenti, pérfshiré veprimet pérmirésuese té zbatuara dhe té propozuara.

Nése gjaté auditimit asgjé nuk ka térhequr vémendjen e gé auditori do e konsideronte té réndésishme pér huamarrésit,
dhe pér kété arsye nuk éshté pérgatitur njé letér nga menaxhmenti, auditori do té Iéshojé njé letér gé e deklaron kété.

Opinioni i auditorit pér pasqyrat financiare dhe letrén e menaxhmentit duhet té merret nga Banka jo mé voné se gjashté
muaj pas 31 Dhjetorit té vitit 2017.

Shpalosja publike

Né pérputhje me "Politikén e Bankés Botérore (Bankés) pér Qasjen né Informacion", Banka kérkon gé huamarrési té
béjé publikisht té disponueshme pasqyrat e audituara financiare té projektit né kohén e duhur dhe ményrén e
pranueshme pér Bankén. Pér mé tepér, pas marrjes zyrtare té Bankeés té kétyre pasqyrave financiare nga huamarrési,
Banka i vé ato né dispozicion té publikut né pérputhje me kété politiké.

Letrat e menaxhmentit, auditimet speciale (d.m.th. natyra e té cilave nuk éshté financiare) dhe pasqyrat financiare té
pa audituara (p.sh. Raportet e Pérkohshme Financiare) nuk konsiderohen té jené pjesé e pérkufizimit té pasqyrave
financiare té audituara pér géllime té shpalosjes.

Vetém né raste té jashtézakonshme, Banka mund té pajtohet - d.m.th., kur pasqyrat financiare té audituara pérmbajné
informacion té vecanté ose té ndjeshme ndaj tregtisé - gé huamarrési ose entiteti i caktuar i projektit mund té lirohet
nga zbulimi i grupit té ploté té pasqyrave financiare té audituara, por ende kérkohet té zbulojé njé version té shkurtuar
té tyre né njé formé té pranueshme pér Bankén. Pérjashtimet miratohen nga menaxhimi i Bankés Botérore.

Té pérgjithshme

Auditori ka té drejté té keté qasje té pakufizuar né té gjitha informatat dhe shpjegimet gé konsiderohen té nevojshme
pér té lehtésuar auditimin, pérfshiré dokumentet ligjore, raportet e pérgatitjes dhe mbikéqyrjes sé projektit, raportet
e rishikimeve dhe hetimeve, korrespondencat dhe informacionet e llogarisé kreditore. Auditori gjithashtu mund té
kérkojé konfirmimin me shkrim té shumave té pagesave dhe atyre té papaguara né té dhénat e Bankés.

Auditori inkurajohet té takojé dhe diskutojé ¢éshtje gé lidhen me auditimin, pérfshiré inputet pér planin e auditimit,
me ekipin e detyrave té projektit té Bankés Botérore.
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Eshté shumé e déshirueshme gé auditori té rishikojé kérkesat e raportimit financiar té Bankés dhe auditimit té pérfshira
né Politikat Operative PO 10.00 Financimi i Projektit Investues. Auditori gjithashtu duhet té jeté i njohur me, Udhézimet
e Pagesave pér Financimin e Projektit Investues dhe Doracakun e Huas pér Huamarrésit e Bankés Botérore (Manuali i

Huazimit) té Bankeés pér vitin 2017 dhe Raportet e Monitorimit Financiar pér Projektet e Financuara nga Banka Botérore:
Udhézime pér Huamarrésit, 30 Néntor 2001; dhe Udhézimet e Prokurimit té Bankés Botérore.

Auditori duhet té kuptojé qé dokumentet e punés né projektin e Bankés Botérore mund t'i nénshtrohen rishikimit nga
stafi i caktuar i Klientit dhe/ose Banka Botérore.

Ky kusht i angazhimit do té mbetet i efektshém pér vitet e ardhshme fiskale, pérveg nése ai pérfundon, ndryshohet ose
zévendésohet.

Shtojca 7.2 Shembull Parashikimi Tremujor i Projektit

Procurement Plan as of Quarter 2020 2020 Budget 2021 2022 2023
Estimated KB Chartof [P/ (o P (o Q21
Contract Description Package No.  Valuein  Accounts IR/ "GRINE R SLTE | Q1 Actual |5 Q3 Q4 Total Total Estimate | Total estimate
EUR  Classification | A A

Totals 10,770 | 70,470 | 533,711 1,651,562 2,266,513 1,494,066 967,262 470,759
Component 1 Item Code May-00 59,700 59,363 1,409,003 1,528,066 755,618 228,814 219,457
AL Support for the procurement, acceptance and usage of metrology equipment 111 4,288.13 13460 R Sep-19 R Sep-22 50,000 50,000 | 100,000 153,912 153,912 153,921
AL Public Awareness Campaing 112 128644 | 13460 R Nov-20 R Jan-21 [ = 56,172 56,176 56,176
AL Institutional Development Consultants 113 32161 13460 R Nov-19 R Jan-20 3511 ] 3,511 (3,189)| N 3
AL NQI consuitants 114 42881| 13460 R Augd9 R Jul-22 9363 - 9,363 18,726 18,726 9,360
A1 Activity x 116 1429377 31690 R Nov-19 R Mar-20 1355492 | 1,355,492 519,992
AL Activity xx 117 1000564 | 31690 iR Jun-20 R Sep-20 - T - 10,006
A1 Vehicles 118 48170 31700 A Mar-19 A  Mar-19 59,700 - T 59,700 = - -
Component 2 - | 463578 231,789 [ 695,367 695,368 695,368 213,902
A2 Matching Grants 121 17,424.11 21200 463,578 231,789 695,367 695,368 695,368 213,902
A2 Matching Grants Distribution 93,624.19 13460
81 Matching Grants Program Manager 24 258.37 13460 R Jan-19 R Aug2l 2,700 2,700| 2,700 2700 | 10,800 10,800 9,450
B1 Support and Outreach Officer for Matching Grants Program 26 175.46 13460 Nov-19 Nov-21 1,800  1,620| 1,260 1,140 5,820 6,600 6,300

Incremental operational costs 27 48,000 3000| 5000 4,000 12,000 12,000 12,000

Trainings, study tour,conferences 28 60,000
Component 3 10770 | 10770| 10,770 10,770 43,080 43,080 43,080 37,400
B1 Project Coordinator - PCU 21 652.56 13460 A June A Oct-22 4500| 4500 | 4500 4,500 18,000 18,000 18,000 16,500
B1 Financial Management Specialist 22 42828| 13460 A Jul19 A Oct22 2070| 2970|2970 2,970 11,880 11,880 11,880 9,900
B1 Procurement Specialist 23 495.46 13460 A May-19 A Oct-22 3300 | 3300 3,300 3300 13,200 13,200 13,200 11,000
B1 Project Assistant 27 2392500 13460 Mar-19 Oct-22 275|  1650| 1,650 1,650 5,225 6,600 6,000 5,500
B1 Academic Sector Expert - MPG 28 85.76 13460 P May-19 P May-22 702 702 702 702 ] 2,808 2,808 2,808 2,808
B1 Private Sector Expert - MPG 29 85.76 13460 P May-19 P May-22 702 702 702 702[ 2,808 2,308 2,808 2,808
B1 International Expert - MPG 21 214.41 13460 P May-19 P May-22 1,755 1,755 1,755 1,755 [ 7,020 7,020 7,020 7,020
B1 Operating Costs /_misc expenses 222 1,101.51 P Sep19 P Oct22 14942 | 3500| 4,000 4,808 27,250 27,250 27,250 27,250

PCU Training, 1,101.51 \ 4,000 15,000 8,500 27,500 30,000 30,500 22,000

153



Shtojca 7.3 Mostra e raporteve financiare té pérkohshme

Municipalities for Youth in Kosovo Project (P165485/TF0A9991)

Project Sources and Uses of Funds
Amounts in Euro

As of: Quarter  02/2018
Year 2018
Actual Planned Variance (Over) Under
Current YTD cTD Current YTD 1D Current ) cTD Life of Project
Quarter Quarter Quarter

Sources of Funds (by financiers)

Government funds 15 25 30 15 25 30,

Reimbursements (TFOA9991) 0 0 0

Direct payments (TFOA9991) 0 0 0

Other sources (to specify if any) 0 0 0
Total Sources 15 25 30 0 0 0 15 25 30
Uses of Funds (by expenditure category for each
financier in accordance with Financing
Agreement)

Grants 0 0 0 0 0 0

Goods 0 10 10 0 10 10

Non consulting services 0 0 0 0 0 0]

Consultant services 0 0 5 0 0 5

Training 0 0 0 0 0 0

Operating cost 15 15 15 15 15 15,
Total uses of funds 15 25 30 0 0 0 15 25 30, 0
CTRL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Free balance
Difference 15 25 30
Reconciling items if any..... (list) 0 0 0
Signed by
date
Municipalities for Youth in Kosovo Project (P165485/TF0A9991)
Uses of Funds by Project Component/Activity
Amounts in Euro

Actual Planned Variance (Over) Under
. L Current Current Current Life of the Project
Project Components/Activities Quarter YTD | CTD Quarter YTD | CTD Quarter YTD CTD

Component 1: Subgrants for Youth-Driven Community 15 15 15 0 0 0 0 0 5 -
Component 2: Youth Stakeholder Training 0 0 5] 0 0 5
Component 3: Project Management and Administration, 0 10 10 0 10 10
Overall Total 15 25 30 0 0 0 0 10 20 -
CTRL 0 0 0 0 0 0 -15 -15 -10 0
Signed by
date

Municipalities for Youth in Kosovo Project (P165485/TF0A9991)

Contract monitoring (consolidated)
As of:

Contract# Contract Vendor Signing date

Closing date

Component

Component 3: Project Managel
Component 1: Subgrants for Y
Component 2: Youth Stakehold
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Category Subcomponent

Goods Subcomponent 1.1:
Operating cos Subcomponent 1.3:
Consultant se|Component 2: Proje

Amount

Paid

Paid
durign
the

quarter Paid YTD Unpaid




Shtojca 7.4 Planifikimi dhe ekzekutimi i Buxhetit té Kosovés

Planifikimi dhe ekzekutimi i Buxhetit té Kosovés rregullohet me Ligjin pér Menaxhimin e Financave Publike dhe
Pérgjegjésité, dhe Ligjin pér Ndarjet Buxhetore Vjetore.

Korniza afatmesme e shpenzimeve

Procesi i pérgatitjes sé Buxhetit Vjetor té Kosovés fillon me Udhézimin e |éshuar nga Ministria e Financave dhe Zyra e
Kryeministrit pér pérgatitjen e Kornizés Afatmesme té Shpenzimeve (KASH). Udhézimi i KASH kérkon nga Organizatat
Buxhetore gé té paraqgesin prioritetet e tyre pér pérfshirje né Pasqyrén e Politikave Prioritare dhe vlerésimet e
propozuara té shpenzimeve nga burimet e financimit pér periudhén e KASH-it (3 vjet). Né ményré té vecantg,
organizatat buxhetore udhézohen té pérfshijné né paragitjen e tyre ¢do “detyrim nga organizata buxhetore, pérfshiré
huamarrjen ...". Njé pérmbledhje e hapave pér pérgatitjen e KASH-it éshté dhéné né tabelén mé poshté.

Koha Veprimi

e  Pérgatitin propozimet e tyre pér KASH pér secilén Kategori Ekonomike dhe Projekt, nga secili Burim i

15 Mars 2019 . . .
Financimit (Organizatat Buxhetore).

22 Mars 2019 e Zhvillimi i Deklarata sé Politikave Prioritare (Zyra e Planifikimit Strategjik, ZPS)

e Zhvillimi i Kornizés Makro-Fiskale pér periudhén, gé pérmban parashikimin e té ardhurave dhe

22 Mars 2019 X . . .
shpenzimeve. (Departamenti i Politikave Makro-Ekonomike, MF)

12 Prill 2019 e Shqyrtime pér transferimet ndérgeveritare pér periudhén MTEF (Komisioni i Granteve).

Fundi i Prillit e  Dorézimii KASH-it pér miratim nga Qeveria (Ministria e Financave).

Cdo Organizaté Buxhetore éshté e detyruar té paragesé propozimet e saj me vlerésimet e shpenzimeve pér secilin nén
program dhe projekt prej ¢do burimi té financimit. Propozimet pérfshijné vlerésimin e shpenzimeve né vazhdim dhe
propozimin e hollésishém pér nismat e reja. Ky proces pérfshin rishikimin e secilit nén-program dhe projekt dhe
vlerésimin e shpenzimeve pér secilin projekt brenda Organizatés Buxhetore.

Procesi i KASH pérfshin edhe pércaktimin e zarfit té burimeve pér institucionet e nivelit lokal. Institucionet e geverisjes
lokale kané dy lloje té ardhurash. Grante Ndérgeveritare (Grante té Pérgjithshme dhe Grante té rezervuara pér Arsim
dhe Shéndetési) dhe té Hyrat Vetanake. Alokimi i burimeve né formé té Transfereve Ndérgeveritare rregullohet me
Ligjin pér Financat Publike Lokale. Qé&llimi i granteve ndérgeveritare éshté té mbulojé koston e standardit minimal té
politikave té vendosura nga Qeveria Kombétare.

Qéllimi i procesit éshté té pércaktojé burimet dhe planet e shpenzimeve pér té krijuar njé kornizé té burimeve té
disponueshme pér periudhén afatmesme. KASH informon organizatat buxhetore pér burimet qé jané né dispozicion té
tyre pér njé afat t& mesém, si dhe burimet e té ardhurave bazuar né kornizén makro-fiskale. Njé informacion i tillé
duhet té pérdoret pér formulimin e buxhetit gjaté procesit té formulimit té buxhetit.

Té ardhurat: Shpenzimet:
Grante té Qeverisé Pagat dhe méditjet + Nr. i stafit
Té Hyrat nga Burimet e Veta vetanake Mallrat dhe Shérbimet;

Huamarrja: (Financimi i deficitit - 2% dhe Klauzola e | Subvencione dhe transferime;

Investimeve . .
) Shpenzimet Kapitale.

Financimi i Donatoréve
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Formulimi i Buxhetit

Buxheti i Kosovés éshté planifikuar dhe menaxhuar né nivel té nén-programit dhe té linjés. Njé nén program éshté
zakonisht Departament ose njési organizative ekuivalente brenda Organizatés Buxhetore. llustrim i nén programit pér
té cilin buxheti éshté pérvetésuar éshté dhéné mé poshté:

Buxheti Organizativ

Programi

Nén-programi

Pagat & méditjet
(11)

Mallra &
Shérbime (13)

Komunalit (14)

Subvencione &
Transferet (20)

Shpenzimet
kapitale (20)

Artikulli i linjés /

Artikulli i linjés /

Artikulli i linjés /

Projekti Projekti Projekti

Sipas grafikut té llogarive té Buxhetit té Republikés sé Kosovés, ¢cdo organizaté, program dhe nén-program i buxhetit
ka kodin e vet. Organizatat buxhetore kané njé kod 3-shifror, Nén programet njé kod 5-shifror, ndérsa kodet ekonomike
kané njé kod 5-shifror, dhe projektojné njé kod 5 shifror;

Pagat & méditjet (11)
Mallra & Shérbime (13)

1310 — Shpenzimet e udhétimit
13140 — Shpenzime pér udhétime jashté vendit;

1340 — Shpenzimet e shérbimit
13410 — Shérbime arsimi dhe trajnimi;

1360 —Blerje té tjera - Mallra dhe shérbime
13610 —Pajisjet e zyrave

2100 — Subvencionet
21110 — Subvencione pér entitetet publike

Subvencione & Transferet (20)

2310 — Subvencione pér fermerét
23250 —Zhvillimi i formimit profesional pér fermerét.

3110 —Ndértesat
31110 - Ndértesa banimi
3160 —Pajisjet (mbi 1000 EUR)
31610 —Pajisje IT

Pasuria Jo Financiare (30)

3320 —Transferet kapitale pér subjektet jopublike

Procesi i formulimit té buxhetit fillon me garkore buxhetore 22t |éshuar nga Ministria e Financave. Ka dy sisteme té
Tl-sé té pérdorura pér formulimin dhe dorézimin e buxhetit. Sistemi i Menaxhimit té Zhvillimit té Buxhetit (SMZHB)
pérdoret pér dorézimet buxhetore pér Pagat dhe Méditje, Mallrat dhe Shérbime, komunali, subvencionet dhe
transferet. Formularét e Kostos sé programit pérdoren pér secilin nén-program. Kéto forma ndjekin strukturén e

22 https://mf.rks-gov.net/desk/inc/media/9B16C33B-8181-4A1D-A4A9-6625E1C1E9DA. . pdf
156



artikujve té linjés, qé pércaktohen né grafikun e Ilogarive23 té Buxhetit té Kosovés. Programi i Investimeve Publike (PIP)
éshté sistem i pérdorur pér planifikim, buxhetim dhe monitorimin e projekteve kapitale. Buxhetimii projekteve kapitale
ndjek strukturén e llogarive pér zérat e kapitalit.

Procesi dhe kérkesat pér formulimin e buxhetit jané pércaktuar né garkoren buxhetore e cila Iéshohet pas miratimit té
KASH. Kjo shénon edhe fillimin e procesit té buxhetit.

Koha Veprimi
15 Maj Léshimi i garkores sé paré té buxhetit (MF)
25 Qershor Paragitjet e Buxhetit (BO)
Prezantimi i Kornizés Fiskale (MF)
10 Korrik Nxjerrja e qarkores sé dyté buxhetore (nése éshté e nevojshme) (MF)
25 Korrik Dorézimi i informacionit shtesé (nése kérkohet) (BO)
26 — 30 Gusht Dégjimet buxhetore (MF, ZKM, BO)
10 Shtatoré Prezantimi i kornizés sé azhurnuar fiskale (MF)
16 -20 Shtatoré Konsultime pér kufijté pérfundimtaré té buxhetit (Qeveria)
25 Shtatoré Qarkorja e Buxhetit me Tavanet Pérfundimtare (MF)
29 Tetor Miratimi dhe Dorézimi i Projekt-Buxhetit Vjetor né Kuvend
31 Tetor Ligji pér ndarjet buxhetore té miratuar nga Kuvendi

Ndarjet buxhetore té aprovuara nga Kuvendi futen né Sistemi Informatik i Menaxhimit Financiar té Kosovés pas
publikimit té Ligjit pér Ndarjet Buxhetore né Gazetén Zyrtare. Buxheti né SIMFK mé pas i nénshtrohet rregullave

financiare té Thesarit®* dhe rregulloreve té MF pér shpenzimin e fondeve publike.

Kutia 1: Pérkufizimet pérkatése té procedurés té shpenzimit té fondeve

Alokimi i fondeve: Procesi i vénies sé fondeve né dispozicion pér t'u shpenzuar né pérputhje me
ndarjet buxhetore té pérfshira né Ligjin pér Buxhet;

Angazhimi i fondeve: Njohja e njé detyrimi té mundshém té ardhshém pér té cilin kérkohet
shpenzimi i fondeve publike.

Obligimi i Fondeve: nénkupton njé marréveshje ligjore, si¢c éshté njé kontraté ose njé urdhér
blerjeje, e lidhur nga njé organizaté buxhetore qé kérkon qé organizata
buxhetore té béjé shpenzimet

Pér mé tepér, buxheti gjithashtu u nénshtrohet rregullave pér ndryshime brenda vitit, té pércaktuara né Ligjin pér
Menaxhimin e Financave Publike dhe Pérgjegjésité, dhe mé tej té specifikuara né Ligjin e Buxhetit Vjetor.

Sipas legjislacionit té Kosovés, ekzistojné 2 lloje té ndryshimeve brenda vitit: Transferet dhe rialokimet. Transferet
pércaktohen si ¢do ndryshim i ndarjeve buxhetore ndérmjet:

e  Organizata buxhetore;
e Nén-programet brenda Organizatés Buxhetore; dhe
e Kategoria e Shpenzimeve;

Ri-alokimet pércaktohen si ndryshime né shpenzimet kapitale brenda njé nén-programi. Rregullat pér ri-alokimet
zbatohen pér ¢do ndryshim ndérmjet projekteve ose né zérat e linjés sé shpenzimeve kapitale brenda nén programit.

Njé ilustrim i rregullave té tilla paraqitet né tabelén vijuese:

2 https://mf.rks-gov.net/desk/inc/media/771C7038-2472-4341-AFD4-9DFF900B3F17.xlsx
24 Vérejtje: Rregullorja Financiare 01/2013/MF — Shpenzimi | Fondeve Publike dhe Rregullorja e MF, 01/2016, e ndryshuar nga MF, Rregullorja Nr.
03/2017, dhe matej e ndryshuar nga Rregullorja e MF, 05/2017 Menaxhimi | Fondeve té huazuara.
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Shuma e rregulluar Pérshkrimi Kérkesa pér miratim Pérjashtimet

Deri né 5% Organizata Buxhetore Pagat dhe méditjet

Transferet:

Nén-programi

Ma shumé se 5% deri né ; . .
ose kategoria e Ministria e Financave

15% shpenzimeve té
prekura
negativisht

Ma shumé se 15% ma pak

se 25% Ri alokimet: Qeveria
Zéri i kapitalit me
ndikim negativ
25% dhe mé shumé Kuvendi

Shpenzimet dhe Fondet

Duke ndjekur regjistrimet e ndarjeve buxhetore né SIMFK, organizatave buxhetore u kérkohet té paragesin njé plan té
rrjedhés sé parave pér secilin nén-program dhe secilin projekt nga secili burim financimi. Planet e fluksit té parave jané
projeksione té zotimit té fondeve dhe shpenzimeve pér secilin muaj té vitit fiskal. Organizatave buxhetore u kérkohet
té pérgatisin planet e fluksit té parave 30 dité pas hyrjes né fugi té Ligjit pér ndarjet e buxhetit vjetor. Plan i rrjedhés
sé parasé krijon bazén pér alokimin dhe zotimin e fondeve. Rregullat specifike qé zbatohen pér ndarjet fondeve jané

si mé poshté:
1. Pagat dhe Méditjet - né baza mujore;

2. Mallrat dhe shérbimet, subvencionet dhe transferimet dhe shpenzimet kapitale né baza tremujore.

Figura 1: Alokimet dhe Angazhimet

Annual Budget Appropriation
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Parashikimet e fluksit té parasé si dhe alokimet dhe zotimet pasuese té fondeve realizohen pér secilin nén-program
dhe secilin zé té projektit/kapitalit nga secili burim financimi. Asnjé pagesé nuk mund té béhet pa zotim fondesh.
Ndryshimet né zotime do té shkaktojné ndryshime né alokime, dhe kjo do té shkaktojé ndryshime né parashikimet e
fluksit té parave. Nése ndryshimi i fluksit té parave nénkupton ndonjé ndryshim né ndarjet buxhetore, kjo do té nxisé
zbatimin e rregullave pér ndryshimet e buxhetore brenda vitit té pércaktuara né LMFPP dhe Ligjin pér buxhetin vjetor.

Procesi dhe procedura e pagesés

Procesi i pagesés pércaktohet né Rregulloren Financiare 01/2013/MF. Proceset e pagesave klasifikohen né dy lloje:
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Proceset e shpenzim té fondeve pér té cilat nuk kérkohet asnjé proceduré e prokurimit. Shembuj té shpenzimeve té
tilla jané: Méditjet e udhétimeve, Pagesat né para té gatshme, Komunalit, Subvencione dhe Transferet, dhe ¢do
transferim ndér departamente. Pér pagesa té tilla, kérkohet Moduli i Miratimit i KFMIS.

Nr.

0

Hapi
Fillimi

Pérgatitja pér
Thirrje pér
Propozim

Pérzgjedhja e
pérfituesve

Identifikimi
Vendor

Dorézimi i
dokumentacionit
né Zyrén e
Financave

Zotimi i fondeve

Regjistrimi i
shpenzimeve

Kontrolli i
pérmbushjes
dhe pagesa

Pérgjegjésit
Koordinatori i projektit,
koordinatori i Komponentés

- - Keéshilltar i prokurimit,

specialist i FM-sé
- -Nése grante, té
pércaktohen né njé
proceduré té veganté
- Komiteti i vlerésimit
- - Nése grante, té
pércaktohen né njé
proceduré té veganté
Specialist pér Menaxhimin e
Financiar, Zyrtar i Financave té OB,
Zyrtari Kryesor Financiar OB

Specialist financiar

Zyrtari i zotimit té OB

Zyrtar i shpenzimeve té OB

Zyrtari i Certifikimit té OB

Pérshkrimi
Pas planit vjetor té punés

Zyra e Buxhetit dhe Financave e OB:

a. | ofron specialistit té€ menaxhimit té financave té
NJIP njé formular té& KFMIS pér identifikim té
shitésit;

Specialist pér Menaxhimin e Financave té NJIP:

b. Plotéson formularin me té dhéna té tilla si: Emri,
ID personale ose e biznesit, Detajet e bankare,

c. |gjithé dokumentacioni mbéshtetés.

d. Dorézohet né Zyrén e Financave té OB

Zyrtari kryesor financiar:
e nénshkruan format pér dorézim né Thesarin e
MF;
Dokumentacioni i pagesés mund té pérfshijé:
1. Detajet e pérfituesit;
2. Dokumentacioni mbéshtetés, pérfshiré cdo:
e  Fature,
e Konfirmimi i plotésimit té kritereve pér pagesa;
Zyrtari i zotimit:
1. Zoton fonde duke pérdorur Modulin e

Miratimit té KFMIS, gjeneron njé Urdhér pér
Zotimin e Pagesave;

Kontrollon:
e Nése éshté bashkangjitur dokumentacioni i
nevojshém;

e Kontrollon nése fondet pér pagesé jané alokuar,
nése jo, kérkohet rishikimi i alokimit;
e  Regjistron shpenzimet né SIMFK;
Zyrtar Certifikimi:
¢ Kryen ekzaminimin fizik té dokumentacionit té
pagesave pér té siguruar pajtueshmériné;
e Miraton pagesén né KFMIS.

Procesi i shpenzimit té fondeve pér té cilat kérkohet procedura e prokurimit. Pér kété pagesé kérkohet pérdorimi i
Modulit té Blerjes. Njé pérmbledhje e hapave dhe pérgjegjésive éshté dhéné né matricén mé poshté.

Nr.

Hapi

Pérgjegjésit
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Pérshkrimi



6.1

6.2

Fillimi

Verifikimi i
disponueshmeéris
sé fondeve

Zotimi i fondeve

Prokurimi dhe
kontraktimi

Identifikimi i
shitésve

Gjenerimi i
urdhéresés pér
blerje

Aktivitetet e
menaxhimit té
kontratés
Pranimi i
furnizimeve

Pranimi i faturés

Koordinatori i projektit,
koordinatori i Komponentit
Specialist i Menaxhimit Financiar
té NJMP

Zyrtari i zotimit té OB;

Specialist i Prokurimit té NJMP-
sé, Komiteti i Vlerésimit, OB

Specialist pér Menaxhimin e
Financave, Zyrtar i Financave té
OB, Zyrtari Kryesor Financia

Menaxher i Prokurimit té OB

Grupi ose komiteti pérkatés i
monitorimit té kontratés
(menaxheri i kontratés)
Menaxheri i kontratés

NJMP, Arkivi i OB
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Né bazé té planit té aprovuar té prokurimit dhe planit
vjetor té punés.

e Kontrollon disponueshmériné e fondeve sipas
planit buxhetor (ndarjet, alokimet);

e Kérkesa pér shpenzime éshté bérég;

Fondet jané zotuar para fillimit té procedurés sé
prokurimit:
e Kérkesa pér blerje pérgatitet dhe nénshkruhet
nga zyrtari i autorizimit;
Datat e pagesés gjithashtu duhet té tregohen né
kérkesé.

Zyrtari i zotimit té OB:
e  Regjistron angazhimin né SIMFK bazuar né
formularin e kérkesés pér blerje;
e Regjistroni datat e mundshme té pagesés;

Specialist i prokurimit:
e Mbéshtet procesin e prokurimit;
Komisioni i vlerésimit:

e  Pérzgjedh furnizuesin;

Kontrata nénshkruhet nga OB (Shefi i OB-sé sipas
rastit).
Zyra e Buxhet dhe Financa e OB:

e | ofron specialistit t¢ menaxhimit té financave té
NJIP njé formular té KFMIS pér identifikim té
shitésit;

Specialist pér Menaxhimin e Financave té NJIP:

e Plotéson formularin me té dhéna té tilla si: Emri,
ID personale ose e biznesit, Detajet e bankés,

e | gjithé dokumentacioni mbéshtetés.

¢ Dorézohet né Zyrén e Financave té OB

Zyrtari kryesor financiar:

Nénshkruan formularét pér paragitje né thesarin e MF;
Ky hap kryhet pas nénshkrimit té kontratés dhe para se
té gjenerohet urdhéresa pér blerje

Furnizuesit i kérkohet té ri konfirmojé datat e dérgimit
me shkrim.

Brenda 3 ditéve nga nénshkrimi i kontratés:

e Urdhéresa pér Blerje gjenerohet nga SIMFK dhe i
dorézohet Zyrtarit Kryesor Financiar.

e  Monitoron ekzekutimin e kontratés;
e  Konfirmon pranimin e furnizimeve;

Fatura dorézohet né NJMP, dhe njé kopje né Zyrén e
Buxhetit dhe Financave té OB.



6.3

6.4

6.5

6.6

Dorézimi i
dokumentacionit
né Zyrén e
Financave

Regjistrimi i
Pasurive
Regjistrimi i
Shpenzimeve

Kontrolli i
pérmbushjes dhe
pagesa

Specialist Financiar

Zyrtar i Pranimit té OB

Zyrtar i Shpenzimeve té OB

Zyrtari i Certifikimit té OB
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Dokumentacioni i pagesés qé mund té pérfshijé:
e Detaje té pérfituesit;
e  Fatura,
e Dokumentacionin mbéshtetés,
e Konfirmimi i plotésimit té kritereve pér pagesa;

Regjistron pasurin né KFMIS

Kontrollon:
* Nése éshté bashkangjitur dokumentacioni i
nevojshém;

e Kontrollon nése fondet pér pagesé jané alokuar,
nése jo, kérkohet rishikimi i alokimit;
Regjistron shpenzimet né SIMFK;
Zyrtar certifikues:
e Kryen ekzaminimin fizik té dokumentacionit té
pagesave pér té siguruar pajtueshméring;
Miraton pagesén né KFMIS.



Shtojca 8: Lista kontrolluese e nén projektit

Shtojca 8.1 Lista e kontrollit monitorues té nén projektit

(plotésohet prej monitoruesit nga “Youth”)

Emri i Nén Projektit:

Numri i Nén Projektit:

Uebfagja e Nén Projektit:

Objektivi i Nén Projektit:

Kosto e parashikuar:

Data e vizités né terren:

Anétarét e ekipit dhe /
ose pérfituesit qé u
takuan (emrat dhe titujt):

Kriteret

Po

Jo

Komente (nése éshté punuar
shumé mire apo shumé kegq, ju
lutem sgaroni)

Konsultimet

A kérkoi nénprojekti mendimin profesional té
ekspertéve tekniké (komunal dhe privat) né hartimin,
zbatimin dhe géndrueshmériné e kétij aktiviteti?

A ka vizituar, informuar dhe shqyrtuar projekti
informatat nga té rinjté né komunitet (lagje, shkollg),
pérvec anétaréve té ekipit?

A jané pérfshiré té rinjté (pérveg anétaréve té ekipit)
né zbatimin e aktivitetit?

Buxheti

A po realizohen aktivitetet sipas buxhetit té
nénprojektit?

A ka nénprojekti ndonjé tejkalim / kursim té kostos?

A ofrohen arsyetimet pér té gjitha shpenzimet?

Qéndrueshméria (shéndeti) teknik

A jané ofruesit e shérbimeve/kontraktuesit duke
vepruar sipas specifikimeve teknike?

Orari i zbatimit

A po zbatohen nénprojekti sipas afatit té propozuar? ‘

Qéndrueshméria mjedisore

A shfrytézon nénprojekti burime té ripértérishme té
energjisé?

A promovon ripérdorimin/riciklimin dhe/ose
minimizimin e mbeturinave?

Kohezioni/pérfshirja sociale

A ka rritur nénprojekti ndérveprimin midis té rinjve
qé pérndryshe nuk do té ishin né kontakt me njéri-
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Kriteret

Po

Jo

Komente (nése éshté punuar
shumé mire apo shumé kegq, ju
lutem sgaroni)

tjetrin (orientime té ndryshme politike, fetare,
seksuale)

Qéndrueshméria/menaxhimi mjedisor

A ndérmerr nénprojekti hapa pér té zvogéluar
prodhimin e mbeturinave qé kérkojné trajtim ose
asgjésim?

A promovon nénprojekti ripérdorimin dhe riciklimin?

A shfrytézon nénprojekti burime té ri pérséritshme té
energjisé dhe/ose minimizojné pérdorimin e
energjisé?

A e informuan té rinjté popullatén fqinje pér
aktivitetin e planifikuar, pérfshiré orét e punés dhe
¢do devijim té trafikut né aférsi té vendit té punés?

Ai mbollén té rinjté vendet e zgjedhura té mbijelljes
né njé ményré té pérshtatshme dhe té dizajnuar miré

A kané instaluar pajisje/shérbime sipas praktikave mé
té mira dhe pa rrezik pér komunitetin lokal (p.sh. pa
Iéné tela té lirg).

Mirémbajtja

A po ndiget plani i operimit dhe mirémbajtjes sé
projektit?

Efektiviteti i nénprojektit

Planifikuar

Real

Sa té rinj kané pérfituar nga produkti/shérbimi i
ofruar deri mé tani?

Sa té rinj té margjinalizuar kané pérfituar nga
produkti/shérbimi i ofruar deri mé tani?

Sa té rinj (vullnetaré) jané pérfshiré né zbatimin e
aktivitetit?

Raporti i Monitorimit i plotésuar nga (emri i shtypur)

Raporti i Monitorimit pérfunduar me (nénshkrim)

Titulli:

Pérfunduar me (data):
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Shtojca 8.2 Lista kontrolluese teknike

Lista kontrolluese teknike éshté e réndésishme pér nénprojektet qé pérfshijné punime té vogla inxhinierie (rehabilitime
dhe operacione né shkallé té vogél).
Lista e kontrollit do té plotésohet né dy faza té zbatimit té nénprojektit:

Faza 1: Nga pérgatitja e nénprojektit deri tek pérzgjedhja, né ményré qé aplikantét dhe komunat té diné se cilat
dokumente duhet té pérgatiten pér zbatimin e nénprojektit, dhe cilat ¢éshtje duhet t& merren parasysh pér té siguruar
funksionimin 100% té nénprojektit. Modeli i listés kontrolluese teknike pér pérgatitien e propozimit té
nénprojektit/mikro projektit plotésohet nga aplikantét me mbéshtetjen késhilluese té Inxhinierit Komunal pérpara se
t'i paragesé dokumentet prané FP-OJQ-ve pér verifikimin e pranueshmérisé. Eksperti teknik i FP-OJQ-sé rishikon dhe
konfirmon korrektésiné e plotésimit té késaj liste té kontrollit teknik pérpara paraqitjes sé propozimeve té pranueshme
né komisionin e vlerésimit té nén-granteve pér zgjedhjen pérfundimtare.

Faza 2: Pasi gé Komiteti i vlerésimit té nén-granteve nominon fituesit e nén-granteve, nénshkrimi i Marréveshjeve té
nén-granteve dhe pérgatitja e dokumentacionit teknik té nénprojektit.

Lista kontrolluese teknike e Fazés 2 duhet té informojé se té gjitha ¢céshtjet gé lidhen me sigurimin e funksionalitetit
100% jané marré parasysh; né rast té dizajnéve standarde, kéto té fundit té jené té justifikuara, dhe dizajnimi
korrespondon me pérparésité e treguara né Planin Zhvillimor Komunal.

Modeli i Listés Teknike té Kontrollit né Fazén 1 té pérgatitjes sé propozimit té nénprojektit:

1. Lista e dokumenteve teknike gé duhet té pérgatiten pér zbatimin e nénprojektit.
Pérgatitja e dokumentacionit teknik do té rregullohet me Rregullore pérkatése pér procedurat pér Iéshimin e lejeve pér
dizajnimin, ndértim dhe ndryshime té tjera né proné e paluajtshme dhe procedurén e vénies né puné té projekteve té
pérfunduara né Republikén e Kosovés.

Nr. Aktiviteti Kush do béjé realizimin Rezultatet Nevojiten apo
(emri i organizatés) jo
1 Pérgatitja e skemave ose planit | Specialist ose organizaté Vizatimet
té objektit (firmeé) (pasaporta teknike)
2 Matjet gjeodezike té Organizata té Pérfundimi
objektit nése éshté e specializuara té
nevojshme licencuara
3 Pérgatitja e njé akti defektiv Komisioni i Punés Akti i defektiv
4 Punimet topografike Specialist i kualifikuar, Vézhgimi topografik
L . i shkallés sé kérkuar
Firmé e licencuar private
5 Studime laboratorike dhe té Shérbimet e qytetit analiza
tjera
6 Hartoni APC, EPC Arkitektura e gytetit APC, EPC
7 Studime inxhinierie dhe Organizatat e Studim inxhinierie
gjeologjike specializuara té
licencuara
8 Hartoni specifikimet teknike * | Shérbimet e gytetit Kushtet teknike
9 Pérgatitja e vlerésimeve té Arkitektura e qytetit, DE
projektimit (DE) Firmé e licencuar private
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Nr. Aktiviteti Kush do béjé realizimin Rezultatet Nevojiten apo
(emri i organizatés) jo
10 Pérgatitja e njé shénimi té Institucioni i projektimit Shénim shpjegues
pérgjithshém shpjegues (firma)
11 Specifikimet teknike pér Institucioni i projektimit Specifikimi
llojet e punés, pajisjet dhe ose specialisti i
materialet mbikéqyrjes teknike
12 Paramasa dhe parallogaria, Institucioni i projektimit Paramasa dhe
lista e materialeve dhe ose specialisti i parallogaria, lista e
pajisjeve mbikéqyrjes teknike materialeve dhe
pajisjeve. Tabela 1,2,3
13 Ekspertiza e vlerésimeve té Ekspertét e Shtetit Pérfundimi
projektimit (pér ndértim té ri,
rindértimin dhe konvertimin)
14 Harmonizimi i vlerésimeve Arkitektura e qytetit DE e darkorduar
té projektimit (pér
ndértim, rindértim dhe
konvertimin)
15 Regjistrimi dhe marrja e Shérbime té mbikéqyrjes Regjistrimi dhe leja

lejeve pér punét e
ndértimit dhe instalimit
(PNI)

sé ndértimeve

pér té realizuar PNI

2.

funksionalitet 100% pas pérfundimit té nénprojektit.

A jané marré parasysh ¢éshtjet e méposhtme gjaté pérgatitjes sé propozimit té nénprojektit gé siguron

Nr.

Céshtjet

Kérkohen apo jo

Konsiderohen apo jo

1

Siguria e nénprojektit nga efektet e pengesave
atmosferike (bora, shiu, era etj.)

Lidhjet dhe shérbimet e disponueshme: energji
elektrike, ujé té pijshém, ngrohje, ndricim né

natyré, internet dhe té tjera

Pajisjet adekuate pér té siguruar funksionalitet

100%

Modeli i listés kontrolluese teknike té Fazés 2 plotésohet nga Inxhinieri Komunal dhe nénshkruhet nga Koordinatori i
NJMP té projektit pasi té jeté béré zgjedhja e nén granteve dhe nénshkruhen marréveshjet e nén-granteve.

LISTA TEKNIKE E KONTROLLIT — NEN PROJEKTET

Kjo fleté pérmbledhése e certifikimit té listés kontrolluese plotésohet nga Koordinatori i Projektit M4Y pér té
konfirmuar se, pas rindértimit/rehabilitimit té tij, cdo nénprojekt éshté i pérshtatshém pér qgéllimet e tij. Njé fleté e
vecanté nevojitet pér secilin nénprojekt, si pjesé e dokumentacionit té rishikimit paraprak.

Detajet e Infrastrukturés / objektit

Pérshkrimi i infrastrukturés / objektit

Komuniteti/vendndodhje

Komuna Regjioni
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1. Pérshtatshméria dhe planifikimi pér té ardhmen

Infrastruktura/objekti éshté i pérshtatshém pér géllime né lidhje Po Jo Ndoshta
me 4 kriteret e dakorduara té pérshtatshmériné dhe planifikimit | Pérgjigjja
pér té ardhmen: pérshtatshméria e tij pér té pérmbushur [l [l L]

kérkesén e parashikuar, plotésimi i boshllékut té identifikuar né
dispozitén ekzistues, kérkesa qé& pritet té vendos né
infrastrukturén ekzistuese, dhe pérputhshméria me elementét e
tjeré té Planit Zhvillimor Komunal.

Komente

2. Pérdorimi i duhur i dizajnit standard
A éshté propozuar njé model standard? Po Jo Modifikuar

Tregoni Po, Jo, ose "Modifikuar" ] [] []

Nése "Modifikuar", tregoni modifikimet kryesore té béra

Infrastruktura / objekti éshté i pérshtatshém pér géllime né o Po Jo Ndoshta
lidhje me 4 kriteret e dakorduara standarde té projektimit té Pérgjigija [ [ [
projektit: Aty ku éshté pérdorur modeli standard, pérdorimi i tij
mund té justifikohet né aspektin e paraqitjes, funksionalitetit
dhe ¢do rregullimi té béré pér t'iu pérshtatur rrethanave lokale.

Komente

3. Funksionaliteti 100%
Infrastruktura/objekti éshté i pérshtatshém sa i pérket 5 kritereve Po Jo Ndoshta
té dakorduara té funksionalitetit: @éshté i shéndosh | Pérgjigjja
(pérshtatshém) né aspektin strukturor, i papérshkueshém nga uji, L] L] L]
i sigurt dhe i lidhur me té gjitha komunalit dhe shérbimet e
nevojshme pér funksionimin e tij efektiv. Kéto pérfshijné energji
elektrike, furnizim me ujé té pijshém, kanalizime, ngrohje dhe
(kur éshté e pérshtatshme) ndrigim té jashtém.

Komentet

Certifikimi
Si¢ éshté pérmbledhur né tabelat e mésipérme, vértetoj se kjo infrastrukturé/objekt konsiderohet i pérshtatshém pér
qéllime pér sa i pérket mjaftueshmérisé sé: pérshtatshmérisé sé tij dhe planifikimit té ndérlidhur pér té ardhmen,
funksionalitetit 100% dhe pérdorimit té duhur té dizajnéve standarde.

Emri Titulli Data Nénshkrimi
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