
 

Republika e Kosovës 
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       Datë 21.11.2024 

 
NJOFTIM PËR KANDIDATIN FITUES 

 

 
Në bazë të Ligjit Nr.08/1-197 për Zyrtarët Publik, nenit 11 të Rregullores (QRK) Nr. 15/2023 për 

Procedurën e Pranimit në Shërbimin Civil, Ministria e Administrimit të Pushtetit Lokal publikon 

njoftimin për kandidatin fitues nga Komisioni i vlerësimit për procedurën e pranimit për pozitën 

Zyrtar për Koordinim të Politikave me Nr. Ref. RN00015145. 

 
 

Nr. Kandidati: Pikët e testit 

me 

shkrim: 

Pikët e intervistës Pikët e përgjithshme: 

1. Diturie Bekteshi 62.80 27.60 90.40 

2. Gani Vokrri 64.00 24.00 88.00 

3. Mimoza Loshaj Reçica 56.00 18.6 74.60 

 
 

 

Këshillë Juridike: 

Kandidatët e pakënaqur me procesin e rekrutimit, pas shpalljes së rezultateve përfundimtare 
kanë të drejtë ankese në Këshillin e Pavarur Mbikëqyrës për Shërbimin Civil të Kosovës në afat 
prej tridhjetë (30) ditëve. 

 
 

Njësia e Burimeve Njerëzore 
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     Dana, 21.11.2024 

 
OBAVEŠTENJE O USPEŠNOM KANDIDATU 

 

 
Na osnovu Zakona br.08/1-197 o javnim službenicima, člana 11, Urebe VRK br. 15/2023 o 

postupku prijema u državnu službu, Ministarstvo administracije lokalne samouprave, objavljuje 

obaveštenje o uspešnom kandidatu od strane Komisije za procenjivanje za proceduru prijema  

za poziciju “Službenik za koordinisanje politika” sa refertnim brojem RN00015145. 

 
 

Br. Kandidat: Poeni sa 

pismeno

iog 

testa: 

Poeni intervjua Ukupni poeni: 

1. Diturie Bekteshi 62.80 27.60 90.40 

2. Gani Vokrri 64.00 24.00 88.00 

3. Mimoza Loshaj Reçica 56.00 18.6 74.60 

 

 

Pravna pouka: 

Kandidati nezadovoljni sa procesom zapošljavanja, nakon objavljivanja konačnih rezultata, 
imaju pravo žalbe u Nezavisnom nadzornom savetu za civilnu službu Kosova u roku od 
trideset (30) dana. 

 
 

Jedinica ljudskih resursa, MALS


