Republika e Kosovés
Republika Kosovo-Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government
Ministria e Administrimit té€ Pushtetit Lokal
Ministarstvo administracije lokalne samouprave
Ministry of local government administration

Ministarstvo za administraciju lokalne samouprave, na osnovu ¢lana 11. Zakona o
civilnoj sluzbi br. 03/L-149, objavljuje:

KONKURS

Naziv pozicije: Glavni Izvr$ni Sluzbenik, Administrativna Kancelarija Severna
Mitrovica

Jedinica: Administrativna Kancelarija Severna Mitrovica (AKSM)
Nivo plate/stepena:
Radno vreme: 40 sati nedeljno

NadleZzni: Ministar Ministarstva za Administraciju Lokalne Samouprave / Vlada
Republike Kosovo

Referenca:

Osnovne duZnosti i odgovornosti:

1. Predstavlja i deluje u ime AKSM-a;

2. Vodi upravu AKSM-a i nadgleda finansijsko poslovanje AKSM-a;
3. Bira, imenuje i razresava direktore AKSM-a;

4. Organizuje rad i usmerava politiku AKSM-a;

5. PredlaZe Uredbe i ostale akte na usvajanje Ministarstva za administraciju lokalne
samouprave;



6. PredlaZe razvojne, regulatorne i investicione planove; predlaze godisnji budZzet
na usvajanje Ministarstvu za administraciju lokalne samouprave i izvrSava
usvojeni budzet;

7. Izvestava Ministarstvu za administraciju lokalne samouprave o ekonomsko-
finansijskoj situaciji u Severnoj Mitrovici;

8. Nadgleda razvoj i sprovodi investicione planove AKSM-a;

9. Uspostavlja konsultativnhe mehanizme sa gradanima

Kvalifikacije i iskustvo

Univerzitetska diploma za menadzment, javnu upravu, pravo, ekonomiju ili druge
relevantne oblasti

Odli¢ne jezicke vestine na srpskom, albanskom a pozeljno je i na engleskom jeziku i
potpuno znanje na ra¢unaru

Poznavanje pravnog okvira lokalne samouprave i meduvladinih odnosa

Poznavanje i odlicno razumevanje opstinskog budzeta, upravljanja finansijskim
razvojem i procesa planiranja

Poznavanje principa opsteg upravljanja i javne uprave

Poznavanje procesa lokalnog razvoja i uklju¢ivanja zajednice

Iskustvo u upravljanju timovima i procesima

Iskustvo u radu sa javnim institucijama

Iskustvo u pruzanju usluga gradanima

Iskustvo u radu sa gradanima za mobilizaciju zajednice

Administrativne vestine

Sposobnost za prepoznavanje, analizu i reSavanje situacija, problema i konflikata
Sposobnost za postavljanje ciljeva, organizovanje rada, postavljanje prioriteta i
ispunjavanje presudnih rokova

Sposobnost za adekvatnu raspodelu resursa za ispunjenje ciljeva

Sposobnost za uc¢inak pod pritiskom

Vestine rukovodenja

Sposobnost i prethodno iskustvo u radu sa razli¢itim etni¢kim grupama

Sposobnost za motivisanje ljudi za izgradnju alijansi za postizanje Zeljenih ciljeva
Sposobnost za preuzimanje i pokretanje akcija

Sposobnost za planiranje, sprovodenje i ucestvovanje na sastancima na kojima se
kolektivni resursi ¢lanova grupe koriste efikasno

Otvorenost za inovacije i kreativnost

Vestine komunikacije



e Sposobnost da ljudima blagovremeno prenese odluke, promene i druge relevantne
informacije.

e Sposobnost da efektivnho razgovara na sastancima licem u lice i ispred grupe, da
pruzi efikasna izlaganja, da odgovora na pitanja i prenese razumevanje komentara
drugih.

Postupak prijave: Formulari za prijavu se mogu dobiti u prostorijama Opstinskog
pripremnog tima za Severnu Mitrovicu i Usluznog centra za gradane u Bosnjackoj
mabhali ili na internet adresi http:/ /kk.rks-gov.net/mnao/. Kontakt telefon 038-200 35
084; 038/200 35 082 od 08:00 do 16:00 sati, svakog radnog dana.

Konkurs za Glavni Izvr$ni Sluzbenik ¢ée biti otvoren od 24.05.2012 do 04.06.2012, 16.00
sati.

Prijave poslate postom, koje su overene postanskim pecatom o isporuci izvrsenoj
poslednjeg dana roka za prijavu ¢e se smatrati vaZzeéim i uzece se u obzir ako stignu u
roku od 4 dana, dok se prijave koje stignu posle ovog roka, kao i one nepotpune, nece
uopste razmatrati.

Prijavi priloziti kopiju dokumenata o kvalifikacijama, iskustvu, uverenje o
drzavljanstvu i ostalu dokumentaciju potrebnu za radno mesto za koje konkurisete.
Kandidati koji budu usli u uzi izbor i budu pozvani na intervju moraju da donesu
originalna dokumenta na uvid, a sa sobom moraju imati i li¢cnu kartu.


https://mail.rks-gov.net/owa/redir.aspx?C=b7799406b54542e494444ddfefbdc0af&URL=http%3a%2f%2fkk.rks-gov.net%2fmnao%2f

